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A-l — Zakladni informace o Zadosti o akreditaci

Nazev vysoké skoly Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich (JU)

Nazev soucasti vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev spolupracujici instituce
dle § 81 nebo § 95 odst. 4 ZVS

Ekonomika a management

Nazev studijniho programu
bakalafské studium

Typ Zadosti o akreditaci Prodlouzeni platnosti akreditace

Rada pro vnitfni hodnoceni Jihog¢eské univerzity v Ceskych

Schvalujici organ
valujici org Bud&jovicich

Datum schvaleni Zadosti 21.11.2023

adresa webové strdanky, kde je Zadost o akreditaci zpristupnéna:

https://www.ef.jcu.cz/cz/fakulta/dokumenty/akreditace

Odkaz na elektronickou
podobu zadosti pfistupové jméno: efakreditace

heslo: Akreditace.EF.2023

Seznam odkaz( na studijni opory pro jednotlivé predméty
(Elearning) je zarazen pred formulare B-IIl.

Odkazy do Elearningu pro kombinovanou formu studia jsou k
dispozici také v tabulkach B-lll jednotlivych pfedmétt, a to na

0Odkaz na studijni opory pro konci oddilu Studijni literatura a studijni pomucky. Pfistup do
kombinovanou/distané¢ni Elearningu je umoznén po pfihlaseni jako Uchaze¢, vloZte nize
formu studia uvedené jméno a heslo.

jméno: efakreditace

heslo: Akreditace.EF.2023

Odkaz na priklady smluv
0 zajisténi odborné praxe

Odkazy na relevantni vnitini

predpisy e Studijni a zkusebni fad JU,



https://www.ef.jcu.cz/cz/fakulta/dokumenty/akreditace
https://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/internal_doc/studijni-a-zkusebni-rad-ju-v-ceskych-budejovicich

e Pravidla systému zajiStovani kvality vzdélavaci, tvardi a
s nimi souvisejicich ¢innosti JihoCeské univerzity
v Ceskych Budéjovicich,

® Qpatreni dékana ¢. 124/2017 o studiu v bakaldfskych a
magisterskych programech uskutec¢niovanych v ¢eském

azyce

Odkaz na posledni zpravu
o vnitfnim hodnoceni vysoké
skoly

https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/zprava-o-
vnitrnim-hodnoceni-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-
souvisejicich-cinnosti-ju-a-rocni-dodatky

ISCED F a struéné zdivodnéni

0413

Oborem vzdélani dle klasifikace ISCED-F 2013 je Management a
sprava. Za kritérium pro zvoleni daného oboru byly zvoleny
prevazujici manaZersko-ekonomické predméty a jejich obsahové
zaméreni. Program ekonomika a management se orientuje na
studium manazerskych disciplin na rliznych Grovnich a pozicich
v organizacich.



https://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/internal_doc/pravidla-systemu-zajistovani-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-a-vnitrniho-hodnoceni-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-ju-v-cb
https://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/internal_doc/pravidla-systemu-zajistovani-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-a-vnitrniho-hodnoceni-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-ju-v-cb
https://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/internal_doc/pravidla-systemu-zajistovani-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-a-vnitrniho-hodnoceni-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-ju-v-cb
http://www.ef.jcu.cz/intranet/opatreni/opatreni-2011/od-2017_124-organizace-studia.pdf
http://www.ef.jcu.cz/intranet/opatreni/opatreni-2011/od-2017_124-organizace-studia.pdf
http://www.ef.jcu.cz/intranet/opatreni/opatreni-2011/od-2017_124-organizace-studia.pdf
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/zprava-o-vnitrnim-hodnoceni-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-ju-a-rocni-dodatky
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/zprava-o-vnitrnim-hodnoceni-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-ju-a-rocni-dodatky
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/zprava-o-vnitrnim-hodnoceni-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-ju-a-rocni-dodatky

Vyporadani pfipominek vznesenych Radou pro vnitini hodnoceni k Zzadosti o prodlouzeni
akreditace bakalarského studijniho programu

Vazeni ¢lenové RpVH,

dékuji za zpétnou vazbu na bakalarsky studijni program Ekonomika a management a za vase
pripominky a doporuceni. NiZe je uvedeno blizsi zdGvodnéni navrZenych zmén (tj. vyporadani
pripominek, které vyplynuly z jednani RpVH ze dne 17. 10. 2023):

Pfipominky DP1:

Ve studijnim programu doslo k nékolika zméndm oproti dfive akreditované verzi. Zmény jsou
motivovdny jednak sniZenim ndrocnosti (neuspésnych studii), jednak priklonem k vyuce tzv.
mékkych dovednosti (viz sebehodnotici zprdva). Navriena je také zména poradi zafazeni
predmeéti ve studijnim planu, kterd predrazuje predmét ManaZerska komunikace (PZ, v podstaté
predmeét specializovany na dil¢i oblast managementu) prfedmétu Management (ZT). Také
samotny pfedmét Management (obsahové management podniku, v podstaté syntetizujici
predmét), je zarazen nové aZ po predmétu Ekonomika podniku, pricemZ znalost rfady pojmi a
konceptt by byla pro vyuku predmétu Management prospésnd.

e V programu jsou nové zarazeny dva povinné predméty zamérené na rozvoj mékkych
dovednosti studentll. Tyto dovednosti jsou klicové pro konkurenceschopnost na trhu
prace a osobni rozvoj. Studijni program tak reaguje na aktudlni pozadavky na trhu prace.
Dovednosti a znalosti osvojené prostfednictvim téchto predmétll umoznuji
absolventim efektivné reagovat na zmény, reSit komplexni problém, budovat
mezilidské vztahy a vytvaret pozitivni pracovni prostredi, coZ v praxi mlze vést k vyssi
produktivité a spokojenosti zaméstnancd.

e Predmét ManaZerska komunikace byl presunut dle doporuceni RpVH z prvniho rocniku
do druhého roc¢niku a navaze na predmét Management (viz tabulka BIl). Studenti tak
ziskaji teoretické znalosti o managementu a nasledné navazou aplikaci konceptl a
komunikacnich dovednosti manaZera uvnitf i vné organizace.

e Do prvniho ro¢niku je misto predmétu ManazZerskd komunikace zafazen predmét
Zaklady obchodu (1/Z) pavodné z druhého roéniku (2/Z). Predmét poskytuje studentdm
obecny rdmec a porozuméni obchodnimu prostfedi a obchodnim proceslim. Tyto
znalosti jsou pak klicové pro studium dalSich odbornych predmétd, jako je Management,
Ekonomika podniku ¢i Marketing. Z dlouholetych zkusenosti vyplyva, Ze student, ktery
prichazi z jiné Skoly, neZ je obchodni akademie, se nejprve musi orientovat v zakladech
ekonomiky, aby mohl Uucinné navazovat na predméty, které rozviji zakladni znalosti.

e Prfedmét Ekonomika podniku je proto zafazen na rozdil od stdvajiciho studijniho
programu do druhého roéniku (2/ZS) az po absolvovani predmétu Management a
Zaklady ucetnictvi. Studijni program tak akceptuje postup studia od zakladnich ke
sloZitéjSim a pokrocilejSim tématlm. Pfredméty Management (1/L), Mikroekonomie
(1/2) ¢i Zaklady ucetnictvi (1/L) poskytuji zakladni znalosti a dovednosti v oblastech,
které jsou relevantni pro Ekonomiku podniku. Mikroekonomie poskytuje studentiim
teoreticky zaklad, ktery je v predmétu Ekonomika podniku aplikovdn v podnikovém
prostiedi. Pfedmét Zaklady ucetnictvi (1/L) umozni studentdm spravné pochopeni
ekonomickych pojml a jejich provazanost, coZ je opét vychodiskem pro predmét
Ekonomika podniku (2/Z). Na pfedmét Ekonomika podniku pak Iépe navazuje v dal$im




semestru predmét Firma 1 (2/L) a nasledné Firma 2 (3/Z), ve kterém se studenti uci
budoucimu podnikani, a tedy jsou vyuZity vSechny znalosti z téchto odbornych
predmétd.

Zmény se dotykaji také redukce rozsahu a obsahu stdtnich zavérecnych zkousek. Predkladatel
by mél uvést odborné argumenty pro tyto zmény.

e  Statni zavérecné zkousky by mély poskytnout komplexni pfehled o klicovych aspektech
programu, tj. ekonomiky a managementu, tak aby byl student schopen uplatnit
poznatky ve vzajemné souvislosti a aplikovat je pfi reseni redlnych probléma.

e Nové by studenti skladali spolu s obhajobou bakalafské prace zkousky ze tfi predmétu
(misto 4): statni zkousky z ekonomie, managementu a ekonomiky a volitelného
predmétu. Statni zdvérecné zkousky jsou v souladu s profilem absolventa, s
absolvovanymi PZ a ZT predméty a studenti diky nim budou pfipraveni uplatnit své
dovednosti v manazerské praxi. Vypusténi jednoho z predmét( statni zavérecné zkousky
(finance podniku) neznamena snizeni naro¢nosti studijniho programu. Pfedmét Finance
podniku je stale ponechan jako pfedmét studijniho programu PZ. Vybrand témata z
oblasti financi podniku budou zarazena do okruhi statnicového predmétu Management
a ekonomika. Také bakalarské prace studentll se ponejvice zaméruji na oblasti
managementu a ekonomiky podniku, i to je dlivod, Ze nové by nazvy predmétl SZZ mély
reflektovat tato hlavni témata a dovednosti, které studenti v pribéhu studia ziskali a
rozvinuli v dalSich manazerskych disciplinach.

e Pro srovnani uvadim, Ze na Vysoké skole ekonomické v Praze a stejné tak v J. Hradci
studenti obdobnych studijnich program( skladaji SZZ ze dvou ¢&asti: prvni Casti je
obhajoba bakalarské prace, druha ¢ast je Statni zkouska ze studijniho oboru, ktera
zahrnuje okruhy z managementu, marketingu, podnikani, finanéniho managementu.
Podobné je to i na Vysokém uceni technickém v Brné, kde se SZZ skladaji z obhajoby
bakalarské prace a z Ustni odborné zkousky (ta mda 3 okruhy: ekonomie, ekonomika
podniku, management a kvantitativni metody). Na Zdpadoceské univerzité v Plzni Ci
Mendelové univerzité v Brné se SZZ sklada ze tri ¢asti: statni zkouska z ekonomie, z
podnikové ekonomiky a managementu a obhajoba BP. Témto univerzitdm se danou
zménou nejvice priblizujeme. V bakaldfském studijnim programu Ekonomika a
management mame navic volitelnou SZZ. Do budoucna bude i trendem vysokych kol
se vice zamérovat zejména na obhajobu zavérecnych praci, kterd zaroven bude
zahrnovat teoretickou rozpravu k tématu prace misto tradi¢nich zkousek z vice
predmétd.

Vyse uvedené zmény byly do bakalafského studijniho programu zarazeny i z divodu vétsi
atraktivnosti a konkurenceschopnosti s jinymi ekonomicky zamérenymi vysokymi Skolami, které
nabizeji stejny studijni program.

Zménou skladby predmétd v prvnim rocniku predpoklddame, Zze dojde k vyssi prostupnosti
student(. Navriené zmény v programu reflektuji obor Rizeni a ekonomika podniku, ktery se na
Ekonomické fakulté nabizel témér 15 let. | zde byl pfedmét Ekonomika podniku vyucovan ve
druhém rocniku a SZZ se skladaly ze 3 zkousek (ekonomie, management a volitelny predmét).




Garanti danych predméti se zarazenim do jinych semestrd souhlasi. Studijni plan i jeho veskeré

zmény byly diskutovany a schvaleny Radou studijnich program( EF, Védeckou radou EF a
Akademickym sendtem na EF.

Pfedem dékuji za akceptaci navrzenych zmén.
S pozdravem

P. Rehot, garant programu




B-1 — Charakteristika studijniho programu

Nazev studijniho programu Ekonomika a management

Typ studijniho programu bakalarsky

Profil studijniho programu akademicky zaméreny

Forma studia prezencni, kombinovana

Standardni doba studia 3 roky

Jazyk studia Cesky

Udélovany akademicky titul Bc.

Rigorozni Fizeni ne | Udélovany akademicky titul
Garant studijniho programu doc. Ing. Petr Reho¥, Ph.D.

Zaméreni na pripravu kvykonu | ne
regulovaného povolani

Zaméfeni na pripravu odborniki | ne

z oblasti bezpeénosti Ceské
republiky
Uznavaci organ

Oblast (i) vzdélavani a u kombinovaného studijniho programu podil jednotlivych oblasti vzdélavani v %

Ekonomické obory (100%)

Cile studia ve studijnim programu

Cilem bakaldarského studijniho programu Ekonomika a management je pfipravit podnikové ekonomy a manazery,
flexibilni a dobfe metodicky vybavené absolventy s ekonomickym prehledem a s hlavnim zamérenim na
management a ekonomiku podniku tak, aby se co nejlépe uplatnili pfi vykonu funkci nizsiho a stfedniho
managementu zejména v podnikovém sektoru i v rdmci fizeni vlastniho podniku.

V ramci studijniho pldnu je kladen dliraz na predméty, které vytvéreji trvalejsi zaklad ekonomickych a
manazerskych znalosti (zejména ekonomie, ekonomika podniku, management, marketing, finance, obchod) i na
predméty aplikujici teoretické poznatky v oblasti hlavniho predpokladaného uplatnéni (operacni management,
firma 1 a 2, obchodni provoz, logistika, personalistika, fizeni kvality aj.). Skladba studijniho planu také reflektuje
potrebu analytickych schopnosti absolventt tak, aby byli schopni pro podporu manazZerského rozhodovani pouzit
relevantni statisticko-matematické metody (matematika pro ekonomy, teorie pravdépodobnosti a statistika 1 a
2) a naudili se pracovat sinformacnimi systémy podniku (manaZerska informatika 1, zaklady podnikovych
infomacnich systém( - SAP). Nékteré pfedméty jsou nabizeny v anglickém jazyce, ¢imZ si studenti zlepsi své
jazykové dovednosti. Studenti si dopliuji studijni zaméreni podle svych zajm v ramci volby predmétl vedoucich
k vybéru povinné volitelné statni zavérecné zkousky — management provozu nebo obchodu. Diraz pfi studiu je
kladen na aktivni formy studijniho procesu, které vedou k ziskani praktickych dovednosti student(i na zakladé
propojeni teoretického vyucovani s Ucasti manazerl a ekonomUl z podnikatelského sektoru ve vyuce, feseni
pfipadovych studii a projektové vyuky. Tvlréi pfistup k reseni problém( je podporovan zejména vramci
zpracovani zvoleného tématu bakalarské prace a v ramci odborné praxe. Skladbou predmétll a jejich obsahem
vychazi program z potreb praxe a reaguje mimo jiné na pozadavky souvisejici s pfipravou studentd pro rozvijejici
se koncept Priimysl 4.0.

Studijni plan v predkladané zZadosti o prodlouZeni akreditace obsahuje tyto zmény: do povinnych predméti byly
pridany predméty Motivace a stimulace pracovniho jednani a Psychologie pro ekonomy a manazery (ve spolupraci
s Teologickou fakultou). Diky témto predmétim se studenti nauci rozvijet potencial a motivaci lidskych zdroju,
coz jim umozni zvysit pracovni vykonost a byt lepsim lidrem. Novy predmét Akademické dovednosti obsahové
pokryvd predchozi dva predméty Bakalarsky seminar a Metody zpracovani informaci. Do skupiny povinné
volitelnych predmétl skupiny B byly ptidany dalsi predméty (napf. Sociologie, Primysl 4.0 ¢i Management kariéry
a osobniho rozvoje), které studentdm rozsifi ziskané znalosti a dovednosti potfebné v soucasnych podminkach
zmén pfi fizeni podnikd.

Prednosti nabizeného programu Ekonomika a management je moznost ziskani profesnich certifikatl Manazer
kvality - junior a Specialista CSR — junior ve spolupraci s Ceskou spole¢nosti pro jakost a také vyzkouseni si
samostatného podnikani v ramci predmétl Firma 1, 2.




Akademicka orientace studijniho programu se projevuje v dlirazu kladeném na nasledujici znalosti (relevantni
predméty uvedeny v zavorce):
e teoreticky zaklad vysokoskolsky vzdélaného ekonoma a manazera (Mikroekonomie 1,
Makroekonomie 1, Management, Ekonomika podniku),
e analytickd schopnost a dovednost pouZiti relevantnich matematicko-statistickych metod pro podporu
manazerského rozhodovani (Teorie pravdépodobnosti a statistika 1, 2, Matematika pro ekonomy),
e tvardi pristup k feSeni problému pfi uplatnéni relevantniho metodického pristupu pfi zpracovani
zvoleného tématu (Bakalarska prace 1, 2, Odborna praxe, Firma 1, 2).
Uvedeny bakalarsky studijni program je tfilety a Ize ho studovat v prezencni i kombinované formé studia.
Vyukové materialy (zakladni texty, ale zejména pfriklady, testy a odkazy na dalsi zdroje apod.) jsou k dispozici pro
studenty u kazdého predmétu prostfednictvim systému E-learning.

Profil absolventa studijniho programu

Absolventi programu  jsou pfipraveni pro samostatnou a tymovou <c{innost v podnikatelskych
subjektech. Nachdzeji uplatnéni nejen pti zajisténi odbornych ¢innosti v ekonomické oblasti, ale i pfi fizeni téchto
aktivit na nizsi a stfedni Urovni managementu organizaci. Jsou schopni zabezpecit efektivni ¢innost a dlouhodoby
rozvoj organizace pfi vhodném vyuziti odbornych znalosti ekonomické a manazerské teorie, kvantitativnich
analytickych metod a podnikatelského prostiedi. Absolventi jsou obeznameni s pfislusnymi informacnimi a
komunikacnimi technologiemi za ucelem jejich efektivniho vyuZiti pfi vSech podnikatelskych cinnostech.
Absolventi disponuji dobrou znalosti anglického jazyka, jsou schopni vést odbornou komunikaci vtomto jazyce.
Prostfednictvim povinné volitelnych predmétl skupin A a B se studenti dale mohou rozvijet v oblasti obchodu,
sluZeb, primyslu 4.0, financi ¢i prava. TéZ si mohou rozvijet znalosti dalsSiho ciziho jazyka z nabidky katedry jazykd.

Profil absolventa Ize podle Evropského ramce kvalifikaci specifikovat nasledujicim zplsobem:

1. obecné ekonomicko-odborné:

- znalosti: dobry vseobecny ekonomicky prehled, znalost soucasného stavu poznani v oblasti
ekonomickych a manazerskych disciplin,

- dovednosti: stanoveni moznych trendd budouciho vyvoje ekonomickych jevl na zakladé analyzy jejich
soucasného stavu,

- kompetence: interpretace dopadl soucasného i budouciho stavu ekonomickych jev( na organizaci.

2. manazerské:

- znalosti: teoreticky zaklad Fidicich procest v organizaci, vyuZiti kvantitativnich nastroji pro podporu
rozhodovacich procest a IT nastrojd,

- dovednosti: sledovéni, pfiprava analyz a podkladovych materidld pro rozhodovani o zédkladnich
¢innostech organizace s vyuZitim IT nastrojl, kontrola a hodnoceni kvality a vysledk( podniku a prace
podfizenych pracovnikd,

- kompetence: vedeni pracovnich tymQ.

3. komunikacni, prezentacni:

- znalosti: principl prezentace vlastnich vysledkd a komunikace s obchodnimi partnery,

- dovednosti: priprava podkladd pro jednani se zajmovymi skupinami organizace, formulace a prezentace
podnikovych problém(l a moZnosti jejich feseni, uplatfiovani profesniho jednani a komunikace,

- kompetence: Ucast na vedeni pracovnich porad a jednani se zajmovymi skupinami, zpracovani podkladd
pro jednani.

4. informacni technologie:

- znalosti: znalost princip( a efektivniho vyuZiti aplikacniho programového vybaveni,

- dovednosti: efektivni prace s kanceldfskym programovym vybavenim, s programem SAP, vyuzivani
softwaru pro zpracovani dat, orientace ve webovych a databazovych aplikacich,

- kompetence: feseni problému s vyuZitim IT, zpracovani a interpretace dat.

5. jazykové:

- znalosti: znalost odborné terminologie v anglickém jazyce,

- dovednosti: schopnost porozumét odbornému textu v anglickém jazyce, pisemna a ustni komunikace

v materském i anglickém jazyce pfi vykonu prace,
kompetence: pfiprava a participace na vedeni odborného jednani v anglickém jazyce.

Predpokladana uplatnitelnost absolventti na trhu prace




Absolventi programu maji predpoklady pro odborné uplatnéni zejména na pozicich nizsiho a stfedniho
managementu v ramci zédkladnich podnikovych funkci, dle profilace i na pozici odbornych specialistli v oblasti
fizeni projekt(, kvality, ekonomiky, provozu, logistiky, personalistiky, obchodu a marketingu.

Uplatnéni absolventa na trhu prace se oCekava v nasledujicich oblastech a typovych profesich. U kazdé profese
jsou rozepsany Cinnosti, na kterych se budou absolventi podilet:

- podnikatel (manazer): fidi a koordinuje veSkeré cinnosti uvniti organizace, zodpovida za tvorbu a
implementaci celkové strategie smérujici k naplnéni cild organizace a udrZuje vztahy s klicovymi partnery.
Zabyva se planovanim, koordinaci a kontrolou vSech procest organizace s cilem dosazeni
podnikatelskych zaméra.

- ekonom: koordinuje ekonomicky Usek a jeho efektivni chod, dohliZi na fizeni nakladd a na finan¢ni toky
ve spoleénosti, zpracovava finanéni plany a rozpocty spolecnosti.

- manazer obchodu: definuje a implementuje obchodni strategii, fidi obchodni tym a koordinuje veskeré
¢innosti v souladu s obchodni strategii organizace. Monitoruje a analyzuje trh a vyvojové trendy, nachazi
nové obchodni pfilezitosti.

- manaZer provozu: fidi, koordinuje a vykondva dohled nad provoznimi procesy vyroby, udrzby, oprav.
Zabezpecuje optimalizaci procest nakupu, dodavek materialu, dopravy, baleni a distribuce zboZi, surovin,
stroji. Hodnoti technicko-ekonomické cile. Tvofi organizacni, provozni a pracovni rady.

Soucasné jsou absolventi ptipraveni pro pokracovani ve studiu na magisterském stupni v programu Ekonomika a
management.

Pravidla a podminky pro tvorbu studijnich plant

Studijni plan se tidi pravidly ECTS. Jedna vyucovaci hodina trva 45 minut. Délka semestru €ini dle harmonogramu
akademického roku Ekonomické fakulty JihoCeské univerzity a dle Opatreni rektora JU o organizaci akademického
roku v zimnim semestru 13 tydn(, v letnim semestru 14 tydnd, v pripadé letniho semestru konciciho roéniku 10
tydnU. Jeden kredit predstavuje studijni zatéz 28 hodin.

Povinnym zakladem studia jsou zakladni teoretické predméty profilujiciho zakladu studijniho programu. Jedna se
o predméty ekonomické (Mikroekonomie 1, Makroekonomie 1), ekonomiky a managementu podniku
(Management, Ekonomika podniku) a matematicko-statistické (Matematika pro ekonomy, Teorie
pravdépodobnosti a statistika 1 a 2). Celkem tyto predméty predstavuji 39 kreditl (cca 22 % z celkového poctu
kredit).

Predméty profilujictho zakladu studijniho programu jsou dale predméty z oblasti managementu, obchodu,
marketingu, informatiky, prdva a financi podniku. Tyto pfedméty navazuji na zdkladni teoretické predméty.
Celkové se predméty (vCetné zdkladnich teoretickych predmétd, bakalarské prace a praxe) profilujiciho zakladu
studijniho programu podileji 126 kredity, tedy 70 % na celkovém poctu kreditli. Misto odborné praxe si studenti
KS vyberou z nabidky pfedmétl skupiny B. Za kurzy anglického jazyka studenti obdrzi 5 kredit(.

Studenti jsou povinni si zvolit celkem 5 kreditl z blokd povinné volitelnych predmét( A. Predpoklada se volba
jednoho predmétu v ndvaznosti na zpracovavané téma bakalarské prace a volbu volitelného predmétu statni
zavérecné zkousky. Volitelny predmét statni zavérecné zkousky nabizi moznost profilace v oblasti managementu
provozu nebo obchodu.

Blok povinné volitelnych pfedmétd B obsahuje pfedmeéty, ve kterych si studenti mohou rozsifit znalosti z oblasti
managementu, prava, financi, ¢i druhého ciziho jazyka. Celkem je tomuto bloku pfedmétl vénovano 20 kredit,
tj. 11 % celkového poctu kreditd (u studentl KS je to 24 kreditd). Volitelné pfedméty si student voli v rozsahu,
které zbyvaji do poctu 180 kredit(i (4 kredity, tj. 2,2 %), a to z celé nabidky pfedmét( Jihoceské univerzity v Ceskych
Budéjovicich.

Statni zavérecna zkouska se sklada z obhajoby bakalarské prace a zkousky ze dvou povinnych pfedméti:
e Ekonomie: Mikroekonomie 1, Makroekonomie 1.
e Management a ekonomika: Management, Ekonomika podniku.
a z jednoho povinné voliteIného predmétu statni zavérecné zkousky:
e  Provozni management: Operacni management, Logistika, Lean management (PV).
e Management obchodu: Zaklady obchodu, Marketing, Obchodni provoz (PV).




Podminky k pfijeti ke studiu

Studium bakalarského programu je oteviené vsem zdjemclm zejména z fad ekonomicky zamérenych stfednich
Skol. Prihlasky ke studiu v bakalarském programu jsou posuzovany bez pfijimaci zkousky. Poradi uchazecl je
stanoveno na zakladé: studijniho prdmeéru ze studia na stfedni Skole a ziskanych bodU za dalsi ¢innosti uchazece
(stfedoskolské aktivity), nebo za vysledky narodnich srovnavacich zkousek (SCIO).

do bakalarskych a navazujicich magisterskych studijnich programi a obor( uskuteérovanych v ¢eském jazyce pro
prislusny akademicky rok.

Pfedpokladany pocet uchazeéu zapsanych ke studiu ve studijnim programu

Predpokladany pocet uchazecu, ktefi se zapisi do studijniho programu v akademickém roce, je do prezenéniho
studia - 160 student(, do kombinovaného studia - 40 studentd.

Pocet zapsanych studentl/ (z toho do 1 roé.)

Forma studia 2019 2020 2021 2022
PS 104/ (104) 212/ (147) 255/ (141) 311/ (166)
KS 42/ (40) 55/ (38) 62/ (32) 39/ (22)

Navaznost na dalSi typy studijnich programu

Absolventi studijniho programu mohou pokracovat ve zvySovani své dalsi odbornosti v navazujicim magisterském
studiu programu Ekonomika a management.




B-lla — Studijni plany a navrh témat praci (bakalarsky studijni program)

Oznaceni studijniho planu | Ekonomika a management - prezencni studium

Povinné predméty

Nazev predmétu rozsah zpusob | pocet | Vyuéujici dop. profil.
ovér. |kred. ro¢./sem | zaklad
Vstupni jazykovy test z A 1h/sem. |Zp 0 1/2S
Akademické dovednosti 13p+13c | Zp 3 RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D. 1/2S
Prednasejici: RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.
(50%), Mgr. Radim Remes, Ph.D. (25%), Mgr.
Klara Vocetkova, Ph.D. (25%)
Cvicici: RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D., Mgr.
Radim Remes, Ph.D., Mgr. Klara Vocetkova,
Ph.D.
Manazerska informatika 1 13p +39c |Zp, Zk 5 Ing. Ludvik Friebel, Ph.D. 1/ZS Pz
Prednasejici: Ing. Ludvik Friebel, Ph.D.
Cvicici: Ing. Ludvik Friebel, Ph.D., RNDr. et
PhDr. Jan Fiala, Ph.D., Mgr. Klara Vocetkova,
Ph.D., Ing. llona Berkova, Ph.D., Ing. Jiti
Homan
Business Informatics 1 Predndsejici: Ing. Ludvik Friebel, Ph.D.
Cvicici: Ing. Ludvik Friebel, Ph.D.
Matematicky seminar 52c Zp 5 Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D. 1/2S
Cvicici: Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D. (40%),
Mgr. Petr Chladek, Ph.D. (30%),
Ing. llona Berkova, Ph.D. (10%), PhDr. Marek
Sulista, Ph.D. (15%), RNDr. et PhDr. Jan Fiala,
Ph.D. (5%)
Mikroekonomie 1 26p + 26¢ | Zp, Zk 6 Ing. Ji¥i Alina, Ph.D. 1/ZS T
Prednasejici: Ing. Jifi Alina, Ph.D. (60%), doc.
Ing. Tomas Volek, Ph.D. (20%), Ing. Jaroslav
Setek, Ph.D. (20%),
Cvicici: Ing. Jifi Alina, Ph.D., doc. Ing. Tomas
Volek, Ph.D., Ing. Jaroslav Setek, Ph.D.
Zaklady obchodu 26p + 26¢ | Zp, Zk 5 doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA 1/2S Pz
Prednasejici: doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D.,
MBA
Cvicici: doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA, Ing.
Jan Salamoun, Ph.D.
Zaklady prava 26p + 26¢ | Zp, Zk 5 Ing. Martina Krasnicka, Ph.D., LL. M. 1/2S
Prednasejici: Ing. Martina Krasnicka, Ph.D.,
LL. M. (50%), JUDr. Rudolf Hruby (50%)
Cvicici: Ing. Martina Krasnicka, Ph.D., LL. M.,
JUDr. Rudolf Hruby, JUDr. Martin Slobodnik,
Ph.D., LL. M., JUDr. Jana Effenbergerova
Anglicky jazyk 1 28c Zp 2 1-2/Z5-LS
Makroekonomie 1 28p + 28c | Zp, Zk 6 doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D. 1/LS T
Prednasejici: doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.
(60%), Ing. Jiti Alina, Ph.D. (20%), Ing.
Jaroslav Setek, Ph.D. (20%)
Cvicici: doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D., Ing. Jifi
Alina, Ph.D., Ing. Jaroslav Setek, Ph.D.
Management 28p + 28c | Zp, Zk 6 doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D. 1/LS T
Prednasejici: doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D.
Cvidici: doc. Ing. Petr Rehof, Ph.D., Ing.
Martin Pech, Ph.D., Ing. Markéta
Kocourkova, Ph.D.
Management (in English) Predndsejici: doc. Ing. Petr Rehof, Ph.D.
(50%), Ing. Markéta Kocourkovd, Ph.D. (50%)
Cvicici: Ing. Markéta Kocourkovd, Ph.D.
Marketing 28p + 28c | Zp, Zk 6 Ing. Petra Martiskova, Ph.D. 1/LS Pz




Marketing (in English)

Prednasejici: Ing. Petra MartiSkova, Ph.D.
(50%), doc. Ing. Roman Svec, Ph.D. (50%)
Cvicici: Ing. Petra Martiskova, Ph.D., doc. Ing.
Roman Svec, Ph.D.

Predndsejici: Ing. Petra Martiskovd, Ph.D.
Cvicici: Ing. Petra Martiskovd, Ph.D.

Matematika pro ekonomy

Mathematics for Economists

28p + 28c

Zp, Zk

Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D.

Prednasejici: Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D.
(50%), Mgr. Petr Chladek, Ph.D. (50%)
Cvicici: RNDr. Tomas Roskovec, Ph.D., Mgr.
Petr Chladek, Ph.D.,

Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D.,

Ing. llona Berkova, Ph.D., PhDr. Marek
Sulista, Ph.D., RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.

PhDr. Marek Sulista, Ph.D.
Predndsejici: PhDr. Marek Sulista, Ph.D.
Cvicici: PhDr. Marek Sulista, Ph.D.

1/LS

T

Zaklady ucetnictvi

28p + 28c

Zp, Zk

Ing. Miroslava Vickova, Ph.D., MBA
Prednasejici: Ing. Miroslava VIckova, Ph.D.,
MBA (50%), Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D.
(15%), Ing. Marie Vejsadova Dryjova, Ph.D.
(20%), Ing. Jaroslava Prazakova, Ph.D. (15%)
Cvicici: Ing. Miroslava VIckova, Ph.D., MBA,
Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D., Ing. Marie
Vejsadova Dryjov4, Ph.D., Ing. Hana
Hlavackova, Ing. Jaroslava Prazakova, Ph.D.

1/LS

Pz

Anglicky jazyk 2

28c

Zp

1-2/7S-LS

Ekonomika podniku

26p + 26¢

Zp, Zk

doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D.
Prednasejici: doc. Ing. Martina Novotna,
Ph.D.

Cvicici: doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D., Ing.
Antonin Smejkal, Ph.D.

2/75

T

Teorie pravdépodobnosti a
statistika 1

Theory of Probability and
Statistics 1

26p + 13c

Zp

prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.
Prednasejici: prof. RNDr. Tomas Mrkvicka,
Ph.D. (50%), Mgr. Michal Houda, Ph.D. (50%)
Cvicici: Ing. llona Berkova, Ph.D., Mgr. Michal
Houda, Ph.D., RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.

Predndsejici: prof. RNDr. Tomds Mrkvicka,
Ph.D. (50%), Mgr. Michal Houda, Ph.D. (50%)
Cvicici: prof. RNDr. Tomads Mrkvicka, Ph.D.,
Ing. llona Berkovd, Ph.D., Mgr. Michal
Houda, Ph.D.

2/75

T

Manazerska komunikace

13p + 26¢

Zp, Zk

doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D.
Prednasejici: doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D.
Cvidici: doc. Ing. Petr Rehof, Ph.D., Ing.
Markéta Kocourkova, Ph.D., Ing. Alena
Carvasova

2/75

Pz

Logistika

26p + 26¢

Zp, Zk

Ing. Radek Tousek, Ph.D.
Prednasejici: Ing. Radek Tousek, Ph.D.
Cvicici: Ing. Radek Tousek, Ph.D.

2/75

Pz

Rizenf kvality

26p + 26¢

Zp, Zk

doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D.
Prednasejici: doc. Ing. Hana Dolezalova,
Ph.D.

Cvicici: doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D.

2/75

Pz

Projektovy management

28p + 28c

Zp, Zk

doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.
Prednasejici: doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.
Cvicici: doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.

2/LS

Pz

Teorie pravdépodobnosti a
statistika 2

28p + 14c

Zp, Zk

prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.
Prednasejici: prof. RNDr. Tomas Mrkvicka,
Ph.D. (50%), Mgr. Michal Houda, Ph.D. (50%)

2/LS

T



https://wstag.jcu.cz/portal/studium/prohlizeni.html?pc_mode=view&pc_windowid=222839&pc_phase=action&pc_pagenavigationalstate=H4sIAAAAAAAAAGNgYGBkYDMyMrIwthRmZADxOIpLEktSvVMrwTwRXUsjI2NjcyMDYzMLUxNzcxNjY1OgDAMACGY9-joAAAA*&pc_type=portlet&pc_interactionstate=JBPNS_rO0ABXfdAA5wcmVkbWV0WmtyUHJhYwAAAAEAA0tNSQAOcHJlZG1ldFNlbWVzdHIAAAABAAJaUwAKcHJlZG1ldFJvawAAAAEABDIwMTcADnByZWRtZXRaa3JQcmVkAAAAAQAFS1RQU0EAEHByb2hsaXplbmlBY3Rpb24AAAABAD5jei56Y3Uuc3RhZy5wb3J0bGV0czE2OC5wcm9obGl6ZW5pLnByZWRtZXQuUHJlZG1ldERldGFpbEFjdGlvbgAGZGV0YWlsAAAAAQAOcHJlZG1ldFN5bGFidXMAB19fRU9GX18*&pc_windowstate=normal&pc_navigationalstate=JBPNS_rO0ABXctAAhzdGF0ZUtleQAAAAEAFC05MjIzMzcyMDM2ODU0Nzc0MzM1AAdfX0VPRl9f
https://wstag.jcu.cz/portal/studium/prohlizeni.html?pc_mode=view&pc_windowid=222839&pc_phase=action&pc_pagenavigationalstate=H4sIAAAAAAAAAGNgYGBkYDMyMrIwthRmZADxOIpLEktSvVMrwTwRXUsjI2NjcyMDYzMLUxNzcxNjY1OgDAMACGY9-joAAAA*&pc_type=portlet&pc_interactionstate=JBPNS_rO0ABXfdAA5wcmVkbWV0WmtyUHJhYwAAAAEAA0tNSQAOcHJlZG1ldFNlbWVzdHIAAAABAAJaUwAKcHJlZG1ldFJvawAAAAEABDIwMTcADnByZWRtZXRaa3JQcmVkAAAAAQAFS1RQU0EAEHByb2hsaXplbmlBY3Rpb24AAAABAD5jei56Y3Uuc3RhZy5wb3J0bGV0czE2OC5wcm9obGl6ZW5pLnByZWRtZXQuUHJlZG1ldERldGFpbEFjdGlvbgAGZGV0YWlsAAAAAQAOcHJlZG1ldFN5bGFidXMAB19fRU9GX18*&pc_windowstate=normal&pc_navigationalstate=JBPNS_rO0ABXctAAhzdGF0ZUtleQAAAAEAFC05MjIzMzcyMDM2ODU0Nzc0MzM1AAdfX0VPRl9f

Cvicici: prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.,
Ing. llona Berkova, Ph.D., Mgr. Michal Houda,
Ph.D., RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.

Theory of Probability and Predndsejici: prof. RNDr. Tomds Mrkvicka,
Statistics 2 Ph.D. (50%), Mgr. Michal Houda, Ph.D. (50%)

Cvicici: prof. RNDr. Tomads Mrkvicka, Ph.D.,
Ing. llona Berkovd, Ph.D., Mgr. Michal
Houda, Ph.D.

Firma 1 28c + 28c |Zp, Zk 5 Ing. Monika Mafikova, Ph.D. 2/LS Pz
Prednasejici: Ing. Monika Mafrikova, Ph.D.
Cvicici: Ing. Monika Mafrikova, Ph.D., Ing.

Antonin Smejkal, Ph.D., doc. Ing. Martina
Novotna, Ph.D.

Zaklady podnikovych 14p + 28c |Zp, Zk 4 Ing. Petr Hanzal, Ph.D. 2/LS Pz
informacnich systému Prednasejici: Ing. Petr Hanzal, Ph.D.

Cvicici: Ing. Petr Hanzal, Ph.D., Ing. Milan

Cepdk, Ph.D.
Psychologie pro ekonomya |28 p Zp 2 PhDr. Jaroslav Hala 2/LS
manazery Prednasejici: PhDr. Jaroslav Hala
Odborna praxe 4tyd/sem. | Zp 4 2/LS Pz
Operacni management 26p + 26¢ | Zp, Zk 5 Ing. Martin Pech, Ph.D. 3/2S Pz

Prednasejici: Ing. Martin Pech, Ph.D.
Cvicici: Ing. Martin Pech, Ph.D.

Operations Management Predndsejici: Ing. Martin Pech, Ph.D.
Cvicici: Ing. Martin Pech, Ph.D.
Firma 2 26¢ Zp 5 doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D. 3/2S Pz

Cvicici: doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D.
(34%), Ing. Antonin Smejkal, Ph.D. (33%), Ing.
Monika Mafrikova, Ph.D. (33%)

Motivace a stimulace 13p +13c |Zp 3 Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D. 3/2S Pz
pracovniho jednani Prednasejici: Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D.

Cvicici: Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D.
Danovy systém 26p + 26¢ | Zp, Zk 5 Ing. Jarmila Rybova, Ph.D. 3/2S

Prednasejici: Ing. Jarmila Rybova, Ph.D.,
Cvicici: Ing. Jarmila Rybova, Ph.D., Ing. Marie
Benesova, Ing. Jaroslava Prazakova, Ph.D.

Finance podniku | 26p + 26¢ | Zp, Zk 6 Ing. Daniel Kopta, Ph.D. 3/2S Pz
Prednasejici: Ing. Daniel Kopta, Ph.D.
Cvicici: Ing. Daniel Kopta, Ph.D., Ing.
Jaroslava Prazakova, Ph.D., Ing. Petr Zeman,

Ph.D.
Bakalarska prace 1 10h/sem. |Zp 5 Vedouci bakalarské prace 3/ZS Pz
Anglicky jazyk - prezentace 7h/sem. |Zp, Zk 1 3/ZS
Personadlni ¢innosti 20p + 20c | Zp, Zk 5 Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D. 3/LS Pz

Prednasejici: Ing. Markéta Kocourkovd, Ph.D.
Cvicici: Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D.

Bakalafska prace 2 10h/sem. |Zp 5 Vedouci bakalafské prace 3/LS Pz

Podminka pro splnéni této skupiny predméta: 151 kredita

Povinné volitelné predméty A

Obchodni provoz 28p + 28c | Zp, Zk 5 doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA 2/LS PV-A
Prednasejici: doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D.,
MBA

Cvicici: doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA, Ing.
Jan Salamoun, Ph.D.

Lean Management 28p + 28c | Zp, Zk 5 Ing. Martin Pech, Ph.D. 2/LS PV-A
Prednasejici: Ing. Martin Pech, Ph.D.
Cvicici: Ing. Martin Pech, Ph.D., Ing. Radek
Tousek, Ph.D.

Podminka pro splnéni této skupiny pfedmétu: volit minimalné 5 kreditd. Pfedpoklada se volba v ndvaznosti na zpracovévané téma
bakalarské prace a volbu volitelného predmétu statni zavérecné zkousky.

Povinné volitelné predméty B
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https://wstag.jcu.cz/portal/studium/prohlizeni.html?pc_mode=view&pc_windowid=222839&pc_phase=action&pc_pagenavigationalstate=H4sIAAAAAAAAAGNgYGBkYDMyMrIwthRmZADxOIpLEktSvVMrwTwRXUsjI2NjcyMDYzMLUxNzcxNjY1OgDAMACGY9-joAAAA*&pc_type=portlet&pc_interactionstate=JBPNS_rO0ABXfdAA5wcmVkbWV0WmtyUHJhYwAAAAEAA0tNSQAOcHJlZG1ldFNlbWVzdHIAAAABAAJaUwAKcHJlZG1ldFJvawAAAAEABDIwMTcADnByZWRtZXRaa3JQcmVkAAAAAQAFS1RQU0EAEHByb2hsaXplbmlBY3Rpb24AAAABAD5jei56Y3Uuc3RhZy5wb3J0bGV0czE2OC5wcm9obGl6ZW5pLnByZWRtZXQuUHJlZG1ldERldGFpbEFjdGlvbgAGZGV0YWlsAAAAAQAOcHJlZG1ldFN5bGFidXMAB19fRU9GX18*&pc_windowstate=normal&pc_navigationalstate=JBPNS_rO0ABXctAAhzdGF0ZUtleQAAAAEAFC05MjIzMzcyMDM2ODU0Nzc0MzM1AAdfX0VPRl9f

Manazerské techniky

26p + 26¢

Zp, Zk

doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.
Prednasejici: doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.
Cvicici: doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D., Ing.
Alena Carvasova

2/75

Rizeni sluzeb 1

26p +13c

Zp, Zk

doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova Parmova
Prednasejici: doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova
Parmova

Cviéici: doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova
Parmova, Mgr. Jan BorSovsky, MPA

2/75

Sociologie

13p + 13c

Zp, Zk

doc. PhDr. Miloslav Lapka, CSc.
Prednasejici: doc. PhDr. Miloslav Lapka, CSc.
(90 %), prof. PhDr. Ing. Véra Majerova, CSc.
(10%)

Cvicici: doc. PhDr. Miloslav Lapka, CSc., prof.
PhDr. Ing. Véra Majerova, CSc., Ing. Roman
Buchtele, Ph.D.

2/75

Marketingovy vyzkum

26p + 26¢

Zp, Zk

Ing. Petra Martiskova, Ph.D.

Prednasejici: Ing. Petra MartiSkova, Ph.D.
(50%), doc. Ing. Roman Svec, Ph.D. (50%)
Cvicici: Ing. Petra Martiskova, Ph.D., doc. Ing.
Roman Svec, Ph.D.

2/75

Marketing Research

Predndsejici: Ing. Petra Martiskovd, Ph.D.
Cvicici: Ing. Petra Martiskovd, Ph.D.

Obchodni pravo 1

28p + 28c

Zp, Zk

JUDr. Ing. Zdenék Strnad, Ph.D., MPA
Prednasejici: JUDr. Ing. Zdenék Strnad, Ph.D.,
MPA (75%), JUDr. Martin Slobodnik, Ph.D.,
LL. M. (25%)

Cvicici: JUDr. Martin Slobodnik, LL. M., JUDr.
Ing. Zdenék Strnad, Ph.D., MPA

2/LS

Management kariéry a
osobniho rlstu

28p + 28c

Zp, Zk

Ing. Monika Mafikova, Ph.D.
Prednasejici: Ing. Monika Mafikova, Ph.D.
(50%), Ing. Alena Carvasova (50%)

Cvicici: Ing. Monika Marikova, Ph.D., Ing.
Alena Carvasovd

2/LS

Operacni vyzkum

Operations Research

26p + 26¢

Zp, Zk

doc. RNDr. Jana Klicnarova, Ph.D.
Prednasejici: doc. RNDr. Jana Klicnarova,
Ph.D. (50%), Mgr. Michal Houda, Ph.D.
(25%), RNDr. Tomas Roskovec, Ph.D. (25%)
Cvicici: RNDr. Tomas Roskovec, Ph.D., Mgr.
Michal Houda, Ph.D.

Predndsejici: doc. RNDr. Jana Klicnarovd,
Ph.D. (50%), Mgr. Michal Houda, Ph.D. (50%)
Cvicici: RNDr. Tomds Roskovec, Ph.D.

3/2S

Mzdové soustavy

26p + 13c

Zp, Zk

doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.
Prednasejici: doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.
Cvicici: doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.

3/2S

Ekonomicka geografie

26p +13c

Zp, Zk

doc. RNDr. Renata Klufova, PhD.
Prednasejici: doc. RNDr. Renata Klufova,
Ph.D.

Cvicici: doc. RNDr. Renata Klufova, Ph.D.

3/2s

Finanéni ucetnictvi

26p + 26¢

Zp, Zk

Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D.
Prednasejici: Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D.
Cvicici: Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D., Ing.
Hana Hlavackova

3/2S

Trénink obchodnich
dovednosti

26¢

Zp

doc. Ing. Roman Svec, Ph.D.
Cvicici: doc. Ing. Roman Svec, Ph.D.

3/25

Etika v podnikani

20p + 10c

Zp, Zk

Ing. Monika Matikova, Ph.D.
Prednasejici: Ing. Monika Matikova, Ph.D
(50%), Ing. Alena Carvasova (50%)
Cviéici: Ing. Alena Carvasova

3/LS

Primysl 4.0

20p + 20c

Zp, Zk

Ing. Martin Pech, Ph.D.

3/LS

4




Prednasejici: Ing. Martin Pech, Ph.D.
Cvicici: Ing. Martin Pech, Ph.D., Ing. Petr
Hnojna, Ing. Ludvik Friebel, Ph.D.

Financni analyza 10p + 20c | Zp, Zk 4 doc. Ing. Radek Zdenék, Ph.D. 3/LS
Prednasejici: doc. Ing. Radek Zdenék, Ph.D.
Cvicici: doc. Ing. Radek Zdenék, Ph.D.

Rizeni dodavatelského 20p + 20c | Zp, Zk 5 Ing. Radek Tousek, Ph.D 3/LS
retézce Prednasejici: Ing. Radek Tousek, Ph.D.

Cvicici: Ing. Radek Tousek, Ph.D.
Zaklady spolecenské 20p +10c | Zp, Zk 5 doc. Ing. Hana DoleZalova, Ph.D. 3/LS
odpovédnosti firem Prednasejici: doc. Ing. Hana Dolezalova,

Ph.D.

Cvicici: doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D.
Zboziznalstvi 20p + 20c | Zp, Zk 5 doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D. 3/LS

Prednasejici: doc. Ing. Hana Dolezalov3,

Ph.D.

Cvicici: doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D.
Manazerské ucetnictvi 20p + 20c | Zp, Zk 6 Ing. Miroslava Vickova, Ph.D., MBA 3/LS

Prednasejici: Ing. Miroslava VIckova, Ph.D.,

MBA

Cvicici: Ing. Miroslava VIckova, Ph.D., MBA
Managerial Accounting Predndsejici: Ing. Miroslava VI¢kovd, Ph.D.,

MBA

Cvicici: Ing. Miroslava VIckovd, Ph.D. MBA
Business English 1 Op+ 28c Zp 2 1,2/Z5,LS
Francouzsky jazyk 1 Op+ 28¢c Zp 2 1,2/Z5,LS
Némecky jazyk 1 Op+ 28c Zp 2 1,2/Z5,LS
Spanélsky jazyk 1 Op+28c |Zp 2 1,2/25,1S
Business English 2 Op+ 28c Zp, Zk 3 1,2/Z5,1S
Francouzsky jazyk 2 Op+ 28c Zp, Zk 3 1,2/Z5,LS
Némecky jazyk 2 Op+ 28c Zp, Zk 3 1,2/Z5,LS
Spanélsky jazyk 2 Op +28c | Zp, Zk 3 1,2/25,LS

Podminka pro splnéni této skupiny predmét: volba minimalné 20 kreditd. U skupiny jazyk( volba pouze jednoho
dvousemestralniho predmétu.

Soucasti SZZ a jejich obsah

Povinnou soucasti statni zavérecné zkousky je:
1) obhajoba bakalaiské prace,
2) zkouska ze dvou povinnych uvedenych pfedmétud statni zavérecné zkousky:
e Ekonomie: Mikroekonomie 1, Makroekonomie 1
e Management a ekonomika: Management, Ekonomika podniku
3) zkouska z jednoho povinné volitelného predmétu statni zavérecné zkousky:
e Provozni management: Operacni management, Logistika, Lean Management (PV)
e Management obchodu: Zaklady obchodu, Marketing, Obchodni provoz (PV)

Dalsi studijni povinnosti

Student si vybira volitelné pfedméty z celouniverzitni nabidky predmétl do celkového souctu 180 kreditl. Pfedpokladany pocet
kreditl rezervovanych na volitelné predméty je 4.

Ve 2. ro¢niku studenti absolvuji ¢tyitydenni odbornou praxi v podnicich. Praxe je organizovana Kariérnim centrem EF, které studenty
podrobné informuje o podminkach Uspésného absolvovani praxe. Vybér konkrétniho podniku probiha bud na zakladé nabidky
Kariérniho centra, nebo student si mlZe zazadat o svou vlastni praxi, kterou musi zd(vodnit a doloZit patficnymi informacemi o
vybraném podniku.

Navrh témat kvalifikaénich praci/témata obhajenych praci a pfistup k obhajenym kvalifikaénim pracim

Navrh témat kvalifikacnich praci

Analyzy prostiedi vybraného podniku

Ekonomicka vykonnost podniku ve vybraném odvétvi
Hodnoceni vybranych manazerskych technik
Konkurenceschopnost vybraného podniku a jeji hodnoceni
Manazerska komunikace ve vybrané organizaci
Manazerské kompetence ve vybranych podnicich
Motivace a stimulace lidskych zdrojl ve vybraném podniku




Obchodni strategie vybraného velkoobchodu
Optimalizace logistického systému ve vybraném podniku
Personalizace v marketingu

Personalni marketing v kontextu digitalizace

Podnikova vykonnost s ohledem na pfistup k financovani
Primysl 4.0 a jeho vliv na Fizeni lidskych zdroja

Rizeni projektti ve vybraném podniku

Systém hodnoceni zaméstnanc( ve vybrané organizaci
Tvorba konkurencni strategie pro vybrany podnik

Vyuziti Kanban v logistice v podniku

Vyuziti mobilnich aplikaci pti nékupu v maloobchodnich prodejnach
Vzdélavani a rozvoj zaméstnancu ve vybrané organizaci
Zhodnoceni manazerskych funkci zvoleného podniku

Témata obhajenych kvalifika¢nich praci

Digitalizace personalnich dat ve vybrané firmé

Dopad Covid-19 na vybranou oblast sluzeb

Employer Branding ve vybraném podniku

Financni analyza podniku

Homeworking ve vybraném podniku

Implementace ISO 9001 ve vyrobnim podniku

Kompetence emocni inteligence jako faktor uspésné firemni komunikace
Logistika 4.0

Marketingova strategie pfispévkové organizace

Moderni trendy v logistice kusovych zakazek

Motivacéni systém a odmeénovani ve vybraném podnikatelském subjektu
Podnikatelsky zamér a jeho financovani

Rizenf lidskych zdroji ve vybrané organizaci

Strategicky controlling v praxi

Stress management ve vybrané organizaci

Systém benefitl ve vybraném sektoru

Tvorba business modelu vybraného zacinajiciho podniku
Tvorba podnikatelského zaméru

Vedeni zaméstnancu ve vybraném podniku

Vyuziti Kanban v logistice podniku

VyuZiti socidlnich médii v podnikové praxi

VyufZiti socialnich siti pro nabor novych zaméstnanctl v bance
Zaméstnanecka spokojenost v telekomunikacich

Bakaldrské prdce, véetné oponentskych posudk( a pribéhu obhajoby, Ize vyfiltrovat podle studijniho programu na adrese
https.//wstag.jcu.cz/portal/studium/prohlizeni.html

Vysvetlivky:

ZT povinny zdkladni teoreticky pfedmét profilujiciho zdkladu studijniho programu

(24 povinny predmét profilujiciho zdkladu studijniho programu

PV-A povinné volitelny pfedmét typu A patfici mezi predméty profilujiciho zékladu studijniho programu


https://wstag.jcu.cz/portal/studium/prohlizeni.html

B-lla — Studijni plany a navrh témat praci (bakalarsky studijni program)

Oznaceni studijniho planu | Ekonomika a management - kombinované studium

Povinné predméty

Nazev predmétu

rozsah

zpusob
OVEr.

pocet
kred.

Vyucujici

dop.
roc./sem

profil.
zaklad

Vstupni jazykovy test z AJ

1h/sem.

Zp

1/7S

Akademické dovednosti

12

Zp

RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.
Vyucujici: RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.,
Mgr. Radim Remes, Ph.D., Mgr. Klara
Vocetkova, Ph.D., Ph.D., Ph.D.

1/7s

Manazerska informatika 1

16

Zp, Zk

Ing. Ludvik Friebel, Ph.D.

Vyucujici: Ing. Ludvik Friebel, Ph.D., RNDr. et
PhDr. Jan Fiala, Ph.D., Mgr. Klara Vocetkova,
Ph.D., Ph.D., Ph.D., Ing. llona Berkova, Ph.D.,
Ing. Jiti Homan

1/ZS

Pz

Matematicky seminar

16

Zp

Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D.

Vyucujici: Mgr. Petr Chladek, Ph.D., Mgr.
Kldra Vocetkova, Ph.D., Ing. llona Berkova,
Ph.D., PhDr. Marek Sulista, Ph.D., RNDr. et
PhDr. Jan Fiala, Ph.D.

1/7s

Mikroekonomie 1

18

Zp, Zk

Ing. Ji¥i Alina, Ph.D.
Vyucujici: Ing. Jifi Alina, Ph.D., doc. Ing.
Tomas Volek, Ph.D., Ing. Jaroslav Setek, Ph.D.

1/ZS

T

Zaklady obchodu

16

Zp, Zk

doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA
Vyucuijici: doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA,
Ing. Jan Salamoun, Ph.D.

1/7s

Pz

Zaklady prava

16

Zp, Zk

Ing. Martina Krasnicka, Ph.D., LL. M.
Vyucujici: Ing. Martina Krasnicka, Ph.D., LL.
M., JUDr. Martin Slobodnik, Ph.D., LL. M.,
JUDr. Jana Effenbergerova, JUDr. Rudolf
Hruby

1/7s

Anglicky jazyk 1

Zp

1-2/7S-LS

Makroekonomie 1

18

Zp, Zk

doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.
Vyucujici: doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.
Ing. Jifi Alina, Ph.D., Ing. Jaroslav Setek, Ph.D.

1/LS

T

Management

18

Zp, Zk

doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D.

Viyuéujici: doc. Ing. Petr Rehof, Ph.D., Ing.
Markéta Kocourkova, Ph.D., Ing. Martin
Pech, Ph.D.

1/LS

T

Marketing

18

Zp, Zk

Ing. Petra Marsikova, Ph.D.
Vyucujici: Ing. Petra Marsikova, Ph.D., doc.
Ing. Roman Svec, Ph.D.

1/LS

Pz

Matematika pro ekonomy

18

Zp, Zk

Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D.

Vyucujici: RNDr. Tomas Roskovec, Ph.D.,
Mgr. Petr Chladek, Ph.D., Mgr. Klara
Vocetkova, Ph.D., Ing. llona Berkova, Ph.D.,
PhDr. Marek Sulista, Ph.D., RNDr. et PhDr.
Jan Fiala, Ph.D.

1/LS

T

Zaklady ucetnictvi

16

Zp, Zk

Ing. Miroslava VIckova, Ph.D., MBA
Vyucujici: Ing. Miroslava VI¢kova, Ph.D.,
MBA, Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D., Ing. Marie
Vejsadova Dryjov4, Ph.D., Ing. Hana
Hlavackova, Ing. Jaroslava Prazakova, Ph.D.

1/LS

Pz

Anglicky jazyk 2

Zp

1-2/75-LS

Ekonomika podniku

18

Zp, Zk

doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D.
Vyucujici: doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D.,
Ing. Antonin Smejkal, Ph.D.

2/75

T

Teorie pravdépodobnosti a
statistika 1

14

Zp

prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.

2/75

T




Vyucujici: prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.,
Ing. llona Berkova, Ph.D., RNDr. et PhDr. Jan
Fiala, Ph.D., Mgr. Michal Houda, Ph.D.

Manazerska komunikace 14 Zp, Zk 4 doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D. 2/2S Pz
Viyucujici: doc. Ing. Petr Rehof, Ph.D., Ing.
Markéta Kocourkova, Ph.D., Ing. Alena

Carvadova

Logistika 16 Zp, Zk 5 Ing. Radek Tousek, Ph.D. 2/2S Pz
Vyucujici: Ing. Radek Tousek, Ph.D.

Rizeni kvality 16 Zp, Zk 5 doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D. 2/2S Pz
Vyucuijici: doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D.

Projektovy management 16 Zp, Zk 5 doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D. 2/LS Pz
Vyucujici: doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.

Teorie pravdépodobnosti a 16 Zp, Zk 5 prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D. 2/LS T

statistika 2 Vyucujici: prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.,

Ing. llona Berkova, Ph.D., RNDr. et PhDr. Jan
Fiala, Ph.D., Mgr. Michal Houda, Ph.D.

Firma 1 16 Zp, Zk 5 Ing. Monika Mafikova, Ph.D. 2/LS Pz
Vyucujici: Ing. Monika Matikova, Ph.D.

Ing. Antonin Smejkal, Ph.D., doc. Ing. Martina
Novotna, Ph.D.

Zaklady podnikovych 14 Zp, Zk 4 Ing. Petr Hanzal, Ph.D. 2/LS Pz
informacnich systému Vyucujici: Ing. Petr Hanzal, Ph.D., Ing. Milan
Cepak, Ph.D.
Psychologie pro ekonomy a 8 Zp 2 PhDr. Jaroslav Hala 2/LS
manazery Vyucujici: PhDr. Jaroslav Hala
Firma 2 16 Zp 5 doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D. 3/2S Pz

Vyucuijici: doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D.,
Ing. Antonin Smejkal, Ph.D., Ing. Monika
Marikova, Ph.D.

Operacni management 16 Zp, Zk 5 Ing. Martin Pech, Ph.D. 3/ZS Pz
Vyucujici: Ing. Martin Pech, Ph.D.
Danovy systém 16 Zp, Zk 5 Ing. Jarmila Rybova, Ph.D. 3/ZS

Vyucujici: Ing. Jarmila Rybova, Ph.D., Ing.
Marie Benesova, Ing. Jaroslava Prazakova,

Ph.D.
Motivace a stimulace 12 Zp 3 Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D. 3/2S Pz
pracovniho jednani Vyucujici: Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D.
Finance podniku | 18 Zp, Zk 6 Ing. Daniel Kopta, Ph.D. 3/7S Pz

Vyucujici: Ing. Daniel Kopta, Ph.D., Ing.
Jaroslava Prazakova, Ph.D., Ing. Petr Zeman,

Ph.D.
Bakalarska prace 1 10h/sem. | Zp 5 Vedouci bakalarské prace 3/2S Pz
Anglicky jazyk — prezentace 7h/sem. | Zp, Zk 1 3/ZS
Personadlni ¢innosti 16 Zp, Zk 5 Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D. 3/LS Pz
Vyucuijici: Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D.
Bakalarska prace 2 10h/sem. | Zp 5 Vedouci bakalarské prace 3/LS Pz

Podminka pro splnéni této skupiny predméta: 147 kreditl

Povinné volitelné predméty A

Obchodni provoz 16 Zp, Zk 5 doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA 2/LS PV-A
Vyucuijici: doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA,
Ing. Jan Salamoun, Ph.D.

Lean Management 16 Zp, Zk 5 Ing. Martin Pech, Ph.D. 2/LS PV-A
Vyucujici: Ing. Martin Pech, Ph.D., Ing. Radek
Tousek, Ph.D.

Podminka pro splnéni této skupiny pfedmétu: volit minimalné 5 kreditl. Pfedpoklada se volba v ndvaznosti na zpracovévané téma
bakalarské prace a volbu volitelného predmétu statni zavérecné zkousky.

Povinné volitelné predméty B

ManaZerské techniky 16 | Zp, Zk | 5 | doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D. | 2/Zs




Vyucuijici: doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.,
Ing. Alena Carvasova

Rizeni sluzeb 1 14 Zp, Zk 4 doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova Parmova 2/7S
Viyuéujici: doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova
Parmova, Mgr. Jan BorsSovsky, MPA

Marketingovy vyzkum 16 Zp, Zk 5 Ing. Petra Martiskova, Ph.D. 2/ZS
Vyucujici: Ing. Petra Martiskova, Ph.D., doc.
Ing. Roman Svec, Ph.D.

Sociologie 14 Zp, Zk 4 doc. PhDr. Miloslav Lapka, CSc. 2/2S
Vyucujici: doc. PhDr. Miloslav Lapka, CSc.,
prof. PhDr. Ing. Véra Majerova, CSc., Ing.
Roman Buchtele, Ph.D.

Obchodni pravo 1 16 Zp, Zk 5 JUDr. Ing. Zdenék Strnad, Ph.D., MPA 2/LS
Vyucujici: JUDr. Ing. Zdenék Strnad, Ph.D.,
MPA, JUDr. Martin Slobodnik, LL. M.

Management kariéry a 14 Zp, Zk 4 Ing. Monika Mafikova, Ph.D. 2/LS
osobniho ristu Vyucujici: Ing. Monika Matikova, Ph.D., Ing.

Alena Carvasovd
Operacni vyzkum 16 Zp, Zk 5 doc. RNDr. Jana Klicnarova, Ph.D. 3/2S

Vyucujici: doc. RNDr. Jana Klicnarova, Ph.D.,
Mgr. Michal Houda, Ph.D., RNDr. Tomas
Roskovec, Ph.D.

Mzdové soustavy 14 Zp, Zk 4 doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D. 3/2S
Vyucujici: doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.

Ekonomicka geografie 16 Zp, Zk 5 doc. RNDr. Renata Klufova, PhD. 3/2S
Vyucujici: doc. RNDr. Renata Klufova, Ph.D.

Financ¢ni ucetnictvi 18 Zp, Zk 6 Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D. 3/7S

Vyucuijici: Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D., Ing.
Hana Hlavackova

Trénink obchodnich 8 Zp 2 doc. Ing. Roman Svec, Ph.D. 3/2S
dovednosti Viyuéujici: doc. Ing. Roman Svec, Ph.D.
Etika v podnikani 16 Zp, Zk 5 Ing. Monika Mafikova, Ph.D. 3/LS

Vyucujici: Ing. Monika Matikovd, Ph.D., Ing.
Alena Carvasova

Primysl 4.0 16 Zp, Zk 5 Ing. Martin Pech, Ph.D. 3/LS
Vyucujici: Ing. Martin Pech, Ph.D., Ing. Petr
Hnojna, Ing. Ludvik Friebel, Ph.D.

Financni analyza 14 Zp, Zk 4 doc. Ing. Radek Zdenék, Ph.D. 3/LS
Vyucujici: doc. Ing. Radek Zdenék, Ph.D.

Zaklady spolecenské 16 Zp, Zk 5 doc. Ing. Hana DoleZalov3, Ph.D. 3/LS

odpovédnosti firem Vyucujici: doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D.

Rizeni dodavatelského Fetézce 16 Zp, Zk 5 Ing. Radek Tousek, Ph.D 3/LS
Vyucujici: Ing. Radek Tousek, Ph.D.

Zboziznalstvi 16 Zp, Zk 5 doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D. 3/LS
Vyucuijici: doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D.

Manazerské ucetnictvi 18 Zp, Zk 6 Ing. Miroslava Vickova, Ph.D., MBA 3/LS
Vyucujici: Ing. Miroslava VI¢kova, Ph.D., MBA

Business English 1 8 Zp 2 1,2/ZS,LS

Francouzsky jazyk 1 8 Zp 2 1,2/Z5,1S

Némecky jazyk 1 8 Zp 2 1,2/Z5,1S

Spanélsky jazyk 1 8 Zp 2 1,2/25,LS

Business English 2 12 Zp, Zk 3 1,2/ZS,LS

Francouzsky jazyk 2 12 Zp, Zk 3 1,2/ZS,LS

Némecky jazyk 2 12 Zp, Zk 3 1,2/ZS,LS

Spanélsky jazyk 2 12 Zp, Zk 3 1,2/Z5,LS

Podminka pro splnéni této skupiny predméth: volba minimalné 24 kreditd. U skupiny jazykd volba pouze jednoho
dvousemestralniho predmétu.

Soucasti SZZ a jejich obsah

Povinnou soucasti statni zavérecné zkousky je:
1) obhajoba bakalarské prace,




2) zkouska ze dvou povinnych uvedenych predmétl statni zavérecné zkousky:
e Ekonomie: Mikroekonomie 1, Makroekonomie 1
e Management a ekonomika: Management, Ekonomika podniku
3) zkouska z jednoho povinné volitelného predmétu statni zavérecné zkousky:
e Provozni management: Operacni management, Logistika, Lean Management (PV)
e Management obchodu: Zdklady obchodu, Marketing, Obchodni provoz (PV)

Dalsi studijni povinnosti

Student si vybira volitelné predméty z celouniverzitni nabidky pfedmétl do celkového souctu 180 kreditli. Pfedpokladany pocet
kredit rezervovanych na volitelné predmeéty je 4.

Navrh témat kvalifikaénich praci/témata obhajenych praci a pFistup k obhajenym kvalifikaénim pracim

Navrh témat kvalifikacnich praci

Analyzy prostiedi vybraného podniku

Ekonomicka vykonnost podniku ve vybraném odvétvi
Hodnoceni vybranych manazerskych technik
Konkurenceschopnost vybraného podniku a jeji hodnoceni
Manazerska komunikace ve vybrané organizaci
Manazerské kompetence ve vybranych podnicich
Motivace a stimulace lidskych zdrojl ve vybraném podniku
Obchodni strategie vybraného velkoobchodu

Optimalizace logistického systému ve vybraném podniku
Personalizace v marketingu

Persondlni marketing v kontextu digitalizace

Podnikova vykonnost s ohledem na pfistup k financovani
Primysl 4.0 a jeho vliv na fizeni lidskych zdroja

Rizeni projekt(i ve vybraném podniku

Systém hodnoceni zaméstnancu ve vybrané organizaci
Tvorba konkurencni strategie pro vybrany podnik

Vyuziti Kanban v logistice v podniku

Vyuziti mobilnich aplikaci pti nékupu v maloobchodnich prodejnach
Vzdélavani a rozvoj zaméstnancl ve vybrané organizaci
Zhodnoceni manazerskych funkci zvoleného podniku

Témata obhdajenych kvalifikacnich praci

Digitalizace personalnich dat ve vybrané firmé

Dopad Covid-19 na vybranou oblast sluzeb

Employer Branding ve vybraném podniku

Finan¢ni analyza podniku

Homeworking ve vybraném podniku

Implementace ISO 9001 ve vyrobnim podniku

Kompetence emocni inteligence jako faktor Uspésné firemni komunikace
Logistika 4.0

Marketingova strategie prispévkové organizace

Moderni trendy v logistice kusovych zakazek

Motivaéni systém a odménovani ve vybraném podnikatelském subjektu
Podnikatelsky zamér a jeho financovani

Rizenf lidskych zdroji ve vybrané organizaci

Strategicky controlling v praxi

Stress management ve vybrané organizaci

Systém benefitl ve vybraném sektoru

Tvorba business modelu vybraného zacinajiciho podniku
Tvorba podnikatelského zaméru

Vedeni zaméstnancu ve vybraném podniku

Vyuziti Kanban v logistice podniku

VyuZiti socidlnich médii v podnikové praxi

VyuZiti socialnich siti pro ndbor novych zaméstnanct v bance
Zaméstnanecka spokojenost v telekomunikacich




Bakaldrské prdce, véetné oponentskych posudk( a pribéhu obhajoby, Ize vyfiltrovat podle studijniho programu na adrese

https://wstag.jcu.cz/portal/studium/prohlizeni.html

Vysvétlivky:
povinny zdkladni teoreticky pfedmét profilujiciho zdkladu studijniho programu

4
Pz povinny predmét profilujiciho zdkladu studijniho programu
PV-A povinné volitelny pfedmét typu A patfici mezi predméty profilujiciho zdkladu studijniho programu



https://wstag.jcu.cz/portal/studium/prohlizeni.html

Seznam predméti s odkazy do Elearningu
bakalarského studijniho programu Ekonomika a management

1 | Akademické dovednosti https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13515#section-1
2 | Anglicky jazyk 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12582
3 | Anglicky jazyk 2 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12617
4 | Anglicky jazyk prezentace https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11145
5 | Bakalarska prace 1

6 | Bakalarska prace 2

7 |Business English 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12640
8 |Business English 2 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12622
9 | Business Informatics 1

10 | Danovy systém https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11458
11 | Ekonomicka geografie https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11822
12 | Ekonomika podniku https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11720
13 | Etika v podnikani https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12561
14 | Finance podniku | https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11653
15 | Finan¢ni analyza https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11579
16 | Financni Ucetnictvi https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11395
17 |Firma 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12629
18| Firma 2 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11719
19 | Francouzsky jazyk 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11178
20 | Francouzsky jazyk 2 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12588
21 | Lean Management https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=9904
22 | Logistika https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11381
23 | Makroekonomie 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13274
24 | Management https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13226
25| Management (in English)

26 | Management kariéry a osobniho rlstu https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12484
27 | Managerial Accounting

28 | ManaZerskd informatika 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11763
29 | Manazerskd komunikace https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11378
30 | ManazZerské techniky https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=8713
31 | ManaZerské ucetnictvi https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11692
32 | Marketing https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13476
33| Marketing (in English)

34 | Marketing Research

35 | Marketingovy vyzkum https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13477
36 | Matematicky seminar https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13517
37 | Matematika pro ekonomy https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13516
38 | Mathematics for Economists

39 | Mikroekonomie 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11733
40 | Motivace a stimulace pracovniho jednani https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11388
41 | Mzdové soustavy https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11786
42 | Némecky jazyk 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12701
43 | Némecky jazyk 2 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12704
44 | Obchodni pravo 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12748
45 | Obchodni provoz https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13328
46 | Odborna praxe https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11939
47 | Operac¢ni management https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=9905
48 | Operacni vyzkum https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11431



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D13515%23section-1&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7C5b6dc1b3b63548a5ca3a08db52d81839%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638194860284370629%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=nNVzh51s7fwppspQ2yimHEVi9KScP2kjufQyssU9y6A%3D&reserved=0
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12582
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12617
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11145
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12640
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12622
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11458
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11822
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11720
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12561
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11653
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11579
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11395
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12629
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11719
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11178
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12588
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=9904
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11381
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13274
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13226
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12484
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11763
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11378
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D8713&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7Ccc6300cfa03d4ea28b7908db4afd6cba%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638186224530946127%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=99tuBvSh%2BWjulmIIapNxzkOv3kQnbnn5z1iW7AvBXAI%3D&reserved=0
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11692
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13476
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13477
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D13517&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7C26cb9495a80a4027461608db55f688a3%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638198289556433942%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=9K%2FVJZQGjAvNcL6Vu9C8OXBQFcaQa9N7fBIjLSbLfNw%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D13516&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7C1e05be4a7cc44589b92b08db55f973b0%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638198302094344216%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=%2FAM1LR72bywTEnS8rjafufWXAcs6q1L2FYmnyQ%2FFpcY%3D&reserved=0
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11733
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11388
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11786
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12701
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12704
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D12748&data=05%7C01%7Czstrnad%40ef.jcu.cz%7C8d1a5a2ab781470a035308db4c6c6646%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638187800666759228%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=uj4NBB6SLRSNHA55Gtfqt07ihNE5W9yu3NdsxLDsJm4%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D13328&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7Cbace01d015f745dd711b08db4ee7be94%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638190529455732286%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=28ofzpqhFz%2FgvuKsRL9Qm4%2F2ythePKKaUVA1537YJ80%3D&reserved=0
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11939
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=9905
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11864;

49

Operations Management

50

Operations Research

51| Personalni Cinnosti https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13502
52 | Projektovy management https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12597
53 | Primysl 4.0 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12901
54 | Psychologie pro ekonomy a manazery )

55 | Rizeni dodavatelského Fetézce https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12603

56

Rizenf kvality

https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11509#section-0

57

Rizeni sluzeb 1

https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=6188

58 | Sociologie https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11697
59 | Spanélsky jazyk 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11157
60 | Spanélsky jazyk 2 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12590
61 | Teorie pravdépodobnosti a statistika 1 https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=12230
62 | Teorie pravdépodobnosti a statistika 2 https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=13006

63

Theory of Probability and Statistics 1

64

Theory of Probability and Statistics 2

65 | Trénink obchodnich dovednosti https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11612
66 | Vstupni jazykovy test z AJ https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=10855
67 | Zaklady obchodu https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13327
68 | Zaklady podnikovych informacnich systém( | https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12936
69 | Zaklady prava https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11473

70

Zaklady spolecenské odpovédnosti firem

https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12728#section-0

71

Zaklady ucetnictvi

https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11561

72

Zboziznalstvi

https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12731#section-0



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13502
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12597
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12901
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12603
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11509#section-0
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=6188
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11697
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11157
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12590
https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=12230
https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=13006
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11612
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=10855
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D13327&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7Cbace01d015f745dd711b08db4ee7be94%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638190529455732286%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=kZvM9%2BRGLSBPbxcd%2BqBoWYN0BH8hun8uB8Z1rs98reo%3D&reserved=0
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12936
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11473
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12728#section-0
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11561
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12731#section-0

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Akademické dovednosti

Typ predmétu Povinny doporuéeny roénik / semestr | 1/2

Rozsah studijniho predmétu 13p+13c | hod. | 19,5 kreditd 13

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zplUsobu ovéreni studijnich | Vypracovani 10 dil¢ich Ukoll v e-learningovém prostredi.
vysledku a dalsSi poZadavky na studenta Zavérecéné vystoupeni. Test. U¢ast na akcich organizovanych ve spolupraci s AK JU.

Garant predmétu RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D. (50% prednasejici, cvicici), Mgr. Radim Remes, Ph.D.

(25% prednasejici, cvicici), Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D. (25% prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

Predmét je zaméren na praktické vyuziti informacnich technologii s akcentem na pfipravu kvalifikacni prace. Ma tfi soucasti:
vyhledavani, zpracovani a prezentace informaci. Po sezndmeni s kazdou oblasti fesi student samostatné ukoly. V kurzu je
vyuzivano e-learningové prostredi. Pfedmét je realizovan ve spolupraci s Akademickou knihovnou JU.

Témata prednasek:

1. Pojem informace, zdroje informaci, metody sbéru dat a informaci, binarni ¢iselna soustava;

2. Primarni a sekunddrni informacni zdroje;

3. Knihovny, archivy, on-line katalogy knihoven, souborny katalog €R, meziknihovni sluzby, vyhledavani v online katalozich
knihoven;

4. Uvod do elektronickych informaénich systémd, bibliografické databaze a vyhledavani v nich, reserse;

Etika ve védé, citacni etika, autorsky zakon plagiatorstvi, citace, citaéni normy, cita¢ni SW;

6. Struktura a tvorba kvalifikaéni (bakalarské) prace na EF JU, typograficka pravidla odborného textu, vybrané techniky v MS
Word;

7. Abstrakt, anotace a klicova slova kvalifikacni (bakalarské) prace.

8. Tvorba firemniho webu, sluzby internetu pfi hledani informaci;

9. Zpracovani grafickych material( ve vhodném software;

10. Zpracovani zvuku ve vhodném software;

11. Zpracovani videa ve vhodném software;

12. Vizualizace business procesU: tvorba diagram(l, myslenkovych map, ¢asovych fad, posterl apod. ve vhodném software;

13. Pfiprava prezentace ve vhodném softwarovém prostredi.

o

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinna:

Kahn, N. B. (2002). Jak efektivné studovat a pracovat s informacemi. Portal.

Stuart, D. (2020). Practical data science for information professionals. Facet Publishing.
Siroky, J. a kol. (2019). Psani a prezentace odbornych text(. Leges.

Doporucena:

Benes, P. (2019). Informace o informaci, aneb, Novy pohled na tento svét. Ben.

Cmejrkova, S. (1999). Jak napsat odborny text. Leda.

Helcl, Z. (2013). Jak zvladnout 77 obtiznych situaci pri prezentacich a predndskdch: Osvédcené rady a priklady z praxe. Grada
Publishing.

Koopman, C. (2020). How we became our data: a genealogy of the informational person. The University of Chicago Press.
Steinerova, J., & OndriSova, M. (2020). Informacnd veda: vykladovy slovnik. Univerzita Komenského v Bratislavé.

Vojcekova, K. (2020). Prezentace, skoleni, kurz, prednes, predndska, studium: afirmace andélum. Konzulta¢ni studio.
Zimdars, M., & MclLeod, K. (2020). Fake news: understanding media and misinformation in the digital age. MIT Press.

Studijni pomucky:
Multimedialni studijni pomdckou je kurz v E-learning (https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13515#section-1).

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 12 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student( s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. IndividudIni styk studentd s uciteli bude



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D13515%23section-1&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7C5b6dc1b3b63548a5ca3a08db52d81839%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638194860284370629%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=nNVzh51s7fwppspQ2yimHEVi9KScP2kjufQyssU9y6A%3D&reserved=0

umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailli, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim
v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Anglicky jazyk prezentace

Typ predmétu Povinny doporuéeny roénik / semestr | 3/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 7c | hod. |5,5 kreditl |1
Prerekvizity, korekvizity, | Prerekvizita: Anglicky jazyk 2

ekvivalence

Zplisob ové&Feni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | konzultace

Forma zpusobu ovéreni studijnich | Zapocet: splnéni vSech Ukold v systému E-learning

vysledki a dalSi poZadavky na |Zkouska: prezentace cili a metodologie bakalafské prace v anglickém jazyce pred
studenta zkuSebni komisi (10 minut) a kratka diskuze s rodilym mluvéim o obsahu bakalarské
prace (5 minut).

Garant predmétu

Zapojeni garanta do vyuky
predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétll je sezndmeni s odbornou terminologii a osvojeni dovednosti pro vypracovani abstraktu a pfipravy prezentace
cild a metodologie bakalafské prace v anglickém jazyce. Dlraz je kladen na samostatnou praci s podporou konzultaci.

Konzultace:

2.- 3. tyden: povinna konzultace,

do 3. tydne: zapsani se do systému E-learning, seznamit se s pozadavky na zapocet a zkousku, kontrola formou testu (nutno
ziskat v daném testu plny pocet bodu),

4.- 8. tyden: prvni individualni konzultace (max. 2),

do konce 8. tydne: vloZzeni protokolu o zadani BP (staci prvni strana s nazvem prace), vloZeni abstraktu BP v anglickém jazyce,
9. tyden: zpétna vazba od vyucujicich na ulozeny abstrakt,

10.- 11. tyden: druha individuaini konzultace (max. 1), vloZeni pripadné opravy abstraktu,

béhem 12.-13. tydne: udéleni zdpoctu do STAGu, zkouska - prezentace BP v anglickém jazyce.

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Hughes, J.; Mallett, A. (2012). Successful Presentations. Oxford University Press.

Grussendorf, M. (2008). English for Presentations, Plzefi: Fraus

Doporucena:

Murphy, R. (2019). English Grammar in Use. Cambridge.

Ledden, E. (2018). Uspésnd prezentace: ziskejte si své publikum krok za krokem. Praha: Grada.

Studijni pomticky:
Zakladni multimedialni studijni pomdckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11145

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 7 | hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentl s vyucujicimi bude zajistovan v hodindch pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké mozZnosti komunikace student s uéiteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentt s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultacénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11145

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Anglicky jazyk 1

Typ predmétu Povinny doporuéeny roénik / semestr | 1,2/Z,L
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. |21 kreditl |2
Prerekvizity, korekvizity, | Prerekvizita: Vstupni test z AJ

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp Forma vyuky Cviceni

Forma zpusobu ovéreni studijnich | Zapocet:
vysledkti a dalsSi poZadavky na |splnénivsech Gkoll v systému E-learning
studenta pisemny test

Garant predmétu

Zapojeni garanta do  vyuky
predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu

Predmét Anglicky jazyk 1, spolecné s predmétem Anglicky jazyk 2, soustavné prohlubuje znalosti nezbytné pro uspésné slozeni
Placement Testu na jazykové Urovni B1. Studenti se seznami s jednotlivymi typy cviceni zamérenymi na neproduktivni
dovednosti, zejména na gramatiku, "Use of English", ¢teni a poslech, které jsou typické pro mezinarodné uznavané zkousky.
Vyuka jazyka je zamérena na osvojeni zakladnich dovednosti nutnych pro feseni testovacich cviceni na tUrovni B1 podle
Spole¢ného evropského ramce pro jazyky.

Témata cviceni:

. People and relationships; present simple / continuous

. Describing people; adjectives, negative prefixes; stative verbs

. Transport; past simple / continuous

. Public transport; would / used to / be used to

. Free time; present perfect simple / continuous

. Free time activities; idioms; phrasal verbs; articles

. Occupations; past perfect simple / continuous

. Jobs; noun suffixes; comparatives and superlatives

. Media and communication; passive voice; phrasal verbs; countable / uncountable nouns
10. Weather; future

11. Food and drink; reported speech

12. Food and cooking; phrasal verbs; indirect questions; prepositions

13. Travel and tourism; infinitive and -ing forms; prefer / would rather / had better
14. Test

Ooo~NOOTULLD WNPR

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:
Murphy R. (2019). English Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press.
Mann, M., & Taylore-Knowles, S. (2017). Laser B1+ Intermediate Student’s Book. Oxford: Macmillan Education.

Doporucena:

Mann, M. (2008). Destination B1. Macmillan Education.

Cappel, A. (2019). Pet Masterclass Student’s Book with Introduction to Pet Pack. Oxford University Press.
Quintana, J. (2015). PET practice tests: with explanatory key. Oxford: Oxford University Press.

Studijni pomucky:
Zakladni multimedialni studijni pomdckou jsou kurzy ve vyukovém systému JU E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12582

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 8 hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentl s vyucujicimi bude zajistovan v hodindch pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké mozZnosti komunikace student s uéiteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailQ, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://www.knihydobrovsky.cz/publisher/detail/macmillan-education-7548
https://www.luxor.cz/nakladatel/3538
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12582

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Anglicky jazyk 2

Typ predmétu Povinny doporuéeny roénik / semestr | 1,2/Z, L
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. |21 kreditl |2
Prerekvizity, korekvizity, | Prerekvizita: Anglicky jazyk 1

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp | Forma vyuky | Cviceni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Zapocet:
vysledkii a dalsi pozadavky na | splnénivsech ukold v systému E-learning
studenta pisemny test

Garant predmétu

Zapojeni garanta do vyuky
predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu |

Cil predmétu: vyuka anglického jazyka zamérena na prohloubeni dovednosti nutnych pro feseni testovacich cvi¢eni na urovni B1
podle SERR pro jazyky (Placement test). Duraz je kladen na zautomatizovani postupl pfi reseni jednotlivych typl cviceni pro
poslechovou a pisemnou ¢ast zkousky - Listening, Reading, Writing a Use of English. Student si rozsifi znalosti v oblasti gramatiky

zasoby vhodné pro uroven zkousky B1.

Témata cviceni:

. Seznameni s pribéhem kurzu, opakovani z AJ1
. Travelling, Infinitive and ing form after verbs

. Word formation, review

. Lab report, conditionals

. Science and technology, time travel

. Entertainment, modals

. Busking, Parts of speech

. Studies, relative clauses

. Education, relative pronouns and prepositions
10. Keeping fit, result clauses

11. Medicine and health, make x do

12. Art competition, the causative

13. Sports, modal perfect

14. Test

O oo NOULLD, WN PP

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:
Murphy, R. (2019). English Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press.
Mann, M., & Taylore-Knowles, S. (2017). Laser B1+ Intermediate Student’s Book. Oxford: Macmillan Education.

Doporucena:

Mann, M., & Taylore-Knowles, S. (2008). Destination B1. Macmillan Education.

Cappel, A. (2019). Pet Masterclass Student’s Book with Introduction to Pet Pack. Oxford University Press.
Quintana, J. (2015). PET practice tests: with explanatory key. Oxford: Oxford University Press.

Studijni pomticky:
Zakladni multimedialni studijni pomdckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12617)

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 8 | hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentd s ugiteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym wvyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://www.knihydobrovsky.cz/publisher/detail/macmillan-education-7548
https://www.luxor.cz/nakladatel/3538
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12617

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Bakalarska prace |

Typ predmétu Povinny,PZ doporuéeny roénik / semestr | 3/Z

Rozsah studijniho piedmétu 10 h./sem. lhod. [10h./sem. | kreditii |5

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp Forma vyuky Konzultace,
samostatna
prace

Forma zpusobu ovéreni studijnich | Hodnoceni diléi ¢asti bakalarské prace predlozené k zapoctu.
vysledki a dalSi pozadavky na
studenta

Pozadavky na studenta:

Pravidelné konzultace s vedoucim prace.

Pozadavky na zapocet:

PredloZeni Uvodu, prehledu literatury, seznamu literatury a metodiky bakaldrské prace a akceptace textu vedoucim
prace. Zapocet dle splnéni pozadavkl vedouciho prace.

Garant predmétu Vedouci bakalarské prace

Zapojeni garanta do  vyuky | Konzultace a analyza vykon( studenta.
predmétu

Vyucujici

Vedouci bakalarské prace

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu Bakalarska prace 1 je seznamit studenty se zakladnimi principy psani kvalifikacnich praci na bakalarské
urovni studia a rozpracovat bakalarskou praci v rozsahu davajicim predpoklady jejiho dokonceni v nasledujicim semestru
studia.

Ziskané zpUsobilosti:

Studenti rozumi zakladnim principim akademického psani. Jsou schopni formulovat cile, vyzkumné otazky, tviréim
zplUsobem napsat prehled literatury a vyuZit jej pro dalsi zpracovani bakalarské prace.

Obsah:

Principy akademického psani.

Struktura bakalarské prace.

Uvod.

Reserse literatury a seznam literatury. Citace.

Cil prace, vyzkumna otdzka ¢i hypotéza.

Metodika bakalarské prace.

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:
Kolektiv autord. PoZadavky na bakaldi'ské a diplomové prdce. Ceské Budéjovice: Ekonomicka fakulta JU. Dostupné na
https://www.ef.jcu.cz/images/EF/studium/informace-pro-koncici-rocniky/pozadavky vskp celek.pdf

Doporucena:
Saunders, M., Lewis, P. & Thornhill, A. (2019). Research Methods for Business Students. 8th ed. Harlow: Pearson..
Siroky, J. a kol. (2019). Psani a prezentace odbornych textii. Praha: Leges.

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 10 |hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Siroké moznosti komunikace studentd s ugiteli poskytuje vyukovy systém E-learning. Individudini styk studentd s ugiteli
bude umozZnén vyuZivanim fakultnich e-mail a konzulta¢nich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné 2
hodiny tydné, pripadné konzultace prostiednictvim MS TEAMS.



https://www.ef.jcu.cz/images/EF/studium/informace-pro-koncici-rocniky/pozadavky_vskp_celek.pdf

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Bakalarska prace Il

Typ predmétu Povinny,PZ doporuéeny roénik / semestr | 3/L

Rozsah studijniho piedmétu 10 h./sem. lhod. [10h./sem. |kreditii |5

Prerekvizity, korekvizity, | Prerekvizita: Bakalarska prace 1

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp Forma vyuky Konzultace,
samostatna
prace

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Hodnoceni bakalarské prace predlozené k zapoctu.
vysledki a dalSi pozadavky na
studenta

Pozadavky na studenta:

Pravidelné konzultace s vedoucim prace.

Pozadavky na splnéni zapoctu:

PredloZeni celé prace véetné zavérd.

Zapocet dle splnéni pozadavki vedouciho prace a posudek vedouciho bakalarské prace.

Garant predmétu Vedouci bakalarské prace

Zapojeni garanta do vyuky | Konzultace a analyza vykon( studenta, posudek vedouciho bakalafské prace.
predmétu

Vyucujici

Vedouci bakalarské prace

Strucna anotace predmétu |

Pfedmét Bakalarska prace 2 navazuje na predmét Bakalarska prace 1. Prohlubuje znalosti akademického psani se
zamérenim na zakladni principy praktického Setfeni a vyzkumu. Cilem pfedmétu je osvojeni a pouZiti postupll potfebnych
pro vypracovani vysledkové a zavérecné Casti bakalarské prace a finalizace této prace.

Ziskané zpUsobilosti:

Student ovlada principy praktického badani a prezentace vysledkl na bakalarské urovni. Je schopen rozsitit svou
rozpracovanou bakaldrskou praci o vysledkovou a zadvérecnou ¢ast a praci dokondit.

Obsah:

Pouziti vyzkumnych metod.

Zpracovani dat.

Vysledky prace, jejich textova prezentace, diskuse, navrh zmén.

Zavér bakalarské prace.

Zasady grafické a verbalni prezentace vysledka.

Souhrn v anglickém jazyce.

Doporudena je UGcast v soutézi SVOC (Studentskd védeckd odbornd cinnost) na EF JU, popfipadé na jinych vysokych
Skolach.

Studijni literatura a studijni pomucky ‘

Povinna:

Kolektiv autord. PoZadavky na bakaldi'ské a diplomové prdce. Ceské Budéjovice: Ekonomicka fakulta JU. Dostupné na
https://www.ef.jcu.cz/images/EF/studium/informace-pro-koncici-rocniky/pozadavky vskp celek.pdf

Doporucena:

Saunders, M., Lewis, P. & Thornhill, A. (2019). Research Methods for Business Students. 8th ed. Harlow: Pearson..
Siroky, J. a kol. (2019). Psani a prezentace odbornych textii. Praha: Leges.

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 10 |hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Siroké moznosti komunikace studentd s uditeli poskytuje vyukovy systém E-learning. Individualni styk student@ s uciteli
bude umoznén vyuzivanim fakultnich e-maild a konzultac¢nich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné 2
hodiny tydné, pripadné konzultace prostrednictvim MS TEAMS.



https://www.ef.jcu.cz/images/EF/studium/informace-pro-koncici-rocniky/pozadavky_vskp_celek.pdf

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Business English 1

Typ predmétu Povinné volitelny doporuceny roénik / semestr | 1,2/Z,L
Rozsah studijniho predmétu 28c | hod. 21 kreditl 2
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp | Forma vyuky | Cviceni

Forma zpusobu ovéreni studijnich | PoZadavky k zapocdtu:

vysledkti a dalsi pozadavky na |- zdpocet je podminén zvlddnutim zkuSebniho testu, s vysledkem minimalné 60%;
studenta - splnéni viech ukold v systému E-learning,

- pfitomnost na vyuce.

Strucna anotace predmétu

Cilem kurzu je rozvinout jazykové schopnosti student( pro potreby komunikace v oblasti angli¢tiny odpovidajicich
urovni B2 podle SERR pro jazyky a pfipadné sloZzeni zkousky BEC Vantage.

Témata cviceni:

. Introduction to the Course

. Guests and Visitors

. Small Talk

. Customer Service — Dealing with Customers
. Problem Solving, Writing Emails

. Negotiation

. Meetings 1; Discussing Plans

. Cultural Know-How and Etiquette

. Decisions; Participating in a Discussion
10. Writing Meeting Reports

11. Job Interviews and Performance

12. Managing Projects

13. The Future of Work

14. Final Exam

O oo NOYULD WN PP

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna:

Hughes, H., Naunton, J. (2016). Business Result - Intermediate - Student's Book, Oxford.
Doporucena:

Murphy R. (2019). English Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press.

Cotton, D. (2016). Market Leader Intermediate (3rd Edition) Coursebook with DVD-ROM. Pearson.
Business Spotlight - periodikum. Economia, a.s., Praha.

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pom(ckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12640

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 8 | hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student( s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu
konzultaci. Siroké moZnosti komunikace studentil s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk
student( s uciteli bude umozZnén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin

vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12640

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Business English 2

Typ predmétu Povinné volitelny doporuceny roénik / semestr | 1,2/Z,L
Rozsah studijniho predmétu 28c | hod. 21 | kredith 3
Prerekvizity, korekvizity, | Prerekvizita: Business English 1

ekvivalence

Zplisob ové&Feni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | cviceni

Forma zpusobu ovéreni studijnich | PoZadavky k zapocdtu:

vysledkti a dalsi pozadavky na |- zdpocet je podminén zvlddnutim zkuSebniho testu, s vysledkem minimalné 60%;
studenta - pfitomnost na vyuce.

Pozadavky ke zkousce:

- kratka prezentace.

Garant predmétu

Zapojeni garanta do  vyuky
predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu |

Cilem kurzu je seznamit studenty s obchodnim prostfedim a rozvinout jejich jazykové schopnosti pro potreby
komunikace v oblasti obchodni angli¢tiny odpovidajicich urovni B1 podle SERR pro jazyky a pfipadné slozeni zkousky
BEC Preliminary.

Témata cviceni:

. Cultures; idiomy

. Business Briefing; modalni slovesa

. Human Resources; -ingové tvary

. Finding a job; infinitivy

. International Market; podminkova souvéti redlna
. Negotiating; podminkova souvéti nerealna
. Doing Business Internationally

. Ethics; vypravéci styl

. Resumé; formalni a neformalni jazyk

10. Leadership; pfidavna jména

11. Presenting; vztazné véty

12. Competition; idiomy

13. Communication styles; trpny rod

14. Test

OooO~NOOTULLD WNR

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Murphy R. (2019). English Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press.

Cotton, D. (2016). Market Leader Intermediate (3rd Edition) Coursebook with DVD-ROM. Pearson.
Doporucena:

Business Spotlight - periodikum. Economia, a.s., Praha.

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pom(ckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12622

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 12 |hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12622

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, kterd bude probihat ve 4 — 5
dvoudennich soustfedénich za semestr. Siroké mozinosti komunikace student(l s uciteli poskytuje vyukovy systém
E-learning. Individualini styk studentd s uditeli bude umozZnén vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams

a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Business Informatics 1

Typ predmétu Povinny, PZ doporuceny roénik / semestr | 1/

Rozsah studijniho predmétu 13p +39c | hod. 39 kredith | 5

Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence: ManazZerska informatika 1

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp, Zk Forma vyuky Pfednaska,
cviceni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Credit Requirements:
vysledkti a dalsi pozadavky na | Obtaining at least 8 points out of 12 in credit tests and seminary work (seminary
studenta work is worth 4 points, credit test is worth 8 points).

Examination Requirements:
Theoretical exam concerned with lectures. The final mark is based on the results
of credit tests and a final examination.

Garant predmétu Ing. Ludvik Friebel, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici, cvicici
predmétu

Vyucujici

Ing. Ludvik Friebel, Ph.D. (pfednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

The course of Business Informatics has two main objectives. The first one is to introduce students to the basic
terminology, and to obtain basic overview about information technology. The latter is focus on the basic skills in text
processor and spreadsheet calculator. The seminars are specialised on the problems related to managerial area.

Lectures:

1. Basic terminology

2. Hardware — platforms

3. Operating systems

4. Network and internet

5. Text processing — finalizing of the document

6. Text processing — automaticaly generatet texts (registers, lists, table of content, mail mergint)
7. Spreadsheet calculator — spreadsheet environment

8. Spreadsheet calculator — formulas, addressing

9. Spreadsheet calculator — functions

10. Spreadsheet calculator — graphic expressions of results
11. Spreadsheet calculator — pivot tables and graphs

12. Spreadsheet calculator — optimisation in spreadsheets
13. Spreadsheet calculator — macros and modules

Studijni literatura a studijni pomucky

Basic:

Lambert, J. (2019) Microsoft Word 2019 Step By Step. Redmond: Microsoft Press.

Frye, C. (2019). Microsoft Excel 2019 Step by Step. Redmond: Microsoft Press.

Recommended:

Alexander, M., Kusleika, R. (2016). Excel 2016 Power Programing with VBA. Indianopolis: Wiley.

Jelen, B., Syrstad, T. (2018). Microsoft Excel 2019 VBA and Macros (Business Skills). Redmond: Microsoft Press.

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | | hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Danovy systém

Typ predmétu Povinny doporuéeny roénik / semestr | 3/Z

Rozsah studijniho pfedmétu 26p + 26c | hod. |39 kreditt |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zpUsobu ovéreni studijnich vysledka

a dalsi pozadavky na studenta

Pozadavky k zapoctu:

1. Aktivni ucast na cvi¢enich (konzultacich u kombinovaného studia), min. 80 %.

2. Vypracovani dvou zapoctovych pisemnych testl (maximalné 20 bod(, kazdy test maximalné 10 bodu). Testy se pisi na
cviceni a obsahuji pripadové studie k vybranym danim. Test 1 obsahuje témata predndsek a cvieni 3 az 6, test 2 obsahuje
témata prednasek a cviceni 7 az 11. Témata jednotlivych prednasek a cviceni véetné rozpisu témat na jednotlivé konzultace
kombinovaného studia jsou uvedeny v kurzu v E-learning.

3. Zapocet ziskaji studenti, ktefi spini vyse uvedené ukoly a vypracovanim testd dosahnou alespori 14 z 20 bod.

Pozadavky ke zkousSce: znalost latky v rozsahu vymezené sylabem. Vahy pti hodnoceni u zkousky: zapocet 50%, Ustni zkouska

50%.

Garant predmétu Ing. Jarmila Rybov4, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Jarmila Rybov3, Ph.D. (pfednasejici, cvicici), Ing. Marie BeneSova (cvicici), Ing. Jaroslava Prazakova, Ph.D. (cvicici)

Strucna anotace predmétu

Cilem predmétu je seznamit studenty v prvni Casti se zdkladnimi principy a ukoly dani. Ddle jsou studenti informovani o
dariovém systému CR, jednotlivych danich a dalsich fiskalnich nastrojich. V posledni ¢asti kursu jsou seznameni se zékladnimi
principy spravy dani a danového fizeni. Cilem je pfipravit posluchace na praktické plnéni danovych povinnosti ve vztahu
danovych subjektl k jednotlivym danim.

Témata prednasek:

. Co jsou dané, jejich ukoly, funkce.

. Zakladni principy danové politiky.

. Dariovy systém CR.

. Dan z ptijma fyzickych osob.

. Zdanéni mezd.

. Dan z pfijm0 pravnickych osob.

. Pojistné na vSeobecné zdravotni pojisténi. Pojistné socidlniho zabezpeceni.

. Clo. Principy dané z pfidané hodnoty.

. DPH v tuzemsku.

10. DPH v mezindrodnim obchodé. Administrativa DPH.

11. Spotiebni dané. Ekologické dané.

12. Dan z nemovitych véci. Silni¢ni dan.

13. Spravce dané. Sprava dani, dafiové fizeni. Opravné a dozorci prostfedky. Placeni a vymahani dani.

Ooo~NOOTULLD WN PR

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Markova, H. (2023). Dariové zdkony 2023. Praha: Grada.

Rybova, J. (2017). Dariovy systém. Vlysokoskolska ucebnice. Ceské Budéjovice: EF JU. Dostupné na: http://omp.ef.jcu.cz
Vanéurova, A., & Zidkova, H. (2022). Dariovy systém CR 2022. Praha: Wolters Kluwer.

Doporucena:

Eurostat (on line). Eurostat databaze. Dostupné: https://ec.europa.eu/eurostat/web/main/home

Eurostat. (2022).Taxation trends in the European Union: data for the EU Member States, Iceland, Norway: 2022 edition..
Luxembourg: Publications Office of the European Union. (on line) Dostupné: https://data.ecuropa.cu/doi/10.2778/417176
Kubatova, K. (2018). Dariovd teorie a politika. Praha: Wolters Kluwer.

Svatkova, S. (2022). Ceskd dariovd soustava. Usti nad Labem: Univerzita J. E. Purkyné.

Vancurova, A., & Bonék, V. (2011). Sprdva dani pro ekonomy. Praha: Wolters Kluwer.

E-learningovy kurz pro studenty kombinovaného a denniho studia:
Dostupny zde: https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11458

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 16 hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim



http://omp.ef.jcu.cz/
https://data.europa.eu/doi/10.2778/417176
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11458

Pravidelny kontakt studentd s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentl s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym wvyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Ekonomicka geografie

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/Z

Rozsah studijniho pfedmétu 26p +13c | hod. 129,25 | kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zplisob ové&Feni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | PoZadavky k zapodtu:

vysledkd a dalsi poZadavky na |Vypracovani zadpoctovych Uloh v e-learningovém systému (minimalné 60% zapoctovych
studenta uloh, zadanych v kurzu - spravné a v pozadované kvalité)

PoZadavky ke zkousce:

zkouska pisemna a Ustni

Garant predmétu doc. RNDr. Renata Klufova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici, cvicici

predmétu

Vyucujici doc. RNDr. Renata Klufovd, Ph.D. (pfedndsejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

Cilem kurzu je seznamit studenty s principy prostorové organizace socialnich a ekonomickych vazeb spole¢nosti s diirazem na
témata vyznamna pro praxi podnikatel(. Kurz je zaméren na dva problémové okruhy - komplexni humanné-geograficka analyza
prostfedi a humanné-geografické struktury funkénich regiond.

Témata prednasek:

1. Uvod do Ekonomické geografie. Zakladni geografické koncepty.

2. Svétovy systém — Wallersteinova teorie. Vyvoj svétového systému.

3. Dynamika kapitalismu — nerovhomérny ekonomicky rust. Sité: propojeni svétového ekonomického systému, produkéni sité,
logisticka revoluce.

4. Klicovi ekonomicti aktéri — transnacionalni korporace, pracovni sila, spotieba jako sociokulturni proces, finance.

5. Uvod do teorie lokalizace.

6. Prostorové systémy — koncept regionu.

7. Rizeni hospodaistvi — neo-liberalni globalizace, mezindrodni instituce.

8. Vyvoj a struktury lidské populace, pracovni sila, mobilita.

9. Socialni a kulturni dimenze — klastry a jejich typologie, identity, alternativy.

10. Rurdlni struktury.

11. Urbanni struktury.

12. Prostorové Siteni. Industridlni a technologické zmény.

13. Soucasné problémy ekonomické geografie.

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna literatura:

Navratil, J., & Martinat, S. Pfehled ekonomické geografie (skripta). Ceské Budéjovice: EF JU, 2012.

Tousek, V., & kol. Ekonomickd a socidini geografie. Plzeri: Nakladatelstvi Ale§ Cenék, 2008.

Doporucena literatura:

Neumann, R. P., Price, P. L. (2019). Contemporary Human Geogrphy. New York: w. h. freeman, Macmillan Learning.
Andél, J., Bicik, I. & Blaha, J. D. (2019). Makroregiony svéta/ Novd regiondini geografie. Praha. Karolinum.

Coe, N., M., Kelly, P., F., & Yeung, H., W., C. (2013). Economic Geography: A Contemporary Introduction. Hoboken: Wiley.
Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pom(ckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11822)

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentl s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailli, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11822

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Ekonomika podniku

Typ predmétu Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 2/Z

Rozsah studijniho predmétu 26p +26c | hod. |39 kreditd |6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zplUsobu ovéfeni studijnich

vysledku a dalsSi poZzadavky na studenta

PoZadavky k zapoctu: aktivni Gcast na cviCenich, splnéni poZadavk( dvou kontrol priibézného studia béhem semestru
Pozadavky ke zkousce: zkouska je kombinovana, pisemna a Ustni. PoZadavkem pisemné zkousky je ziskani minimalné 8 bodl ze
14 moinych (6 testovych otazek a 8 ptikladd). Ustni zkougku tvoii 2 otazky z problematiky pfedmétu. Celkova znamka se uréuje
na zakladé vysledk( pisemné zkousky a znalosti u Ustni zkousky.

Garant predmétu doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D. (pfednésejici, cvicici), Ing. Antonin Smejkal, Ph.D. (cvicici)

Strucna anotace predmétu

Cilem pfedmétu je uvedeni studentl do zakladni problematiky ekonomiky podniku. Pfedmét je zaméren na objasnéni faktort a
podminek vzniku ekonomickych subjektd, na porozuméni ekonomickych vztahi a jevd v obdobi vystavby podniku a jeho fungovani
v fadé opakujicich se ¢innosti.

Témata prednasek:

. Podnik jako institucializované podnikani, cile a funkce podniku, ¢lenéni podnikd.

. ZaloZeni podniku, ¢innosti souvisejici se zalozenim podniku.

. Zakladatelsky rozpocet.

. Majetkova a kapitalova vystavba podniku, majetek podniku a jeho struktura, ocefovani majetku.
. Kapitdlova struktura podniku a jeji optimalizace.

. Vynosy, naklady a vysledek hospodareni.

. Kalkulace nakladd.

. Analyza bodu zvratu, cash flow. metody stanoveni ceny

. Zasobovani, formy, metody a postupy pfi fizeni zasobovaciho procesu.

10. - 11. Vyrobni ¢innost podniku, produkéni funkce, efektivnost vyrobnich faktor(, vyrobni kapacita.
12. Investi¢ni ¢innost podniku, postup a metody hodnoceni efektivnosti investic.

13. Hodnoceni vykonnosti podniku, zdroje informaci, nastroje pro hodnoceni.

O oo NOOULLD, WN R

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinna:

Synek, M., & Kislingerova, E. (2015). Podnikovd ekonomika. Praha: C.H. Beck.

Krutina, V., & Novotna, M. (2014). Ekonomika podniku: (cviceni). Ceské Budéjovice: Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich.
Ekonomicka fakulta.

Doporucena:

Martinovicova, D., Koneény, M., & Vavfina, J. (2019). Uvod do podnikové ekonomiky: 2., aktualizované vyddni. Grada Publishing,
a.s.

Mankiw, N. G., Taylor, M. P., & Ashwin, A. (2019). Business economics (Third edition). Cengage.

Gillespie, A. (2013). Business economics (Second edition). Oxford: Oxford University Press.

Studijni pomtcky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11720

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 18 hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudini styk student( s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kaZzdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11720

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Etika v podnikani

Typ predmétu Povinné volitelny doporuceny roénik / semestr | 3/LS

Rozsah studijniho predmétu 20p + 10c | hod. 22,5 kredith | 5

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp,zk Forma vyuky Pfednaska,
cviceni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | PoZadavky k zapoctu:

vysledkti a dalsi pozadavky na |Zpracovani pfipadové studie

studenta PoZadavky ke zkousce:

Pisemna zkouska — test (s naplnénim 70% Uspésnosti), Ustni zkouskou v pfipadé
splnéni podminek testu.

Garant predmétu Ing. Monika Mafikova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici

predmétu

Vyucujici

Ing. Monika Mafikova, Ph.D. (50% prednasejici), Ing. Alena Carvasova (50% prednésejici, cvidici)

Strucna anotace predmétu Cilem predmétu je ziskani znalosti v oblasti podnikatelské etiky, podnikové etiky,
etického rozhodovani manazer( v fizeni podniku a pfi hledani konkurencni vyhody.
Vyuzivani nastroji a metod podpory formovani kolektivnich a individualnich
hodnot podniku, tvorby a implementace etiky a etického chovani.

Témata prednasek:

1. Uvod do etiky v podnikani, podnikatelska a podnikova etika v trzni ekonomice
Vyvoj etiky v historickych souvislostech moralky a prava.
Etické hodnoty a principy. Etika a moralka.

Metody a nastroje etického fizeni.

Etika v podnikani (ptrednaska odbornika z praxe)

Etika chovani a rozhodovani manazera.

Diskriminace a neetické chovani v organizaci.
Implementace etickych néstrojl do strategie, eticky kodex.
Podnikatelské prostfedi a etika, Lobbing, Boj s korupci.

10 Dimenze etiky ve verejné spravé, funkce ombudsmana.

©®NOU A WN

Studijni literatura a studijni pomucky ‘

Povinna:

Dytrt, Z. (2012). Odpovédny management v podnikdni a vefejné sprdvé. Zilina: GEORG.

Housel, M. (2022). Psychologie penéz. Nad¢asové lekce o bohatstvi, hamiZnosti a $tésti. Praha: Cesko: Arora
Putnova, A., & Seknicka, P. (2007). Etické fizeni ve firmé. Ndstroje a metody. Eticky a socidlni audit. Praha: Grada.
Seknicka, P., & Putnova, A. (2016). Etika v podnikdni a hodnoty trhu. Praha: Grada.

Doporucena:

Bietti, E. (2020, January). From ethics washing to ethics bashing: a view on tech ethics from within moral philosophy. In
Proceedings of the 2020 conference on fairness, accountability, and transparency (pp. 210-219).

Canik, P., & Canikova, P. (2006). Aplikace metod a ndstrojii podnikatelské etiky v ¢eském podnikatelském prostiedi.
Praha:. Transparency International — €

Ferrell, O. C., Fraedrich, J., & Ferrell, L. (2009) Business Ethics: Ethical Decision Making and Cases. Boston: Houghton
Mifflin.

Hassan, S. M., Rahman, Z., & Paul, J. (2022). Consumer ethics: A review and research agenda. Psychology & Marketing,
39(1), 111-130.

Studijni pomticky:
Zakladni multimedialni studijni pom(ckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12561)



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12561

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt student( s vyuclujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu
konzultaci. Siroké moZnosti komunikace studentil s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk
student( s uciteli bude umozZnén vyuzivanim fakultnich e-mailli, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin

vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Finance podniku |

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 3/
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26c | hod. |39 kreditd 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Piednaska, cviceni
Forma zptisobu ovéfeni studijnich vysledku

a dalsi pozadavky na studenta

Pozadavky k zapoctu:

Aktivni Ucast na cvicenich - maximalni 3 absence

Dva zapoctové testy. V priiméru obou testl museji studenti dosahnout alespor 60% bodd.
Seminarni prace odevzdana max. 2 tydny pred koncem semestru.

PoZadavky ke zkousce:

Znalost teorie v rozsahu uvedenych okruhd.
Celkové hodnoceni:

Vyborné <95 - 100 %>

Vyborné minus <90 - 95 %)

Velmi dobfe <80 - 90 %)

Velmi dobfe minus <70 - 80 %)

Dobre <60 - 70 %)

Nevyhovél/a <0 - 60 %)

Vahy pfi hodnoceni: 1. pribézny test 25 %, 2. prlibézny test 25 %, 50 % Ustni zkouska.

Garant predmétu Ing. Daniel Kopta, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Daniel Kopta, Ph.D. (pfednasejici, cvicici), Ing. Jaroslava Prazakova, Ph.D. (cvicici), Ing. Petr Zeman, Ph.D. (cvicici)

Strucna anotace predmétu

Finance podniku jsou samostatna ekonomicka disciplina, zabyvajici se financemi podniku a jejich fizenim. Financni Fizeni a
rozhodovani podniku se zabyva pohybem penéz a podnikového kapitalu, ktery je vyvolan fungovanim nejriznéjsich forem
podnikatelskych jednotek. Cilem predmétu je seznamit studenty se zdkladnimi znalostmi finanéniho fizeni a rozhodovani
podniku v trzni ekonomice.

Témata prednasek:

1.  Zaklady financi podniku, financni rozhodovani podniku

2. Casova hodnota penéz

3. Majetkova a kapitdlova struktura podniku

4.  Cash flow

5. Finanéni analyza

6. Obéiny majetek a jeho fizeni — Rizeni zasob

7. Obéiny majetek a jeho fizeni - Rizeni pohledavek

8.  Obéiny majetek a jeho Fizeni - Rizeni penéZnich prostiedka
9. Metody placeni

10. Zdroje kratkodobého financovani

11. Hodnoceni efektivnosti investic - vynosové metody, ndkladové metody a metody zaloZené na zisku
12. Riziko a jeho vliv na investi¢ni rozhodovani

13. Zdroje dlouhodobého financovani — vlastni zdroje, cizi zdroje, zplsob vybéru metody financovani

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:

Marek, P. (2009) Studijni privodce financemi podniku. Praha: Grada.

Doporucena:

Brealey, R. A., & Myers, S. C. (2018). Principles of Corporate Finance. Mc Graw Hill.
Brealey, R. A., & Myers, S. C. (2014). Teorie a praxe firemnich financi. Brno: BizBooks.
Kalouda F (2019). Finanéni fizeni podniku. Plzefi: A Cizek

Kislingerova, E. (2010) ManaZerské finance. Praha: Ekopress.

Synek, M., & Kislingerova, E. (2015). Podnikova ekonomika. Praha: C.H.Beck.

Studijni pomtcky:
Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému EF JU Elearning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11653

Informace ke kombinované nebo distancni formé



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11653

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 18 hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt student( s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. IndividudIni styk student@ s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.




B-lll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Financni analyza

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho pfedmétu 10p +20c | hod. [22,5 kreditt |4

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Zaklady ucetnictvi

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zpusobu ovéfeni studijnich

vysledkd a dalsi pozadavky na studenta

Pozadavky k zapoctu:

1. Aktivni Gcast na cvicenich (konzultacich).

2. Vypracovani prlibéZznych zapoctovych ukoll s primérnou Gspésnosti nad 50 %.

3. Uspésné vypracovani zapoctového testu, min. skore 50 % (1 opravny termin). Test se pise prezenéné na poslednim
cviceni (konzultaci).

Pozadavky ke zkousce: znalost latky v rozsahu vymezeném timto sylabem.

Garant predmétu doc. Ing. Radek Zdenék., Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici.
Vyucujici doc. Ing. Radek Zdenék., Ph.D. (prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

Cilem predmétu je sezndmit posluchace se zdkladnimi znalostmi tykajicimi se finanéni analyzy a planovani a ziskat
zakladni dovednosti v oblasti vypoctu a hodnoceni ekonomickych ukazatel(.

Témata prednasek:

1. Predmét, cile, uzivatelé financ¢ni analyzy, zdroje informaci.
Techniky a metody financ¢ni analyzy.
Ukazatele a jejich klasifikace.

Analyza vykonnosti podniku.

Analyza finanéni pozice podniku.

Analyza penéznich toku a financ¢nich fondd.
Analyza vykonnosti podle trzni hodnoty.
Ekonomicka pfidana hodnota.

. Financ¢ni tisen a financ¢ni zdravi podniku.

10. Dlouhodobé a kratkodobé financni planovani.

©®E NV A WN

Studijni literatura a studijni pomucky ‘

Povinna:

RGc¢kova, P. (2021). Financni analyza: Metody, ukazatele a vyuZiti v praxi (7th ed.). Praha: Grada.
Griinwald, R., & Holeckova, J. (2009). Financni analyza a planovdni podniku. Praha: Ekopress.
Doporucena:

Fridson, M., & Alvarez, F. (2011). Financial Statement Analysis: A Practitioner’s Guide. Hoboken: Wiley.
Sedlacek, J. (2011). Financni analyza podniku (2nd ed.). Brno: Computer Press.

Zdenék, R. (2016). Finanéni analyza a plénovdni. Sbirka resenych prikladi. Ceské Budéjovice: JU.
Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pom(ickou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning:
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11579

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 14 | hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt student( s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu
konzultaci. Siroké moZnosti komunikace studentil s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk
student( s uciteli bude umozZnén vyuzivanim fakultnich e-maili, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin

vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11579

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Financni Ucetnictvi

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/

Rozsah studijniho pfedmétu 26p + 26¢ | hod. 39 kreditt | 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Zaklady ucetnictvi

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zptisobu ovéfeni studijnich vysledku

a dalsi pozadavky na studenta

PoZadavky k zapoctu:
- aktivni Gcast na cvicenich (min. 80% ucast)
- vypracovani prabéznych znalostnich (zapoctovych) testu - viz dofeseni prikladd ze skript
- Uspésné absolvovani 2 zapoctovych testll (Uspésnost v souctu min. 60% + moZnost jednoho opravného testu na napln celého
semestru)
PoZadavky ke zkousce:
- prokdazani teoretickych i praktickych znalosti:
e Uspésné sloZeni pisemného testu - min. 60 %
e sloZeni Ustni ¢asti zkousky
Vahy pfi hodnoceni: zadpocet 50%, zkouska 50%.

Garant predmétu Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici

Vyucujici Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D. (prednasejici, cvicici), Ing. Hana Hlavackova (cvicici)
Strucna anotace predmétu

Cilem predmétu je zvladnuti vSéeobecného ramce Ucetniho systému a vymezeni pozadavkd na ucetni vykaznictvi z hlediska uZivatelskych
cild. Ucetnictvi poskytuje komplexni pohled na ¢innost podnikatelského subjektu - zachycuje néklady, vynosy, vysledek hospodareni a
jeho rozdéleni, majetek a jeho zdroje. Vyjadfuje rovnéz vztah podnikatelského subjektu k vnéjSimu svétu, predevsim ke statnimu
rozpoctu, odbératelim, dodavateliim, penéznim Ustavim.

Témata prednasek:

1. Uvod do kurzu, metodické poznamky. Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek.

2. Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek.

3. Zasoby.

4. Financni majetek dlouhodoby a kratkodoby.

5. Finan¢ni majetek dlouhodoby a kratkodoby. Tvorba a zachyceni kursovych rozdilG.

6. Zuctovaci vztahy: pohledavky a zavazky.

7. Zuctovaci vztahy: spolecnici a ¢lenové druZstva se statutem zaméstnance; dané a dotace.
8. Vlastni kapital, zakladni kapital, fondy.

9. Cizi kapital, rezervy, uvéry, pajcky.

10. Naklady a vynosy. Casové rozlidovani. Leasingové financovani.

11. Vysledek hospodareni; transformace na danovy zaklad a vysledna dan z pfijma.

12. Pouziti vysledku hospodareni u jednotlivych forem obchodnich spolecnosti.

13. Zakladni charakteristika Gcetni zavérky (Ucetnich vykazi) a jeji vypovidaci schopnost: rozvaha, vykaz zisku a ztraty, ptiloha, prehled

o penéznich tocich, prehled zmén vlastniho kapitalu.

Studijni literatura a studijni pomiicky ‘

Povinna:

e  pravni Uprava:

Ceské ucetni standardy pro podnikatele.

Vyhlaska MF 500/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu.

Zékon €. 563/1991 Sb. o Géetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist

e publikace:

Libal, T. (2018). Uéetnictvi - principy a techniky. Praha: ICU.

Rynes, P. (2023). Podvojné ucetnictvi a ucetni zavérka: privodce podvojnym ucetnictvim k 1.1.2023. Olomouc: ANAG.
Shirka souvztaZnosti.

Svoboda, J. (2018). Financni ucetnictvi - cvicebnice. Ceské Budéjovice: EF, JU CB.

Doporucena:

Libal, T. (2018). Cvicné pfiklady pro studium pfedmétu Ucetnictvi - principy a techniky. Praha: ICU.

Stohl, P. (2022). Uéebnice ucetnictvi 2022 - 2. dil. Znojmo: Vzdélavaci stfedisko Ing. Pavel Stohl.

Studijni pomucky:

Zakladni multimedidlni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning — pro akademicky rok 2022/23:
e  PS- https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11396

e  KS- https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11395

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 18 hodin



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11396
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11395

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student s vyucujicimi bude zajigtovan v hodinach p¥imé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individuaini styk studentd s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kaZzdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Firma 1

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/L

Rozsah studijniho predmétu 28p +28c | hod. | 42 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Piednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkl | PoZzadavky na zapocet:

a dalsi pozadavky na studenta Uécast na cvidenich, zpracovani a Uspé$né obhajeni projektu (podnikatelského
zaméru).

Pozadavky ke zkousce:
Pisemny test, Ustni zkouska.

Garant predmétu Ing. Monika Mafikova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Monika Mafikova, Ph.D. (pfednasejici, cvicici), doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D. (cvi¢ici), Ing. Antonin Smejkal, Ph.D. (cvicici)

Struc¢na anotace predmétu

Cilem predmeétu je seznamit studenty se specifiky a problematikou podnikani malych a stfednich firem od zaloZeni podniku, jeho
vedeni, aZ k jeho ukonceni. Studenti se v rdmci predmétu seznami s podnikatelskou praxi, ziskaji podnikatelské kompetence,
vytvoti a obhdji podnikatelsky zdmér, ktery budou realizovat v praxi v predmétu Firma Il.

Témata prednasek:

1. Uvod do problematiky, historie, vymezeni zakladnich pojmdi.

2. Kreativni ekonomika, kreativita, kulturni a kreativni priimysl, hledani podnikatelskych ptileZitosti, design thinking
3. Malé a stiedni podnikani (MSP) v CR a EU, motivace k podnikani.

4. Podnikatelsky plan, Lean Canvas.

5. ZkuSenosti z podnikatelské praxe (pfednaska odbornika z praxe).

6. Specifika fizeni MSP (vedeni lidi, marketing, strategické fizeni, rodinné firmy)

7. Zakladani podniku.

8. Finan¢ni zdroje pro zacinajici firmy, crowdfunding

9. Start-up.

10. Ochrana dusevniho vlastnictvi (patenty, uZitné a primyslové vzory, ochranné znamky).
11. Aktudlni problematika MSP (pfednaska odbornika z praxe).

12. Podpora podnikéni v CR.

13. Zahajeni podnikani formou franchisingu.

14. Ukonceni podnikani.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:

Veber, J., & Srpova, J. (2012). Podnikdni malé a stredni firmy. Praha: Grada.

Srpova, J., & Rehof¥, V. (2010). Zdklady podnikdni: teoretické poznatky, pfiklady a zkusenosti éeskych podnikateli. Praha: Grada.
Srpova, J. a kol. (2011). Podnikatelsky pldn a strategie. Praha: Grada.

Bednarov4, D., & Skodova Parmova, D. (2010). Malé a stfedni podnikdni. Ceské Budéjovice: EF JU.
Doporucena:

Blazkova, M. (2007). Marketingové fizeni a planovdni pro malé a stredni firmy. Praha: Grada.

Korab, V., Reznakova, M., & Peterka, J. (2007). Podnikatelsky plan. Brno: Computer Press.

Analoui, F., & Karami, A. (2003). Strategic management in small and medium enterprises. London: Thomson
Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12629)

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student s vyucujicimi bude zajigtovan v hodinach p¥imé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individuaini styk studentd s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12629

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Firma 2

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 3/

Rozsah studijniho predmétu 26¢ | hod. | 19,5 kreditl E

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Firma 1

Zpusob ovéreni studijnich vysledka Zp | Forma vyuky | cviéeni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich vysledkt a dalsi | Pozadavky k zapoctu:

pozadavky na studenta Podminkou pro udéleni zdpoctu je Uspésné obhajena vyrocni zprava a

videoprezentace.

Garant predmétu doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu cvicici
Vyucujici doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D. (34% cvicici), Ing. Monika Mafikova,

Ph.D.(33% cvitici), Ing. Antonin Smejkal, Ph.D. (33% cvicici)

Strucna anotace predmétu

Cilem je poskytnout studentim synergické propojeni znalosti a dovednosti pfi feSeni praktickych otazek fungovani
podnikatelskych subjektl. Studenti rozvijeji praktické zkusenosti spojené s podnikanim, s Ucetni evidenci podnikatelské ¢innosti,
s marketingovou komunikaci a s hodnocenim vykonnosti zaloZzeného podniku (spole¢nosti).

Témata cviceni:

. Sezndmeni studentu s napini predmétu, struktura vyrocni zpravy

. Vedeni Ucetni evidence a sestavovani Ucetnich vykaz{, hodnoceni vykonnosti — workshop
. Konzultace se studenty v tymech — kontrola zauctovanych dokladd

. Crowdfundingovd kampan — workshop

. Navrh crowdfundingové kampané

. Konzultace se studenty v tymech — kontrola navrhu crowdfundingové kampané
. Prezentace navrhd crowdfundingové kampané

. Uspésna firma po 5 letech — workshop, zadani

. Tvorba vyhledu ¢innosti tymU po 5 letech s dopadem do ucetnich vykazl

10. Konzultace studentd po tymech — diskuse k problematice firmy po 5 letech
11. Konzultace studentl po tymech — kontrola vyroc¢ni zpravy o ¢innosti firmy
12.Diskuse s odbornikem z praxe

13. Prezentace vyrocni zpravy a zavérecné zhodnoceni podnikatelskych projektd
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Studijni literatura a studijni pomtcky

Povinna:

Synek, M. (2011). ManaZerskd ekonomika. Praha: Grada.

Srpova, J. (2020). Za¢indme podnikat: S pfipadovymi studiemi zacinajicich podnikateli (Prvni vydani.). Praha: Grada Publishing..
Finch, B. (2020). Jak napsat dobry podnikatelsky zdmér: postupy a tipy, které vam pomohou ziskat podporu pro vase napady a
podnikatelské plany (prelozil Petr FLORIAN). Lingea.

Doporucena:

Parker, S. C. (2018). The economics of entrepreneurship (Second edition). Cambridge University Press.

Safrova, Drasilova, A. (2019). Zdklady tspésného podnikdni: privodce zacinajiciho podnikatele. Grada Publishing a.s.

Veber, J. & Srpov4, J. (2012). Podnikdni malé a stredni firmy. Praha: Grada.

Reznakova, M. (2012). Efektivni financovadni rozvoje podnikdni. Praha: Grada.

Rynes, P. (2023). Podvojné ucetnictvi a ucetni uzdvérka: privodce podvojnym ucetnictvim k 1.1.2023. Olomouc: Nakladatelstvi
ANAG.

Osterwalder, A., Smith, A., & Blaheta, R. (2012). Tvorba business modeld: Prirucka pro viziondre, inovdtory a vsechny, co se neboji
vyzev (1. vyd.). V Brné: BizBooks.

Studijni pomtcky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11719)

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt studentt s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudini styk student( s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11719

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Francouzsky jazyk 1

Typ predmétu Povinné volitelny doporuceny roénik / semestr | 1,2/ZL
Rozsah studijniho predmétu 28¢ | hod. 21 kredit 2

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku Zp Forma vyuky | Cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich vysledkd a|Zapocet: pisemny test
dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu

Zapojeni garanta do vyuky predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmeétu je rozvoj gramatickych a lexikalnich dovednosti, které povedou ke splnéni testu na Urovni A2 - B1 mezinarodnich
zkousek SERR. Kurz zahrnuje dva zkuSebni testy.

Témata cviceni:

. Bydleni: typy bydleni, mistnosti, zafizeni bytu

. Imperativ: opakovani; vyjadreni zdkazu, prikazu, rady

. Cestovani, popis destinace, prezentace mista; zajmenné prislovce
. Vyjadreni trvani, Casové udaje: prehled

. Zajmena v predmétu, zajmena en, y (prehled)

. Argumentace, vyjadreni souhlasu, nesouhlasu, obhajoba ndzoru

. Opakovani, test

. Stupriovani adjektiv a adverbii; porovnani

. Budouci ¢as jednoduchy I: tvofeni, uziti, nepravidelnd slovesa

10. Budouci ¢as jednoduchy II: predpovéd pocasi, plany do budoucna
11. Pfedminuly cas; Casova souslednost, vypravéni v minulosti

12. Kondicional pfitomny, minuly; zdvotilostni fraze, vyjadreni prani
13. Podminkova souvéti

14. Opakovani, test

OCoo~NOOTULLD WNR

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna:

Miquel, C. (2018). Vite et Bien 1, méthode rapide pour adultes, A1-A2, 2e édition. CLE International. ISBN 978-209-038523-6.
Doporucena:

Mérieux, R. & Loiseau, Y. (2004). Connexions, Méthode de francais, niveau 1. Les Editions Didier

Grégoire, M. (2018). Grammaire progressive du francgais - Niveau débutant. CLE International.

Seveikova, M. (2017). Zacindme s francouzstinou. Brno: Edika.

Pravdova, M., & Pravda, M. (2021). Francouzstina nejen pro samouky. LEDA.

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11178

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 8 | hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentl s vyu€ujicimi bude zajistovan v hodinach piimé vyuky, dle vyée uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individuaini styk studentl s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostrednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11178

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Francouzsky jazyk 2

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 1,2/7,L
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. |21 kreditl 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Francouzsky jazyk 1

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | cviceni

Forma zplUsobu ovéreni studijnich | Zapocet: pisemny test
vysledkul a dal$i poZzadavky na studenta Zkouska: ustni zkouska

Garant predmétu

Zapojeni garanta do vyuky predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu

Cil predmétu: vyuka francouzského jazyka je zamérenda na osvojeni gramatickych a lexikalnich dovednosti nutnych pro rfeseni
testovacich cvi¢eni na Urovni A2- B1 podle SERR. Soucasti pfipravy jsou dva zkuSebni testy.

Témata cviceni:

. Vyjadreni pFani, vile, pocitl, ucelu; konjunktiv

. Mdda, obleceni; samostatna ukazovaci zajmena

. Nakupy: obleceni, boty, doplnky; samostatna tazaci zajmena
. Pracovni pohovor; motivacni dopis

. Organizacni schéma podniku; profese, pracovni napln

. Francouzsky vzdéldvaci systém

. Opakovani; test

. Ekologie, ekoturistika

. Nepfima rec; vztazna zajmena; zdlraznéni

10. Zdravi; navstéva lékare

11. Média; reklama

12. Francouzska periodika trpny rod, vyjadreni pficiny a dasledku
13. Uméni: divadlo, kinematografie, vytvarné uméni

14. Opakovani; test

O oo NOULD WN P

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna:

Miquel, C. (2018). Vite et Bien 1, méthode rapide pour adultes, A1-A2, 2e édition. CLE International.
Doporucena:

Mérieux, R., & Loiseau, Y. (2004). Connexions, Méthode de francais, niveau 2. Les Editions Didier.
Sevcikova, M. (2017). Zacindme s francouzstinou. Brno: Edika.

Pravdova, M., & Pravda, M. (2021). Francouzstina nejen pro samouky. LEDA.

Grégoire, M. & Thiévenaz, O. (2018). Grammaire progressive du francais, niveau intermédiaire. Paris: CLE international.
Miquel, C. (2012). Vocabulaire progressif du francais, niveau avancé. Clé international.

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pomdckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning.
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12588

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 12 hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentd s ugiteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym wvyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12588

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Lean Management

Typ predmétu Povinné volitelny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/L

Rozsah studijniho pfedmétu 28p + 28c | hod. | 42 kreditt |5

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zplisob ové&Feni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | PoZzadavky na zdpodet:
vysledki a dalSi poZadavky na | Test (Uspésnost min. 70 %). Aktivni prace na cvienich. Zpracovani seminarnich projektd,
studenta nebo dotaznik(l v podnicich. Odevzdani pfiklad(i probiranych na cvi¢enich ke kontrole.

Pozadavky ke zkousce:
Test (Uspésnost min. 70 %), Ustni zkouska.

Garant predmétu Ing. Martin Pech, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici, cvicici
predmétu

Vyucujici

Ing. Martin Pech, Ph.D. (pfednasejici, cvicici), Ing. Radek Tousek, Ph.D. (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je rozsifit poznatky o novych metodach Fizeni vyroby, Uspésné vyzkousenych v Japonsku ve druhé pol. 20.
stoleti. Tyto poznatky se nyni v uréitych Upravach aplikuji na rdzné podniky a sluzby ve vsech primyslové vyspélych zemich a
jsou vyznamnym faktorem pfi zvySovani konkurenceschopnosti podnikd.

Témata prednasek:
1. Vyvoj primyslové vyroby

2. Lean management a Stihla vyroba

3. Stihla kultura, principy lean managementu
4. Vyrobni systém a management vyroby

5. Planovani a fizeni vyrobnich postup( a procest
6. Vyrobni strategie a konkurenceschopnost
7. Perfekcionismus a Kaizen

8. Systémy push a pull

9. Prehled metod lean managementu

10. Analytické nastroje lean managementu
11. Zavadéni a audit lean managementu

12. Statistické metody ve vyrobé

13. Informacni systémy ve vyrobé

14. Lean management ve sluzbdach

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna:

Pech, M., & Vanécek, D. (2023). Stihld vyroba. Ceské Budéjovice: EF JU.

Rother, M. (2017). Toyota Kata. Praha: Grada.

Doporucena:

Villafuerte, J. Miller J., & Wroblewski, M. (2017). Kultura Kaizen. Praha: BizBOoks.

Wilson, L. (2015). How To Implement Lean Manufacturing. New York: McGraw-Hill Education.
Haburaiova, I., Bauer, M. (2015). Leadership s vyuzitim Kaizen a Lean. Praha: Albatros Media.
Cortiglioni, S., Salcerini, L., Verga, D., & Petretti, A. (2020). Toyota Methods and Operating Models: Achieve Business Success
with the Toyota Way. London: Kogan Page.

Studijni pomucky:

Zakladni multimedialni studijni pomdckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning

( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=9904 )

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt studentl s vyucujicimi bude zajistovan v hodindch pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké mozZnosti komunikace student s uéiteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailQ, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=9904

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Logistika

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/Z

Rozsah studijniho predmétu 26p + 26c | hod. |39 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkl | PoZadavky na zapocet:

a dalsi pozadavky na studenta Obhajoba semestralniho projektu.

Pozadavky ke zkousce:
Ustni zkougka.

Garant predmétu Ing. Radek Tousek, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Radek Tousek, Ph.D. (prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu Logistika je poznani zékladnich princip( tvorby a Fizeni logistickych fetézcl predevsim ve smyslu koordinace,
synchronizace a optimalizace materidlovych a informacnich tokd. Student absolvovanim predmétu ziska prehled o aktudlnich
logistickych technologiich a metodach, které Ize pouzit zejména ve vyrobni a obchodni sféfe, ale rovnéz i ve statnich institucich.
Student ziska praktickou znalost implementace hlavnich principl pfi fizeni logistickych procesl prostfednictvim realizace
semestralniho projektu se zvlastnim zfetelem na tvorbu konkurenceschopnosti logistickych fetézcl a eliminaci dopadd
logistickych procest na Zivotni prostredi.

Témata prednasek:

. Logistika a logistické retézce.

. Reverzni logistika.

. Pasivni prvky v logistice.

. Obaly v logistice.

. Aktivni prvky v logistice.

. Zasoby v logistice.

. Predikce poptavky, objednaci systémy.
. MRP, EOQ, ABC, XYZ.

. Skladovaci systémy.

10. Logistické technologie.

11. Pfeprava nakladu v logistice.

12. Kombinovana preprava naklada.
13. Soucasné pojeti logistiky.

O oo NOOULLD, WN R

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:

Tousek, R. (2016). Logistika — vybrané kapitoly. Ceské Budéjovice: Jihoceskd univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka
fakulta.

Rudd, J. (2019). A practical guide to logistics. London: Kogan Page.

Doporucena:

Gros, |. (2016). Velkd kniha logistiky. Praha: VSCHT.

Jurovd, M. (2016). Vyrobni a logistické procesy v podnikdni. Praha: Grada.

Jirsak, P. (2012). Logistika pro ekonomy. Vstupni logistika. Praha: Wolters Kluwer

Studijni pomtcky:
Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11381)

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyudujicimi bude zajistovan v hodindch pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individuaini styk studentd s uéiteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11381

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Makroekonomie 1

Typ predmétu Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 1/L

Rozsah studijniho predmétu 28p + 28c | hod. | 42 kreditd |6

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zpusobu ovéreni studijnich

vysledkt a dalSi pozadavky na

studenta

Pozadavkem k zapoctu je splnéni podminek zapoctu, a to aktivni ucasti na cvieni, dochazky a zapoctového testu (celkova
Uspésnost minimalné 60 %).

Pozadavky ke zkousce:
Zkouska je kombinovand, pisemnd a Ustni. Po Uspésném zvladnuti testu nasleduje Ustni ¢ast zkousky, jejiz naplni jsou otazky z
problematiky predmétu.

Garant predmétu doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.
Zapojeni garanta do  vyuky | Pfednasejici, cvicici
predmétu

Vyucujici

Ing. Tomas Volek, Ph.D. (60% prednasejici, cviici), Ing. Jifi Alina, Ph.D. (20% pFednasejici, cvicici), Ing. Jaroslav Setek, Ph.D. (20%
prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

Cilem predmétu je poskytnout zaklad pro aplikované ekonomické discipliny a také vychodisko pro studium pokrocilych kurz(
makroekonomie.

Témata prednasek:

. Uvod do makroekonomie. Keynesianstvi a liberalni sméry. Novéjsi ekonomické teorie

. Makroekonomické cile, proménné a nastroje

. Vykonnost ekonomiky a jeji méreni. Nedostatky HDP vykazovaného v systému narodniho ucetnictvi
. Hospodarsky rist

. Inflace

. Platebni bilance a zahrani¢ni obchod

. Agregatni nabidka a agregdatni poptavka

. Makroekonomicka rovnovaha, makroekonomické modely

. Nezaméstnanost

10. Hospodarskeé politiky a jejich ucinky

11. Penéini agregaty. Financni trhy

12. Fiskalni politika

13. Monetarni politika a centrdlni banka

14. Hospodarsky cyklus

OO0 NOOUE WN

Studijni literatura a studijni pomtcky

Povinna:

Holman, R. (2016). Ekonomie. Praha: C.H. Beck

Pavelka, T. (2007). Makroekonomie: zdkladni kurz. Slany: Melandrium.

Doporucena:

Burda, M. C., & Wyplosz, C. (2017). Macroeconomics: a European text. Oxford: Oxford University Press.
Mankiw, N. G. (2022). Macroeconomics (Eleventh edition). Worth Publishers, Macmillan Learning.
Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13274).

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 18 hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudini styk student( s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kaZzdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13274

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Management

Typ predmétu Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 1/L

Rozsah studijniho pfedmétu 28p+28c | hod. | 42 kreditt 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Management (in English)

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zplUsobu ovéfeni studijnich | PoZadavky na zapocet:

vysledku a dal$i poZadavky na studenta Aktivni Ucast na cvicenich. Seminarni tymova prdace a jeji prezentace. 2 zapoctové
testy (75% Uspésnost).

Pozadavky ke zkousce:

Pisemny test (75% Uspésnost), Ustni zkouska.

Garant predmétu doc. Ing. Petr Reho¥, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D. (pfednasejici, cvicici), Ing. Martin Pech, Ph.D. (cvi¢ici), Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D. (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je poskytnout zakladni teoretické znalosti a praktické zkuSenosti z oblasti managementu zamérené na
manazerské Cinnosti (funkce) vykondvané ridicimi pracovniky. Studenti si osvoji teoretické pristupy, principy, metody a techniky
managementu. Studenti maji moznost porovnat si ziskané informace s podnikovou praxi.

Témata prednasek:
1. Uvod do predmétu.
Historicky vyvoj managementu.
Strategické fizeni.
Planovani.
Organizovani.
Rizenf lidskych zdroja.
Vedeni lidi a tyma.
Teorie pracovni motivace.
. Komunikace.
10. Rozhodovdni.
11. Kontrolovani.
12. Podnikova kultura.
13. Nové trendy v managementu.
14. Management ve vybrané organizaci (pfednaska odbornika z praxe).

WoNOU A WN

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Rehot, P. a kol. (2018). Management. Ceské Budéjovice: EF JU v C. Budé&jovicich.

Robbins, S. P., Coulter, M. K., Decenzo, D. A. (2017). Fundamentals of management. Boston: Pearson.

Doporucena:

Dédina, J., Sikyt, M., Safrankova, J. M. (2018). Management a organizace: soucasné pfistupy k Fizeni lidi a vytvdreni organizaci.
Ostrava : Key Publishing s.r.o.

Lussier, R. N. (2019). Management fundamentals: concepts, applications, and skill development. Los Angeles: SAGE.

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pomckou jsou kursy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13226).

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 18 |hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill,, prostfednictvim MS Teams a konzulta¢nich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13226

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Management (in English)

Typ predmétu Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho pfedmétu 28p+28c | hod. | 42 kreditt |6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Management (v CJ)

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpUsobu ovéfeni studijnich | Credit requirements:

vysledku a dal$i poZadavky na studenta Presence and activity on seminars. The submission of team project. 2 tests (75%
success rate).

Examination requirements:

Written examination (75% success rate), verbal examination.

Garant predmétu doc. Ing. Petr Reho¥, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici

predmétu

Vyucujici

doc. Ing. Petr Reho¥, Ph.D. (50% prednasejici), Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D. (50% prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

The aim of subject is to provide basic theoretical knowledge and practical experience in the field of management focused on
managerial activities (functions) performed by managers. Students acquire information about theoretical attitude, principles,
methods and techniques of management. They can compare this information with practice in company.

Lectures:

Introduction to the subject.
Historical evolution of management.
Strategic management.

Planning.

Organizing.

Human resources management.
Leading of employees and teams.
Theory of motivation.

. Communication.

10. Decision making.

11. Control processes.

12. Corporate culture.

13. New trends in management.

14. Management in a selected organization (lecture by a practitioner).

=
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Studijni literatura a studijni pomucky |

Basic:

Robbins, S. P., Coulter, M., & Decenzo, D. A. (2017). Fundamentals of management. Boston: Pearson.

Lussier, R.N. (2019). Management Fundamentals. Los Angeles: Sage.

Recommended:

Robbins, S. P., & Coulter, M. (2009). Management. Upper Saddle River: Pearson Prentice Hall.

Bateman, T. S., Scott, A. S., & Konopaske, R. (2017). Management: leading & collaborating in a competitive world. New York:
McGraw-Hill Education.

Kinicki, A., & Williams, B. K. (2013). Management: a practical introduction. New York: McGraw-Hill lrwin.

Drucker, P. F. (2015). Management Challenges for the 21st Century. USA: Routledge.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim




B-lll — Charakteristika studijniho pfedmétu

Nazev studijniho predmétu Management kariéry a osobniho rlstu

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 2/L

Rozsah studijniho predmétu 28p+28c | hod. |56 kreditd |4

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku Zp,Zk Forma vyuky | Prednaska, cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich | Pozadavky na zapocet:
vysledku a dalsi poZzadavky na studenta | Aktivni (¢ast na cvicenich, vytvoreni planu osobniho rozvoje, sestaveni CV, vyplnény
LinkedIn profil

Pozadavky na zkougku: Ustni zkouseni

Garant predmétu Ing. Monika Marikova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Monika Maftikova, Ph.D. (50% piednasejici, cvidici), Ing. Alena Carvasova (50% prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

Cilem pfedmétu je osvojeni si dovednosti jako je napf. komunikace, motivace, stimulace pracovniho vykonu, prezentacni a
organizacni dovednosti ¢i zvladani stresu a zatéze, které bude student naddle vyuZivat pro osobni rozvoj a fizeni vlastni kariéry.
Student zna sam sebe, zna své prednosti i nedostatky a pracuje na jejich rozvoji tak, aby byl Uspésny ve studijnim a nasledné i
profesnim Zivoté. Student je sezndmen s Zivotnimi etapami, které ho z pohledu profesniho Zivota ¢ekaji, zna metodiku planovani
kariéry, osobni rozvoj i sebemotivaci, pfi¢iny problém( v kariéfe, je pfipraven také na ptipadny kariérni transit a disponuje
znalostmi o aktudlnim vyvoji na trhu prace, zna pozadavky zaméstnaneckych subjekt( na trhu prace v CR a pfipadné moznosti
dal$iho vzdélavani. Po absolvovani predmétu ma student vytvorené své portfolio CV, je pfipraven na proces hledani prace véetné
zvladnuti pracovniho pohovoru.

Témata prednasek
1. Uvod, organizaéni zéleZitosti, kariéra
Aktualni trendy na trhu prace a pozadavky na pracovniky
Pracovnépravni problematika - typy smluv, mzdova problematika, bezpecnost prace
Volba kariéry — osobnost, Zivotni cil
Volba kariéry — zaméstnanec, podnikatel (soukrom3, vefejnd, neziskova sféra), region
Kariérni plan a genderové stereotypy
Osobni branding— LinkedIn, Facebook, pracovni agentury, ,ja“ jako znacka
Prednaska odbornika z praxe
Pracovni portaly, Urad prace CR, socialni kapital
. Zivotopis a motivacni dopis
. Sebeprezentace a etiketa
. Pracovni pohovor — formy, ptiprava, pribéh
. Rizeni ¢asu, rovnovaha soukromého a pracovniho Zivota (WLB)
. Flexibilni formy prace
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Studijni literatura a studijni pomiicky ‘

Povinna:

e Anyiova, P., & Vecernik, J. (2019). Vzdéldni, dovednosti a mobilita: Zaméstndni a trh prdce v Ceské republice a evropskych
zemich. Charles University in Prague, Karolinum Press.

e Covey, S. R. (2016). 7 ndvyk( skutecné efektivnich lidi: Zdsady osobniho rozvoje, které zméni vads Zivot.

e Utad vlady CR. (2014). Viddni strategie pro rovnost Zen a muzt v Ceské republice na Iéta 2014 — 2020. Ziskano z
https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Projekt Optimalizace/Strategie-pro-rovnost-zen-a-muzu-
v-CR-na-leta-2014-2020.pdf

Doporucena:

e Carvasova, A., Rehot, P., & Zavorka, P. (2020). Innovation Management, Entrepreneurship and Substainibility 2020:
Managerial Communication of Flexible Working Conditions as Offered in SMEs in South Bohemian. Proceedings of the 8th
International Conference. Prezentovano v Proceedings of the 8th International Conference.

e Kotikova, J., Kyzlinkova, R., Variova, J., Veverkova, S., & Vychova, H. (2020). Flexibilni formy préce—Homeworking v CR a
vybranych evropskych zemich. Vydal Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci, v.v.i.

e Muntean, C. (2018). Vy jako znacka: Osobni branding pro kariérni rist. Grada Publishing a.s.

e Navarro, J. (2019). Tajemstvi reci téla: Gesta, kterd prozradi vice neZ slova. Grada Publishing, a.s.



https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Projekt_Optimalizace/Strategie-pro-rovnost-zen-a-muzu-v-CR-na-leta-2014-2020.pdf
https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Projekt_Optimalizace/Strategie-pro-rovnost-zen-a-muzu-v-CR-na-leta-2014-2020.pdf

e Rice, R. E. (2017). Flexwork, Work-Family Boundaries, and Information and Communication Technologies. In G. Hertel, D. L.
Stone, R. D. Johnson, & J. Passmore (Ed.), The Wiley Blackwell Handbook of the Psychology of the Internet at Work (s. 175—
193). Chichester, UK: John Wiley & Sons, Ltd. https://doi.org/10.1002/9781119256151.ch9

e Sulaymonov, A. (2020). Flexible Working Practices: Urgency or Future? Modern Economy, 11(07), 1342-1350.
https://doi.org/10.4236/me.2020.117095

Studijni pomtcky:
Zéakladni multimedialni studijni pomickou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning (
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12484 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 14 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student s vyucujicimi bude zajigtovan v hodinach p¥imé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individuaini styk studentd s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultac¢nich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12484

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Managerial Accounting

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/L

Rozsah studijniho predmétu 20p+20c | hod. |30 kreditd |6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: ManazZerské ucetnictvi

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zplUsobu ovéfeni studijnich

vysledku a dalsSi poZzadavky na studenta

Credit requirements:

- Active participation in seminars (min. 80% attendance)

- Successful completion of two credit tests (min. 60% success rate of each test, the possibility of a correction test)
Examination Requirements:

Demonstrate theoretical and practical knowledge.

Assessment weights:

1st credit test 30%, 2nd credit test 35%, exam test 35%.

Garant predmétu Ing. Miroslava VI¢kova, Ph.D., MBA
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Miroslava VI¢kova, Ph.D., MBA (prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

The aim of the course is to clarify the basic principles, methods, and tools of managerial accounting for value management at
different levels of management. Furthermore, classify types of costs, use cost models, make budget of internal departments,
make variance analyses, and use other information tools that are focused on control within the organization.

Topics:

1. Basic concepts, objective and criteria of managerial accounting, relationship between financial accounting, cost accounting and
managerial accounting, accounting information systems, controlling.

. Value chain management for performance, cost classification. Performance management information systems.
. The basic connection between management costs, revenues, and profits. Break-even point.

. Absorption costing and variable costing, relationship between calculation of variable costs and corporate profit.
. Costing system and its use in management, method of calculations.

. Budgetary system, type of budgets, management of overheads.

. Responsibility accounting, responsibility departments management.

. Pricing decisions, pricing. Transfer pricing.

. The method of standard costs and revenues, different methods of efficiency management.

10. Standard costing, variance analysis. Budgeting and standard costing.

O oOoNOOULL b WN

Studijni literatura a studijni pomiicky

Basic:

Drury, C. (2020). Management and Cost Accounting. 11" ed. London: Cengage Learning.

The Association of Chartered Certified Accountants. (2020). Paper F2 - Management Accounting (Study text). UK: Kaplan
Publishing.

Recommended:

Bhimani, A., Datar, S. M., Horngren, C. H., Rajan, M. V. (2019). Management and Cost Accounting. England: Pearson Education
Limited.

The Association of Chartered Certified Accountants. (2020). Paper F5 - Performance Management (Study text). UK: Kaplan
Publishing.

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Manazerska informatika 1

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 1/2
Rozsah studijniho predmétu 13p+39c | hod. |39 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Business Informatics 1

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zplUsobu ovéfeni studijnich

vysledku a dalsSi poZzadavky na studenta

Pozadavky k zapoctu:

Ziskani alespon 8 bodU z 12 ze seminarni a samostatné prace; za seminarni praci jsou maximalné 4 body, za samostatnou praci je
maximalné 8 bodu

Pozadavky ke zkousce:

Zkouska zamérena na znalosti z predndasek a zakladni dovednosti z cviceni. Celkova zndmka je zaloZzena na vysledcich seminarni
prace, samostatné prace a zavérecné zkousky, ktera se sklada z pisemné a Ustni ¢asti.

Garant predmétu Ing. Ludvik Friebel, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici Ing. Ludvik Friebel, Ph.D. (pfednasejici, cvicici), RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.

(cvicici), Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D. (cvicici), Ing. Ilona Berkova, Ph.D. (cvicici), Ing.
Jifi Homan (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Predmét ManazZerska informatika 1 ma dva zékladni cile. Prvnim je seznameni studentl se zakladni terminologii a ziskani
zakladniho prehledu o informacnich technologiich. DalSim cilem je ziskani zakladnich dovednosti pfi praci s textovym procesorem
a tabulkovym kalkuldtorem, na ktery je kladen diraz.

Témata prednasek:
1. Zakladni terminologie
Hardware
Operacni systém
Sit a internet
Zpracovani textu - findIni formatovani dokumentu
Zpracovani textu - automaticky generované texty (rejstriky, seznamy, obsah, hromadna korespondence)
Tabulkovy kalkulator - adresace a vzorce, funkce
Tabulkovy kalkulator - grafické vyjadieni vysledku
Tabulkovy kalkulator - hledani linedrni zavislosti
. Tabulkovy kalkulator - tfidéni do interval(, histogramy
. Tabulkovy kalkulator - kontingencni tabulky a grafy
. Tabulkovy kalkulator - optimalizace v tabulkovém procesoru
13. Tabulkovy kalkulator - makra a moduly
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Studijni literatura a studijni pomtcky

Povinna:

Klatovsky, K. (2023). Excel 2021/365 nejen pro Skoly. Praha: Computer Media.

Klatovsky, K. (2023). Word 2021/365 nejen pro skoly. Praha: Computer Media.

Doporucena:

Laurencik, M., Bures, M. (2019). Programovdni v Excelu 2021. Praha: Grada.

Barilla, J., Simr, P., Sykorova, K. (2016). Microsoft Excel 2016 — podrobnd uZivatelskad prirucka. Praha: Grada.
Klatovsky, K. (2023). Powerpoint 2021/365 nejen pro $koly. Praha: Computer Media.

Lambert, J. (2019). Microsoft Word 2019 Step By Step. Redmond: Microsoft Press.

Lamberet, J., Frye, C. (2021). Microsoft Excel Step by Step (Office 2021 and Microsoft 365) Redmond: Microsoft Press.
Studijni pomucky:

Zakladni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11763)

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student s vyucujicimi bude zajigtovan v hodinach p¥imé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individuaini styk studentd s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11763

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Manazerska komunikace

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/Z

Rozsah studijniho pfedmétu 13p + 26c | hod. 129,25 | kreditd |4

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zpUsobu ovéreni studijnich vysledkl | PoZadavky k zapoctu:

a dalsi pozadavky na studenta Aktivni Ucast na cviCenich, zpracovani semindrni prace - dle pokynl vyuéujiciho a

prezentace vysledka.

Pozadavky ke zkousce:
Pisemny test, Ustni zkouska.

Garant predmétu doc. Ing. Petr Rehof, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D. (pfednasejici, cvicici), Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D. (cviéici), Ing. Alena Carvasova (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je ziskat prehled o vyznamu, funkcich a hlavnich oblastech uplatnéni komunikaé¢nich dovednosti v ¢innosti
manazZera. Pfedmét je zaméren na sezndmeni se zasadami jednani s lidmi, se zplsoby komunikace ve formé Ustni a pisemné, s
komunikaci v organizaci a tymu i s komunikaci s verejnosti.

Témata prednasek:

Komunikaéni proces.

Pisemnd komunikace.

Ustni komunikace.

Komunikace pfi tymové spoluprdci.
Prezentovani.

Vedeni porad.

Regeni konfliktnich situaci.

Asertivni komunikace.

. Koucovani, mentoring.

10. Neverbdlni manazerska komunikace.
11. Mobbing, bossing.

12. Medidlni komunikace.

13. Komunikace ve vybrané organizaci (prednaska odbornika z praxe).
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Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Rehot, P. (2012). ManaZerskd komunikace. Ceské Budéjovice: EF JU v Ceskych Budéjovicich.
Mikulastik, M. (2010). Komunikacni dovednosti v praxi. Praha: Grada.

Boucnik, P. a kol. (2011). Manudl komunikace pro manaZery. Praha: Forum.

Doporucena:

Barker, A. (2020). Zlepsete své komunikacni schopnosti. Brno: Lingea.

Munter, M. & Hamilton, L. (2014). Guide to managerial communication. Boston: Pearson.
Vymeétal, J. (2008). Privodce uspésnou komunikaci. Praha: Grada.

Lepilova, K. (2009). Presvédciva komunikace manaZera. Brno: Computer Press.

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pom(ckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning

( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11378 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 14 | hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailli, prostfednictvim MS Teams a konzulta¢nich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11378

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Manazerské techniky

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 2/Z

Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ | hod. |39 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéreni studijnich | PoZadavky na zapocet:
vysledkd a dal$i pozadavky na | Ucast na cvicenich, individudlni seminarni prace.

studenta

Pozadavky ke zkousce:

Pisemny test, Ustni zkouska.
Garant predmétu doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.
Zapojeni garanta do  vyuky | Pfednasejici, cvicici
predmétu
Vyucujici

doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D. (pfednasejici, cvidici), Ing. Alena Carvasova (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je ziskat prehled o vyznamu, funkcich a hlavnich oblastech uplatnéni manazerskych technik v ¢innosti manazera.
Predmét je zaméren na sezndmeni s technikami uplatnitelnymi nejen v profesnim, ale také osobnim Zivoté. Pfednasky jsou
zaméreny na teoreticky zaklad a postupy jednotlivych technik a v ramci seminafl dochazi k procvi¢eni a rozvoji vybranych
technik.

Témata prednasek:
1. Techniky manaZerského rozvoje | (Osobnost manaZera, charakter, temperament, kompetence, typ osobnosti, typ
vedouciho).
Techniky manazZerského rozvoje Il (Pamétové techniky, 1Q a EQ, rychlocteni).
Techniky vyzkumu (Kvantitativni a kvalitativni vyzkum, metody ziskavani dat).
Motivacni techniky (Klasické teorie, Cukr a bic, Sebedeterminacni teorie).
Techniky Fizeni ¢asu (Generace time-managementu, Cirkadidlni rytmy, Eisenhowerdv princip, Prokrastinace).
Vyjedndvaci techniky (Pfiprava na jednani, argumentace, diikazy, komunikacni frame).
Techniky rozhodovani | (CBA, Silové pole, Hodnotici matice, Vroom a Yetton).
Techniky rozhodovéni Il (Pétkrat pro¢, Occamova bfitva, Relaéni bublinovy diagram, Rozhodovaci stromy, Sestero sluhii).
Techniky generovani napad (Brainstorming, Brainwritting, Delphy, Myslenkové mapy, Ishikav(v diagram, NST).
Techniky vedeni (Adair, Covey, autorita).
Networking (navazovani, sdileni, udrZzovani kontakt).
Presvédcovaci techniky (principy vzacnosti, podobnosti, jednoduchosti).
Techniky zmény (odbourani a zavedeni zvykd, navykd, obchodni vyuziti).
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Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:

Vrchota, J., & Rehot, P. (2017). ManaZerské techniky. Ceské Budéjovice: Jihogeska univerzita v Ceskych Budé&jovicich.

Covey, S. R. (2020). 7 Habits of highly effective people: Powerful lessons in personal change. S.I.: SIMON & SCHUSTER.
Doporucena:

Plaminek, J. (2017). Privodce moderniho nacelnika: management pro pokrocilé. Praha: Management Press.

Armstrong, M., & Taylor, S. (2022). Armstrong's handbook of human resource management practice (14th edition). London:
Kogan Page.

Groth, A. (2016). Skvély séf: jak ziskat loajalitu a respekt svého tymu. Praha: Grada.

Suchy, J., Papanek, P., & Nahlovsky, P. (2016). Sest pilifi manazerského Uspéchu: jak je posilovat, rozvijet a vyuZivat v
manazerském i osobnim Zivoté. Praha: Grada.

Studijni pomticky:
Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=8713 )

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D8713&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7Ccc6300cfa03d4ea28b7908db4afd6cba%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638186224530946127%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=99tuBvSh%2BWjulmIIapNxzkOv3kQnbnn5z1iW7AvBXAI%3D&reserved=0

Pravidelny kontakt studentl s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moZnosti komunikace student s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudlni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuZivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Manazerské ucetnictvi

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/L

Rozsah studijniho predmétu 20p+20c | hod. |30 kreditd |6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Managerial Accounting

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zplUsobu ovéfeni studijnich

vysledku a dalsSi poZzadavky na studenta

Pozadavky k zapoctu:

- aktivni Uéast na cvicenich / konzultacich u KS (min. 80% ucast),

- Uspésné absolvovani dvou zapoctovych testl (min. 60% Uspésnost z kazdého testu, moznost opravného testu).
Pozadavky ke zkousce:

Prokazani teoretickych i praktickych znalosti.

Vahy pfi hodnoceni:

1. zapoctovy test 30 %, 2. zapoctovy test 35 %, zkouskovy test 35 %.

Garant predmétu Ing. Miroslava ViI¢kova, Ph.D., MBA
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Miroslava VI¢kova, Ph.D., MBA (prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je objasnit zakladni principy, metody a nastroje manazerského Ucetnictvi pro hodnotové tizeni na rlznych
urovnich podnikového managementu. Ddéle klasifikovat typy ndkladd, pouZivat kalkulacni vzorce, sestavit rozpocet
vhitropodnikovych Utvar(, provést analyzu odchylek a pouZivat dalsi informacni nastroje, které slouZi k fizeni uvnitf podniku.

Témata prednasek:

1. Zakladni pojmy, cil a kritéria manazerského Ucetnictvi, vztah finan¢niho, nakladového a manazerského Ucetnictvi, soustavy
Ucetnich informaci, vztah manazerského Ucetnictvi a controllingu.

. Hodnotové fizeni po linii vykonQ, klasifikace naklad(. Systém informaci vykonnostniho fizeni.

. Zakladni souvislosti fizeni nakladd, vynos( a zisku. Bod zvratu.

. Kalkulace plnych a variabilnich nakladd, vztah kalkulace variabilnich ndkladd k podnikovému zisku.

. Kalkula¢ni systém a jeho vyufZiti pfi fizeni, metody evidence a kalkulace nakladu.

. Systém pland a rozpocdtl, forma rozpodtl, Fizeni rezijnich naklada.

. Odpovédnostni uéetnictvi, fFizeni odpovédnostnich stredisek.

. Cenova rozhodovdni, tvorba cen. Vnitropodnikové ceny.

. Metoda standardnich naklad( a vynos, rozdilové metody fizeni hospodarnosti jednicovych naklada.

10. Odchylky, analyza odchylek. Rozpoctovani a metoda standardnich nakladd.

O oo NOOUL b WN

Studijni literatura a studijni pomiicky ‘

Povinna:

Fibirova, J., Soljakova, L., Wagner, J., & Petera, P. (2020). ManaZerské tcetnictvi. Ndstroje a metody. Praha: Wolters Kluwer.
Viekovd, M. (2016). ManaZerské ucetnictvi. Cviceni. Ceské Budéjovice: Ekonomickd fakulta, Jihoceskd univerzita v Ceskych
Budéjovicich, Dostupné z: http://omp.ef.jcu.cz/index.php/EF/catalog/book/29 .

Doporucena:

Drury, C. (2020). Management and Cost Accounting. 11th ed. London: Cengage Learning.

Lazar, J. (2012). ManaZerské ucetnictvi a controlling. Praha: Grada Publishing.

THE ASSOCIATION OF CHARTERED CERTIFIED ACCOUNTANTS. (2020). Paper F2 - Management Accounting. Kaplan Publishing UK.
Studijni pomtcky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11692 )

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 18 hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentt s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudini styk student( s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



http://omp.ef.jcu.cz/index.php/EF/catalog/book/29
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11692

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Marketing

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 1/L

Rozsah studijniho pfedmétu 28p + 28c | hod. | 42 kreditt 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Marketing (in English)

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich vysledkd | Zapocet: Tymové feSené pripadové studie.

a dalsi pozadavky na studenta Zkouska: Pisemna a uUstni zkouska.

Garant predmétu Ing. Petra Martiskova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici

Vyucujici Ing. Petra Martiskovd, Ph.D. (50% prednasejici, cvi¢ici), doc. Ing. Roman Svec,
Ph.D. (50% prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |
Cilem predmétu je ziskat zakladni teoretické znalosti marketingu, tj. jeho pojmoslovi, Ucelu, procesu, nastrojl, a prakticky si
formou feseni pripadovych studii vyzkouset aplikaci marketingu v typickych situacich ve firmach.

Témata predndsek:

1. Podstata marketingu, vyvoj a trendy v marketingu.

2. Porozuméni marketingovému prostfedi (makroprostiedi, mezoprostfedi, mikroprostfedi), metody situacni analyzy a

identifikace pftilezitosti a ohrozeni na trhu.

B. Ziskavani informaci pro marketingova rozhodnuti. Marketingovy vyzkum, Ucel a aplikace. Marketingovy informacni systém a

jeho casti.

4. Konecni spotiebitelé, primyslovi zakaznici, zprostiedkovatelé a jejich chovéni pfi nakupovani. Rizeni vztaht se zakazniky.

5. Vybér cilovych trhill, segmentace trhu, vyznam cileného marketingu.

6. Marketingovy mix, produkt a produktova politika, typy produktd.

7. Strategie zavadéni produktu na trh, Zivotni cyklus produktu, znacka, obal, sluzby.

8. Distribu¢ni politika, distribu¢ni cesty a fyzicka distribuce.

6. Cenova politika a uréovani cen.

10. Marketingovad komunikace, nastroje komunikaéniho mixu.

11. Média v komunikacnim mixu.

12. Marketing sluzeb a neziskového sektoru.

13. Proces marketingu, marketingové fizeni, typy marketingovych cild, planovéni a zplsoby hodnoceni uUspésnosti
marketingovych aktivit.

14. Mezindrodni marketing a jeho specifika.

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna:

Seth, G. (2019). Tohle je marketing! - Zcela novy pristup k marketingu, prodeji a reklamé. Praha: Grada.
Svétlik, J. (2018). Marketing — cesta k trhu. Praha: VSPP.

Svarcova, M. (2016). Zdkladni principy marketingu. Praha: Idea servis.

Doporucena:

Kotler, P., & Keller, K. L. (2013). Marketing management. Praha: Grada.

Kotler, P., Kartajaya, H., & Setiawan, |. (2017). Marketing 4.0: Moving from traditional to digital. Hoboken, New Jersey: Wiley.
Semeradova, T. (2019). Marketing na Facebooku a Instagramu. Praha: Albatros Media a.s.

Studijni pomticky:
Zakladni multimedialni studijni pomdckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13476).

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 18 hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentd s ugiteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym wvyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13476

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Marketing (in English)

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 1/L

Rozsah studijniho pfedmétu 28p + 28c | hod. | 42 kreditt 6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Marketing

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zpUsobu ovéreni studijnich vysledkd | Team case studies.

a dalsi pozadavky na studenta Written and oral exam.

Garant predmétu Ing. Petra MartiSkova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici

Vyucujici Ing. Petra Martiskova, Ph.D. (pfednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

The main objective of this subject is to obtain basic theoretical knowledge about marketing, i.e.terminology, purpose, tools
and methods. Students will also learn to apply this knowledge in the context of practically oriented case studies.

Lectures:

1. Introduction to marketing, marketing development and trends.

2. Understanding marketing environment (macro environment, micro environment), methods of situation analysis and
identification of opportunities and threats.

3. Obtaining information for marketing decision-making. Marketing research, its purpose and application. Marketing
information system and its parts.

4. Final consumers, businesses, intermediaries and their purchasing behaviour. Customer relationship management.

5. Targeting, segmentation and their use in marketing.

6. Marketing mix, product and product policy, types of products.

7. Product introduction in the market, product life-cycle, brand, packaging, services.

8. Distribution policy, methods of distribution, physical distribution.

9. Pricing policy and setting up prices.

10. Marketing communication, tools of communication mix.

11. Media in communication mix.

12. Marketing of services and non-profit sector.

13. Marketing process, marketing management, types of marketing goals, planning and evaluation of marketing activities.
14. International marketing and its specifics.

Studijni literatura a studijni pomucky |

Basic:
Jobber, D., & Ellis-Chadwick, F. (2020). Principles and practice of marketing (9th ed.). London: McGraw-Hill Education.
Kotler, P., Kartajaya, H., & Setiawan, |. (2017). Marketing 4.0: Moving from traditional to digital. Hoboken, New Jersey: Wiley.

Recommended:
Kotler, P., & Armstrong, G. (2017). Principles of marketing (17th ed). Upper Saddle, N.J: Pearson.
Seth, G. (2018). This is Marketing: You Can't Be Seen Until You Learn to See. New York: Penguin.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Marketing Research
Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 2/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 26p+26c | hod. |39 kreditt |5
Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Marketingovy vyzkum
Prerekvizita: Marketing/ Marketing (in English)
Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zplUsobu ovéreni studijnich | The students must succesfully prepare and defend research projects focused on
vysledki a dalsi pozadavky na studenta practical application of a chosen research method (research plan, data collection,
analysis, presentation).

The final examination is in oral form and is aimed to assess the knowledge of
topics mentioned below. 60 % of the final mark is based on research project,
40 % is based on answers on question on theory.

Garant predmétu Ing. Petra Martiskova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici Ing. Petra Martiskova, Ph.D. (pfednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

The aim of this course is to provide a basic orientation in marketing research, research methods and techniques and their
practical application in business decision making.

Lectures:

1. The role of marketing research in business decision-making.

2. Marketing research process. Research project management.

3. Types of marketing research.

4. Qualitative research.

5. Quantitative research.

. Sampling.

. Data collection. Basic method of primary data collection: survey.

. Basic methods of primary data collection: observation and experimentation.
. Data processing.

10. Data analysis.

11. Visualisation and interpretation of research results.

12. Structure of research report. Presentation of recommendations.

13. Modern methods in marketing research. Ethics in marketing research.

6
7
8
9

Studijni literatura a studijni pomucky |

Basic:

Hague, P. (2022). Market Research in Practice: An Introduction to Gaining Greater Market Insight (4th ed.). Kogan Page.
Malhotra, N. K., Nunan, D., & Birks, D. F. (2017). Marketing research: An applied approach (5th ed.). Harlow: Pearson
Education Limited.

Recommended:

Burns, A. C., Veeck, A., & Bush, R. F. (2017). Marketing research (8th ed., global ed.). Harlow: Pearson Education Limited.
Hague, P., Harrison, M., Cupman, J., & Truman, O. (2016). Market research in practice: An introduction to gaining greater
market insight (3rd ed.). Kogan Page.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Marketingovy vyzkum

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 2/Z

Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ hod. 39 kredith 5

Prerekvizity, korekvizity, Prerekvizita: Marketing/Marketing (in English)

ekvivalence Ekvivalence: Marketing Research

Zplisob ové&Feni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Tymova semestréini prace.
vysledkti a dalsi pozadavky na |Pisemna zkouska.

studenta

Garant predmétu Ing. Petra Martiskova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici, cvicici

predmétu

Vyucujici Ing. Petra Marti$kova, Ph.D. (50% prednasejici, cvigici), doc. Ing. Roman Svec, Ph.D. (50%

prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

Cilem predmétu je ziskat zdkladni teoretické znalosti marketingového vyzkumu, tj. jeho Ucelu, procesu, metod a technik, a
zaroven si prakticky vyzkouset praci na marketingovém vyzkumu v ramci zadaného semestralniho projektu.

Témata predndsek:

. Role marketingového vyzkumu v marketingovém managementu.
. Proces marketingového vyzkumu. Rizeni vyzkumného projektu.

. Typy marketingového vyzkumu.

. Kvalitativni vyzkum.

. Kvantitativni vyzkum.

. Planovani vybéru respondentd.

. Sbér dat. Zakladni metoda sbéru primarnich dat: dotazovani.

. Zakladni metody sbéru primarnich dat: pozorovani a experiment.
. Zpracovani dat.

10. Analyza dat.

11. Vizualizace a intepretace vystup(.

12. Struktura vyzkumné zpravy. Prezentace doporuceni.

13. Moderni metody vyzkumu. Etika v marketingovém vyzkumu.

OoOo~NOOTULD WNPR

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Tahal, R. (2022). Marketingovy vyzkum: postupy, metody, trendy (2. vydani). Grada Publishing.

Kozel, R., Mynarova, L., & Svobodova, H. (2011). Moderni metody a techniky marketingového vyzkumu. Praha: Grada
Publishing, a.s.

Doporucena:

Malhotra, N. K., Nunan, D., & Birks, D. F. (2017). Marketing research: An applied approach (5th ed.). Harlow: Pearson
Education Limited.

Hague, P. (2022). Market Research in Practice: An Introduction to Gaining Greater Market Insight (4th ed.). Kogan Page.

Studijni pomticky:
Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13477).

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentl s vyucujicimi bude zajistovan v hodindch pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student( s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. IndividudIni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13477

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Matematicky seminar

Typ predmétu Povinny doporuéeny roénik / semestr | 1/2
Rozsah studijniho predmétu 52c | hod. |39 kreditl E
Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledka Zp | Forma vyuky | Cviceni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Aktivni Uc¢ast na seminari, pribézné kontrolni testy béhem semestru, zavérecna
vysledkt a dalSi poZadavky na studenta | zapoctova pisemna prace.

Garant predmétu Mgr. Klara Vocentkova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Cvicici
Vyucujici Mgr. Petr Chladek, Ph.D. (30% cvicici), Mgr. Klara Vocetkova (40% cvicici), Ing. llona

Berkova, Ph.D. (10% cviéici), PhDr. Marek Sulista, Ph.D. (15% cvigici), RNDr. et PhDr.
Jan Fiala, Ph.D. (5% cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cil predmétu: Uvedeni do matematickych zakladi pro potreby infinitezimalniho a maticového poctu. Pocitani s elementarnimi
funkcemi a posloupnostmi se zamérenim na ekonomické aplikace. Rozvoj logického mysleni.

Témata cviceni:
Rovnice a nerovnice (linearni, kvadratické, linearni lomené, s absolutni hodnotou)
Rovnice a nerovnice (exponencialni, logaritmické, goniometrické)
Elementarni funkce a jejich vyznam (defini¢ni obor, obor hodnot)
Elementarni funkce a jejich vlastnosti (monotonie, operace skladani, inverze)
Grafy elementdrnich funkci (konstantni, linedrni, s absolutni hodnotou)
Grafy elementdrnich funkci (kvadratickd, mocninna, linedrni lomena)
Grafy elementarnich funkci (logaritmicka, exponencidlni, goniometrickd)
Procenta
Posloupnosti (vlastnosti, operace, aritmeticka, geometricka)
. Uvod do linearni algebry (vektory, matice)
. Uvod do diferencialniho poétu (definice derivace pomoci te¢ny, derivace zakladnich funkci)
. Uvod do integrélniho poctu (neurdity a uréity integral)
13. Aplikace diferencialniho a integralniho poctu (extrémy funkce, obsah plochy, stfedni hodnota)

=
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Studijni literatura a studijni pomtcky ‘

Povinna:

Nydl, V., Lexova, R. Matematika (Cdst 1 - matematické struktury). skriptum ZF JU, CB, 1996.
Nydl, V., Klufovd, R. Matematika (Cdst 2 - Matematickd analyza). C. Budéjovice: ZF JU, 1998.
Matematika I (Vocetkovd, K.)

Doporucena:

Bauer, L. a kol. Matematika v ekonomii a ekonomice, Grada, 2023 (dotisk 1.vydani).

KlGfa J. Matematika pro bakaldfské studium na VSE, Ekopress, 2019.

Budnick, F. S. Applied Mathematics for Business, Economics and the Social Sciences. McGraf-Hill, 1993.
Calculus (Strang G. et al.)

Studijni pomticky:
Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13517 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyudujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student@ s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudlni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailli, prostfednictvim MS Teams a konzulta¢nich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



http://www2.ef.jcu.cz/%7Ekvocetkova/MATI/index.html
https://openstax.org/details/books/calculus-volume-1
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D13517&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7C26cb9495a80a4027461608db55f688a3%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638198289556433942%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=9K%2FVJZQGjAvNcL6Vu9C8OXBQFcaQa9N7fBIjLSbLfNw%3D&reserved=0

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Matematika pro ekonomy

Typ predmétu Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 1/L

Rozsah studijniho predmétu 28p + 28c | hod. | 42 kreditd |6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Matematicky seminar

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Aktivni Uc¢ast na cvieni, pribézné zapoctové testy béhem semestru, zavérecna
vysledkt a dalsi poZzadavky na studenta | pisemna a Ustni zkouska.

Garant predmétu Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici Mgr. Klara Vocetkovd, Ph.D. (pfednasejici 50%, cvicici), RNDr. Tomas Roskovec,

Ph.D. (cvicici), Mgr. Petr Chladek, Ph.D. (50% prednasejici, cvicici), Ing. llona
Berkov4, Ph.D. (cvicici), PhDr. Marek Sulista, Ph.D. (cvicici), RNDr. et PhDr. Jan Fiala,
Ph.D. (cvicici)

Struc¢na anotace predmétu

Cil predmétu: Rozsiteni zakladl diferencidlniho a integrélniho pocétu, matice a soustavy lineédrnich rovnic. Aplikace v ekonomii.

Témata prednasek:
1. Linearni algebra (matice, determinanty, inverzni matice)

2. Soustavy linearnich rovnic, maticové rovnice (Frobeniova véta)

3. Limita posloupnosti (definice, vypocet)

4. Limita funkce (definice, vypocet)

5. Diferencialni pocet (definice a vypocet derivace pomoci limity)

6. Aplikace diferencidlniho poctu (asymptoty, lokalni a absolutni extrémy, L’'Hospitalovo pravidlo)
7. Integrélni pocet (metody vypoctu urcitého a neurcitého integralu, substituce, per partes)

8. Aplikace integralniho poctu (obsah, objem, délka krivky)

9. Funkce vice proménnych (definice, defini¢ni obor, vlastnosti)

10. Parcidlni derivace (Hessova matice, lokalni a vazané extrémy)

11. Integralni pocet funkci vice proménnych (Fubiniova véta)

12. Aplikace diferencialniho a integralniho poctu v ekonomii (praktické ekonomické ulohy)

13. Interpolace hodnot z diskrétni mnoZiny (po ¢astech linearni funkce, metoda nejmensich ¢tverca)
14. Interpolace hodnot z diskrétni mnoZiny (interpolacni polynom, kubicky spline)

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinna:
Nydl, V., Lexova, R. Matematika (Cdst 1 - matematické struktury). skriptum ZF JU, CB, 1996.

Nydl, V., Klufovd, R. Matematika (Cdst 2 - Matematickd analyza). C. Budéjovice: ZF JU, 1998.
Nydl a kol. Mathematics 2: Exercises, questions, applications. 2016

Doporucena:
Bauer, L. a kol. Matematika v ekonomii a ekonomice, Grada, 2023 (dotisk 1.vydani).

KlGfa J. Matematika pro bakaldfské studium na VSE, Ekopress, 2019.

Budnick, F. S. Applied Mathematics for Business, Economics and the Social Sciences. McGraf-Hill, 1993.
Calculus (Strang G. et al.)

Studijni pomucky:

Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning

( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13516 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 18 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudlni styk student@ s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



http://math.ef.jcu.cz/
https://openstax.org/details/books/calculus-volume-1
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D13516&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7C1e05be4a7cc44589b92b08db55f973b0%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638198302094344216%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=%2FAM1LR72bywTEnS8rjafufWXAcs6q1L2FYmnyQ%2FFpcY%3D&reserved=0

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Mathematics for Economists

Typ predmétu Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 1/L

Rozsah studijniho predmétu 28p + 28c | hod. | 42 kreditd |6

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Matematicky seminar

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Aktivni Uc¢ast na cvieni, pribézné zapoctové testy béhem semestru, zavérecna
vysledkt a dalsi poZzadavky na studenta | pisemna a Ustni zkouska.

Garant predmétu PhDr. Marek Sulista, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici
Vyucujici PhDr. Marek Sulista, Ph.D. (pFednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

Extension of the basics of differential and integral calculus, matrices and systems of linear equations. Applications in economics.

Lecture topics:
1. Linear algebra (matrices, determinants, inverse matrices)

2. Systems of linear equations, matrix equations (Frobenius theorem)

3. Limit of sequences (definition, calculation)

4. Limit of functions (definition, calculation)

5. Differential calculus (definition and calculation of the derivative using limits)

6. Application of differential calculus (asymptotes, local and absolute extrema, L'Hospital rule)
7. Integral calculus (methods of calculating the definite and indefinite integral, substitution, per partes)
8. Application of integral calculus (area, volume, curve length)

9. Functions of multiple variables (definition, domain, properties)

10. Partial derivation (Hessian matrix, local and bounded extrema)

11. Integral calculus of functions of several variables (Fubini theorem)

12. Application of differential and integral calculus in economics (practical economic problems)
13. Interpolation of values from a discrete set (piecewise linear function, least squares method)
14. Interpolation of values from a discrete set (polynomial interpolation, cubic spline)

Studijni literatura a studijni pomtcky ‘

Basic:

Nydl a kol. Matematika | - Mathematics | (Cviceni - Seminar). €. Budéjovice: EF JU, 2007.

Nydl a kol. Matematika Il - Mathematics Il. Cviceni - Seminar.. €.Budéjovice: EF JU, 2007.

Nydl. V. et al. Matematicky semindf pro ekonomy - Mathematical Seminar for Economists. Ceské Budéjovice, 2008.
Nydl a kol. Mathematics 2: Exercises, questions, applications. 2016

Calculus (Strang G. et al.)

Recommended:

Bauer, L. a kol. Matematika v ekonomii a ekonomice, Grada, 2023 (dotisk 1.vydani).

Budnick, F. S. Applied Mathematics for Business, Economics and the Social Sciences. McGraf-Hill, 1993.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim



http://math.ef.jcu.cz/
https://openstax.org/details/books/calculus-volume-1

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Mikroekonomie 1

Typ predmétu Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 1/2

Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ | hod. |39 kreditd |6

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zpusobu ovéreni studijnich

vysledkt a dalSi pozadavky na

studenta

Pozadavkem k zapoctu je splnéni podminek zapoctu, a to aktivni ucasti na cvieni, dochazky a zapoctového testu (celkova
Uspésnost minimalné 60 %).

Zkouska je kombinovand, pisemnd a Ustni. Po UspéSném zvladnuti testu nasleduje Ustni ¢ast zkousky, jejiz naplni jsou otazky z
problematiky predmétu.

Garant predmétu Ing. Jifi Alina, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici, cvicici
predmétu
Vyucujici

Ing. Jifi Alina, Ph.D. (60% prednasejici, cvidici), doc. Ing. Toma$ Volek, Ph.D. (20% pFrednasejici, cviici), Ing. Jaroslav Setek, Ph.D.
(20% prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je poskytnout teoretické zaklady pro aplikované ekonomické discipliny.

Témata prednasek:
. Trh a trzni mechanizmus, délba prace, sména
. Nabidka a poptdvka
. Konkurence
. Dokonald konkurence. Optimum vyroby, bod zvratu
. Naklady firmy. Prijmy firmy
. Firma v podminkach monopolu, oligopolu a monopolistické konkurence
. Alternativni cile firmy
. Trh vyrobnich faktor(. Chovani firmy a formovani nabidky
10. Trzni rovnovaha
11. Dlchod a bohatstvi
12. Nerovnosti v rozdélovani, jejich méreni a prerozdélovaci procesy
13. Externality, verejné statky, trzni selhani.
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Studijni literatura a studijni pomtcky ‘

Povinna:

Faltova Leitmanova, I. et al. (2018). Mikroekonomie 1. Praha: EKOPRESS.
Holman, R. (2016). Ekonomie. Praha: C.H. Beck.

Doporucena:

Mankiw, N. G. (2015). Principles of economics. Stamford, CT: Cengage Learning.

Studijni pomticky:
Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11733 )

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 18 hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyudujicimi bude zajistovan v hodindch pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individuaini styk studentd s uéiteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11733

B-lll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Motivace a stimulace pracovniho jednani

Typ predmétu Povinny,PZ doporuéeny roénik / semestr | 3/ZS

Rozsah studijniho pfedmétu 13p +13c | hod. | 19,5 kreditt 13

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledka | Zp Forma vyuky Prednaska,
cviCeni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | PoZzadavky na zdpocet — aktivni G¢ast na cviCeni, zapoctovy test (65 %), predlozeni
vysledkii a dalsi pozadavky na | semestrdlniho projektu formou prezentace.

studenta

Garant predmétu Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici, cvicici

predmétu

Vyucujici

Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D. (pfednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

Kurz seznamuje studenty se zakladnimi pojmy a principy motivace a stimulace v kontextu turbulentniho podnikatelského
prostfedi a s jejich aplikaci na motivaci pracovniho jednani, spokojenost a vykonnost. Studenti porozumi socidlnim a
psychologickym faktorim ovliviiujicim pracovni chovani zaméstnancli. Vyznamné je praktické pochopeni vlastnich
motivu a stimulll vedouci k akceptaci jedinecnosti jednotlivych osobnosti i motivaci a stimulaci jejich pracovniho jednani.
Témata prednasek:

1 - Uvod do motivace (dekédovani chovani pracovnik( v rdmci Super Smart Society).

2 — Stimulace jako ndstroj motivace — efekt na vykonnost a stimulacni prostiredky.

3 —Zdroje motivace a teorie potreb.

4 - Motivacni teorie I.

5 - Motivacni teorie Il (tradi¢ni pristupy a jejich relevance pro budoucnost managementu vs. moderni pristupy).

6 — Angazovanost, loajalnost, oddanost a pracovni vykonnost.

7 — Motivace pracovnikd na hybridnim pracovisti (vliv rozsifené reality, Al, teleworkingu); motivace digitalnich nomad(
(Gig Economy); budouci predikce.

8 - Tvorba strategie v oblasti motivace pracovnik( (motivace ke kreativité, inovacim a adaptibilité).

9 — Osobnost a jeji vliv na motivaci (Transakéni analyza a Miniscript).

10 — Career management.

11 - Sebepoznani a seberealizace.

12 — Motivace pracovnika a obecna koncepce fizeni.

13 - Vedeni k rozvoji pracovniho potencialu jedince a socidlnich vlastnosti se zfetelem k uspokojeni z prace.

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna:

Krninska, R. (2012). Motivace a stimulace pracovniho jedndni.. Ceské Budéjovice: Jihoceska univerzita v Ceskych
Budéjovicich.

Bélohlavek, F. (2016). 25 typd lidi - jak s nimi jednat, jak je vést a motivovat. Praha: Grada.

Doporucena:

Urbancova, H., Snydrova, I., Depoo, L., Snydrova, M. Jezkova Petril, G. (2021). Motivace pracovniho jedndni. Vysoka
Skola ekonomie a managementu.

Haden, J. (2018). The Motivation Myth. Penguin.

Pink,D. H. (2011). Drive: The Surprising Truth About What Motivates Us. USA: Riverhead Books.

PLAMINEK, J. (2010). Tajemstvi motivace. Praha.

Plaminek, J. (2013). Sebepozndni, sebefizeni a stres. Praha: Grada.

Urban. J. (2017). Motivace a odmériovdni pracovnikd.

Abraham A. Maslow. (2021). Motivace a osobnost. Portal.

Clear J. (2021). Atomové ndvyky. Zoner Press.

Medlikova 0. (2021). Uméni motivace. Grada.




Clear, J. (2019). Atomic Habits: An Easy & Proven Way To Build Good Habits And Break Bad Ones. Generic.

Studijni pomucky:
Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11388 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 12 |hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt student( s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu
konzultaci. Siroké moZnosti komunikace student( s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudlni styk
student( s uciteli bude umozZnén vyuzivanim fakultnich e-mailll, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin

vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11388

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Mzdové soustavy

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/

Rozsah studijniho predmétu 26p+13c | hod. 129,25 | kreditd |4

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zplUsobu ovéreni studijnich | PoZzadavkem k zapoctu je splnéni podminek zapoctu a to dochazky, seminarni
vysledku a dalsSi poZadavky na studenta prace a zapoctového testu (celkova Uspésnost minimalné 60 %).

Zkouska je kombinovand, pisemna a Ustni. Obsahem pisemné ¢asti zkousky jsou
otdzky z problematiky predmétu s minimalni UspéSnosti 60 %. Po UspéSném
zvladnuti pisemné casti ndsleduje Ustni ¢ast zkousky, jejiz naplni jsou otazky z
problematiky pfedmétu.

Garant predmétu doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D. (prfednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je pfedani komplexnich znalosti v oblasti odménovani zaméstnancl v podnikatelské a nepodnikatelské sfére.
Duraz pfi studiu je kladen na oblast tvorby a aplikace mzdového systému v organizaci.

Témata prednasek:

. Uvod. Odmériovani a pracovni vykon.

. Podnikové klima. Spokojenost zaméstnancl. Vypocet hodnoty prace.
. Systémy hodnoceni prace a normovani prace. Méreni pracovniho vykonu ve vazbé na odménovani.
. Mzdovy systém - druhy, tvorba, struktura a aplikace.

. Mzdové formy. Mzdové a platové struktury.

. Vykonové odménovani

Nové formy odménovani, tymové odménovani.

. Odménovani metodou balanced scorecard, MBO a KPI.

. Odmeénovani managementu, specialist(l a expatriantd.

10. Model celkové odmény. Projektové odménovani.

11. Nemzdové odmériovani zaméstnancl. Systém Cafeteria.

12. Odménovani v podnikatelské sfére; Nové trendy v odménovani.

13. Odménovani v nepodnikatelské sfére.

Studijni literatura a studijni pomtcky

Povinna:

Subrt, B. (2018). Odmériovdni zaméstnancii a jeho obsluha: préimérny vydélek, srazky ze mzdy a dalsi. Olomouc: nakladatelstvi
Anag.

Armstrong, M. (2009). Odmériovani pracovnikd. Praha: Grada Publishing.

Mzdy 2020. (2020) (17. vydani). Wolters Kluwer.

Doporucena:

Greene, R. J. (2019). Rewarding performance guiding principles, custom strategies. New York: Routledge.

Urban, J. (2017). Motivace a odmériovani pracovnikii: co musite védét, abyste ze svych spolupracovniki dostali to nejlepsi.
Praha: Grada.

Studijni pomtcky:

Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11786)

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 14 [hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student( s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. IndividudIni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailli, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11786

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Némecky jazyk 1

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 1,2/2,L
Rozsah studijniho predmétu 28c | hod. |21 kreditl |2

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkd | Zp | Forma vyuky | Cviceni

Forma zpusobu ovéreni studijnich | Zapocet: pisemny test
vysledkt a dalSi pozadavky na
studenta

Garant predmétu

Zapojeni garanta do  vyuky
predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu

Cilem predmétu je ziskani dovednosti odpovidajicich drovni A2 podle Spole¢ného evropského referencniho ramce pro jazyky.
Nacvi¢ovany jsou slozky: ¢teni s porozuménim, mluvnické struktury, poslech s porozuménim, psani a mluvni dovednosti.
Soucasti pripravy jsou dva modelové testy.

Témata cviceni:

. Griinde nennen, Alltagserlebnisse; Konj. weil, Perfekt der trennbaren und nicht-trennbaren Verben
. Familie, Wohn- und Lebensformen; Perfekt der Verben auf -ieren, Namen im genitiv, Praposition von
. Zu Hause; Ortsangaben wo?, Ortsangaben wohin?

. Richtung angeben, Mietshaus, Miill vermeiden; Direktionaladverbien: rein, raus, dahin, dorthin,...

. Essen und Trinken; Indefinitpronomen im Nominativ und Akkusativ

. Arbeitswelt, Arbeitssuche; Konj. wenn

. Betrieb/ Firma, Hotel; Konjunktiv II: sollten

. Sport und Fitness, Sportarten; reflexive Verben, Verben mit Prapositionen

. Gesundheit und Fitness; Frageworter mit Prapositionaladverbien: worauf? - darauf.

10. Ausbildung und Karierre, Schule; Prateritum der Modalverben: musste, konnte, ...

11. Aus - und Weiterbildung, Traumberuf; Konjunktion dass

12. Feste feiern; Dativ als Objekt, Stellung der Objekte

13. Geschenke, Feste planen; Praposition von + Dativ

14. Zapoctovy test

O o0 NOOULLE WN B

Studijni literatura a studijni pomtcky

Povinna:
Hilpert, S., Niebisch D., Penning-Hiemstra S., Pude A., Specht F., Reinmann M., Tomaszewski A. Schritte international neu 3.
Hueber Verlag, 2022. Miinchen, Deutschland, ISBN 978-3-19-421084-4

Maenner, D. Deutsch-Test flir Zunwanderer. Priifungstraining. 2. vyddni. 2022. Berlin: Cornelsen Verlag. ISBN 978-3-06-

020374-1

Doporucena:

Weigman, J. Priifungstraining. Deutsches Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz (DSD). Stufe 1. 2. vyddni. 2022. Berlin:
Cornelsen Verlag. ISBN 9783060229000

Friederik, J., Vo, U. Grammatik aktiv. Deutsch als Fremdsprache. 2. vyddni. Berlin: Cornelsen Verlag, 2023. ISBN
3061229647

Studijni pomucky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12701

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 8 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt student( s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk student( s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailll, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12701

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Némecky jazyk 2

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 1,2/2,L
Rozsah studijniho predmétu 28c | hod. |21 kreditl |3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Némecky jazyk 1

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Cvigeni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich vysledkt a | Zapocet: pisemny test

dalsi pozadavky na studenta Zkouska: ustni zkouska

Garant predmétu

Zapojeni garanta do vyuky predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je ziskani dovednosti odpovidajicich Urovni A2 - B1 podle Spolecného evropského referencniho ramce pro
jazyky. Nacvicovany jsou slozky: ¢teni s porozuménim, mluvnické struktury, poslech s porozuménim, psani a mluvni dovednosti.
Soucasti pfipravy jsou dva modelové testy.

Témata cviceni:

Am Wochenende; Giber Wiinsche sprechen, Vorschlage machen, Konjunktiv II.

Wochenendaktivitdten und Veranstaltungen, Freizeit, Konjunktion trotzdem

Wohnen, Gegenstande beschreiben, Adjektivdeklination undefinierter Artikel,

Interview im Radio, Komparation der Adjektive, Vergleichsartikel, Wortbildung Adjektive: -los, -voll
Kommunikation, auf der Post, Kommunikation und Beruf, Adjektivdeklination definierter Artikel, Passiv
Sprachnachrichten, Telefongesprdache, Kommunikation und Beruf, Frageartikel: Was fir ein ...?
Unterwegs, Ortsangaben, Wegbeschreibung, lokale Prapositionen: aus, von, an ...vorbei
Wetterberichte, Verkehrsnachrichten, Konjunktion deshalb, Wortbildung Adjektive: -bar, -ig, -isch

. Reisen, etwas buchen, Urlaub planen, lokale Prapositionen: an, auf, in ..., Adjektivdeklination ohne Artikel
10 Geld, Bank, Konto, Zahlungswege, indirekte Fragen mit Fragepronomen modale Praposition ohne

11. Dienstleistungen, indirekte Fragen bei Ja/Nein, temporale Prapositionen: von - an, tber

12. Lebensstationen, personliche Texte, Wiederholung Perfekt und Prateritum, Satzverbindungen

13. Streitgesprdche, Kosenamen, Wiederholung Konjunktiv 1l., Adjektive, Komposita

14. Zapoctovy test

©CoNOU A WN R

Studijni literatura a studijni pomtcky

Povinna:
Hilpert, S., Niebisch D., Pude A., Specht F., Reinmann M., Tomaszewski A. Schritte international neu 4. 2022. Hueber Verlag,
Miinchen, Deutschland. ISBN 3196010848

Maenner, D. Deutsch-Test flir Zunwanderer. Priifungstraining. 2. vyddni. 2022. Berlin: Cornelsen Verlag. ISBN 978-3-06-

020374-1

Doporucena:

Weigman, J. Priifungstraining. Deutsches Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz (DSD). Stufe 1. 2. vyddni. 2022. Berlin:
Cornelsen Verlag. ISBN 9783060229000

Friederik, J., Vo8, U. Grammatik aktiv. Deutsch als Fremdsprache. 2. vyddni. Berlin: Cornelsen Verlag, 2023. ISBN 3061229647

Studijni pomtcky:
Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12704

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 12 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt student( s vyudujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. IndividudIni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailli, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12704

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Obchodni pravo 1

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 2/L

Rozsah studijniho predmétu 28p + 28c hod. | 42 |kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Zaklady prava

Zpusob ovéreni studijnich vysledka Zp, Zk Forma vyuky | Prednaska, cviCeni, instruktdz, diskuse s
odbornikem, navstéva krajského soudu
(obchodni rejsttik/usek, insolvence)

Forma zpusobu ovéfeni studijnich vysledki
a dalsi pozadavky na studenta

Pozadavky k zapo¢tu (varianta I.: 1. + 2A/1 + 2A/2 + 3 nebo varianta Il.: 1. + 2B + 3):

1. U¢ast na cvi¢enich (max. 2 povolené absence), motivaéni G¢ast na prednasce (max. 2 absence = zapoctovy bonus)
2A/1. Vypracovani pisemnych ukolG:

- ndvrh na povoleni oddluzeni

- ohlaseni Zivnosti na jednotném registracnim formulafi

- ndvrh na zapis do OR

- ptihlaska do insolven¢niho Fizeni

- kupni smlouva

- event. zadané pracovni listy

2A/2. Zapoctovy test (pribéziny + celkovy)

2B. Absolvovani ekonomicko-pravniho simulatoru Bankrotjakovyhra.cz - vystup projektu TACR: ,Bankrot jako (vy)hra“ (¢.
TLO2000144) realizovaného na EF JCU v letech 2019-2022 (hlavni feSitel: JUDr. Ing. Zdenék Strnad, Ph.D., MPA)

3. Participace na simulovaném soudnim jednani (insolvencni / obchodni agenda)

PoZadavky ke zkousce:

Pti zkousce studenti prokazi znalost zakladl obchodniho, insolvencniho a Zivnostenského prava. Ze stanovenych zkouskovych
okruht rozdélenych do blok{ A a B si studenti vylosuji po jedné otazce z kazdého bloku.

Garant predmétu JUDr. Ing. Zdenék Strnad, Ph.D., MPA
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

JUDr. Ing. Zdenék Strnad, Ph.D., MPA (75% prednasejici, cvicici), JUDr. Martin Slobodnik, Ph.D., JUDr., LL. M. (25% prednasejici,
cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je uvedeni studentll do problematiky obchodniho prava, vyklad pravni Gpravy obchodnich korporaci, prava
zavazkového, insolvencniho i Zivnostenského.

Témata prednasek:

. Uvodni hodina

. Uvod do obchodniho prava | - principy a prameny

. Uvod do obchodniho prava Il - systematika OZ a ZOK a pojmy

. Podnikatel a podnikani.

. Korporace | - systematika, vznik, zména, zanik

. Korporace Il - osobni, kapitalové, druzstva, evropské

. Rejsttiky a Zivnosti

. Prlibézny test a opakovani

. Zavazky | - pojem, zavazkovy vztah, obsah zavazku, vznik, zanik, smlouva, pfedsmluvni odpovédnost

10. Zavazky Il - zména, adhezni smlouvy, smlouva o smlouvé budouci, utvrzeni, zajiSténi + odpovédnost za skodu, nepfikdazané
jednatelstvi

11. Zavazky Ill - smlouvy kupni, o dilo, dispozice s obchodnim zdvodem (koupé, pacht), najem v podnikani, leasing, smlouvy
pfikazniho typu v podnikani (obchodni zastoupeni, komise, zasilatelstvi), fransiza, smlouvy pfepravni, pojistnd smlouva,
smlouva o spolecnosti, smlouva o tiché spolecnosti

12. Insolvence | - ivod do dluhové problematiky, zadkladni pojmy, Upadek, insolvenéni fizeni

13. Insolvence Il - zplsoby reseni Upadku: konkurs, reorganizace, oddluzeni

14. Rezerva (opakovani, zapocet)

O oONOOULEWNER

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinna:

Stenglova, ., D&di¢, J., Tomsa, M. a kol. (2019). Zdklady obchodniho prdva: vysokoskolskd ucebnice. 2. aktualizované a rozsifené
vyddni. Praha: Leges, 2019. Student (Leges). ISBN 978-80-7502-314-8

Cern4, S., Stenglova, 1. a Pelikdnova, 1. (2021). Prdvo obchodnich korporaci. 2. vyddni. Praha: Wolters Kluwer. ISBN 978-80-7598-
991-8.

Jankd, M. Zdklady prdva pro posluchace neprdvnickych fakult. 7. pfepracované a doplnéné vyddni. (2022). V Praze: C.H. Beck.
Beckovy mezioborové ucebnice. ISBN 978-80-7400-875-7

Obcansky zakonik (¢. 89/2012 Sh.) — vybrand ustanoveni




Zakon o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich) - (¢. 90/2012 Sb.) — vybrana ustanoveni
Zivnostensky zakon (¢. 455/1991 Sb.) — vybrana ustanoveni

Zakon o Upadku a zplsobech jeho Feseni (insolvenéni zakon) — (¢. 182/2006 Sb.) — vybrana ustanoveni

Doporucena:

Chalupa, I., Reiterman, D. a Holy, V. Obchodni korporace - Pfemény a obchodni rejstrik. (2016). V Praze: C.H. Beck. Beckova
skripta. ISBN 978-80-7400-577-0.

Chalupa, 1., Reiterman, D. a Grinc, J. Obchodni korporace — Verejnd obchodni spolecnost, Komanditni spolecnost, Spole¢nost s
ruc¢enim omezenym. (2017) V Praze: C.H. Beck. Beckova skripta. ISBN 978-80-7400-674-6.

Tintéra, T., Podrazil, P. a Petr, P. (2020). Zdklady zdvazkového prdva. 2. aktualizované vyddni. Praha: Leges. Student (Leges).
ISBN 978-80-7502-476-3

Cern3, S., Stenglova, 1., Pelikdnova, 1. a Dédi¢, J. Obchodni prdvo: podnikatel, podnikdni, zdvazky s ucasti podnikatele. (2016)
Praha: Wolters Kluwer. ISBN 978-80-7552-333-4.

Uhlifova, M. a kol. (2015). Zéklady prdva. C. Budéjovice: JU, EF.

Richter, T. Insolvenc¢ni pravo. 2. vydani. (2017) Praha: Wolters Kluwer.

Smrcka, L., Placek, J., & Schonfeld, J. (2016). Insolvencni Fizeni. Praha: Professional Publishing.

Kozék J., BroZ J., Dadam A., Stanislav A., Strnad Z., Zrast L., Zizlavsky M. Insolvenéni zdkon: Komentdr. 5. vydani. (2019) Praha:
Wolters Kluwer.

Obcansky soudni rad (¢. 99/1963 Sb.) — vybrana ustanoveni

Zakon o pfeménach obchodnich spolecnosti a druzstev (¢. 125/2008 Sh.) — vybrana ustanoveni

Zakon o verfejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob a o evidenci svéfenskych fondd (¢. 304/2013 Sb.) — vybrana ustanoveni
Studijni pomtcky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12748) a interaktivni a studijni podklady pribézné vkladané do vyukového
systému MS TEAMS.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 [hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentl s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vySe uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudlni styk student@ s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D12748&data=05%7C01%7Czstrnad%40ef.jcu.cz%7C8d1a5a2ab781470a035308db4c6c6646%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638187800666759228%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=uj4NBB6SLRSNHA55Gtfqt07ihNE5W9yu3NdsxLDsJm4%3D&reserved=0

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Obchodni provoz

Typ predmétu Povinné volitelny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/L

Rozsah studijniho pfedmétu 28p + 28c | hod. | 42 kreditt |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zpUsobu ovéreni studijnich vysledkd | Seminarni prace.

a dalsi pozadavky na studenta Pisemna a Ustni zkouska.

Garant predmétu doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA

Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici

Vyucujici

doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA (prednasejici, cvicici), Ing. Jan Salamoun, Ph.D. (cviici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je podat zakladni poznatky o vyznamu, aspektech, prvcich a vazbach technologie a obchodnich procest ve
velkoobchodni jednotce, maloobchodni jednotce a v obchodnim provozu obecné v kontextu technologického vyvoje.

Témata predndsek:

. Uvod a zékladni pojmy.

. Informacni systémy v fizeni obchodniho provozu.

. Pradvni uprava v obchodnim provozu.

. Lidské zdroje v obchodnim provozu.

. Doprava a logistika v obchodnim provozu

. Rizeni velkoobchodu.

. Technologie maloobchodniho provozu.

. Rizeni maloobchodni jednotky.

. Provoz jednotlivych formatl provoznich jednotek.
10. Specifika fizeni fetézcovych provoznich jednotek.
11. Rizeni ndkupnich center

12. Inventura a prevence ztrat v provoznich jednotkach.
13. Trendy v fizeni obchodniho provozu a obchodnim podnikani.
14. Vyvoj technologického zazemi obchodu.

OO ~NOOTULLD WN PR

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Prazsk3, L., Jindra, J. et al. (2002). Obchodni podnikdni. Retail management.. Praha: Management Press.
Obcansky zakonik ¢. 89/2012 Sb.

Cimler, P., Zadrazilova, D. et al. (2007). Retail Management. Prague: Management Press.

Jadern3, E. & Volfova, H. (2021). Moderni retail marketing. Grada Publishing as.

Doporucena:

Nicasio, F. (2014). Retail Survival of the Fittest: 7 Ways to Future Proof Your Retail Store. Lulu Publishing Services.

Hes, A., Salkova, D., Regnerova, M. et al. (2013). Obchodni nauka. Praha: CZU.

Kosiciarova, I., Nagyova, L, Kadekova, Z., Holiencinova, M., & Rybanska, J. (2017). ManaZment obchodnej spolocnosti. Ostrava,
Key Publishing.

Lasc, A. I., Lara-Betancourt, P.,, & Petty, M. (Eds.). (2017). Architectures of display: department stores and modern retail.
Routledge.

Muladova, V. et al. (2013). Obchodni podnikdni ve 21. stoleti. Praha: Grada, Grada Publishing.

Pantano, E., & Dennis, C. (2019). Smart retailing. Technologies and Strategies. Springer International Publishing.

Segel, R. (2008). Retail business kit for dummies. John Wiley & Sons.

Casopis Retail News

Studijni pomucky:
Zakladni multimedialni studijni pomdckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13328).

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentd s ugiteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym wvyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D13328&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7Cbace01d015f745dd711b08db4ee7be94%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638190529455732286%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=28ofzpqhFz%2FgvuKsRL9Qm4%2F2ythePKKaUVA1537YJ80%3D&reserved=0

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Odborna praxe

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho pfedmétu 4 tydny/semestr | hod. | 160h/sem. | kreditd |4

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku Zp | Forma vyuky | Praxe

Forma zpUsobu ovéreni studijnich
vysledku a dal$i poZadavky na studenta

K ziskani zapoctu je nutné splnit tyto ¢innosti v uvedeném poradi:

1. Zapsani se do kurzu Odbornd praxe pro prislusny semestr v systému E-learning.

2. Vytvoreni strukturovaného Zivotopisu a jeho nahrani do systému E-learning. Zivotopis bude nasledné zprostiedkovan jako
podklad odpovédnému pracovnikovi konkrétniho podniku, ktery si student zvoli pro vykonani své praxe.

3. Vzhledem ke skuteénosti, Ze v pribéhu praxe odpovida student dle zdkona za pfipadnou $kodu, zplsobenou subjektu, u
kterého praxi vykonavd, pred nastupem na samotnou praxi musi mit student uzaviené pojisténi odpovédnosti za Skodu.
Doklad o uzavieni tohoto pojisténi student predlozi pracovnikovi Kariérniho centra (KC) pred nastupem na samotnou praxi.

4. \ybér praxe ze seznamu dostupného v systému E-learning. V pfipadé vlastniho ndvrhu podniku &i instituce pro vykonani
praxe musi studentem vybrany subjekt splfiovat tyto podminky: a) minimalné 25 zaméstnancl b) pracovni napln praxe
odpovida zaméreni studovaného programu.

5. Odevzdani dokumentu Potvrzeni o pfijeti na praxi do terminu stanoveného v systému E-learning.

6. Absolvovani odborné praxe v minimalnim rozsahu 160 hodin v pribéhu semestru, ve kterém je praxe zapsana, a to na
zakladé dodrzeni pfedem stanoveného harmonogramu pracovni doby.

7. Odevzdani vsech pozadovanych dokumentd (pracovni denik studenta, potvrzeni o absolvovani praxe a hodnoceni studenta,
zprava z praxe a jeji hodnoceni) do systému E-learning po dokonceni praxe.

Garant predmétu

Zapojeni garanta do vyuky predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu

Cilem odbornych praxi je zvySeni Urovné praktickych dovednosti a jejich propojeni s teoretickymi poznatky student(. Praxe
navic prispéji k ziskani novych kontakt( a zkusenosti a pomohou ujasnit budouci kariérni smérovani.

V ramci odborné praxe se studenti seznami s odbornou strankou provozu na pracovisti, podle moznosti predevsim takového
typu, ktery souvisi s jejich konkrétnim zamérenim. Cilem je ziskat hlubsi prehled o podstaté a Ucelnosti provadénych pracovnich
aktivit pracovisté. Soucasti praxe je seznameni s predpisy, tykajicimi se konkrétni ¢innosti. Studenti mohou byt povérovani
urcitymi samostatnymi ukoly, v zavislosti na charakteru pracovisté, pod dohledem odpovédného pracovnika a za striktniho
dodrZeni zasad bezpecnosti prace. Studenti zpracuji podrobné;jsi zpravu o pribéhu praxe a ¢innostech, které v rdmci této praxe
vykonavali.

Studijni literatura a studijni pomucky |

Studijni pomucky: Zakladni multimedialni studijni pomickou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning.
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11939)

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | | hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11939

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Operacni management

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 3/Z

Rozsah studijniho pfedmétu 26p+26c | hod. |39 kreditt |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Operations management

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zplUsobu ovéfeni studijnich | PoZadavky na zapocet:

vysledku a dal$i poZadavky na studenta Pisemny test (UspésSnost min. 70 %). Aktivni prace na cvicenich. Zpracovani
seminarnich projektd a odevzdani pfikladd probiranych na cvicenich ke kontrole.
Pozadavky ke zkousce:

Pisemny test (Uspésnost min. 70 %), Ustni zkouska.

Garant predmétu Ing. Martin Pech, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Martin Pech, Ph.D. (prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je poskytnout studentim zakladni znalosti tykajici se operacniho managementu s dlirazem na planovani,
fizeni a optimalizaci procesd. Absolvovanim predmétu student pozna podstatu operacnich procesl ve vyrobé i sluzbach a
osvoji si metody planovani, fizeni a kontroly téchto proces(. Studenti ziskaji znalosti a dovednosti, které jim pomohou
s pouzivanim manazerskych nastroja pfi rozhodovani.

Témata prednasek:

. Operacni management a jeho misto v fizeni podniku

. Management produktového portfolia

. Hodnotovy management a inovace

. Management provoznich a administrativnich procest

. Standardizace a normativni pozadavky na provozni ¢innosti

. Ergonomie, pracovisté a pracovni podminky

. Organizaéni architektura a organizace prace

. Management infrastruktury a podpurnych ¢innosti

. Management prostorového usporadani a umisténi

10. Management podnikovych zdrojl a kapacit

11. Management vztah a siti

12. Management informaci a informacni infrastruktura

13. Management environmentu a bezpecnosti prace

O oo NOULD WN PP

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna:

Vanécek, D., & Pech, M. (2019). Opera¢ni management. Ceské Budéjovice: EF JU.

Tomek, G., & Vavrova, V. (2014). Integrované fizeni vyroby. Od operativniho rizeni vyroby k dodavatelskému retézci. Praha:
Grada.

Doporucena:

Jurova, M., et al. (2016). Vyrobni a logistické procesy v podnikani. Praha: Grada.

Slack, N., Brandon Jones, A., & Burgess, N. (2022). Operations Management. 10" edition, New York: Pearson Education.
Vyskocil, V. K. (2009). Facility management: Procesy a fizeni podpUrnych ¢innosti. Praha: Professional Publishing.
Kerkovsky, M., & Valsa, O. (2012). Moderni pristupy k rizeni vyroby. Praha: C. H. Beck.

Svozilova, A. (2011). ZlepSovdni podnikovych procesi. Praha: Grada.

Studijni pomucky:

Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
| ( https://elearning jeu.cz/course/view.php?id=9905 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentl s vyucujicimi bude zajistovan v hodindch pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké mozZnosti komunikace student s uéiteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentt s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=9905

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Operacni vyzkum

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/Z

Rozsah studijniho pfedmétu 26p + 26¢ | hod. |39 kreditt |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Operations Research

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zpusobu ovéfeni studijnich

vysledkul a dal$i poZzadavky na studenta

Pozadavky na udéleni zapoctu

Béhem semestru dostanou studenti zaddny domaci prace v systému Moodle, které musi v zadaném terminu vypracovat. Ddle
musi studenti Uspésné (min. 40 %) napsat dva zdpoctové testy, v nichZ se provéfi, Ze zadané prace vypracovali samostatné
(jedna moZnost opravy).

Zkouska

Pisemna a uUstni. Podminkou pro postup k Ustni zkousce je ziskani alespori 50 % bodl ze zkouskového testu. Pisemnd &ast
mdzZe byt prominuta, pokud student napide zapoctové testy v prvnim terminu na min. 65 %. Ustni ¢ast zkousky provéfuje
pochopeni probirané problematiky.

Ustni zkougku student neslozi, pokud neodpovi ani na jednu ze tfi poloZenych otazek

Garant predmétu doc. RNDr. Jana Klicnarova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu Pfednasejici

Vyucujici doc. RNDr. Jana Klicnarova, Ph.D. (50% prednasejici), Mgr. Michal Houda, Ph.D.
(25% prednasejici, cvicici), RNDr. Tomas Roskovec, Ph.D. (25% prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je naudit studenty prevést vybrané problémy z oblasti fizeni ekonomickych procesd do matematickych
modeld a naucit je fesit tyto modely s vyuZitim specidlnich matematickych metod (linearni optimalizace, vicekriterialni
hodnoceni variant, analyza obalu dat a sitova analyza) i za podpory vhodného softwaru.

Témata prednasek:

. Uvod do predmétu. Zakladni terminologie. Sestavovani matematickych modeld tloh linedrniho optimalizace.

. Grafické feSeni uloh linedrni optimalizace se dvéma nezndmymi.

. Zakladni myslenka simplexové metody, software pro feSeni uloh linedrni optimalizace.

. Postoptimaliza¢ni analyza v Ulohach linearni optimalizace.

. Vicekriteriadlni hodnoceni variant: zakladni pojmy.

. Metody nalezeni vah kritérii.

. Volby kompromisniho feseni s vyuzitim rznych metod vicekriteridlniho hodnoceni variant.

. Analyza obalu dat: hodnoceni efektivity produkcnich jednotek, grafické feSeni jednoduchych modeld.

. Regeni tloh analyzy obalu dat s vyuZitim metod linearni optimalizace, postoptimaliza¢ni analyza v Glohach analyzy obalu
dat.

10. Sitova a projektova analyza: zobrazeni problému s vyuzitim grafu ¢i tabulky.

11. Stanoveni kritické cesty v deterministickych projektech metodou CPM.

12. Metoda PERT, pravdépodobnostni vypocty ve stochastickych projektech.

13. Casové-nakladova a ¢asové-zdrojova analyza, vyuZiti modeld linedrni optimalizace pfi fizeni projekt(.

OO NOOULL D WN PR

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:
Friebelova, J., & Klicnarova, J. (2007). Rozhodovaci modely pro ekonomy. Ceské Budéjovice: EF JU.
Friebelova, J. (2009). Operacni analyza. Ceské Budéjovice: EF JU.

Doporucena:

Hillier, F. S., & Lieberman, G. J. (2013). Introduction to Operations Research. New York: McGraw-Hill.

Tzeng, Gwo-Hshiung, Huang, Jih-Jeng. (2011). Multiple attribute decision making: methods and applications. CRC Press.
Jablonsky, J. (2011). Operaéni vyzkum. Praha: VSE

Srinivasan, G. (2017). Operations Research: principles and applications. PHI Learning Pvt. Ltd..

Klicnarova, J., Roskovec, T. (2019) Vybrané kapitoly z opera¢niho vyzkumu. Ceské Budéjovice: EF JU.
http://home.ef.jcu.cz/~janaklic/OPVVV_OA /

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim



http://home.ef.jcu.cz/%7Ejanaklic/OPVVV_OA

Pravidelny kontakt student( s vyudujicimi bude zajistovan v hodindch pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student( s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. IndividudIni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailQ, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Operations management

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 3/

Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ | hod. |39 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, Ekvivalence: Operacni management

ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Credit requirements:

vysledkt a dalSi poZadavky na|Test (70% success rate). Active work on seminars. Processing seminar projects and
studenta submitting calculation of given examples from the seminars for review.

Examination requirements:

Test (70% success rate), oral exam.

Garant predmétu Ing. Martin Pech, Ph.D.
Zapojeni garanta do  vyuky | Pfednasejici, cvicici
predmétu

Vyucujici

Ing. Martin Pech, Ph.D. (prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

The aim of the subject is to provide students with basic knowledge of operational management with emphasis on planning,
management, control and management of operations, work organization, infrastructure, information, enterprise resources and
capacities. By completing the course, the student will know the basics of operational processes in the company and will learn
methods of managing administrative and support processes, innovations and product portfolio.

Lectures:

. Operational management and its place in enterprise management
. Product portfolio management

. Value management and innovation

. Management of operational and administrative processes

. Standardization and normative requirements for operational activities
. Ergonomics, workplace and working conditions

. Organizational architecture and work organization

. Infrastructure management and supporting processes

. Localization and location management

10. Enterprise resource management and Capacity

11. Relationship and network management

12. Information management and information infrastructure

13. Environmental management and safety of work

O 00O NOULLD WNPRP

Studijni literatura a studijni pomtcky ‘

Basic:

Slack, N., Brandon Jones, A., & Burgess, N. (2022). Operations Management. 10" edition, New York: Pearson Education.

Heizer, J., & Render, B. (2013). Operations Management. 11" edition. New York: Pearson Education.

Vanécek, D. (2016). Operations management — examples. Ceské Budéjovice: EF JU.

Recommended:

Jones, P., Robinson, P. (2020). Operations Management. 2nd edition. Oxford: Oxford University Press.

Rungtusanatham, M., Schroeder, R., & Goldstein, S. (2017). Operations Management in the Supply Chain. Discussions and Cases.
New York: Mc-Graw Hill.

May, C., & Schimek, P. (2015). Total Productive Management. CEPTM Publishing.

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | | hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim




B-lll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Operations Research

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/Z

Rozsah studijniho predmétu 26p+26c | hod. |39 kreditt |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Operaéni vyzkum

Zpusob ovéreni studijnich vysledku Zp, Zk Forma vyuky | Prednaska, cviceni
Forma zpusobu ovéfeni studijnich

vysledki a dalsi pozadavky na studenta

Credit Requirements:

Duly submission of seminar works and at least 40 percent of points from each of two credit tests relating to the seminar
works.

Examination Requirements:

The exam has two parts - written and oral ones. In the written part, students have to show that they can recognise types of
optimization problems, to choose suitable methods to solve them and suggest a suitable solution. To pass this part it is
necessary to obtain at least 50 percent of points from the test. The written part could be forgiven if the student has at least 65
percent of points from the credit tests. The oral examination is focused on work with PC and discussions about the solution of
the written part of the examination. The final mark is based on the results of the credit tests, the written and oral parts of the
examination. To pass the oral part, it is necessary to answer at least one of three questions.

Garant predmétu doc. RNDr. Jana Klicnarova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici

Vyucujici doc. RNDr. Jana Klicnarova, Ph.D. (50% prednasejici), Mgr. Michal Houda, Ph.D.
(50% prednasejici), RNDr. Tomas Roskovec, Ph.D. (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

The aim of the course is to acquaint students with mathematical modeling in management and with the most useful
mathematical methods of management science. The first part of the course is devoted to Linear Optimization (the simplex
method, duality in linear programming), Multiple Criteria Decision Making, and Data Envelopment Analysis.. The other part of
the course is focused on project management (network diagrams, critical paths, time analysis of deterministic and stochastic
projects, time-cost and time-resource analysis of deterministic projects).

Lectures:

. Introduction into operations research and Linear Optimization (LO). Formulation of different types of LO problems.
. Graphical solution of LO problemes, incl. conditions passing through the origin. Different types of feasible sets.
. The Simplex Method. Interpretation of a result, SW for LO models.

. The interpretation of LO models results - in a Simplex method table in SW. Post-optimization analysis.

. Introduction to Multiple-criteria Decision Making (MCDM). Basic terms and data preparation.

. Weights construction methods.

. The basic methods of MCDM and the software for MCDM.

. Data Envelopment Analysis (DEA) - introduction and graphical solution of basic models.

. LO models for DEA problems, SW solution of DEA problems, and post-optimization analyses.

10. Project Analysis, Network Analysis, displaying of projects.

11. Deterministic projects. Critical Path Method (CPM). Critical activities, time reserves.

12. Stochastic projects - PERT, assumptions for PERT. Post-optimization analysis in PERT.

13. Time-Cost Trade-off in project planning.
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Studijni literatura a studijni pomucky |

Basic:

Klicnarova, J. (2019) Operations Research. Lectures notes. In Moodle.

Recommended:

Hillier F. S., Lieberman, G. J. (2013). Introduction to Operations Research. New York: McGraw-Hill.

Tzeng, Gwo-Hshiung; Huang, Jih-Jeng. (2011). Multiple attribute decision making: methods and applications.. CRC press
Srinivasan, G. (2017). Operations Research: principles and applications. PHI Learning Pvt. Ltd..

Study support:

The basic learning aids are courses and e-learning videos in the E- Learning System

( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12709 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | | hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12709

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Personalni ¢innosti

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 3/L

Rozsah studijniho predmétu 20p + 20c | hod. 130 kreditt |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zplUsobu ovéreni studijnich | PoZadavky na zapocet:

vysledku a dalsSi poZadavky na studenta Aktivni Ucast na cvicenich. Pfedlozeni semestralni prace. 1 test (75% Uspésnost).
Pozadavky ke zkousce:

Pisemna a Ustni zkouska.

Garant predmétu Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici

Vyucujici Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D. (pfednasejici, cvicici)

Struc¢na anotace predmétu Predmét je Uvodem do problematiky personalni prace v organizaci a seznamuje se

zasadami a postupy dil¢ich persondlnich ¢innosti. Cilem predmétu je
zprostredkovat studentlim zakladni znalosti a dovednosti z oblasti personalistiky,
které vyuziji pfi své kazdodenni praci bud v roli manazera, nebo ptipadné v roli
personalisty.

Témata prednasek:

1. Koncept personalni prace (zakladni pojmy a Ukoly personalni préce, zajisténi administrativnich procesd v personalnim

fizeni organizace, fizeni intelektudlniho kapitalu jako nova forma personalni prace, nové pfistupy v personalni praci).

2. Tvorba a analyza pracovnich mist (trendy — svét prace v digitdIni éfe, pracovni misto, pracovni role, specifikace pracovniho
mista, vztah analyzy pracovnich mist k jednotlivym persondlnim ¢innostem, pfistupy k vytvareni pracovnich mist, metody
analyzy pracovnich mist).

3. Strategické planovani pracovni sily (predikéni metody nabidky a poptavky pracovni sily, typy planl v persondlnim fizeni).

4. Ziskavani pracovnikd (postup a metody, zdroje ziskavani, e-recruitment, HR marketing, atraktivita zaméstnavatele, znacka
zaméstnavatele).

5. Vybér pracovnik( (postup a metody vybéru, kritéria vybéru) a adaptace pracovnikd (dimenze adaptace, adaptacni smérnice
a zajisténi procesu, dovednosti v provadéni vybérovych pohovora).

6. Rozmistovani pracovniki (staffing), ukonéovani pracovniho poméru.

7. Vzdélavani a rozvoj kompetenci pracovnik( (systém vzdélavani a rozvoje, efektivni systém vzdélavani a jeho trendy, metody
vzdélavani a jejich vyhody a nevyhody, hodnoceni vzdélavani, celoZivotni uceni, koncept ucici se organizace).

8. Rizeni pracovniho vykonu (implementace systému Fizeni pracovniho vykonu, hodnoceni pracovnikil — kritéria a vykonnostni
standardy, metody hodnoceni, chyby pfi hodnoceni pracovniktl, hodnotici pohovor z perspektivy personalistiky).

9. Well - being a work - life balance (organizace prace, péce o pracovniky, tvorba pracovniho prostredi).

10. Personalni ¢innosti ve vybrané organizaci. (Pfednaska odbornika z praxe).

Povinna:

Zakladni:

Paliskova, M., Legnerova, K., & Stfitesky, M. (2021). Personalni fizeni: tvod do moderni personalistiky. Praha: Nakladatelstvi C.
H. Beck.

Koubek, J. (2015). Rizeni lidskych zdrojt. Zaklady moderni personalistiky. Praha: Management Press.

Doporucena:

Cascio, W. F., & Aguinis, H. (2014). Applied Psychology in Human Resource Management. Harlow: Pearson Education Limited.
Bedrnova, E. et al. (2012). ManaZerska psychologie a sociologie. Praha: Management Press.

Kocianova, R. (2012). Personalni tizeni: vychodiska a vyvoj. Praha: Grada.

Koubek, L. (2017). Prakticka psychologie pro manazery a personalisty. Praha: Motiv Press.

Hoffman, R., Casnocha, B., & Yen, Ch. (2016). Spokojeny zaméstnanec — Vas spojenec. Praha: Management Press.

Muzik, J., & Krpalek, P. (2017). Lidské zdroje a personalni management. Praha: Academia.

Siky¥, M. (2016). Personalistika pro manazery a personalisty. Praha: Grada

Tegze, J. (2018). Jak hledat zaméstnance v 21. stoleti: Techniky moderniho recruitmentu. Praha: Grada.

Studijni pomtcky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning

( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13502)

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13502

Pravidelny kontakt student( s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student( s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. IndividudIni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Projektovy management

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/L

Rozsah studijniho pfedmétu 28p + 28c | hod. | 42 kreditt |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéreni studijnich | PoZadavky na zapocet:

vysledkt a dalSi poZzadavky na studenta | Test, tymova seminarni prace, individualni seminarni prace, Ucast na cvic¢enich.
Pozadavky ke zkousce:

Pisemny test, Ustni zkouska.

Garant predmétu doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D. (pfednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu

Cilem prfedmétu je pochopeni soustavy praktickych postupl a metodickych navodl pti projektové cinnosti. Pfedmét je
zaméren na fizeni a koordinaci projektovych aktivit, které sméruji k ucelnému a ucinnému vyuzivani disponibilnich informaci
ve prospéch spravné konstrukce projektd. VyuZivaji se zde vhodné dostupné analytické a syntetické ndstroje v procesu
projektové Cinnosti. Pfedmét se zabyva fizenim, tvorbou, planovanim a realizaci projektd. K praktickému vyuziti projektové
¢innosti je do vyuky zarazeno zpracovani a podani projektového zaméru.
Témata prednasek:
1.  Uvod do problematiky projektového managementu (PJM).
Historicky vyvoj PIM.
Znalostni oblasti PJM.
Procesy a faze.
Proces planovani.
Proces kontroly.
Harmonogram a vazby.
Rizeni rizik v PIM.
Metody rozhodovani v PJM.
Lidské zdroje v projektech.
Zainteresované strany.
Smluvni rdmec projekta.
Software pro fizeni projektd.
Aktualni trendy v PJM (prednaska odbornika z praxe).
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Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna:

Vrchota, J. (2016). Projektovy management. Ceské Budéjovice: Jihoceskd univerzita v Ceskych Budéjovicich.

Svozilova, A. (2011). Projektovy management. Praha: Grada.

Doporucena:

Dolezal, J. (2013). 5 krok( k ispésnému projektu: 22 Sablon kli¢ovych dokumenti a 3 kompletni rediné projekty. Praha: Grada.
PMBOK (2023). A guide to the project management body of knowledge (PMBOK guide). Newtown Square, Pennsylvania:
Project Management Institute.

Sochova, Z. (2014). Agilni metody Fizeni projektti. Brno: Computer Press.

Fuhrmann, B. (2014). Projekt Voodoo: jak zachrdnit i beznadéjné projekty a dovést je k ispésnému konci. Brno: BizBooks.
Studijni pomucky:

Zakladni multimedialni studijni pom(ckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning

( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12597 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodindch pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student( s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk student@ s uéiteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mail(, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D12597&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7Ccc6300cfa03d4ea28b7908db4afd6cba%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638186224530946127%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Lj2%2BMdoXsj0HCy8NrLnlKfmB9EkY2rMKe5jGXF3Rpvk%3D&reserved=0

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Primysl 4.0

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/L

Rozsah studijniho predmétu 20p+20c | hod. |30 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zplUsobu ovéreni studijnich | PoZadavky na zapocet:

vysledku a dalsSi poZadavky na studenta Aktivni Ucast na cviCenich. Semindrni prace.
Pozadavky ke zkousce:

Pisemny test (65% Uspésnost), Ustni zkouska.

Garant predmétu Ing. Martin Pech, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Martin Pech, Ph.D. (prednasejici, cvicici), Ing. Ludvik Friebel, Ph.D. (cvicici), Ing. Petr Hnojna (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Seznamit studenty s aktualnim stavem uplatfiovani novych technologii v primyslu a sluzbdch a nastinit budouci tendence,
vyzZadujici zménu znalosti pracovnikll v podnicich, zmény v komunikaci, planovani a hlavné v potfebé tvorivého mysleni.

Témata predndasek (rdmcova témata)
1. Prlmysl 4.0
Robotika a automatizace
Uméla inteligence
Internet véci, senzorika a mobilni platformy
Digitalizace a digitalni dvojcata
Virtudlni a rozsifena realita
Aditivni vyroba a 3D tisk
Inteligentni tovarny
. Sdilena ekonomika, chytra mésta a domy
10. Aplikace Primyslu 4.0 v rGznych oborech

©RNOY A WN

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:
Mafik, V. (2016). Priimysl 4.0. Vyzva pro Ceskou republiku. Praha: Management Press.

Doporucena:

Gilchrist, A. (2016). Industry 4.0: The Industrial Internet of Things. New York: Apress.

Miketa, K. (2017) Smart revoluce. Praha: Mlada Fronta.

Schwab, K. (2017). The Fourth Industrial Revolution. New York: Currency.

Schwab, K. (2018). Shaping the Fourth Industrial Revolution. Cologny: World Economic Forum.

Studijni pomtcky:
Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12901 )

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentt s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudini styk student( s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12901

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Psychologie pro ekonomy a manazery

Typ predmétu Povinny doporuéeny roénik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho predmétu 28p | hod. |21 kreditl |2
Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp | Forma vyuky | Prednaska
Forma zplUsobu ovéfeni studijnich

vysledku a dalsSi poZzadavky na studenta

PoZadavky k zapoctu: aktivni Gcast na cviCenich, splnéni poZadavk( dvou kontrol priibéiného studia béhem semestru
Pozadavky ke zkousce: zkouska je kombinovana, pisemna a Ustni. PoZadavkem pisemné zkousky je ziskani minimalné 8 bodl ze
14 moinych (6 testovych otazek a 8 p¥ikladd). Ustni zkougku tvoii 2 otazky z problematiky pfedmétu. Celkova znamka se uréuje
na zakladé vysledk( pisemné zkousky a znalosti u Ustni zkousky.

Garant predmétu PhDr. Jaroslav Hala
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici
Vyucujici

PhDr. Jaroslav Hala

Strucna anotace predmétu |

V pfedmétu budou studenti sezndmeni s poznatky a teoriemi zakladnich psychologickych véd, a to s dirazem na obecnou
psychologii, psychologii osobnosti a socialni psychologii. Nasledné budou informovani o moznostech aplikace téchto védnich
disciplin do oblasti prace, organizace a fizeni.

Obsah:

. Uvod do psychologie

. Kognitivni procesy

. Emoce

. Motivace

. Osobnost

. Socidlni kognice

. Socialni motivace

. Postoje

. Socialni komunikace

10. Skupiny

11. Clovék v pracovnim prostiedi
12. Clovék v pracovnim procesu
13. Mezilidské vztahy na pracovisti
14. Poradenska péce o pracovniky

O oo NOOULDE WN R

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:

Nakonecny, M. (2017). Psyché. Praha: Vodnar

Pauknerova, D. et al. (2012). Psychologie pro ekonomy a manazery. Praha: Grada.
Doporucena:

Nakonecny, M. (2021). Psychologie osobnosti. Praha: Triton

Nakonecny, M. (2020). Socidlni psychologie. Praha: Triton.

Vyrost, J. et al. (2019). SocidIni psychologie. Teorie, metody, aplikace. Praha: Grada.
Skrla, P. (2011). 101 pfibéhi a metafor z manaZerské praxe. Praha: Grada.

Casopis Ceskoslovenska psychologie.

Studijni pomtcky:

Studujici obdrzi pred zacatkem vyuky skripta (v digitalni podobé).

Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 8 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentt s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudini styk student( s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Rizeni dodavatelského fetézce

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/L

Rozsah studijniho predmétu 20p + 20c | hod. |30 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéreni studijnich | PoZadavky na zapocet:

vysledkt a dalSi poZadavky na | Obhajoba semestralniho projektu.
studenta Pozadavky ke zkousce:

Ustni zkouska.

Garant predmétu Ing. Radek Tousek, Ph.D.
Zapojeni garanta do  vyuky | Pfednasejici, cvicici
predmétu

Vyucujici

Ing. Radek Tousek, Ph.D. (prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je rozsifit znalosti student( z logistiky, zejména v oblasti fizeni materidlového a informacniho toku. Zvyseny
dlraz je kladen na problémy reverzni logistiky, outsourcingu a hodnoceni logistického vykonu véetné zelené logistiky a Ctvrté
pramyslové revoluce. Predmét obsahuje mnoho prikladl logistickych fetézcl, zejména z oblasti priimyslu a sluzeb.

Témata prednasek:

. Uvod do fizeni dodavatelskych fetézca.

. Globalizace a struktura dodavatelskych retézcd.

. Hlavni technologie a metody uplatriované v fizeni dodavatelskych fetézca.
. Rizeni materialovych tok( v dodavatelskych Fetézcich.

. Rizeni informacénich tokd v dodavatelskych fetézcich.

. Vyznam reverznich tok( v dodavatelskych retézcich.

. Rizeni vztah( s dodavateli.

. Outsourcing a strategické aliance.

. Logisticky controlling a logisticky audit.

10. Soucasné vyvojové trendy v dodavatelskych retézcich.

O o0 NOODULDE WN R

Studijni literatura a studijni pomtcky

Povinna:

Vanécek, D., & Tousek, R. (2017). Rizeni dodavatelského retézce. Ceské Budéjovice: Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich,
Ekonomicka fakulta.

Christopher, M. (2022). Logistics & supply chain management. New York: Pearson.

Doporucena:

Monczka, R. M. (2020). Purchasing & supply chain management. Boston: Cengage Learning.

Tousek, R. (2016). Logistika — vybrané kapitoly. Ceské Budéjovice: Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekon. fakulta.
Lukoszova, X. (2012). Logistické technologie v dodavatelském retézci. Praha: Ekopress.

Studijni pomtcky:
Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12603 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyudéujicimi bude zajistovan v hodindch pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moZnosti komunikace student s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk student@ s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mail(, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12603

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Rizeni kvality

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/Z

Rozsah studijniho predmétu 26p + 26c | hod. |39 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni
Forma zptisobu ovéfeni studijnich vysledku

a dalsi pozadavky na studenta

Pozadavky k zapoctu:

Vypracovani a prezentace seminarnich praci v souladu se zadanim, ucast na exkurzich a prednaskach odbornikd z praxe.
Pozadavky ke zkousce:

Absolvovani pisemného testu s min 60 % Uspésnosti

Garant predmétu doc. Ing. Hana DoleZalova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D. (pfednasejici, cvi¢eni)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je seznamit studenty se zakladnimi aspekty fizeni kvality (QM) na drovni organizaci. Podrobné budou
prezentovany zakladni aplikovatelné koncepce (spravné praxe, oborové standardy, ISO fady 9000 i TQM, véetné modelu EFQM).
Aplikace QM ve firemnim prostredi bude predstavena pomoci metody PDCA. V zavéru kurzu jsou zatazeny dalsi oblasti
firemniho managementu, které s QM Uzce souvisi (EMS, HSMS, ISMS). Do kurzu je zarazena prednaska manazera kvality a
odborné exkurze. Predmét je zaroven piipravou pro certifikaci Manazer kvality-junior (CSJ).

Témata prednasek:

Kvalita. Narodni politika kvality. Narodni cena kvality CR

Systémy fizeni kvality. Zasady a koncepce

GMP. Oborové standardy

Potravinarské standardy. HACCP

ISO fady 9000

TQM. Modely excelence - Model EFQM 2020

. Implementace QMS. Certifikace. Interni a externi audity

Firemni politika kvality. Kontext organizace. Vedeni

Provoz (planovani, pozadavky na produkty a sluzby, ndvrh a vyvoj, externi dodavatelé, vyroba/poskytovani sluzeb,
uvolriovani produkce). Neshodna produkce

10. Nastroje fizeni a zlepSovani kvality

11. Specifické normy souvisejici s QMS. Integrované systémy fizeni

12. Rizenf kvality ve vybrané organizaci (pfednaska externisty - RBCB, Budvar, Schwan Cosmetics)

13. Ekonomické aspekty kvality. Vyznam fizeni kvality

LN E WD

Studijni literatura a studijni pomiicky ‘

Povinna:

Nenadal, J. (2018). Management kvality pro 21. stoleti. Praha: Management Press

CSN EN 1SO 9000:2016. Systémy managementu kvality - zdkladni principy a slovnik. Praha: UNMZ

CSN EN 1SO 9001:2016. Systém managementu kvality - poZadavky. Praha: UNMZ

Doporucena:

Beckford, J. (2022). Quality management. Abingdon (UK): Taylor & Francis Ltd

Model EFQM (2022). Praha: Ceska spole¢nost pro jakost

Dolezalova, H. (2012). Zdklady jakosti. Ceské Budéjovice: EF JU

CSN EN ISO 14001:2016. Systémy environmentdiniho managementu - PoZadavky s ndvodem pro pouZiti. Praha: UNMZ
Zdkon 22/1997 Sh., o technickych poZadavcich na vyrobky (ve znéni pozdéjsich novelizaci)

Zdkon 102/2001 Sb., o obecné bezpecnosti vyrobki (ve znéni pozdéjsich novelizaci)

Studijni pomtucky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou je kurz ve vyukovém systému E-learning (pro prezenéni i kombinované studium):
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=115094#section-0

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student( s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. IndividudIni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailli, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11509#section-0

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Rizeni sluzeb 1

Typ predmétu Povinné volitelny doporuceny roénik / semestr | 2/2

Rozsah studijniho predmétu 26p +13c | hod. 29,25 | kreditl | 4

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp, Zk Forma vyuky Pfednaska,
cviceni

Forma zpusobu ovéreni studijnich | PoZadavky k zapodtu:

vysledkti a dalsi pozadavky na | Vypracovani seminarni prace (podnikatelsky zamér, navrh marketingové koncepce
studenta podniku sluzeb, projektova dokumentace k ¢erpani dotace apod. aplikace metody
SERVQUAL).

PoZadavky ke zkousce:

P¥i zkousce studenti prokazi znalost fizeni podnik( sluZeb.

Garant predmétu doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova Parmova
Zapojeni garanta do  vyuky | Pfednasejici, cvicici

predmétu

Vyucujici

doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova Parmova (prednasejici, cvi¢ici), Mgr. Jan Boréovsky, MPA (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je naucit studenty nejen diferencovat manazerské pristupy v podnicich vyrabéjici hmotné vyrobky a
podniky poskytujicimi sluzby, ale dale téZ pochopit vyznam sluZzeb v moderni spolec¢nosti, poskytnout studentim zakladni
dovednosti manazert podnikl zabyvajicich se sluzbami jako hlavni podnikatelskou ¢innosti i podnikd, které poskytuji
sluzby jako doplnék nabidky svych hmotnych produktd. Nedilnou soucasti vyuky je vlastni prace studentd na projektech
marketingu a managementu v podnicich poskytujicich sluzby.

Témata prednasek

1. Vyznam sluzeb v moderni spolecnosti. Definice, charakteristika a druhy sluzeb.

2. Podnikani ve sluzbach - prlzkum trhu, tvorba konceptu, Porterdv model 5 sil, struktura systému poskytovani sluzeb
podle Kaspara, koncept podnikani ve sluzbach, poslani.

3. Vedeni lidi a fizeni lidskych zdroji + model flexibilni firmy.

4. Rizeni poptavky a nabidky. Teorie front. Inventarizace poptavky.

5. P4té P ve sluzbdach - LIDE - Gloha zaméstnanc(, zakaznik( a referenénich trha + interni marketing.

6. Produktova politika: model zakladniho a periferniho produktu sluzeb, sortiment sluzeb, audit produktu, optimalni mix
sluZzeb, analyza zdrojd, Zivotni cyklus sluzby, vyznam znacky, vyvoj novych sluzeb - divody, druhy a postup, staZeni sluzby
z trhu.

7. Cenova politika: vlivy plsobici na ceny sluZzeb - alternativni naklady zdkaznika, vladni intervence, akreditace,
charakteristiky sluzeb, zbytnost hlavné trznich sluzeb; klasifikace sluzeb pro cenové Ucely; druhy tvorby ceny podle
klasickych faktorl - nakladd, konkurence, poptavky; déleni a specifika nakladli ve sluzbach; hodnota sluzby pro zdkazniky;
kalkulace; cenova elasticita; taktika stanoveni ceny (druhy).

8. Komunika¢ni politika: uloha verbalni reklamy; nastroje klasického komunika¢niho mixu; komunikaéni strategie,
nastroje moderni komunikace (pfimy marketing, internet); tvorba rozpoctu komunika¢niho mixu.

9. Customer Relationship Management - historie, filozofie, systém a soucasny vyznam

10. Distribuce sluzeb: flexibilita produkce a flexibilita spotfeby, segmentace zdkaznikd; modely umisténi; dloha
zprostfedkovateld (druhy, funkce, vyhody a nevyhody, vybér; zasady fizeni fyzické distribuce hmotnych prvkd; informacni
technologie ve sluzbach.

11. Podnikové poradenstvi: charakteristika, vyvoj, faze (druhy a déleni ¢innosti ve fazich).

12. - 13. Specifika jednotlivych obort sluzeb (bankovnictvi, pojistovnictvi, cestovni ruch, verejné sluzby statni spravy a
samospravy) - z hlediska poskytovatele sluzeb i klienta.

Studijni literatura a studijni pomucky ‘




Povinna:

Skodova Parmova, D., Bednérova, D. (2020) Malé a stfedni podnikdni. Ceské Budéjovice. EF JU. 167 s. 978-80-7394-807-
8

Doporucena:

Vastikova, M. (2014). Marketing sluZeb: efektivné a moderné. Praha: Grada.

Gronroos, Ch. (2016) Service Management and Marketing: Managing the Service Profit Logic. 4th Ed. John Wiley & Sons.
536 p. ISBN 1118921445, 9781118921449.

Krestovd, Terezie. (2015) Management vyroby a sluZeb. Ostrava: VSB-TU Ostrava, 2015. Series of textbooks, Faculty of
Economics, VSB-TU Ostrava, 2015, vol. 25. ISBN 978-80-248-3830-4

Skodova-Parmova, D. (2012). Konkurenceschopnost a sluzby pro podnikatele: vyznam Fizeni sluzeb pro podnikatele pri
zvysovani konkurenceschopnosti vybranych ndrodnich ekonomik. Praha: Alfa Nakladatelstvi.

Hazdra, A., Jifinova, K., Kypus, L., Harazinova, V., & Lunga, P. (2013). Skvélé sluzby: jak délat sluzby, které vase zdkazniky
nadchnou. Praha: Grada Publishing.

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pom(ickou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning

( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=6188 )

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 14 hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt student( s vyuclujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu
konzultaci. Siroké moZnosti komunikace studentil s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk
student( s uditeli bude umozZnén vyuzivanim fakultnich e-mailQ, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin

vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=6188

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Sociologie

Typ predmétu Povinné volitelny doporuceny roénik / semestr | 2/2

Rozsah studijniho predmétu 13p +13c | hod. 19,5 kreditt | 4

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp, Zk Forma vyuky Pfednaska,
cviceni

Forma zpusobu ovéreni studijnich | PoZadavky k zapodtu:

vysledkti a dalsi pozadavky na | Navrh vlastniho tématu kvantitativniho vyzkumu, formulace vyzkumné otazky a
studenta tfi podloZenych hypotéz.

PoZadavky ke zkousce:

Student prokdze pfi ustni zkousce znalosti z predmétu sociologie a prokaze, Ze
porozumél vybranému sociologickému problému svého vlastniho tématu véetné
samostudia literatury.

Povinna ucast na cvicenich 75 %.

Garant predmétu doc. PhDr. Miloslav Lapka, CSc.
Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici, cvicici

predmétu

Vyucujici

doc. PhDr. Miloslav Lapka, CSc. (90% predndasejici, cviCici), prof. PhDr. Ing. Véra Majerova, CSc. (10% prednasejici, cvicici),
Ing. Roman Buchtele, Ph.D.(cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je seznamit studenty s vyznamem sociologie pro orientaci v soudobé spole¢nosti a jim zméndm, zvlasté
ve vztahu k ekonomii. Nad ramec klasickych sociologickych koncepci, pojm{ a autorl, budou studenti sezndmeni se
zéklady soucasnych vybranych pfistupl a problémU environmentdlni a rurdini sociologie. Pfedmét je koncipovan do ti
okruht: A) Vyznam sociologie pro orientaci v souc¢asné spolecnosti B) Zakladni sociologicka terminologie a jak ji pouzivat
C) Zaklady empirického vyzkumu, praktické kladeni otazek, uskali interpretace, jednoducha statistika na pomoc, uméni
interpretace.

. Myslet sociologicky? Zakladni sociologické pojmy

. Emancipace sociologie a zrod moderni spole¢nosti.

. Spolecnost a ekonomika. Max Weber.

. Realistické a nominalni paradigma v sociologii.

. Projekt modernity a "Projekt venkova" EU a podpora rurality

. Environment a pfirodni zdroje v sociologii - pfipad environmentalni sociologie
. Krok za krokem v kvantitativnim vyzkumu

. Co predchazi sbéru dat v sociologickém prizkumu, vyzkumny problém, hypotézy, operacionalizace
. Zakladni techniky sbéru dat (pozorovani, dotazovani, experti)

10. Jak vyberu svij soubor pro vyzkum?

11. Jak a na co se jej zeptam? Uméni otdzky.

12. Jak porozumét odpovédim? Umeéni interpretace

13. Kvalitativni vyzkum a jeho charakteristiky

OCoo~NOOTULLD WNPR

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

BAUMAN, Zygmunt a Tim MAY. (2004)_. Myslet sociologicky: netradi¢ni uvedeni do sociologie.. Praha: Sociologické
nakladatelstvi (SLON),

dostupné z:
https://docplayer.cz/24762475-Zygmunt-bauman-myslet-sociologicky-netradicni-uvedeni-do-sociologie.html
BERGER, Peter, L. and LUCKMANN, Thomas. (1966): The Social Construction of Reality: A Treatise its the Sociology of
Knowledge (Garden City, New York: Anchor Books, 1966), pp. 51-55, 59-61.

Dalsi spjaté pojmy v AJ:
https://www.studysmarter.co.uk/explanations/social-studies/social-institutions/construction-of-social-reality/



https://docplayer.cz/24762475-Zygmunt-bauman-myslet-sociologicky-netradicni-uvedeni-do-sociologie.html
https://www.studysmarter.co.uk/explanations/social-studies/social-institutions/construction-of-social-reality/

DISMAN, Miroslav. (2014): Jak se vyrabi sociologicka znalost. Praha: Karolinum, ISBN: 978-80-246-1966-8

ukdazky a struktura knihy dostupné z:

http://www.jakubholy.net/humanities/disman-soc_znalost.html

GIDDENS, Anthony. (1999): Sociologie. Praha: Argo,. ISBN 9788072031245. (vybrané kapitoly dle témat prednasek)

Doporucena:

BAUMAN, Zygmunt. (2020): Tekuta modernita. Portal s.r.o

dostupné z:

https://monoskop.org/images/a/ac/Bauman Zygmunt Tekuta modernita.pdf

CUMPELIK, Robert (eds.) (2023): Ceska cesta z covidu.. Jota. ISBN: 978-80-7689-028-2

HOBSBAWM, Eric. (2010): Vék extrém. Kratké 20. stoleti 1914-1991. Praha: Argo, ISBN: 8025703029

KELLER, Jan. (2006): Uvod do sociologie. SLON. ISBN: 80-86429-39-3, 978-80-86429-39-7

PETRUSEK, Miloslav. (2006): Spolec¢nost pozdni doby. Praha: SLON

PETRUSEK, Miloslav. (1993): Teorie a metoda v moderni sociologii. Praha: Karolinum, ISBN:80-7066-799-0
Rozhlasova debata: Rozdéleni klimatem? (2022) _
https://www.soc.cas.cz/aktualita/jsme-rozdeleni-klimatem-debata-o-spolecenskych-aspektech-klimaticke-zmeny
VIDOMUS, Petr (2018): Otepli se a bude lip. Ceska klimaskepse v ¢ase globalnich rizik. SLON. ISBN: 978-80-7689-028-2

Studijni pomticky:
Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11697)

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 14 | hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student( s vyuclujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu
konzultaci. Siroké moZnosti komunikace studentt s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk
student( s uciteli bude umozZnén vyuZivanim fakultnich e-mail, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin

vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



http://www.jakubholy.net/humanities/disman-soc_znalost.html
https://monoskop.org/images/a/ac/Bauman_Zygmunt_Tekuta_modernita.pdf
https://www.soc.cas.cz/aktualita/jsme-rozdeleni-klimatem-debata-o-spolecenskych-aspektech-klimaticke-zmeny
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11697

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Spanélsky jazyk 1

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 1,2/7,L
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. |21 kreditl |2

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku Zp | Forma vyuky | Cviceni

Forma zplUsobu ovéreni studijnich vysledkli a | Zidpocet: dva pisemné testy, kazdy s vysledkem min. 70%.
dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu

Zapojeni garanta do vyuky predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu

Vyuka Spanélského jazyka je zaméfena na osvojeni zdkladnich gramatickych a lexikdlnich dovednosti nutnych pro feseni
testovacich cvi¢eni na Urovni A2+ - B1 podle SERR. Soucasti pfipravy jsou dva zkusebni testy.

Témata cviceni:

. Hablar de eventos pasado (preterio indefinido)

. Hablar de experiencias y acontecimientos del pasado (irregulares del indefinido)
. Viajes y lugares (preterito indefinido)

. Turismo (describir un hotel y sus servicios, reservar el alojamiento)

. Dar oredenes y consejos en situaciones formales (imperativo)

. Describir el estado de las cosas y su lugar (estar + adjetivo)

. Pedir ayuda para un servicio (conectores "pero" y "sino")

. Hablar de tiendas y de sus productos (pronombres indefinidos y de negacién)
. Ropa, hablar de gustos para vestir (objeto directo e indirecto)

10. De compras

11. El internet (descripcidon de una pagina web)

12. Expresar opinidn (utilizacidn del verbo "parecer")

13. Expresar opiniones, acuerdo y desacuerdo en el trabajo

14. Test

O 00O NOULD WN PP

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Zlesakova, K. & Ferrer, P. C. (2018). Aventura nueva 1: spanélstina pro stredni a jazykové skoly. Praha: Klett.
Doporucena:

Castro, F. (2010). Uso de la gramdtica espanola, Nivel elemental. Madrid: Edelsa.

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pom(ckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11157

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 8 hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentl s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailli, prostfednictvim MS Teams a konzulta¢nich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11157

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Spanélsky jazyk 2

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 1,2/7,L
Rozsah studijniho pfedmétu 28c | hod. |21 kreditl 3

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Spanélsky jazyk 1

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | cviceni

Forma zpUsobu ovéreni studijnich vysledkt a | Zapocet: pisemny test

dalsi pozadavky na studenta Zkouska: ustni zkouska

Garant predmétu

Zapojeni garanta do vyuky predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu

Cil predmétu: vyuka Spanélského jazyka je zamérena na osvojeni zakladnich gramatickych a lexikalnich dovednosti nutnych pro
feSeni testovacich cvi¢eni na Urovni A2+ - B1 podle SERR. Soucasti pfipravy jsou dva zkusebni testy.

Témata cviceni:
1. Descripcion de caracter (adjetivos calificativos + verbo "ser")
Hablar de hipodtesis y de situaciones posibles (condicional)
Expresar sentimientos (verbos - gustar, encantar, dar rabia/pena, ponerse nervioso/ triste, etc)
Hablar de salud (imperativo)
Recomendar y aconsejar (frases de obligacion, recomendacion + infinitivo o + subjuntivo)
Hablar de como cuidar de uno mismo (verbos reflexivos - regulares e irregualres)
Dar ordenes (imperativo)
Hablar de historias del pasado (indefinido + imperfecto)
Descripcidn de precisos momentos en el pasado (imperfecto + gerundio)
. Hablar de eventos interrumpidos en el pasado (indefinido y imperfecto + gerundio)
. Transmitir informacioén (estilo indirecto)
. Hablar de historias de vida (preterito perfecto, imperfecto e indefinido)
. Hablar de expectativas futuras (subjuntivo del presente)
14. Test
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Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Zlesakova, K. & Ferrer, P. C. (2018). Aventura nueva 2: Spanélstina pro stfedni a jazykové skoly. Praha: Klett.
Zlesakova, K. & Ferrer, P. C. (2018). Aventura nueva 1: Spanélstina pro stfedni a jazykové skoly. Praha: Klett.
Doporucena:

Castro, F. (2010). Uso de la gramdtica espanola, Nivel elemental. Madrid: Edelsa.

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12590

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 12 |hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill,, prostfednictvim MS Teams a konzulta¢nich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12590

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Teorie pravdépodobnosti a statistika 1
Typ predmétu Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 2/Z
Rozsah studijniho predmétu 26p + 13c | hod. 129,25 | kreditd |4

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence | Prerekvizita: Matematika 1/Mathematics 1 nebo Matematicky seminar
Ekvivalence: Theory of Probability and Statistics 1

Zptisob ovéFeni studijnich vysledki Zp | Forma vyuky | Prednasky, cvieni

Forma zplsobu ovéfeni studijnich
vysledku a dalsi poZzadavky na studenta

Test, zapocet

Uspééné absolvovani kurzu je podminéno dochazkou, aktivni Géasti na cvicenich a Uspéinym absolvovanim dvou zépoctovych
pisemnych praci, a to alespori na 110 procent v souctu procent z obou pisemnych praci. Opravné terminy budou vypsany v
prvnich dvou tydnech zkouskového obdobi.

Garant predmétu prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu | Prednasejici

Vyucujici prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D. (50% prednasejici), Mgr. Michal Houda, Ph.D. (50%
prednasejici, cvicici), Ing. llona Berkova, Ph.D. (cvicici), RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.
(cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Predmét seznamuje se zakladnimi postupy pfi zpracovani dat. Uvadi posluchace do poctu pravdépodobnosti, vénuje se soustavé
popisnych charakteristik a zakladnim principm induktivniho uvazovani.

Témata prednasek:

1. Uvod. Obsah a cile kurzu. Nahodny jev, doplriky, sjednoceni, rozdily, préiniky jevi.

2.- 3. Zavedeni pravdépodobnosti. Jev jisty a nemozZny. Pravdépodobnosti sjednoceni, priniku jevi. Podminéna
pravdépodobnost, zavislé a nezavislé jevy.

4.-5. Diskrétni ndhodna velicina, jeji charakteristiky. Distribu¢ni funkce, stfedni hodnota, rozptyl. Zakladni diskrétni rozdéleni -
alternativni, binomické, Poissonovo, rovhomérné, geometrické. Priklady poutZiti, vypocty v Excelu.

6.-7. Spojitda ndhodna velicina, jeji charakteristiky (vazba na diskrétni). Hustota a distribuc¢ni funkce. Rovhomérné,
exponencialni, normalni rozdéleni. Ptiklady, vypocCty v software.

8.-9. Deskriptivni statistika. Grafické zndzornéni souboru (histogramy, krabicové grafy,. .. ). Popisné statistiky, pfiklady pouziti.
Popisné statistiky pro nominalni a ordinalni data. Prace se software.

10.-11. Kvantily. Studentovo rozdéleni. Testovani hypotéz: zakladni myslenka, chyba prvniho a druhého druhu. Mozné zavéry.
12.-13. T-testy.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:

Hindls, R., Artlova, M., Hronova, S., Mal3, I., Marek, L., Pecakovd, I. Rezankova, H. (2018). Statistika v ekonomii. Professional
Publishing, Praha.

Doporucena:

Mrkvicka, T., & Petraskova, V. (2006). Uvod do statistiky. Ceské Budéjovice: PF JU.

Mrkvicka, T., & Petraskova, V. (2008). Uvod do teorie pravdépodobnosti. Ceské Budéjovice: PF JU.

Freeman, J., Shoesmith, E., Sweeney, D., Anderson, D., Williams, T. (2017). Statistics for Business and Economics. Cengage.
Studijni pomtcky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=12230)

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 14 hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student( s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. IndividudIni styk student@ s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Jim%20Freeman.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Eddie%20Shoesmith.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Dennis%20Sweeney.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/David%20Anderson.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Thomas%20Williams.html
https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=12230

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Teorie pravdépodobnosti a statistika 2
Typ predmétu Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho predmétu 28p + 14c | hod. 31,5 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence | Prerekvizita: Teorie pravdépodobnosti a statistika 1/Theory of Probability and Statistics 1
Ekvivalence: Theory of Probability and Statistics 2

Zptisob ovéFeni studijnich vysledkd | Zp, Zk | Forma vyuky | Prednasky, cviteni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Na cvienich je vyZzadovana aktivni Ucast. Student musi absolvovat pisemnou zkousku s
vysledkt a dalsi pozadavky na |50% UspéSnosti, po které nasleduje Ustni ¢ast.

studenta

Garant predmétu prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu | Prednasejici, cvicici

Vyucujici prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D. (50% prednasejici, cvicici), Mgr. Michal Houda, Ph.D.
(50% prednasejici, cvicici), Ing. llona Berkova, Ph.D. (cvicici), RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.
(cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Kurz rozsifuje znalosti o zpracovani dat, statistické inferenci, testovani hypotéz a regresni analyze.

Témata prednasek:

1. Axiomaticka definice pravdépodobnosti,

. Podminéna pravdépodobnost. Bayesova véta.

. Diskrétni a spojité nahodné veli¢iny.

. Dvé ndhodné veli¢iny, kovariance a korelace.

. Zakon velkych Cisel, centralni limitni véta.

. Principy statistického testovani. F-test. Test na rozptyl.
. Test stfedni hodnoty pomoci CLT.

. Teorie odhadu. Intervaly spolehlivosti.

. Interval spolehlivosti s CLT. Velikost vzork( s danou délkou intervalu.
10. ANOVA 1 faktor.

11. ANOVA 2 faktory.

12. Chi — kvadrat testy.

13. Jednoduchd regresni analyza.

14. Vicerozmérna regresni analyza.

O 00 NOUL b WN

Studijni literatura a studijni pomticky

Povinna:

Hindls, R., Artlova, M., Hronova, S., Mal3, 1., Marek, L., Pecakova, I. Rezankova, H. (2018). Statistika v ekonomii. Professional
Publishing, Praha.

Doporucena:

Mrkvicka, T., & Petragkova, V. (2006). Uvod do statistiky. Ceské Budéjovice: PF JU.

Mrkvicka, T., & Petragkova, V. (2008). Uvod do teorie pravdépodobnosti. Ceské Budéjovice: PF JU.

Freeman, J., Shoesmith, E., Sweeney, D., Anderson, D., Williams, T. (2017). Statistics for Business and Economics. Cengage.
Studijni pomtcky:

Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=13006).

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student s vyucujicimi bude zajigtovan v hodinach p¥imé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individuaini styk studentd s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultac¢nich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Jim%20Freeman.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Eddie%20Shoesmith.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Dennis%20Sweeney.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/David%20Anderson.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Thomas%20Williams.html
https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=13006

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Theory of Probability and Statistics 1

Typ predmétu Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 2/Z

Rozsah studijniho pfedmétu 26p + 13c | hod. 129,25 | krediti |4

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Matematika 1, Mathematics 1 nebo Matematicky seminar
Ekvivalence: Teorie pravdépodobnosti a statistika 1

Zplisob ové&Feni studijnich vysledk Zp | Forma vyuky | Prednasky, cvieni

Forma zplsobu ovéreni studijnich | 2 writing tests, one in the middle of the semester one at the end.

vysledki a dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D. (50% prednasejici, cvicici), Mgr. Michal Houda,

Ph.D. (50% prednasejici, cvicici), Ing. llona Berkova, Ph.D. (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

A basic introductory course devoted to basics of theory of probability.

Lectures:
Random events, combinatorics.
Classical definition and geometrical definition of probability. Examples.
Definition of probability, probability of intersection, union.
Dependent and independent random events.
Conditional probability.
Discrete random variables. Distribution function.
Alternative, binomial, Poisson, geometrical distributions.
Continuous random variables.
Uniform, exponential normal distributions.

Descriptive statistics.
11. Student, Chi2, F - distribution. Quantiles.
12. Hypothesis testing. One sample t-test.
13. T-tests, paired and two-sample.

LN A WNRE
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Studijni literatura a studijni pomucky

Basic:

Freeman, J., Shoesmith, E., Sweeney, D., Anderson, D., Williams, T. (2017). Statistics for Business and Economics. Cengage.
Recommended:

Newbold, P., Carlson, W L., & Thorne, B. (2010). Statistics for Business and Economics. Pearson: New Jersey.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | | hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim



https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Jim%20Freeman.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Eddie%20Shoesmith.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Dennis%20Sweeney.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/David%20Anderson.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Thomas%20Williams.html

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu

Theory of Probability and Statistics 2

Typ predmétu

Povinny, ZT doporuéeny roénik / semestr | 2/L

Rozsah studijniho predmétu

28p + 14c lhod. [315 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity,
ekvivalence

Prerekvizity: Teorie pravdépodobnosti a statistika 1/ Theory of Probability and Statistics 1
Ekvivalence: Teorie pravdépodobnosti a statistika 2

Zpusob ovéreni studijnich vysledku

Zp, Zk | Forma vyuky | Prednasky, cviceni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich
vysledki a dalSi pozadavky na
studenta

Credit requirements: writing test contains 4 exercises from: Central limit theorem,
probability, one or two sample tests or anova, regression or correlation. The oral exam
continue right after the writing part.

Garant predmétu

prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici, cvicici
predmétu
Vyucujici prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D. (50% predndasejici, cvi¢ici), Mgr. Michal Houda, Ph.D.

(50% prednasejici, cvicici), Ing. llona Berkova, Ph.D. (cvicici)

Strucna anotace predmétu

A basic introductory course devoted to basic principles of statistical reasoning and applications of data analysis.

Lectures:

1. Axiomatic definition of probability,

2. Conditional probability. Bayes equations.

3. Discrete and continuous random variables.

4. Two random variables, covariance and correlation.

5. Law of large numbers, central limit theorem.

6. Principles of statistical testing. F-test. Test about variance.
7. Test about mean value with CLT.

8. Theory of estimates. Confidence intervals.

9. Confidence interval with CLT. The size of samples with given length of interval.
10. ANOVA 1 factor.

11. ANOVA 2 factors.

12. Chi-square tests.

13. Simple regression analysis.

14. Multivariate regression analysis.

Studijni literatura a studijni pomucky

Basic:

Freeman, J., Shoesmith, E., Sweeney,
Recommended:

Newbold, P., Carlson, W L., & Thorne

D., Anderson, D., Williams, T. (2017). Statistics for Business and Economics. Cengage.

, B. (2010). Statistics for Business and Economics. Pearson: New Jersey.

Rozsah konzultaci (soustfedéni)

hodin

Informace o zplUsobu kontaktu s vyu

Cujicim



https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Jim%20Freeman.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Eddie%20Shoesmith.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Dennis%20Sweeney.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/David%20Anderson.html
https://www.nejlevnejsi-knihy.cz/autor/Thomas%20Williams.html

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Trénink obchodnich dovednosti

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/Z
Rozsah studijniho predmétu 26¢ | hod. | 19,5 kreditl |2
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp Forma vyuky Cviceni

Forma zpiisobu ovéfeni studijnich | Ustni zdpocet obsahuje rozhovor nad zadanymi otdzkami o probirané problematice.
vysledkt a dalsi poZadavky na|Predmétem zapoctu jsou aplikované znalosti problematiky pfedmétu na zakladé témat ke
studenta studiu a povinné studijni literatury v daném rozsahu.

Dalsi pravidla se fidi aktualnim opatfenim dékana a studijnim a zkusebnim radem JU.

Garant predmétu doc. Ing. Roman Svec, Ph.D.
Zapojeni garanta do  vyuky | Cvicici

predmétu

Vyucujici doc. Ing. Roman Svec, Ph.D. (cvigici)

Strucna anotace predmétu

Cilem predmétu je ziskani odbornych znalosti a praktickych dovednosti v oblasti obchodovani produktl vyrobnich podnikd i
podniku sluzeb a vedeni obchodnich rozhovord. Studentim budou objasnéna specifika prace prodejniho personalu se zamérenim
na prodej v ramci B2B a B2C kanal(. StéZejni ¢asti predmétu je nacvik prodeje osobni formou, dale budou studenti sezndmeni se
specifiky obchodnich rozhovori po telefonu a vyjednavani prostiednictvim modernich technologii. Kurz rovnéz prohloubi znalosti
v oblasti spolecenského styku, ktery do soucasnych obchodnich vztah( prinasi dalsi prvek moznosti rozvoje obchodnich moZnosti.
Po absolvovani predmétu student bude mit zdkladni znalosti pravidel obchodniho vyjednavani a mlze se stat UspéSnym
obchodnikem ve studovaném oboru.

Témata cviceni:

1. Charakteristika obchodniho jednani, typy prodejct

2. Predpoklady prace profesiondlniho obchodnika.

3. Komunikace jako zakladni obchodni dovednost

4. Priprava a vedeni prodejnich rozhovor(

5. Priprava a realizace obchodni prezentace

6. Prezentacni dovednosti obchodniki

7. Storytelling v obchodovani

8. Argumentace, manipulace a prace s emocemi v obchodnim vyjednavani
9. Presvédcovani, usmérnovani a reseni namitek zakaznikd

10. Typologie osobnosti a jednani s riznymi typy osobnosti

11. Péce o klicové zakazniky

12. Vyznam pravidel spolecenského styku v obchodovani

13. Budovani spolecenskych vztah( jako nutnost obchodni praxe

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:
Jobber, D. a Lancaster, G. (2021). Selling and Sales Management. 11t Edition. Harlow: Pearson Education.

Riha D. (2021). Rozvoj obchodnich a vyjednavacich dovednosti. Praha: Grada.

Doporucena:

IPODNIKATEL.CZ (2021) Spolecenské udalosti — pfileZitost pro navazani obchodnich kontaktl [online]. Pfistup dne 24.10.2022 z :
https://www.ipodnikatel.cz/spolecenske-udalosti-prilezitost-pro-navazani-obchodnich-kontaktu/

Ojasalo, J. (2021). Key account management at company and individual levels in business-to-business relationships, The Journal
of Business & Industrial Marketing, vol 16, pp. 199-218.

Studijni pomtcky:
Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11612 ).

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11612

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 8 hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student@ s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
mozZnosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentl s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-mail(, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Vstupni jazykovy test z AJ

Typ predmétu povinny doporuéeny roénik / semestr | 1/z2
Rozsah studijniho pfedmétu 1 | hod. | 0,75 kreditl |0
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt | Zp | Forma vyuky | Test

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Test na pocitaCi se zaméfenim na porozuméni textdm s béZnou slovni zasobou
vysledki a dalSi poZadavky na | pouzivanou v kazdodennim Zivoté a na gramatiku na jazykové Grovni A2+ - B1. Test se
studenta sestava z 25 otdzek s ¢asovou dotaci 20 minut.

Garant predmétu

Zapojeni garanta do vyuky
predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je testovani vstupni znalosti anglického jazyka studentd nezbytné pro pokraovani v navazujicich predmétech
Anglicky jazyk 1 a Anglicky jazyk 2. Vstupni test testuje znalosti obecného anglického jazyka - porozuméni textim s béZznou
slovni zasobou pouZzivanou v kazdodennim Zivoté a gramatiku - na jazykové Urovni B1.

Obsahem predmétu je pouze vstupni jazykovy test.

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Murphy, R. (2019). English Grammar in Use. Cambridge.

Doporucena:

Kollmannova, L. (2023). Anglictina (nejen) pro samouky. Nakladatelstvi LEDA spol.s r.o.

Kollmannova, L. (2017). Anglictina pro mirné a stredné pokrocilé samouky. Nakladatelstvi LEDA spol.s r.o.

Studijni pomticky:
Zakladni multimedialni studijni pomdckou jsou kursy ve vyukovém systému E-learning
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=10855 )

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 0,75 hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém E-learning. Individudlni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maild a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné 2 hodiny

tydn&.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=10855

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Zaklady obchodu

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 1/z2

Rozsah studijniho pfedmétu 26p + 26¢ | hod. |39 kreditt |5

Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zplisob ové&Feni studijnich vysledka | Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Seminarni prace
vysledkdi a dalsi pozadavky na | Pisemny test

studenta Ustni zkougka

Garant predmétu doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA

Zapojeni garanta do vyuky | Pfednasejici, cvicici

predmétu

Vyucujici doc. Ing. Kamil Picha, Ph.D., MBA (pfednasejici, cvi¢ici), Ing. Jan Salamoun, Ph.D. (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je osvojit si zakladni terminologii v oblasti obchodu a pochopit specifika podnikani v této oblasti podnikani
véetné situace a vyvoje prostiedi obchodni ¢innosti.

Témata prednasek:

. Vyznam a historie sluzeb a obchodu.

. Zakladni pojmy, ¢lenéni obchodu

. Specifika podnikani v obchodé, funkce obchodu (obchodnik)

. Druzstevni formy podnikani, vyznam a specifik obchodni ¢innosti druzstev

. Sortiment, klasifikace zboZi a sluzeb

. Velkoobchod - terminologie a vyvoj

. Maloobchod - terminologie a vyvoj

. Elektronicky obchod

. Ochrana spotrebitele v oblasti obchodu, postaveni a povinnosti prodavajiciho na spotrebitelském trhu

10. Kooperace v obchodé

11. Hospodarska politika v oblasti obchodu a sluzeb. Pojem, cile, nastroje, nositelé hospodaiské politiky (EU, CR)

12. Role nadnarodnich instituci a organizaci v obchodé. Hospodaiska integrace a obchod.

13. Svétové obchodni trendy, globalizace, integrace, internacionalizace, diverzifikace a koncentrace v ¢eském a evropském
obchodu.

OoOo~NOOTULLD WNPR

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna:

Cimler, P., Zadrazilova, D. a kol. (2007). Retail Management. Prague: Management Press

Prazsk3, L., Jindra, J. a kol. (2002). Obchodni podnikadni. Retail management. Praha: Management Press.

Obcansky zakonik ¢. 89/2012 Sb.

Machkova, H., Cernohlavkova, E., Sato, P., Maly, J., Sedlacek, J. (2014). Mezindrodni obchodni operace. 6. aktualizované vydani.
Praha: Grada Publishing.

Salkova, D. (2019). Obchodni nauka. Praha, CZU.

Doporucena:

Kahn, B. E. (2018). The Shopping Revolution: How Successful Retailers Win Customers in an Era of Endless Disruption. Wharton
Digital Press.

Hes, A., Salkova, D., Regnerova, M. a kol. (2013). Obchodni nauka. Praha: CZU.

Mulacova, V., Mulac, P., a kol. (2013). Obchodni podnikani ve 21. stoleti. Praha: Grada, Grada Publishing.

Pantano, E., & Dennis, C. (2019). Smart retailing. Technologies and Strategies. Springer International Publishing.

Segel, R. (2008). Retail business kit for dummies. John Wiley & Sons.

Sedlak, M., & Mikulaskova, P. (2017). Jak vytvorit uspésny a vydélecny internetovy obchod. Computer Press, Albatros Media as.
Zamazalova, M. (2009). Marketing obchodni firmy. Grada Publishing.

Casopis Retail News

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pom(ckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning

( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13327 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Felearning.jcu.cz%2Fcourse%2Fview.php%3Fid%3D13327&data=05%7C01%7Cpolaskova%40ef.jcu.cz%7Cbace01d015f745dd711b08db4ee7be94%7Cc35f5da49a0344e68bf992833634f6a7%7C0%7C0%7C638190529455732286%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=kZvM9%2BRGLSBPbxcd%2BqBoWYN0BH8hun8uB8Z1rs98reo%3D&reserved=0

Pravidelny kontakt studentd s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace studentd s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individualni styk studentl s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym wvyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Zaklady podnikovych informacnich systéma

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 2/L

Rozsah studijniho predmétu 14p +28c | hod. 31,5 kreditd |4

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, Cviceni

Forma zplUsobu ovéreni studijnich | Semindrni préace, pocitacovy test
vysledku a dalsSi poZzadavky na studenta

Garant predmétu Ing. Petr Hanzal, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Petr Hanzal, Ph.D. (pfednasejici, cvicici), Ing. Petr Cepak, Ph.D. (cvicici)

Strucna anotace predmétu

Kurz poskytuje informace z oblasti vyvoje, ndvrhu a implementace podnikovych informacnich systéma v jednotlivych ¢astech
jejich Zivotniho cyklu. Dava prehled o soucasnych IT/ICT systémech a jejich nadstavbach, prvky feseni, systémy pro podporu
vrcholového managementu (EIS), systémy APS, znalostni systémy - Bl). V ramci cvi¢eni budou studenti seznameni s informacnim
systémem SAP pro oblast logistiky a personalistiky.

Témata prednasek:

. Podnikové informacni systémy, zékladni terminologie.

. Jak spravné rozumét podnikovym informacnim systémim.

. Podnikové procesy a informacni systémy.

. Strategie a fizeni podnikové informatiky.

. Zivotni cyklus IS/ICT projektu.

. Pfehled trhu a obchodni modely dodavky podnikovych aplikaci.

. Planovani a fizeni podnikovych zdroju.

. Rizeni lidskych zdroja.

. Planovani a fizeni vyroby, logistiky a dodavatelskych fetézc(.

. Rizeni vztah( se zékazniky a dodavateli.

. Manazerské informacni systémy.

12. Dokument management systémy.

13. informacni systémy pro finan¢ni fizeni firmy

14. Rozvojové trendy v oblasti podnikovych IS.

O oo NOOULLDE, WN R
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Studijni literatura a studijni pomiicky ‘

Povinna:

Basl, J., & Blazi¢ek, R. (2012). Podnikové informacni systémy: podnik v informacni spolecnosti. Praha: Grada.
Vorisek, J. a kol. (2015). Principy a modely fizeni podnikové informatiky. Praha: Oeconomica.

Silerova, E. (2017). Informacni systémy v podnikové praxi. Powerprint. ISBN: 978-80-7568-065-5

Doporucena:

Repa, V. (2007). Podnikové procesy. Procesni fizeni a modelovani. Praha: Grada.

Kol. (2007). E-business Innovation and Process Management: In Lee. London, Cybertech Publishing.

Vraha, I., & Richta, K. (2005). Zdsady a postupy zavddéni podnikovych informacnich systému. Prakticka prirucka pro podnikové
manazery. Praha, Grada.

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12936

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 14  |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt student( s vyuujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. IndividudIni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailli, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12936

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Zaklady prava

Typ predmétu Povinny doporuéeny roénik / semestr | 1/2
Rozsah studijniho predmétu 26p+26c | hod. |39 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma wyuky | Pfednaska, cviceni
Forma zplUsobu ovéfeni studijnich

vysledku a dalsSi poZzadavky na studenta

Pozadavky k zapoctu:
Povinna ucast na seminafich, zpracovani tkoll dle pozadavk( vyuéujiciho na seminarich, zapocétovy test/y
Zapocty budou udélovany nejdfive 14 dnl pfed koncem semestru v souladu s opatfenim dékana ¢. 124/2017 ¢lanek 15.

Pozadavky ke zkousce:
Ustni zkouska.
Zkousky budou vypsany 3 tydny pred zacatkem zkouskového obdobi v souladu s opatfenim dékana ¢. 124/2017 ¢lanek 15.

Garant predmétu Ing. Martina Krasnicka, Ph.D., LL. M.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Martina Krasnicka, Ph.D., LL. M. (50% prednasejici, cvicici), JUDr. Rudolf Hruby (50% prednasejici, cvicici), JUDr. Martin
Slobodnik, Ph.D. LL. M. (cvicici), Bc. et Bc., JUDr. Jana Effenbergerova (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je zprostiedkovat posluchactim zékladni orientaci v systému pravniho fadu Ceské republiky, vé. jeho zasazeni
do mezindrodnich souvislosti a nékterych zdkladnich pravnich institutech. Kurz seznamuje studenty se zaklady prdva vefejného
a prava soukromého.

Témata prednasek:

1. Uvod do prava

2. Mezindrodni pravo

3. Pravo Evropské unie

4. Ustavni pravo CR, struktura statni moci

5. Zakladni pojmy spravniho prdva, Uzemné spravni ¢lenéni, organy verejné spravy a Uzemni samospravy, spravni fizeni,
spravnépravni odpovédnost, prestupky

6. ObcCanské pravo, pojem, predmét, systém, osoby, zastoupeni, pravni jednani, promlceni, prekluze, podnikatel

7. Absolutni majetkova prava — drzba, vlastnictvi, spoluvlastnictvi, vécna prava k cizim vécem

8. Relativni majetkova prava — zavazkové vztahy a jejich vznik, zmény a zanik zavazkd, zajisténi zavazk(, smlouvy uzavirané se
spotrebitelem

9. Relativni majetkova prava — zavazky z delikt(, bezdlvodné obohaceni

10. Zaklady pracovniho prava I. - vznik a zanik pracovniho poméru

11. Zaklady pracovniho prava Il. - dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

12. Obcanské soudni Fizeni, zvlastni fizeni soudni, insolvenéni Fizeni a soudni Fizeni spravni — pribéh soudniho fizeni

13. Radné a mimotadné opravné prostiedky v soudnim Fizeni, vykon rozhodnuti

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna:

Uhlifova, M. a kol. (2015). Zdklady prdva. C. Budéjovice: JU, EF.

Jankd, M. (2022). Zdklady prdva pro posluchace neprdvnickych fakult. 7. vydani C.H. Beck.
Pravni predpisy:

. €.1/1993 Sb., Ustava CR, ve znéni pozdé&jsich predpisl — vybrand ustanoveni

. 2/1993 Sh., Listina zakladnich prav a svobod, ve znéni pozdéjsich predpist — vybrana ustanoveni

. 89/2012 Sh., obéansky zakonik, ve znéni pozdéjsich pfedpist — vybrana ustanoveni

.99/1963 Sh., obéansky soudni fad, ve znéni pozdéjsich pfedpisi — vybrana ustanoveni

. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpisd — vybrana ustanoveni

. 251/2016 Sb., zakon o nékterych pfestupcich, ve znéni pozdéjsich pfedpist — vybrana ustanoveni

. 250/2016 Sb., zakon o odpovédnosti za prestupky a Fizeni o nich, ve znéni pozdéjsich pfedpisd — vybrana ustanoveni
. 128/2000 Sb., zakon o obecnim zfizeni, ve znéni pozdéjsich predpist — vybrana ustanoveni

. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisti — vybrana ustanoveni

Prameny préava EU: http://eur-lex.europa.eu/
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Doporucena:
Krasnicka, M., Hruby, R., & Dao, P. (2022). Introduction to the EU law. Ton Duc University, Vietnam. University of South
Bohemia.



http://eur-lex.europa.eu/

Sokol, J. (2015). Moc, penize a prdvo. Praha. VySehrad.

Ptiban, J. (2017). The Defence of Constitutionalism. Praha: Karolinum.

Osina, P. (2017). Legal Theory. Praha: Leges.

Jankd, M. (2014). Nové obcanské prdvo v kostce: (strucny uvod). Praha: C.H.Beck.

Varvarovsky, P. (2015). Zdklady prdva. O prdvu, stdté a moci. Praha: Wolters Kluwer.

Svestka, J., Dvorak, J., Fiala, J. a kol. (2014). Obcansky zdkonik - Komentdr - Svazek I - VI. Praha: Wolters Kluwer.

Lavicky, P., Hrusakova, M., Krélickova, Z., Spacil, J., Fiala, J., & Hulmak, M. (2014). Obcansky zdkonik. Praha: Nakladatelstvi C. H.
Beck, s r. o.

Hendrych, D. a kolektiv. (2016). Sprdvni prdvo. Obecna ¢ast. 9. vydani. Praha: C. H. Beck.

Gerloch, A. (2017). Teorie prdva. 7. aktualizované vydani. Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, s.r.o.

Studijni pomtcky:
Zakladni multimedialni studijni pomuckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning:
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11473 ).

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt student s vyucujicimi bude zajigtovan v hodinach p¥imé vyuky, dle vy$e uvedeného rozsahu konzultaci. Siroké
moznosti komunikace studentl s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individuaini styk studentd s uciteli bude umoznén
vyuzivanim fakultnich e-maild, prostfednictvim MS Teams a konzultac¢nich hodin vypsanych kazdym vyucujicim v rozsahu nejméné

2 hodiny tydné.



https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11473

B-lll — Charakteristika studijniho pfedmétu

Nazev studijniho predmétu Zaklady spolecenské odpovédnosti firem

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/L

Rozsah studijniho predmétu 20p + 10c | hod. [22,5 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviceni

Forma zpusobu ovéfeni studijnich | Pozadavky k zapoctu: Zpracovani a prezentace seminarnich praci a projektu
vysledku a dalsi poZzadavky na studenta | (soucast certifikace Specialista CSR-J).
PoZadavky ke zkousce: Absolvovani pisemného testu s min. 60% Uspésnosti.

Garant predmétu doc. Ing. Hana DoleZalova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D. (pfedndsejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je poskytnout studentlm zakladni orientaci v oblasti spolecenské odpovédnosti firem (CSR) a zajistit schopnost
rozvijet CSR ve firemnim prostiedi. Podrobné se vénuje aktivitam napliujicim jednotlivé oblasti CSR (ekonomicky, socialni a
environmentalni pilif). Pozornost je zamérena také na problematiku udrzitelného rozvoje a nefinanéniho reportingu. Predmét je
zaroven pfipravou pro certifikaci Specialista CSR-junior (CSJ).

Témata prednasek:

Obsah a vyznam CSR. Zakladni pilite CSR

Koncepce trvale udrzitelného rozvoje. Strategicky ramec CR 2030

Mezinarodni a narodni organizace CSR

Narodni akéni plan CSR organizaci

Environmentalni aspekty CSR

Lidské zdroje a socidlni aspekty CSR

Ekonomické aspekty CSR

Implementace CSR. ISO 26000

Standardy CSR. Hodnoceni CSR. Ceny CSR. Narodni cena CR za CSR

. Komunikace a zpravy o udrZitelnosti/ESG reporting (nefinanéni reporting)
10. Pfrednaska externisty

+ ptiprava na certifikaci Specialista CSR — junior ve spolupréci s €SJ (doplnéni vybranych témat formou workshopu)

©®ONDU AWM P

Studijni literatura a studijni pomtcky |

Povinna:
Zadrazilova, D. (2014). Spolecenskd odpovédnost podnikd. Transparentnost a etika podnikdni. Praha: C. H. Beck.

Doporucena:

Asbury, S., & Ball, R. (2016). Practical Guide to Corporate Social Responsibility. Do the Right Thing. Abingdon-on-Thames: Taylor
& Francis Ltd.

CSN 01 0391 Systém managementu spolecenské odpovédnosti organizaci — PoZadavky (2013). Praha: UNMZ.

Merhaut, M. (2013). Etika jako soucdst spolecenské odpovédnosti firem hotelového primyslu. Praha: Wolters Kluwer CR.
Paskova, M., & Zelenka, J. (2018). Spolecensky odpovédny cestovni ruch. Praha: Idea servis.

Studijni pomucky:
Zakladni multimedialni studijni pomuckou je kurz ve vyukovém systému E-learning (spolecny pro prezencni i kombinované
studium): https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12728#section-0

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 16 hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyuéujicim

Pravidelny kontakt studentl s vyuéujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moZnosti komunikace student s uditeli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudlni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuZivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultaénich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://www.bookshop.cz/taylor-francis-ltd_p53.html
https://www.bookshop.cz/taylor-francis-ltd_p53.html
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12728#section-0

B-lll — Charakteristika studijniho pfedmétu

Nazev studijniho predmétu Zaklady ucetnictvi

Typ predmétu Povinny, PZ doporuéeny roénik / semestr | 1/L

Rozsah studijniho predmétu 28p+28c | hod. | 42 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich vysledku Zp, Zk Forma vyuky | Prednaska, Cviceni
Forma zpusobu ovéfeni studijnich

vysledku a dalsi poZzadavky na studenta

Pozadavky k zapoctu:

- aktivni Uéast na cvicenich / konzultacich u KS (min. 80% ucast)

- Uspésné absolvovani 2 zapoctovych testl v pribéhu semestru (min. 60% Uspésnost z kaZzdého testu, moZnost opravného
testu)

Pozadavky ke zkousce:

- prokazani teoretickych i praktickych znalosti pisemnou a Ustni zkouskou

Vahy pfi hodnoceni:

1. zapocCtovy test 20 %, 2. zapoctovy test 30 %, zkouska 50 % (z toho 25 % pisemny test a 25 % Ustni zkouska).

Garant predmétu Ing. Miroslava VIc¢kova, Ph.D., MBA
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

Ing. Miroslava VI¢kova, Ph.D., MBA (50% prednasejici, cvicici), Ing. Marie Vejsadova Dryjova, Ph.D. (20% prednasejici, cvicici),
Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D. (15% prednasejici, cvi€ici), Ing. Jaroslava Prazakova, Ph.D. (15% prednasejici, cvicici), Ing. Hana
Hlavackova (cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Cilem predmétu je seznamit studenty se zakladnimi Uéetnimi metodami a postupy. Duraz je kladen predevsim na spravné
vymezeni aktiv a pasiv, ndkladd a vynosu, pochopeni principu podvojnosti a souvztaznosti, pochopeni podstaty tGcéetnictvi,
poznat dopady realnych situaci do Ucetnich operaci a sestavit Ucetni uzavérku vcetné dalsich souvisejicich operaci.

Tematické okruhy:

1. Uvod do UGcetnictvi. Majetek podniku a jeho zdroje.

. Rozvaha, aktiva a pasiva.

. Podstata, vyznam a funkce Ucetnictvi, icetni zdsady, pravni Uprava Ucetnictvi.

. Nastroje prlikaznosti Gcetnictvi, Ucetni doklady, ucetni knihy, inventarizace majetku a zavazkd.

. U¢tovani penéZnich prostiedkd — pokladna, bankovni Géty, bankovni Gvéry, ceniny, penize na cesté.

. Zuctovaci vztahy. Daflova soustava a ucetnictvi, pfimé a nepfimé dané.

. Dlouhodoby majetek — vymezeni, ¢lenéni, oceriovani a potizovani dlouhodobého majetku.

. Dlouhodoby majetek — odpisovani — ucetni a danové odpisy, vyfazovani dlouhodobého majetku.

. Zasoby — vymezeni, rozdéleni, ocefiovani, pofizovani, zplsoby Uctovani.

10. Zaméstnanci, mzdy, zdravotni a socialni pojisténi, dan z pfijmi zaméstnanca.

11. Ucetni uzavérka a Gcetni vykazy — pFipravné operace, kontrola a uzavirani Géetnich knih, sestavovani G¢etnich vykaz(.

12. Naklady a vynosy — ¢lenéni, zasady uctovani.

13. Vysledek hospodareni — struktura a rozdéleni, dan z prijma PO.

14. Danova evidence.

O 00 NOUL b WN

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna:

Ceské ucetni standardy pro podnikatele.

VI¢kova, M. (2020). Zdkladni principy a postupy v ucetnictvi. Praha: Wolters Kluwer.

Vickova, M., Svoboda, J. (2017). Zdklady ucetnictvi. Cviceni. Ceské Budéjovice: Ekonomicka fakulta, Jihoéeska univerzita v
Ceskych Budéjovicich. Dostupné z: http://omp.ef.jcu.cz/index.php/EF/ .

Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni.

Zakon ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi.

Doporucena:

Jindrak, J. (2021). Sbirka souvztaZnosti k uc¢tiim smerné uctové osnovy. Olomouc: ANAG.

The Association of Chartered Certified Accountants (2020). Paper F3 - FIA Diploma in accounting and business. Financial
accounting. Complete text. Wokingham: Kaplan Publishing UK.

Studijni pomtcky:

Zakladni multimedialni studijni pomUckou jsou kurzy ve vyukovém systému E-learning
(_https://clearning.jcu.cz/course/view.php?id=11561 )

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim



http://omp.ef.jcu.cz/index.php/EF/
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11561

Pravidelny kontakt studentd s vyudujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student@ s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudlni styk studentd s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-mailQ, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Zboziznalstvi

Typ predmétu Povinné volitelny doporuéeny roénik / semestr | 3/L

Rozsah studijniho predmétu 20p + 20c | hod. |30 kreditd |5

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence

Zptisob ovéFeni studijnich vysledk Zp, Zk | Forma vyuky | Prednaska, cviteni

Forma zpuisobu ovéfeni studijnich vysledkt a | PoZadavky k zapoctu:

dalsi pozadavky na studenta Vypracovani a prezentace seminarnich praci v souladu se zadanim, ucast na
exkurzich

Pozadavky ke zkousce:
Absolvovani pisemného testu s min 60 % Uspésnosti

Garant predmétu doc. Ing. Hana DoleZalova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky predmétu Prednasejici, cvicici
Vyucujici

doc. Ing. Hana Dolezalova, Ph.D. (prednasejici, cvicici)

Strucna anotace predmétu |

Pfredmét seznamuje se zakladnimi poznatky z oblasti obecného zboZiznalstvi (uzitnd hodnota/kvalita zboZi, vlivy na kvalitu ve
vyrobé a obéhu, hodnoceni kvality), v praktické casti se zaméruje na vybrané komoditni analyzy. Pozornost je vénovana
bezpecnosti produkce a udrzitelnym produktovym alternativam. Soucdsti vyuky jsou exkurze do vybranych vyrobnich ¢i
zkusebnich organizaci a fizené degustace.
Témata prednasek:

1. Obecné pojmy ze zboziznalstvi. Klasifikace zboZzi

2. Kvalita zbozi. Komplexni pojeti kvality. Vyznam kvality v trznim prostredi

3. Vliv podnikovych ¢innosti a obéhu na kvalitu zbozi

4. Obalové systémy

5. Legislativni a normativni aspekty kvality zboZzi

6. Posuzovanishody. Certifikace

7. Objektivni a subjektivni metody hodnoceni kvality zbozi

8. Bezpecnost produkce

9. Ekologicky setrna/udrzitelna produkce (biopotraviny, ekologicky Setrné vyrobky dle 1ISO 14020)
10. Fairtrade produkce

+ Vybrané komoditni analyzy (potravinarské a nepotravinarské)

Studijni literatura a studijni pomtcky |

Povinna:

Dolezalova, H. (2014). Vybrané kapitoly ze zboZiznalstvi. Ceské Budéjovice: Ekonomicka fakulta Jihoc¢eské univerzity.
Doporucena:

Shaw, I. (2018). Food Safety. Hoboken (US): Wiley

Dostalova, J., & Kadlec, P. (2014). Potravindrské zboZiznalstvi. Praha: Key publishing

Zdkon 22/97 Sh. O technickych poZadavcich na vyrobky

Zdkon 102/2001 Sb. O obecné bezpecnosti vyrobkdi

Zdkon 110/97 Sb. O potravindch a tabdkovych vyrobcich

Zdkon & 242/2000 Sb. O ekologickém zemédélstvi

Studijni pomticky:

Zakladni multimedialni studijni pomuckou je kurz ve vyukovém systému E-learning (spolec¢ny pro prezencni i kombinované
studium): https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12731#section-0

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 16 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Pravidelny kontakt studentd s vyucujicimi bude zajistovan v hodinach pfimé vyuky, dle vyse uvedeného rozsahu konzultaci.
Siroké moznosti komunikace student( s uciteli poskytuje vyukovy systém e-learning. Individudlni styk student@ s uciteli bude
umoznén vyuzivanim fakultnich e-maill, prostfednictvim MS Teams a konzultacnich hodin vypsanych kazdym vyucujicim

v rozsahu nejméné 2 hodiny tydné.



https://www.martinus.cz/?uItem=177180
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12731#section-0

Personalni zabezpeceni bakalaiského studijniho programu
Ekonomika a management (prezencni a kombinovana forma studia)

Vztah k Garantovani |Odbornik
Pfijmeni Jméno Tituly Vztah k VS  |soudastiVS |pfedméth |z praxe
1. |ALINA JiFi Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N zT -
DPP/do DPP/do ANO
2. |BENESOVA Marie Ing. 12/2024 12/2024
PP 0,4/do |PP0,4/do
3. |BERKOVA llona Ing., Ph.D. 08/2024 08/2024 -
DPP/do DPP/do ANO
4. |BORSOVSKY Jan Mgr., MPA 12/2023 12/2023
PP 1,0/do [PP 1,0/do
5. |BUCHTELE Roman Ing., Ph.D. 08/2025 08/2025 -
PP 0,4/do |PP0,4/do ANO
6. |CEPAK Milan Ing., Ph.D. 08/2026 08/2026
PP0,8/do |[PP0,2/do ANO
7. |CARVASOVA Alena Ing. 12/2023 12/2023
8. |DOLEZALOVA Hana doc., Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -
) ANO
9. |EFFENBERGEROVA |Jana JUDr. DPP, bud. DPP, bud.
10. [FIALA Jan RNDr.et PhDr., Ph.D.  |PP 1,0/N PP 1,0/N i
11. |FRIEBEL Ludvik Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -
12. |HALA Jaroslav  [PhDr. PP 0,2 -
13. [HANZAL Petr Ing., Ph.D. PP 0,7/N PP 0,7/N PZ -
14. |HLAVACKOVA Hana Ing. PP 1,0/N PP 1,0/N - -
15. [HNOINA Petr Ing. DPP, bud.  [DPP, bud. - ANO
PP 0,4/do |PP0,4/do
16. [HOMAN JiFi Ing. 08/2025 08/2025 - -
17. |HOUDA Michal Mgr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -
18. [HRUBY Rudolf JUDr. PP 1,0/N PP 1,0/N - -
19. |CHLADEK Petr Mgr., Ph.D. PP 0,75/N [PP0,75/N - -
20. |KLICNAROVA Jana doc., RNDr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -
21. |KLUFOVA Renata doc., RNDr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -
22. |KOCOURKOVA Markéta |Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -
23. |KOPTA Daniel Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -
24. |KRASNICKA Martina |Ing., Ph.D., LL. M. PP 1,0/N PP 1,0/N - -




25. [LAPKA Miloslav  |prof., PhDr., CSc. PP1,0/N  |PP1,0/N - -
, DPP/do DPP/do
26. |MAJEROVA Véra prof., PhDr., Ing., CSc. |12/2023 12/2023 - -
27. |MARTISKOVA Petra Ing., Ph.D. PP 0,5/N PP 0,5/N PZ -
28. |MARIKOVA Monika  |Ing., Ph.D. PP 0,8/N PP 0,8/N PZ -
29. [MRKVICKA Tomas prof., RNDr., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N T -
30. [NOVOTNA Martina  |doc., Ing., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N ZT/PZ -
31. |PECH Martin Ing., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N PZ -
32. |PicHA Kamil doc., Ing., Ph.D., MBA |PP 1,0/N  |PP 1,0/N PZ -
33. |PRAZAKOVA Jaroslava [Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -
34. |REMES Radim Mgr., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N - -
35. |ROSKOVEC Tomas RNDr., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N - -
36. [RYBOVA Jarmila  |Ing., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N - -
37. |REHOR Petr doc., Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N ZT/PZ -
38. |SLOBODNIK Martin  [JUDr., Ph.D.,LL.M.  |PP0,8/N  |PP0,8/N - ANO
39. |STRNAD Zdendk  [JUDr. Ing., Ph.D., MPA |PP0O,5/N  |PPO,5/N - ANO
40. |SVOBODA Jaroslav  |Ing., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N - -
41. |SALAMOUN Jan Ing., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N - -
42. |SETEK Jaroslav  [Ing., Ph.D. PP 0,9/N PP 0,9/N - -
SKODOVA
43. |PARMOVA Dagmar [doc. Dr., Ing. PP 1,0/N PP 1,0/N - -
44. |SMEJKAL Antonin  |Ing., Ph.D. PP0O,7/N  |PP0O,7/N - ANO
45. [SULISTA Marek PhDr., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N T -
PP 1,0/do |PP1,0/do
46. |SVEC Roman doc., Ing., Ph.D. 12/2025 12/2025 - -
47. |TOUSEK Radek Ing., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N PZ -
VEJSADOVA
48. |DRYJOVA Marie Ing., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N - -
49. |VLCKOVA Miroslava [Ing., Ph.D., MBA PP1,0/N  |PP1,0/N PZ -
50. [VOCETKOVA Kldra Mgr., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N ZT -
51. [VOLEK Tomas doc., Ing., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N T -
52. [VRCHOTA Jaroslav  |doc., Ing., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N PZ -
53. [ZDENEK Radek doc.,Ing., Ph.D. PP1,0/N  |PP1,0/N - -




54.

ZEMAN

Petr

Ing., Ph.D.

PP 1,0/N

PP 1,0/N




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola

Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly

Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu

Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Jifi Alina Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1976 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani

studijniho programu

Mikroekonomie 1 — garant, prednasejici, cvicici

Makroekonomie 1 — pfednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu

Nazev studijniho programu

Sem.

Role ve vyuce daného

predmétu

(nepovinny udaj)
Pocet hodin za
semestr

Economics

NMSP-Regional and
European Project
Management

A

Prednasejici, cvicici

Macroeconomics Il

NMSP-Analyza v
ekonomické a financni
praxi

NSMP-Ekonomika a
management

NSMP- Finance a ucetnictvi
NSMP- Management
regionalniho rozvoje

LS

Prednasejici, cvicici

Makroekonomie Il

NSMP-Analyza v
ekonomické a financni
praxi

NSMP-Ekonomika a
management

NSMP- Finance a ucetnictvi
NSMP-Management
regionalniho rozvoje

LS

Cvicici

Microeconomics Il

NMSP-Analyza v
ekonomické a financni
praxi

NMSP-Ekonomika a
management

NMSP- Finance a ucetnictvi
NMSP-Management
regionalniho rozvoje
NMSP-Aplikovana
informatika, specializace
podnikova informatika

ZS

Prednasejici, cvicici

Mikroekonomie Il

NSMP-Analyza v
ekonomické a financ¢ni
praxi

NSMP-Ekonomika a
management

NSMP- Finance a ucetnictvi

A

Cvicici

verze 16.2.2017




NSMP-Management
regionalniho rozvoje
NMSP — Aplikovana
informatika, specializace
podnikova informatika

Udaje o vzdélani na VS

Magisterské studium: Jihoceska univerzita v C. Budéjovicich, Zemédélska fakulta, obor Obchodné podnikatelsky, rok
ukonceni 2006

Doktorské studium: Jihoceska univerzita v €. Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, program: Ekonomika a management,
obor: Rizeni a ekonomika podniku; ukonéeni v roce 2011

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

2006 — Zemédélska fakulta JU — technik

2007 — 2008 — Ekonomicka fakulta JU — technik

Od 1. 1. 2009 — Ekonomicka fakulta JU, odborny asistent na Katedife ekonomiky

od 1. 9. 2020 byla Katedra ekonomiky pfejmenovana na Katedru aplikované ekonomie a ekonomiky

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 27 bakalafskych a 30 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 30 7 26
H-index
WoS/Scopus 3/2

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Leitmanova, I. F., Alina, J., Setek, J., a Bajer, D. (2021). Risks of unfavorable demographic development of population
aging on public finances of the Czech economy. In E. Opatrna (Ed.), Proceedings of the 15th international scientific
conference inproforum: new trends and challenges in the management of organisations (pp. 173-180). Inproforum.
(33%) D

Alina, J., McGrath R. D., Faltova Leitmanova I. a Petrach. F. (2020). Using Constraints in Freight Volume to ldentify
Regional Needs for Roadway Infrastructure. In  Promet-Traffic &  Transportation 32(2):237-46.
https://doi.org/10.7307/ptt.v32i2.3183 (33 %). Jimp (Q4 Transportation science & technology)

Novotna, M., Faltova Leitmanova, |., Alina, J. a T. Volek. (2020). Capital intensity and labour productivity in waste
companies. Sustainability (Switzerland) 12(24):1-15. doi: 10.3390/s5u122410300 (25%). Jimp (Q2 Environmental
sciences, Q2 Environmental studies), JSC.

VI¢kova, M., Zeman, P. a Alina J. (2019). Analysis of the Financial Indicators in the Enterprises Affected by Industry 4.0
In The 14th International Conference on Liberec Economic Forum. Liberec: Tech Univ Liberec (33%) D

Alina, J., a Setek, J. (2018). Dimenze teorie hodnoty lidského Zivota v ekonomii vefejného sektoru. Lidsky kapitdl a
investice do vzdéldani: teorie a praxe v ndvaznosti na prumysl 4.0, 14. (50%) D

Dalsi tvardi ¢innost:

2017 —spolutesitel projektu GAJU - Rozvoj jihoCeského regionu — potencial pro aplikaci iniciativy Evropské komise Smart
Region, cislo 074/2017/S

2018 - spolufesitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 Pfiprava vyukového videa pro predmét
Makroekonomie 1

07 / 2017 — 07 / 2018 - spoluresitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 Vytvoreni Interaktivniho
simuldtoru mikroekonomickych modeld

01/2018-02 /2019 - spolufesitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 Studijni materialy pro predmét
Macroeconomics Il v anglic¢tiné



https://doi.org/10.7307/ptt.v32i2.3183
https://doi.org/10.3390/su122410300

2020 — spoluresitel projektu GAJU - Principy cirkularni ekonomiky v regiondlnim managementu vedouci ke zvySeni
efektivnosti systémd, ¢islo 121/2020/S

2022 — hlavni fesitel diléiho projektu v ramci TACR GAMA 2., &. TP 01010019. Rozvoj aktivit proof-of-concept na Jihoceské
univerzité, Systém spolujizdy pro venkovské oblasti jako dalsi forma dopravni obsluznosti

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Marie Benesova Tituly |Ing.

Rok narozeni 1947 | typ vztahu k VS DPP rozsah 4h./tyd |do kdy | 1224
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program DPP rozsah 4h./tyd |do kdy | 1224
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Dariovy systém - cvicici

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantii ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

VSE v Praze, Fakulta narodohospodatska, obor Vnitfni obchod (1968-1973), Ing.

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

1967-1991 — zaméstnana v Jednoté, spotfebnim druzstvu Ceské Budéjovice — vedouci planovaciho oddéleni, vedouci
odboru informacni soustavy

auditor od roku 1991

1991-2008 — reditelka Finan¢niho ufadu v Tyné nad Vltavou (v obdobi 1. 2. 1999-15. 4. 1999 preruseno — pozice auditor
ve firmé PROXY a.s.)

od roku 1994 externi vyucujici na ZF JU, od roku 2007 na EF JU v Ceskych Budé&jovicich

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni jedné bakalarské a jedné diplomové obhajené prace.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci

WoS Scopu | ostatni
s

Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS

H-index /
WoS/Scopus

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Odbornik z praxe zajistujici vyuku.

Profesni ¢innost odbornika za praxe:

Lektorska ¢innost (mimo jiné Ucetnictvi neziskovych organizaci) pro Generalni finanéni feditelstvi, Lazarska 15/7, Praha
1.

Pusobeni v zahranici

verze 16.2.2017




Podpis

datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni llona Berkova Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1990 | typ vztahu k VS pp. rozsah 16 do kdy | 0824
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 16 do kdy | 0824
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Matematicky seminar - cvicici

ManazZerska informatika 1 - cvicici

Matematika pro ekonomy - cvicici

Teorie pravdépodobnosti a statistika 1/ Theory of Probability and Statistics 1 - cvi€ici

Teorie pravdépodobnosti a statistika 2/ Theory of Probability and Statistics 2 — cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
pfedmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

2009 — 2014: Ugetnictvi a finanéni Fizeni podniku, Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich (Ing.)
2014 - 2019: Management, Vysoka skola ekonomicka v Praze (Ing.)
2014 - 2021: Rizeni a ekonomika podniku, Jihogeska univerzita v Ceskych Budéjovicich (Ph.D.)

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

2015 — soucdasnost: Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, odborny asistent (od roku 2019
zkraceny Uvazek)

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 1 bakalarské obhdjené prace.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 0 0 1
H-index
WoS/Scopus /

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Berkova, I., Mrkvicka, T., Klufova, R., & Remes, R. (2020). Detection Of Firms” Clustering By Local Scaling. Regional
Science Inquiry, 12(1), 115-127. (25 %) JSC

Berkova I., B. (2020). Spatial analysis of financial health of companies. Economics Working Papers, 4(2), 1-46. (100 %)
Jost

Pusobeni v zahranici

INRA PACA Research Center, Avignon, France, 3 mésice 2017
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Podpis

datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Jan Borsovsky Tituly | Mgr., MPA
Rok narozeni 1976 | typ vztahu k VS DPP rozsah 2h/tyd. | do kdy | 1223
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program DPP rozsah 2h/tyd. | do kdy | 1223
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Rizeni sluzeb 1 - cviéici

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantii ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

1994 — 1999 Pedagogicka fakulta JU — ucitelstvi

2022 — Akademie krizového fizeni a managementu, s.r.o. - MPA

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani VS

1999 — 2005 uéitel ZS
2005 - dosud tajemnik Uradu méstyse Kfemze

2018 — cvicici EF JCU

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci

WoS Scopu | ostatni
s

Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS

H-index /
WoS/Scopus

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Odbornik z praxe zajistujici vyuku.

Tajemnik Uradu méstyse Kfemze.

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum

verze 16.2.2017




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Roman Buchtele Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1994 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | 0825
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | 0825
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Sociologie - cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

2019 — 2023 Ekonomicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich (Ph.D.)

Studijni program: Ekonomika a management; Studijni obor: Rizeni a ekonomika podniku

2016 — 2018 Ekonomicka fakulta Jihoceské univerzity v Ceskych Budéjovicich (Ing.)

Studijni program: Ekonomika a management; Studijni obor: Strukturalni politika EU a rozvoj venkova

2013 — 2016 Ekonomicka fakulta Jihoceské univerzity v Ceskych Budé&jovicich (Bc.)

Studijni program: Hospodafska politika a sprava; Studijni obor: Strukturdlni politika EU pro verejnou spravu

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

11/2022 - soucasnost Ceska zemédélska univerzita v Praze — technik pro technicky rozvoj, vyzkum a vyvoj

9/2021- soudasnost lJihoceskd univerzita v Ceskych Budé&jovicich — odborny asistent na katedie regionalniho
managementu a prava

1/2021-12/2021 Jihoceskad univerzita v Ceskych Budéjovicich — analyticky a vyzkumny pracovnik v projektu NAZV-
QK1920391-Biohospodarstvi

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 3 4 7
H-index
WoS/Scopus 11

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

BUCHTELE, R., LAPKA, M. The usual discourse of sustainable development and its impact on students of economics: a
case from Czech higher education context. International Journal of Sustainability in Higher Education, 2022, ro¢. 23, ¢. 5,
s.1001-1018. (IF 2021 Q1 - EDUCATION & EDUCATIONAL RESEARCH (SSCl)) 50% Jimp

GIACOMELLI SOBRINHO, V., CUDLINOVA, E., BUCHTELE, R., SAGAPOVA, N. The tropical twilight of Daylight-Saving Time
(DST): Enlightening energy savings from electricity markets across Brazilian regions. Energy for Sustainable Development,
2022, ro¢. 67, €. 2022, s. 81-92. (IF 2021 Q2 - ENERGY & FUELS (SCIE)) 25% Jimp

verze 16.2.2017




SAGAPOVA, N., BUCHTELE, R., DUSEK, R. The Fashion Industry and its Problematic Consequences in the Green Marketing
Era a Review. Caha, Ruschak, Velkova, SHS Web of Conferences Volume 135 (2022) International Conference on
Entrepreneurial Competencies in a Changing World (ECCW 2021). online : SHS Web of Conferences, 2022, s. 1-6. ISSN
2261-2424.33% D

BEDNAR, J., BUCHTELE, R. Implementation of Industry 4.0 in Czech Food Enterprises: Motivation and Barriers. Madi,
Maresova, Firlej, Soukal, Hradec Economic Days Vol. 12 proceedings of the international scientific conference Hradec
Economic Days 2022. Hradec Kralové : Univerzita Hradec Kralové, 2022, s. 69-78. ISBN 978-80-7435-855-5. ISSN 2464-
6059. 50% D

BUCHTELE, R. Does The Labour Market Require Graduates With Environmental Knowledge?. Fafilek, Conference
Proceedings DOKBAT 2022 - 18th International Bata Conference for Ph.D. Students and Young Researchers. Zlin :
Univerzita Tomase Bati ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky, 2022, s. 46-53. ISBN 978-80-7678-101-6. 100% D

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Milan Cepak Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1978 | typ vztahu k VS pp. rozsah 16 do kdy | 0826
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 16 do kdy | 0826
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Zaklady podnikovych informacnich systém( — cvicici

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantii ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Ph.D.  Ridici technika a robotika, 2008, CVUT FEL, Praha
Ing. — Technicka kybernetika, 2003, CVUT FEL, Praha

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

1/2005 — 10/2005 odborny asistent, CVUT FEL, Praha

11/2005 - 6/2008 vyzkumny inZenyr, Honeywell Prague Laboratory, Praha

7/2008 — dosud specialista na testy a spolehlivosti produktd, Robert Bosch, Ceské Budéjovice

9/2020 - dosud JU, Ekonomicka fakulta, Katedra aplikované matematiky a informatiky, odborny asistent

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$

H-index

WoS/Scopus /

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Odbornik z praxe zajistujici vyuku.

V soudasnosti ptisobi jako specialista na testy a spolehlivosti produkt(i, Robert Bosch, Ceské Budéjovice.

Pusobeni v zahranici

Podpis datum

verze 16.2.2017




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Alena Carvasova Tituly |Ing.

Rok narozeni 1977 | typ vztahu k VS pp. rozsah 32 do kdy | 1223
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 8 do kdy | 1223
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Manazerskd komunikace — cvicici
Manazerské techniky — cvicici
Management kariéry a osobniho ristu — prednasejici, cvicici

Etika v podnikani — prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
pfedmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

1997 — 2002 Vysoka skola ekonomicka v Praze, specializace hospodarska politika, socialni politika a ekonomicka
Zurnalistika. Zakonceno statni zavérecnou zkouskou s vyznamenanim — magistersky studijni program

2017 — dosud Studium doktorského programu na EF JU v Ceskych Budé&jovicich

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

2023 — dosud Vyucujici Katedra fizeni Ekonomicka fakulta JU

2021 - dosud Lektor a poradce Kariérniho centra JU v Ceskych Budé&jovicich

2022 — 2023 Expert a lektor v rdmci projektu Visegrad+ Fund, 22120110, Strengthening soft skills as employment key
tool: Transferring V4 experience

2020 - 2021 Resitel projektu Zhodnoceni systému podpory rodin a management rodi¢ovské dovolené (IGS 2020)
2019 - 2021 Clen tymu v ramci projektu Rizeni podnik( v podminkéch Industry 4.0 (GAJU —047/2019/5)

2019 - 2019 Spoluresitel projektu Social media and trust building (Visegrad

21830123)

2015 — 2017 Externi vyucuijici na EF JU v Ceskych Budéjovicich

2003 Certifikat Manazer jakosti.

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni

Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS

H-index /
WoS/Scopus

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

verze 16.2.2017




Odbornik z praxe zajistujici vyuku.

Czeglédi, C., Tomczyk, t., Carvadova, A., Reho¥, P., Sladkayova, M., & Juhdsz, T. (2022). The family support systems
operating in the Visegrad Group countries (V4). Eastern Journal of European Studies, 13(2). (17%) bude zafazen v Jimp

(Q2)

Carvasova, A. (2021). Application of Flexible Working Conditions in South Bohemian SMEs Operating in Service
Sector. Economics Working Papers, 5(6), 5-36. Jost

Rehot, P., Carvasova, A. (2020). NGOs and NFOs and social media. Kapitola v monografii Social Media and Trust
Building. ISBN 978-80-7211-577-8 (50%) B

Carvadova, A., Rehot, P., Zavorka, A. (2020). MANAGERIAL COMMUNICATION OF FLEXIBLE WORKING CONDITIONS AS
OFFERED IN SMES IN SOUTH BOHEMIA. Innovation Management, Entrepreneurship and Sustainability, 98. (33%) D

Carvadova, A., & Rehot, P. (2018). Effective Communication of a Manager in Small and Medium-sized Enterprises-
Personality Characteristics. In Scientific Conference INPROFORUM (p. 95). (50%) D

Odborna profesni ¢innost

2021 - dosud: mentor kariérnich poradct, Hospodarska komora CR v €. Budé&jovicich

2006 — dosud: podnikani v oblasti lektorska ¢innost soft skills, kou¢ovani manazerd malych a stfednich podnikl véetné
start- up, vedeni vzdélavacich projektd, zpracovani a vedeni grantovych projektl v ramci Evropského socidlniho fondu

2017 — dosud: vedeni grantovych projekt( v rdmci Evropského socialniho fondu véetné lektorské ¢innosti a
poskytovani
poradenstvi v oblasti trhu prace, zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, rovnosti Zen a muzl na trhu prace v CR

2019 — 2021: lektorské a poradenské ¢innosti v ramci projekt( realizovanych pii Hospodaiské komoie CR v C.
Budéjovicich se zamérenim na praci s cilovou skupinou rodic¢t déti do 15 let a jejich vstupem na trhprace

2001 — 2008 prace na manazerskych pozicich v malych a stfednich podnicich, vcetné vedeni obchodniho tymu,
zavadéni systému fizeni jakosti, vzdélavani internich lektor( a vytvoreni akreditovaného vzdélavaciho programu

Pusobeni v zahranici

Armenian National Agrarian University (ANAU), Arménie, 1.4.2022-30.6.2023, pracovni zatfazeni: Project expert-
trainer.

E6tvos Lorand University Faculty of Education and Psychology (ELTE FEP), Madarsko, leden 2020-bfezen 2020,
pracovni zarazeni: Teaching student at the subject Equity and Human Resource Management,
Careermanagement/Research Family Support/Research Management of Maternity Leave

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Hana Dolezalova Tituly |doc., Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1964 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Rizeni kvality - garant, prednasejici, cvidici
Zaklady spolecenské odpovédnosti firem — garant, prednasejici, cvicici

Zboziznalstvi — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr
Mezinarodni certifikace a NMSP — Ekonomika a ZS Garant, prednasejici,
programy podpory kvality management cvicici

Udaje o vzdélani na VS

VSE Praha; fakulta vyrobné ekonomicka, obor Ekonomika zemédélstvi, rok ukonéeni VS - 1986
JU v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Ph.D., obor Rizeni a ekonomika podniku, rok ukonéeni - 2004
JU v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, doc., habilitace - 2018

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

Pozemni stavby CB, absolventska praxe (1986-1987)

Ledenicky nabytek, pedagogicky pracovnik (1987-1988)

Stredni zdravotnicka $kola Ceské Budéjovice, pedagogicky pracovnik (1988-1994)

Soukroma OA, B. Némcové C. B., pedagogicky pracovnik (1994-1998)

VOS, Okruzni Ceské Budéjovice, pedagogicky pracovnik (2002-2004)

od roku 1998 JU ZF v Ceskych Budéjovicich; od 1. 1. 2007 JU EF odborny asistent s akademickym titulem

od roku 2018 docent na Katedfe obchodu a cestovniho ruchu

od srpna 2019 garant bakalarského a navazujiciho magisterského studijniho oboru Obchodni podnikani a navazujiciho
magisterského studijniho oboru Commerce and Entrepreunership

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 21 bakalarskych a 50 diplomovych obhajenych praci (2012-2022).

Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Ekonomika a management 2018 JU v Ceskych Budé&jovicich | WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 32 61
H-index
WoS/Scopus 3/5

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniku z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

verze 16.2.2017




Picha, K., Dolezalova, H., Siittéova, K. (2020). Potencial regiondlnich zemédélskych a potravinarskych podnik( v oblasti
vyuzivani obnovitelnych zdroji. Ceské Budéjovice: Jihoceskd univerzita (kapitola v knize Rozvoj Jihoceského kraje —
potencial pro aplikaci iniciativy Evropské komise Smart Region) (bio certifikace) (40 %) C

Dolezalova, H. (2021). Fair trade — vyzva pro vSechny. Praha: Grada Publishing (certifikace Fairtrade) B

Pudivitrova, J., Dolezalova, H. (2022): UdrZitelnost a cirkularita modni produkce z pohledu ¢eského spotiebitele a
vyrobce (prizkumy 2021). Waste Forum, 22(4), 284-296. (50 %) JSC

Pechova, B., Dolezalova, H. (2022): Cirkularni gastronomie v podminkach CR (spotiebitelska a firemni analyza). Waste
Forum, 22(4), 297-310. (50 %) JSC

Dal$i tvaréi aktivity:

Spolutesitel GAJU €. 121/2020/S Principy cirkuldrni ekonomiky v regiondlnim managementu vedouci ke zvySeni
efektivnosti systémua. (2020-2022)

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 - Persondlni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoéeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalafsky studijni program

Jméno a pfijmeni Jana Effenbergerova Tituly |JUDr.
Rok narozeni 1990 | typ vztahu k V3 DPP, bud. | rozsah 2h./tyd | do kdy
Typ vztahu na sou&asti V5, kterd uskuteéiiuje st. program DPP, bud. |rozsah 2h./tyd | do kdy
Dal3i sou€asnd pusobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

PFedméty pfislusného studijniho programu a zpisob zapojeni do jejich vyuky, p¥ip. dal¥i zapojeni do uskute&iovani
studijniho programu '

Zéaklady prava — cvidici

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké $kole (pouze u garantl ZT a PZ pfedmét)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na V5

Magisterské studium v oboru Prdvo a pravni véda na Pravnické fakulté Univerzity Karlovy — rok ukonéeni 2015
Statni rigordzni zkouska — 2017

Udaje o odborném piisobeni od absolvovéni V§
01/2015 - 12/2018 Ministerstvo financi - Vrchni ministersky rada na odboru Dafiova legislativa — slufebni pomér

2015-2017 oddéleni Obecna dafiova legislativa (majetkové dané, dan silniéni, daf z hazardnich her, poplatky a jind
obdobna penézita plnéni)

2017-2018 oddéleni Legislativa dani z pFijmu a vefejnych pojistnych
Obor sluzby: Dané, poplatky a jind obdobna penéZita plnéni; Legislativa a pravni &innost

2019 - dosud rodicovska dovolena

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni kondno na V3 Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizenf kondno na V3
H-index /
WoS/Scopus

Prehled o nejvyznamn@jsi publikaéni a dal3i tvaréi éinnosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniki z praxe vztahujici
se k zabezpecfovanym pfedmétim

Odbornik z praxe zajistujici vyuku.

Dal3i profesni ¢innosti
9/2022 - dosud: oddéleni Legislativa ptijmovych dani, Ministerstvo financi (DPP)

Plusobeni v zahranici

/
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C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Jan Fiala Tituly | PhDr., RNDr., Ph.D.
Rok narozeni 1976 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Matematicky seminar — cvicici

Manazerska informatika 1 - cviici

Akademické dovednosti — garant, prednasejici, cvicici
Matematika pro ekonomy — cvicici

Teorie pravdépodobnosti a statistika 1 — cvicici

Teorie pravdépodobnosti a statistika 2 — cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ predméti)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
pfedmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

RNDr. Ucitelstvi matematiky pro stfedni Skoly, 2017, Masarykova univerzita v Brné, Pfirodovédecka fakulta

PhDr. Ucitelstvi matematiky pro stfedni Skoly, 2010, Masarykova univerzita v Brné, Pedagogicka fakulta,

Ph.D. Pedagogika (se zamérenim na matematiku), 2005, Univerzita Palackého v Olomouci, Pedagogicka fakulta

Mgr. Ucitelstvi matematiky a némeckého jazyka pro stfedni Skoly, 2001, Masarykova univerzita v Brné, Pedagogicka
fakulta

Specializa¢ni studium pro Skolni koordinatory environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO), Obcanské
sdruzeni AMETYST, 2007

Kompetencni profil projektového manazera v rdmci projektu Projektovy manazer 250+, NIDV, 2006

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

0Od 2020 odborny asistent, Katedra aplikované matematiky a informatiky Ekonomicka fakulta JU v €. Budé&jovicich
2018 externi ucitel, Fakulta managementu VSE Praha, J. Hradec, vyuka predmétu Matematika pro manazery
2007 externi uditel, Fakulta managementu VSE Praha, J. Hradec, vyuka pfedmétu Hospodarska néméina

2007-2020 ucitel M a NJ, Gymnazium V. Novdka J. Hradec

2003-2007 ucitel M a NJ, Soukroma stfedni $kola obchodu, sluZeb a provozu hotel(, s.r.o., J. Hradec
2004-2005 uditel ICT, I1. Z8 J. Hradec

2001-2002 ucitel M a NJ, Vojenska stfedni skola Jana Lucemburského ve Vyskové

od 1. 3. 2023 - dosud prodékan EF JU pro pedagogickou cinnost

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 5 obhajenych bakaldrskych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS

H-index

WoS/Scopus /

verze 16.2.2017




Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniku z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Fiala, J., & Lindner, A. (2021). Simulace hodu kostkou v programu GeoGebra. South Bohemia Mathematical Letters,
29(1), 20-30. (50 %), JSC.

Fiala, J. & HrubeSovd, M. (2021). Geometricky prlimér ve finanéni matematice na stfedni $kole. Matematika, fyzika,
informatika, 30(4), 252-261. (50 %) JSC.

Fiala, J. (2021). Sonda do predstav a zdkladnich znalosti Zak( stfednich kol v udivu pravdépodobnosti. Ucitel
matematiky, 29(3), 146-166. JSC.

Fiala, J. (2021). Podpora aktivity studentd pfi synchronni vyuce matematiky. In Svari¢ek, R. & Vorikova, H (eds.) Sbornik
prispévki XXIX. vyrocni konference Ceské asociace pedagogického vyzkumu. Brno: CAPV, Masarykova univerzita,
Filozoficka fakulta, Ustav pedagogickych véd, 308-312. D.

Fiala, J. (2020). Zkusenosti Zak( a ucitele s distanéni vyukou matematiky na gymnaziu. Ucitel matematiky, 28(4), 208—
221.JSC.

Fiala, J. (2020). Domaci Ukoly z matematiky v distan¢nim vzdélavani. Pedagogickad orientace, 30(2), 192—-212.
doi: https://doi.org/10.5817/Ped0Or2020-2-192 JSC.

Dalsi tvaréi ¢innost:
2022 — spolutesitel projektu Kreativni pfihraniéi / Grenzland Kreativ, EU projekt INTERREG V

Pusobeni v zahraniéi

JKU Linz, mésiéni vyzkumny pobyt, Aktion, 6/2022

Podpis datum



https://doi.org/10.5817/PedOr2020-2-192

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola

Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly

Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu

Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Ludvik Friebel Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1973 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani

studijniho programu

Manazerska informatika 1/ Business Informatics 1 — garant, pfednasejici, cvicici

Pramysl 4.0 - cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
pfedmétu Pocet hodin za
semestr
Manazerské simulace NMSP — Aplikovana ZS Garant, prednasejici,
podnikovych procesl informatika, specializace cvicici
Podnikova informatika,
NMSP — Analyza
v ekonomické a financ¢ni
praxi
Technické prostiedky a BSP — Podnikova LS Garant, prednasejici
infrastruktura IS informatika
Bezpecnost IS a ochrana dat BSP — Podnikova ZS Garant, prednasejici,
informatika cvicici
Manazerskd informatika 2 BSP — Analyza LS Garant, prednasejici,
v ekonomické a financ¢ni cvicici
praxi,
BSP — Podnikova
informatika,
NMSP — Ekonomika a
management,
NMSP - Finance a
ucetnictvi

Udaje o vzdélani na VS

Ing. - FEL CVUT, program Elektrotechnika energetika a management, obor Rizeni elektrotechniky a spojti (1998)
Ph.D. - FEL CVUT, program Elektrotechnika a informatika, obor Rizeni a ekonomika podniku (2005)

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

Abacus electric, s.r.0. 1997 - 1998; obchodnik servery a storage

od roku 1998 Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zemédélska fakulta, odborny asistent na Katedfe aplikované

matematiky a informatiky

od 1/2007 Ekonomicka fakulta JU, odborny asistent na Katedre aplikované matematiky a informatiky
od 4/2005 vedouci Vypocetniho Ustavu EF JU

od 3/2019 do 3/2020 prodékan pro systémové fizeni a IT EF JU

od 4/2020 prorektor pro Fizeni a vnéjsi vztahy JU

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 7 bakalarskych a 8 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni

Rok udéleni hodnosti

Rizeni konano na VS

Ohlasy publikaci

verze 16.2.2017




WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 10 3

H-index

WoS/Scopus 2/1

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Friebel, L. & Friebelova, J. (2018). Stochastic modelling of provisions in company providing loans — case study: 36nd
International Conference on Mathematical Methods in Economics. Jindfichlv Hradec: Faculty of Management, University
of Economics. (50 %), D

Mrkvicka, T., Krasnickda, M., Friebel, L., Volek, T., Rolinek, L. (2022). Backtesting the evaluation of Value-at-Risk methods
for exchange rates. Studies in Economics and Finance. (20 %), JSC

Friebel, L. & Fiala, J. (2022). Pedagogical Performance Modelling at the Faculty of Economics of the University of South
Bohemia — Case Study: 40nd International Conference on Mathematical Methods in Economics. Jihlava: College of
Polytechnics Jihlava. (50 %), D

Zeman, T., Fesl, J., Friebel, L. (2022) Energy-efficient application programming for green cloud computing:
Proceedings of the 16th International Scientific Conference INPROFORUM. Ceské Budéjovice: University of South
Bohemia, Faculty of Economics. (33 %), D

ve

Dalsi tvaréi €innost
Spolufesitel projektu TACR TL01000348 - Systém kurzové prevence, realizace 2018 - 2020

Ochranna zndmka €. 379288: E-start - Systém prevence kurzového rizika (2020)

Webova aplikace E-start, Systém prevence kurzového rizika (2020)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a prijmeni Jaroslav Hala Tituly | PhDr.

Rok narozeni 1946 typ vztahu k VS pp. rozsah 8 N

Typ vztahu na soucasti VS, ktera uskuteciiuje st. program rozsah

Dalsi soucasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Vlysoka $kola evropskych a regionélnich studii Ceské Budéjovice externi 2 hodiny tydné

Pfedméty pfislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Psychologie pro ekonomy a manazery — garant, prednasejici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

1995 — FF MU Brno: Psychologie — odborné studium (zaméreni: klinicka psychologie).
1978 — FF UK Praha: Ucitelstvi pro skoly II. cyklu (aprobace: pedagogika — psychologie).
1964-1968: PF Usti nad Labem: U¢itelstvi pro $koly I. cyklu (aprobace: fyzika — chemie).

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani VS

1996 — dosud: Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich (ZSF, TF; asistent).
1990-2008: Vézeriska sluiba Ceské republiky (psycholog).

1976-1990: pedagogicko-psychologické poradny (psycholog, reditel).
1967-1976: zakladni skoly (ucitel, feditel).

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Od roku 2012 ved| 47 bakalarskych a 2 diplomové obhajené prace.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WoS |Scopu | ostatn
s i
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS
H-index
WoS/Scopus

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Hala, J. (2023). Akcenty penitenciarni psychologie. In J. Kfiha, M. Felcan, J. Metenko et al. Interdisciplinarni reflexe
odhalovani, dokumentovani, dokazovani a prevence kriminality Ci jiné protispolecenské ¢innosti — recentni problémovy
diskurs pravnich a bezpeénostnich véd IIl (105-109). Ceské Budéjovice: Vysoka skola evropskych a regionalnich studii. C

Hala, J. (2021). Lidé misto zdi jako nadéjny projekt reintegrace mladistvych delikvent(. In J. Firstova et al., Zlocin a trest
v 21. stoleti. Aktualni témata trestni politiky a trestniho prava. Pocta Helené Vélkové (95-106). Praha: Institut
forenznich / bezpeénostnich studii a managementu. C

Hala, J. (2019). Algoritmus vykonu trestu a jeho Uloha v psychosocialni praci s vézni. In D. Zamek et al. ,,Quo Vadis,
socialni prace v CR 11?“. Praha: Institut pro vefejnou spravu Praha. C

Aktivni vystupovani na konferencich v CR i v zahraniéi v oboru forenzni /penitenciarni psychologie.
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Aktivni plsobeni ve Vysokoskolské psychologické poradné JihoCeské univerzity

Pusobeni v zahraniéi

V letech 1998-2018 staze a konferencni aktivity (Erasmus) prevazné v zemich némeckého jazykového okruhu.

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Petr Hanzal Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1964 | typ vztahu k VS pp. rozsah 28 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 28 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Zaklady podnikovych informacnich systému — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantii ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Zaklady podnikovych IS BSP - Ekonomika a LS Garant, prednasejici,
management, cvicici

BSP- Podnikova
informatika,

BSP - Finance a ucetnictvi,
BSP — Analyza

v ekonomické a financ¢ni
praxi

Udaje o vzdélani na VS

1983-1987 — Ing., VSST Liberec, fakulta strojni, automatizované systémy Fizeni
2007-2012 — Ph.D., Jihoceska univerzita, Ekonomicka fakulta, Rizeni a ekonomika podniku

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

od 9/2014 JU v C. Budé&jovicich Ekonomicka fakulta, Katedra aplikované matematiky a informatiky, odborny asistent
1994 — dosud - Komplexni informacni technologie s.r.o. — konzultant podnikovych informacnich systému

1992-1992 — ECOS I s.r.0. — konzultant podnikovych informacnich systému

1991-1992 — BM Servis s.r.o. — programator podnikovych informacnich systéma

1987-1991- Tesla s. p. — programator

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 4 bakalafskych praci a 8 diplomovych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 1 2

H-index

WoS/Scopus 15

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Hanzal, P., Chladek, P. Mathematical modelling in accounting information systems. International Journal of Business
Information Systems Scopus coverage years:from 2005 to Present, 2021, roc. 36, €. 3, s. 393 - 405. ISSN 1746-0972.
50%. JSC

Fialovd, S., Hanzal, P. Manazerské ucetnictvi pro digitalni kancelaf dafiového poradce. e-Bulletin Komory dariovych
poradcii Ceské republiky, 2021, ro¢. 2021, ¢. 6, s. 48-51. ISSN 1211-9946. 50%. Jost
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Slavik, T., Hanzal, P. Komunikacni platforma mezi poradcem a klientem na bazi modernich informacnich technologii —
BMD Com. e-Bulletin Komory dariovych poradcii Ceské republiky, 2020, ro€. 2020, €. 5, s. 32-35. ISSN 1211-9946. 50%.
Jost

Homan, J., Hanzal.P., Cloud Computing Services Adaption On Secondary Schools In The Selected Region, In Proceedings
of 16th International Conference Eficiency and Responsibility in Education, 2019, Prague, Czech University of Life
Sciences, s 76-82, ISBN 978-80-213-2878-5 (50%, WOS). D

Hanzal, P. Implementation of SAF-T into ERP Systems in the Country of Czech Crown. In Proceedings of the 12th
International Scientific Conference INPROFORUM 2018: Innovations, Enterprises, Regions and Management, C.
Budéjovice: Jihoceskd univerzita, s. 335-340. ISBN 978-80-7394-726-2. Jost

V ramci praxe ve firmé Komplexni informacni technologie s.r.o. participace a vedeni 20 zavedenych projekt(
podnikovych informacnich systém za poslednich 5 let.

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Hana Hlavackova Tituly |Ing.

Rok narozeni 1963 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Zaklady ucetnictvi — cvicici

Finanéni ucetnictvi - cvidici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

VSE Praha, Fakulta fizeni, obor Ekonomické informace a kontrola, rok ukonéeni VS — 1988, obor U¢itelstvi odbornych
ekonomickych predmétl — rok ukonéeni — 1991.

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

2002 —2006 JU v C. Budé&jovicich, Zemédélska fakulta, Katedra Géetnictvi a financi, odborny asistent
od roku 2007 — dosud JU v €. Budé&jovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra Gcetnictvi a financi, odborny asistent,

od 1. 6. 2019 v pozici lektora.

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 83 bakalafskych a 10 diplomovych obhdjenych praci..

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS

H-index

WoS/Scopus /

vevs

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Hlavackova, H. (2021). Uéetnictvi obchodu, automatizované zpracovani Géetnich operaci. In VI¢kova, M., Koutilova, J.,
Rybova, J., Hlavackova, H. (Eds.). Ucetnictvi v obchodni &innosti. (s. 165 — 180). Praha: Wolters Kluwer CR a.s. €

Rybov3, J., Hlavackova, H. (2019). Taxation of consumption in connection with population aging. Sbornik mezindrodni
védecké konference INPROFORUM 20189. (50 %) D

Rybov3, J., Hlavackova, H. (2018). Tax Mix Development in Member States of the European Union. Sbornik mezindrodni
védecké konference INPROFORUM 2018. (50 %) D

Pusobeni v zahranici

Podpis datum
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Jiho&eskd univerzita v Ceskych Budéjovicich

Ekonomicka fakulta

Ekonomika a management — bakala¥sky studijni program
Petr Hnojna

’Nézev studijniho hiedméfu Nézev sfudijm’ho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny ddaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

1989-1995 Vyvojovy pracovnik diagnostickych pfistrojd spalovacich motord, jejich testovani a pfiprava vyroby.
1995-2008 Technicky pracovnik pipravy a vyroby technologickych celkii pro &igténi vody a upraven.

2009-2014 Utitel odbornych pfedmétdl, technologie materialli, technické kreslen, stroje a zafizeni, automatizace a
regulace.

2014 - Odborny pracovnik 3D tisku a 3D skenovani.

2014 - Servisni technik 3D tiskaren.

2014 - Skolitel pFipravy 3D tisku, ovlddani a nastavovani 3D tiskdren, 3D scanovani, pfiprava scanerli a nasledné
zpracovani

Diplomové préace na Téma: Regulace hydrauliky pracovniho noZe Skrejpru fizeném nivelaénim rotaénim laserem.
Matematicky model fizeni, navrh fidiciho systému hydrauliky

Odbornik z praxe zajidtujici vyuku.

V soucasné dobé se zabyva: vedenim odborného $koleni zamé&Feného na 3D tisk, pfipravu pro 3D tisk na stfednich a
VOS uréené pro vzdélavani pedagogli zaméFenych na vyuku technickych predméti.
Vedeni odborné 3koleni 3D skenovéni a nasledné zpracovani sken.
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C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Jifi Homan Tituly |Ing.

Rok narozeni 1992 | typ vztahu k VS pp. rozsah 16 do kdy | 0825
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 16 do kdy | 0825
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Manazerska informatika 1 — cvicici

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantii ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

JCU PRF v Ceskych Budéjovicich, 2015, obor aplikované informatiky (Bc.)
JCU EF v Ceskych Budéjovicich, 2017, obor ekonomicka informatika (Ing.)
JCU EF v Ceskych Budéjovicich, probihajici doktorské studium

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

Inspiro a.s. v Ceskych Budé&jovicich, 2016-2019, konzultant aplikaci IS
Inspiro a.s. v Ceskych Budé&jovicich, 2019 - soucasnost, vedouci odd. aplikaci
9/2021 - dosud JU, Ekonomicka fakulta, Katedra aplikované matematiky a informatiky, asistent

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 2 1
H-index
WoS/Scopus /1

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim
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Homan, J, Beranek, L., Remes, R., (2022). Modeling the Influence of Opinion Leaders in E-commerce Networks. In
Vojackova, H. (ed). Proceedings of the 40th International Conference Mathematical Methods in Economics 2022,
College of Polytechnics Jihlava. 2022, (pp. 110-115), ISBN 978-80-88064-62-6. (33%) D.

Hanzal, P., & Homan, J. (2019, June). Electronic Exchange SAF-T Standard of Data from Organizations to Tax Authorities
or Auditors-Situation in the Czech Republic. In: 2019 9th International Conference on Advanced Computer Information
Technologies (ACIT) (pp. 405-408). IEEE. ISBN 978-1-7281-0449-2 (50%). D.

Homan, J., & Hanzal, P. (2019). Cloud Computing Services Adaption On Secondary Schools In The Selected Region In:
Proceedings of the 15th International Conference Efficiency and Responsibility in EducatioN 2019 (ERIE). Prague, Czech
Republic, (pp. 76-82) ISBN 978-80-213-2878-5 (50%). D.

Homan, J. (2018). The Study Of The Reasons Of Early Termination Of Study At Distance Education Students In:
Proceedings of the 15th International Conference Efficiency and Responsibility in Education 2018 (ERIE). Prague, Czech
Republic, (pp. 96-102). ISBN 978-80-213-2858-7 D.

Homan, J. (2018, April). Risks of IT Projects Analysed in Cases of DMS Implementation and their Generalization. In:
INPROFORUM 2017 (pp. 349-354). ISBN 978-80-7394-667-8 D.
Ostatni profesni ¢innost

Regitel projektu 1GS02/2022 — Vyuziti platformy Big Data a cloud aplikaci v SME segmentu
Implementace MS Project Web App pro ZaZitkova akademie a Die Erlebnis AKADEMIE AG

Implementace aplikaci zamérenych na ERP, DMS, Bl v rdmci pracovni naplné Inspiro a.s..

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Michal Houda Tituly | Mgr., Ph.D.
Rok narozeni 1977 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Teorie pravdépodobnosti a statistika 1/ Theory of Probability and Statistics 1 — ptrednasejici, cvicici
Operacni vyzkum — prednasejici, cvicici

Operations Research - predndsejici

Teorie pravdépodobnosti a statistika 2/ Theory of Probability and Statistics 2 — ptrednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Mgr. — 1996-2001, Univerzita Karlova v Praze, Matematicko-fyzikalni fakulta, obor Pravdépodobnost, matematicka
statistika a ekonometrie
Ph.D. - 2001-2009, Univerzita Karlova v Praze, Matematicko-fyzikalni fakulta, obor Ekonometrie a operacni vyzkum

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

1.1.2007-8.3.2013 a od 11.3.2014 Jihoceskd univerzita v C. Budéjovicich, Ekonomickd fakulta, odborny asistent na
Katedfe aplikované matematiky a informatiky

1.9.2004-31.3.2013, 11.3.2014-31.12.2015 a 1.1.2017-30.6.2020 Akademie véd CR, Ustav teorie informace a
automatizace (¢astecny Uvazek)

11.3.2013-10.3.2014 Université Paris Sud Xl, Laboratoire de Recherche en Informatique (postdoktorand)
1.9.2004-31.12.2006 Jihogeska univerzita v C. Budéjovicich, Zemédélska fakulta, odborny asistent na Katedie aplikované
matematiky a informatiky

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 8 bakalarskych obhajenych praci. Vedeni 2 obhdjenych diplomovych praci na MFF UK a 1 na EF JU.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 38 32 92
H-index
WoS/Scopus 3/4

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Alina J., Houda, M., Roskovec, T., Fiala, J. (2022). Efficiency of public transportation in the Czech Republic during the start
of the crisis of 2020 studied by the DEA methods. Proceedings of the 16th International Scientific Conference
INPROFORUM: Digitalization, Society and Markets, Business and Public Administration (Eva Opatrna ed.). University of
South Bohemia in Ceské Budéjovice, Faculty of Economics, 2022. ISBN 978-80-7394-976-1, pp. 196-202. (25%) D

Cermakova J., Houda M., Rolinek, L. (2021): Lifelong Learning as the Key Competency for Industry 4.0. Acta Universitatis
Bohemiae Meridionales 24(2), 15-23. (30%) Jost
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Majerovad, Karolina, Honig, Vaclav, Houda, Michal, et al. (2020): Hedgehogs, Squirrels, and Blackbirds as Sentinel Hosts
for Active Surveillance of Borrelia miyamotoi and Borrelia burgdorferi Complex in Urban and Rural Environments in.
Microorganisms 8(12), 1908. (10%) Jimp Q2, JSC Q3

Houda, M. (2020). Use of the BCC and Range Directional DEA Models within an Efficiency Evaluation. Proceedings of the
38th International Conference on Mathematical Methods in Economics (Kapounek, S., Vrdnovd, H., eds.). Mendel
University in Brno, Faculty of Business and Economics, 180-185 D

Dalsi tviréi ¢innost:

Clen fesitelského kolektivu:

2018-2020: Stochasticka optimalizace v ekonomickych procesech. GACR, projekt ¢. GA18-02739S (hlavni fesitel: Vlasta
Karikova)

2013-2015: Nové trendy ve stochastickych ekonomickych modelech za neuréitosti. GACR, projekt ¢. 13-14445S (hlavni
resitel: Vlasta Karnkova).

2014: Fondation Mathématiques Jacques Hadamard, PGMO/IROE grant No. 2012-042H (Francie, hlavni fesitel: Abdel
Lisser).

Pusobeni v zahraniéi

11.3.2013-10.3.2014 Université Paris Sud XI, Laboratoire de Recherche en Informatique (postdoktorand, vyzkumny
projekt PGMO/Electricité de France — stochasticka optimalizace)

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Rudolf Hruby Tituly |JUDr.

Rok narozeni 1949 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Zaklady prava — prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

1967-1979 Pravnicka fakulta Univerzity Karlovy v Praze, obor Pravo
1667-1980 Statni rigordzni zkouska na PF UK v Praze, obor Pravo

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

1996-2020 vedouci katedry — Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zemédélska fakulta, od 1. 1. 2007
Ekonomickd fakulta, Katedra prava

2020 - dosud Katedra regiondlniho managementu a prdva, odborny asistent

od1.7.1996  advokat

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 56 bakalafskych a 16 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS

H-index

WoS/Scopus /

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Krasnicka, M., Hruby, R., & Dao, P. (2022). INTRODUCTION TO THE EU LAW. Ton Duc University, Vietnam. University of
South Bohemia. (30 %). B.

Krasnickd, M., & Hruby, R. (2020). Usury and the Czech Criminal Law. Proceedings of the 14th International Scientific
Conference INPROFORUM: Business Cycles — more than Economic Phenomena . 47-52. University of South Bohemia in
Ceské Budéjovice, Faculty of Economics. (10 %). D

Vyzadanad prednaska European Union Institutions and Bodies and Sources of European Union Law. Faculty of Business
Administration, Ton Duc Thang University, Ho Chi Minh City. (26.10.2022).

Pusobeni v zahraniéi
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Podpis

datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Petr Chladek Tituly | Mgr., Ph.D.
Rok narozeni 1975 | typ vztahu k VS pp. rozsah 30 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 30 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Matematicky seminar — cvicici

Matematika pro ekonomy — prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

1993-1998 Obecna matematika, Pfirodovédecka fakulta MU, Brno (Mgr.)
1998-2004 Geometrie a globalni analyza, Slezska univerzita Opava (Ph.D.)

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

2004-2011 Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, odborny asistent
2011-2015 VSTE v Ceskych Budéjovicich, odborny asistent a vedouci katedry pfirodnich véd
2015-soucasnost Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomickd fakulta, odborny asistent

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 1 bakalarské obhdjené prace.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ 2

H-index

WoS/Scopus 0/1

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Chladek, P., Roskovec, T, Sulista, M., Hejplik, D. & Mudra, S. (2022). Practical use of the Royal game of Ur in mathematics
and IT courses, HMTM2022, Miskolc. (20%) D

Hanzal, P. & Chladek, P. (2021). Mathematical modelling in accounting information systems. International Journal of
Business Information Systems, 36(3), 393-405. (50%) JSC

Smetanova, D., Chladdek, P. & Sulista, M. (2018). The experience with computer-adaptive testing in mathematics.
ICERI2018 Proceedings.Sevilla, 1834-1840. (33%) D

Chladek, P., Smetanova, D. & Krile, S. (2018). On some aspects of graph theory for optimal transport among marine ports.
Scientific Journal of Silesian University of Technology. Series Transport 101. Gliwice, 37-45. (40%) Jost

Chladek, P. & Smetanova, D. (2018). Travelling Salesman Problem Applied to Black Sea Ports Used by Czech Ocean
Shipping Companies, Nase More. Dubrovnik, 141-145. (50%) JSC
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Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Jana Klicnarova Tituly |doc., RNDr., Ph.D.
Rok narozeni 1977 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Operacni vyzkum/ Operations Research - garant, prednasejici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedméti)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

MFF UK, obor Teorie pravdépodobnosti a nahodné procesy; rok ukonéeni VS (Mgr.) — 2001
doktorské studium: KPMS MFF UK Praha, obor Matematika, zaméreni Pravdépodobnost a matematicka statistika, rok
ukonceni 2007, RNDr. tamtéz, 2008

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V§

Katedra ekonometrie (KEKO) FIS VSE Praha - 50%, 9/2001-1/2005 — odborny asistent

UTIA AV CR - 30%, 1/2002 - 12/2003 — védecky pracovnik

Zemédélska fakulta JU - 50%, 9/2003 - 8/2004; 100% od 9/2004 do 12/2006 — odborny asistent na Katedfe aplikované
matematiky a informatiky

EF JU - 100%, od 1/2007 do 3/2018 odborny asistent na Katedre aplikované matematiky a informatiky

0d 4/2018 docent na Katedre aplikované matematiky a informatiky

0Od 1.9.2016 do 30. 4. 2019, 12. 4. 2022 - dosud vedouci Katedry aplikované matematiky a informatiky

0Od 1. 3. 2019 do 31. 12. 2021 prodékan pro védu a vyzkum EF JU

Od srpna 2019 garant bakalarského studijniho oboru Financni a pojistnd matematika (pouze na dostudovani; nahrazen
studijnim programem Analyza v ekonomické a financni praxi).

Od zafi 2023 garant bakalarského studijniho programu Analyza v ekonomické a financni praxi.

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 14 bakalafskych a 17 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci
Aplikovana matematika 2018 Ostravska univerzita WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 29 31 +20
H-index
WoS/Scopus 3/3

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym piedmétim
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Adamovad, M., Klicnarova, J., Soukupova, N. (2021): The competitiveness of V4 countries in the context of EU member
states. . In R. Hlavaty (Ed.) International Conference on Mathematical Methods in Economics 2021. Praha: Ceska
zemédélska univerzita. (pp. 6-11). (30%) D

Hudecovd, S., Klicnarova, J., & Siman, M. (2020). Incomplete interdirections and lift-interdirections. Journal of
Nonparametric Statistics, 32(1), 93-108. (30%) Jimp Q3

Soukupova, N., Klicnarova, J., Adamova, M. (2020): Implications of Population Aging for Economic Growth in V4
Countries. In S. Kapounek & S. Vranova (Eds.), International Conference on Mathematical Methods in Economics 2020.
Brno: Mendel University (30%) D

Klufova, R., & Klicnarova, J. (2019). Local Action Groups in the Czech Republic and their assessment. In M. Houda & R.
Remes (Eds.), International Conference on Mathematical Methods in Economics 2019 (pp. 470-475). Ceské Budéjovice:
Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta (30%) D

Dvorakova, M., & Klicnarova, J. (2018). On the differences between DEA and selected MCDM methods.
In INPROFORUM 2017. (50%) D

Dalsi tvurci ¢innost
Spolupracovnik na GACR GA17-07384S ,Neparametrické (statistické) metody v moderni ekonometrii“ (2017 — 2019).
0Od 2016 reviewer Americké matematické spolecnosti.

Pusobeni v zahraniéi

2/2005 — mésicni pobyt v rdmci programu Erasmus na Univerzité v Rouenu (Francie)

Podpis datum



https://publons.com/publon/51412260/
https://publons.com/publon/51412260/

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Renata Klufova Tituly |doc., RNDr., Ph.D.
Rok narozeni 1971 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Ekonomickd geografie — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Magisterské studium: UK v Praze, P¥F, obor Ucitelstvi (matematika, zemépis); rok ukonéeni VS — 1995
Doktorské (postgradualni) studium: UK v Praze, PfF, obor Regionalni a politicka geografie — 2003

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

od roku 1995 Jihoceska univerzita v C. Budéjovicich, Zemédélska fakulta, Katedra aplikované matematiky a informatiky,
odborna asistentka

od 1. 1. 2007 do 11/2019 Ekonomicka fakulta JU, Katedra aplikované matematiky a informatiky, odborna asistentka

od 11/2019 Ekonomicka fakulta JU, Katedra aplikované matematiky a informatiky, docent

od 9/2021 - Ekonomicka fakulta JU, Katedra aplikované ekonomie a ekonomiky, docent

2005 — 2015 Zdravotné socialni fakulta JU, Katedra socialni prace

2007 prodékanka EF JU pro vnéjsi vztahy

od roku 2008 do 28. 2. 2023 prodékanka EF JU pro pedagogickou ¢innost

od srpna 2019 garant bakalarského studijniho oboru Strukturalni politika EU pro verejnou spravu — dostudovani

od dubna 2022 garant navazujiciho magisterského studijniho programu Management regionalniho rozvoje

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 28 bakalarskych a 34 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Regionalni a socialni rozvoj 2019 CZU v Praze WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 56 47 62
H-index
WoS/Scopus 4/3

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim
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Klufova, R., Novotnd, J. & Skodovd Parmova, D. (2022): Nachhaltigkeit des Dienstleistungsmanagements durch
Qualitétsmanagementsystem im Tourismus. — In. Filho, W., F. (Hrsg.): Nachhaltigkeit in den Natur und
Sozialwissenschaften, Berlin: Peter Lang, 181-204 (34%). C

Klufova, R. et. al. (2021): Are countries of the Visegrad group (V4) ready for the consequences of the population ageing?.
Bratislava: Verlag Dashofer, ISBN 978-80-8178-188-9 (15%). B

Berkova, I., Mrkvicka, T., Klufovd, R. & Remes, R. (2020): Detection Of Firms” Clustering By Local Scaling. Regional Science
Inquiry, 12(1), 115-127 (20%). JSC

Dvorakova Liskova, Z., Klufova, R. & Rost, M. (2019). Ex-post evaluation of Local Action Groups in LEADER programme
(Visegrad countries). Deturope, 11 (1), 4-20. (40%). Jimp Q3, JSC

Vavra, J., Megyesi, B., Duzi, B., Craig, T., Klufova, R., Lapka, M. & Cudlinovj, E. (2018). Food self-provisioning in Europe:
An exploration of socio-demographic factors in five regions. Rural Sociology, 83(2), 431-461. (10%) Jimp Q1

Dalsi tvaréi ¢innost

Prace na vyzkumnych projektech
vyzkumné granty (Clen resSitelského tymu):
e Interantional Visegrad Fund’s Visegrad Grant No. 22010034 ,, Are countries of the Visegrad Group (V4) ready
for the consequences of population aging? — 2020 — 2021.

Spoluprace s praxi

e Projekt ESF CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_017/0006207 Implementace politiky starnuti na krajskou droven — DPP
(socio-demograficka analyza) — od 2018.

e Demograficka progndza statutarniho mésta Ceské Budéjovice na obdobi 2018 — 2050.

e Rozvojovy plan Mésta Ceské Budéjovice v oblasti socialnich sluzeb na roky 2008 — 2013 (dodavatel),

e ZIMMELOVA, P., L. KOZLOVA, R. KLUFOVA, P. STUDENOVSKY a J. SLIVA. Ergebnisse der Umfrage — Zufriedenheit
mit der Gesundheitsversorgung in der Region und Interesse an der Gesundheitsversorgung im Landesklinikum
Gmiind. Healthacross Report I.: Handlungsleitfadden fur die grenziiberschreitende Gesuchdheitsversorgung.
Vienna: Gesundheismanagement OG, 2010, s. 80 — 83. ISBN 978-3-9501360-6-7. — zprava projektu preshranicni
poskytovani zdravotni péce mezi Dolnim Rakouskem a Jiho¢eskym krajem — Operacni program Evropska uzemni
spoluprace Rakousko — Ceska republika 2007 — 2013.

e Rozvojovy plan Mésta Ceské Budéjovice v oblasti socialnich sluzeb na roky 2008 — 2013 (dodavatel - zpracovéni
dat v prostredi GIS).

e  Koncepce kriminality mésta Ceské Budéjovice na obdobi 2009 - 2011 (konzultantka).

Clenstvi
o Ceska asociace pro geoinformace
o Ceska geograficka spole¢nost
o Ceska demograficka spole¢nost

Pusobeni v zahranici

2007 — mésicni pobyt Némecko (GSE Team — GIS)

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Markéta Kocourkova (roz. Adamova) Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1988 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Manazerskd komunikace — cvicici

Management — cvicici

Management (in English) — predndsejici, cvicici

Motivace a stimulace pracovniho jednani — garant, prednaseci, cvicici

Personalni ¢innosti — garant, prednasejici, cvicci

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
pfedmétu Pocet hodin za
semestr

Rizenf lidskych zdrojt BSP — Analyza v ZS Prednasejici, cvicici
ekonomické a financni
praxi;

NMSP — Ekonomika a
management;

NMSP - Finance a
Ucetnictvi

Udaje o vzdélani na VS

2022 - Jiho&eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Rizeni a ekonomika podniku (Ph.D.)
2008 — 2013: Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Rizeni a ekonomika podniku (Ing.)

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

2015 — dosud: Jihogeska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra fizeni, odborny asistent.

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 56 bakalarskych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni

Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 2 7 26
H-index
WoS/Scopus 1/2

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniku z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Klufova, R., Dvorakova Liskova, Z., Soukupova, N., Adamova, M., Skibinski, A., Kacerova, M., Matejkova, E., Palkovic, J.,
Pietrikovd, M., Poldkova, Z., Kiss, M., Kiss, Va., Szenderak, J. (2021). Are countries of the visegrad group (v4) ready for the
consequences of population ageing?. Bratislava, Slovensko: Verlag Dashofer, publishers s.r.o., 2021, 153 s. (C, kapitola 4)
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Drahotov3, K., Adamova, M., Soukupova, N. & Jindrova, A. (2020). Recruitment Aspects in the Agricultural Sector: Survey
of Enterprises in the Czech Republic. Agris on-line Papers in Economics and Informatics,12 (2), 53-62. JSC (25 %)

Soukupova, N., Adamova, M. & Krninskd, R. (2020). Industry 4.0: an Employee Perception (Case of the Czech Republic).
Acta Universitatis Agriculturae et Silviculturae Mendelianae Brunensis, 68 (3), 637-644. JSC (40 %)

Drahotov3, K., Adamova, M., Soukupovd, N. & Jindrova, A. (2019). Social networks as a future tool of employee sourcing
in the field of agriculture. In Agrarian Perspectives Series. Prague: Czech University Life Sciences Prague, pp. 329-336. (D,
25 %)

Adamova, M., Soukupovd, N., Dostélova, E. & Krninska, R. (2018). Modern trends in human resource management. In
GLOBALIZATION AND ITS SOCIO-ECONOMIC CONSEQUENCES. Zilina: Zilinska univerzita v Ziline, s. 1-6. (D, 25 %)

Tvaréi ¢innost:

Visegrad ID 22010034 , Are countries of the Visegrad Group (V4) ready for the consequences of population aging?“ (¢len
tymu, 2020-2021)

GA JU 121/2020/S ,,Principy cirkuldrni ekonomiky v regionadlnim managementu vedouci ke zvyseni efektivnosti systéma”
(€len tymu, 2020-2022)

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Daniel Kopta Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1973 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Finance podniku | — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantii ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr
Finance podniku II. NMSP - Finance a LS Garant, prednasejici,
ucetnictvi, cvicici
NMSP - Ekonomika a
management,

NMSP - Analyza v
ekonomické a finanéni
praxi

Obchodovani s cennymi papiry | BSP - Analyza v ZS Garant, prednasejici,
ekonomické a financ¢ni cvicici

praxi,

NMSP - Finance a
Ucetnictvi

Udaje o vzdélani na VS

JU v Ceskych Budéjovicich, Zemédélska fakulta, obor Zemédélské podnikani, Inzenyrské studium 1991-1996
JU v Ceskych Budéjovicich, Zemédélska fakulta, obor Rizeni a ekonomika podniku, doktorské studium, rok ukon¢. 2003

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V$

Ceska posta s. p. - referent (1996-1997)
1997 — 2006: JU v €. Budé&jovicich, Zemédélska fakulta, Katedra Géetnictvi a financi, odborny asistent

2007 — dosud: JU v C. Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra Géetnictvi a financi, odborny asistent

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 24 bakalafskych a 21 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni

Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 33 42 26
H-index
WoS/Scopus 5/4

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Lososova, J., Zdenék, R., Kopta, D. (2019). Influence of Farm Size on Economic Results. Inproforum 2019. Innovations,
Enterprises, Regions and Management, Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta. 13(1), 143-148,
(33%) D
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Lososova, J., Kopta, D. (2019). Vyvoj hlavnich ekonomickych ukazatelll zemédélskych podnikd od roku 2000, AGRObase,
20-24, (50%) Jost

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Martina Krasnicka Tituly |Ing., Ph.D., LL. M.
Rok narozeni 1976 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Zaklady prava — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

1995-2000 - VSE/Fakulta mezinarodnich vztahtl — hlavni obor: Komeréni pravo, vedlejsi obor: Finance a Géetnictvi
2010-2017 — JU/EF doktorské studium — obor: Rizeni a ekonomika podniku
2017-2019 - Ustav prava a pravni védy/ Master of Laws — obor: Korporatni pravo — sprava a fizeni spole¢nosti

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

1997 — 1999 Asistentka soudniho znalce (2 roky) — uvazek 50%

2000 — 2004 (2 roky celkem s prestavkou) Ministerstvo financi — Gvazek 100%, projektovy manazer
2001 - 2003 (1,5 roku) Economedrtx, Kalifornie USA — Gvazek 100%, projektovy manazer

od 2004 - ekonomicky poradce

od 2010 - JU/EF/Katedra prava — odborny asistent s akademickym titulem

2015 — 2020 JU/EF/Katedra prava — tajemnik katedry prava

od 2020 - JU/EF/Katedra regionalniho managementu a prava — tajemnik katedry regiondlniho managementu a prava

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 15 bakalafskych a 25 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni

Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 2

H-index /
WoS/Scopus

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Krasnicka, M., Hruby, R., & Dao, P. (2022). Introduction to the EU law. Ton Duc University, Vietnam. University of South
Bohemia. (60 %) B

Mrkvicka T., Krasnicka M., Friebel L., Volek T. and Rolinek L. (2022), Backtesting the evaluation of Value-at-Risk
methods for exchange rates, Studies in Economics and Finance, Vol. ahead-of-print No. ahead-of-print. Available at
https://doi.org/10.1108/SEF-06-2021-0248 (20 %) JSC

Krasnickd, M., Mertl, J. Zapocteni pohledavky v cizi méné. Obchodnéprdvni revue, 2021, roc€. 13, ¢. 3/2021, s. 175 - 179.
(95%) Jost
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https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/SEF-06-2021-0248/full/html

Skodova Parmovd, D., Kislingerova, E., Alina, J., Beran, V., Faltova Leitmanova, I., Klufova, R., Krasnicka, M., Novotna,
M., Setek, J., Smejkal, A., Volek, T. Cirkuldrni ekonomie a ekonomika - Spole¢né paradigma, postaveni, budoucnost a
praktické souvislosti. Praha: Grada Publishing, 2021, 264 s. ISBN 978-80-271-3230-0. (7%) C

Krasnicka, M., Uhlitova, M. (2020). Is the number of established Societas Europaea in Czechia still puzzling? European
Studies, The Review of European Law, Economics and Politics. (90 %) JSC

Dalsi tvurci €innost

Hlavni fesitelka projektu TACR TLO1000348 — Systém kurzové prevence, realizace 2018-2020

Regitelka projektu TACR TL02000144 — ManaZersko-pravni simulace ,,Bankrot jako vyhra“, realizace 2019-2022

Pusobeni v zahraniéi

2001-2003 (1,5 roku) Economedrtx, Kalifornie USA — ivazek 100%

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Miloslav Lapka Tituly | prof., PhDr., CSc.
Rok narozeni 1957 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah
Filosoficka fakulta UK DPP 2 h/tyden v LS

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Sociologie — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Filosoficka fakulta Univerzity Karlovy, Praha (1978-1982) — Katedra kulturologie

PhDr. (1982) FF UK Praha, kulturologie, sociologie, estetika

CSc.: Ustav krajinné ekologie CSAV a Ustav filosofie a sociologie CSAV (1984 — 1988); aspirantské studium ukonéeno v
roce 1989, obor filosofie

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

1982 — 1988: studijni pobyt a interni aspirant v Ustavu krajinné ekologie CSAV, Praha a Ceské Budgjovice

1989 — 2009: védecky pracovnik, vedouci skupiny socio-ekologie Ustavu ekologie krajiny, nyni USBE AV CR v.v.i.,
1997 — 2013: katedra Kulturologie FF UK Praha,

2013 — doposud: Katedra Sociologie FF UK Praha, externé

2009 —2017: EF JU odborny asistent

od roku 2017: docent Katedry regionalniho managementu EF JU

2015 —28. 2. 2019: EF JU: prodékan pro védu a vyzkum

2020 — doposud: EF JU: vedouci Katedry regiondlniho managementu a prava

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Na EF JU vedeni 11 bakalarskych a 14 diplomovych obhajenych praci
Na FF UK vedeni 7 bakalarskych, 8 diplomovych a 2 disertacnich obhajenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci
Regionalni a socidlni rozvoj 2017 €ZU Praha WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 161 189 353
Regionalni a socialni rozvoj 2023 €ZU Praha H-index 5/8
WoS/Scopus

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvtréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Vavra, J., Megyesi, B., Duzi, B., Craig, T., Klufova, R., Lapka, M., Cudlinova, E. Food self-provisioning in Europe: An
exploration of socio-demographic factors in five regions. Rural Sociology, 2018, 83 (2). Jimp Q2 Sociology (10%)

Cudlinovd, E., Giacomelli Sobrinho, V., Lapka, M., Vavra, J. Bioeconomy as a New Phenomenon in Land Grabbing: The
Case of Brazil. In Westra et al. Ecological Integrity and Land Uses: Sovereignty, Governance, Displacements and Land
Grabs. Nova Science Publishers, Inc., 2019. (25%). C

Vavra, J., Duzi, B., Lapka, M., Cudlinova, E., & Rikoon, J., S. (2019): Socio-economic context of soil erosion: A
comparative local stakeholders' case study from traditional agricultural region in the Czech Republic. Land Use Policy
84:127-137. DOI: 10.1016/j.landusepol.2019.03.005 IF 3.573 2018. Jimp. Q1- Environmental Studies; (26/116) (20%)
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Buchtele, R. and Lapka, M. (2021). The usual discourse of sustainable development and its impact on students of
economics: a case from Czech higher education context. International Journal of Sustainability in Higher Education, Vol.
ahead-of-print No. ahead-of-print. https://doi.org/10.1108/1JSHE-02-2021-0067 Jimp Q2 Education (50%)

Danék, P., Sovov3, L., Jehlicka, P., Vavra, J., Lapka, M. From coping strategy to hopeful everyday practice: Changing
interpretations of food self-provisioning. Sociologia Ruralis, 2022, ro€. 62, €. 3, s. 651-671. Jimp. Q2 Geography, Q1
Sociology (15 %)

ve

Dalsi tvaréi €innost
Prehled projektové cinnosti, vybér:

2005-2007 ,Competing visions about future development of rural areas.”. Project NSF-USA and Academy of .

. Sciences, Czech Republic. odpovédny fesitel. Program KONTAKT 1PO4ME750

2008 - 2011 7RP EU: ,,GILDED - Governance, Infrastructure, Lifestyle Dynamics and Energy Demand: European .

. Post-Carbon Communities.”, resitel

2018-2021 COST CA16229 Environmental Citizenships: Visions of Future and Their Acceptance Among Students

. spoluresitel

2019-2021 GA CR 19-10694S Prostory tiché udrZitelnosti: samozasobitelstvi a sdileni - spolufesitel

2018 - 2021 H2020: POWER4BIO: emPOWERIing regional stakeholders for realising the full potential of European
BlOeconomy, fesitel

Pusobeni v zahranici

2019 - mésicni staz v USA, University of Missouri, Columbia
2005 - mésicni staz v USA, University of Missouri, Columbia
2006 - mésicni staz v USA, University of Missouri, Columbia
2007 - mésicni stdz v USA, University of Missouri, Columbia
2012 - mési¢ni stdz v USA, University of Missouri, Columbia
2002 - mésicni stdz v NIES, Tsukuba University Japonsko

2003 - mésicni stdz v NIES, Tsukuba University Japonsko

Podpis datum



https://doi.org/10.1108/IJSHE-02-2021-0067
http://ef.jcu.cz/veda-a-vyzkum/granty/projekty/prostory-tiche-udrzitelnosti-samozasobitelstvi-a-sdileni/

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Véra Majerova Tituly | prof., PhDr., Ing., CSc.
Rok narozeni 1944 | typ vztahu k VS DPP rozsah 4h./tyd | do kdy | 1223

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program DPP rozsah 4h./tyd | do kdy | 1223

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

KHV PEF CZU Praha pp 40

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Sociologie — prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantii ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

CSc. Fakulta vyrobné ekonomicka, 1983, VSE v Praze
PhDr. Filosoficka fakulta, 1974, Karlova univerzita Praha
Ing. Provozné ekonomicka fakulta, 1967, Vysoka $kola zemédélska Ceské Budéjovice

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

2001 - dosud profesorka, katedra humanitnich véd PEF €ZU Praha

2000 - 2014 vedouci katedry humanitnich véd PEF CZU Praha

1995 - 1999 docentka, katedra fizeni, PEF CZU Praha

1992 - 1995 odborn4 asistentka katedry humanitnich véd PEF CZU Praha

1974 - 1992 védecko-vyzkumna pracovnice, Vyzkumny Ustav ekonomiky zemédélstvi a vyZivy, Praha
1969 - 1974 referentka, Zemédélsky nakupni a zdsobovaci zdvod Praha

1968 - 1969 agronomka, Sady, lesy a zahradnictvi hlavniho mésta Prahy

1967 - 1968 agronomka, Jednotné zemédélské druzstvo Stremy u Mélnika

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Pocet bakalarskych praci:
Pocet diplomovych praci: 93
Pocet disertacnich praci: 10

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Rizeni v agrokomplexu 1995 ¢zu WoS |Scopu | ostatni
S
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 16 17 191
Podnikova ekonomika a management | 2001 Czu H-index /
WoS/Scopus

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Majerova, V. (2021). With Michal in Canada. Sociologicky Casopis-Czech Sociological Review, 57(4), 493-494.Jimp (Q4-
SOCIOLOGY)

Prehled projektové cinnosti:

2007 - 2011 MMR, ,,Socidlni kapital jako faktor ovliviiujici regiondlni disparity a regionalni rozvoj“, hlavni resitel
2004 - 2008 MPSV, ,,Socio — ekonomicky vyvoj ¢eského venkova a zemédélstvi“, hlavni fesitel

2004 - 2005 CORASON, ,,Commission of the European Communities”, hlavni fesitel

2001 - 2004 Vyzkumny zamér MSM411100011 ,,Sociélni a regionalni rozvoj venkovského prostoru v Ceské
republice”, hlavni resitel
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2000 - 2001 Open Society Fund, ,Socidlni a regionélni rozvoj venkovskych oblasti v CR“, hlavni Fegitel
1998 - 2000 GACR, ,,Socialni zmény ¢eské vesnice”, hlavni Fesitel
1998 - 2000 MSMT, , Trendy socidlnich zmén v zemédélstvi a na venkové“, hlavni fesitel

Pusobeni v zahranici

1997  University of Plymouth, UK (3 mésice)
1996  University of Aberdeen, UK (3 mésice)

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Petra MartiSkova (roz. Solarova) Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1988 | typ vztahu k VS pp. rozsah 20 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 20 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Marketing/ Marketing (in English) — garant, pfednasejici, cvicici

Marketingovy vyzkum/ Marketing Research — garant, pfednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr
Logistika cestovniho ruchu BSP - Cestovni ruch ZS Garant, prednasejici,
cvicici
Marketing management eventll | NMSP — Management LS Prednasejici, cvicici
regionalniho rozvoje
Marketing 2 NMSP — Ekonomika a ZS Cvicici
management,

NMSP - Analyza v
ekonomické a financni

praxi
Marketing 2 (in English) NMSP — Ekonomika a ZS Prednasejici, cvicici
management,

NMSP - Analyza v
ekonomické a finanéni
praxi

Udaje o vzdélani na VS

Bakalaiské studium: JU v C. Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, obor Obchodni podnikdni (specializace Retail
management), 2010

Navazujici magisterské studium: JU v €. Budé&jovicich, Ekonomickd fakulta, obor Obchodni podnikani (specializace
Marketing management), 2012

Doktorské studium: JU v €. Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, obor Rizeni a ekonomika podniku, 2016

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

2015-2020 — Vysoka gkola technicka a ekonomickd v Ceskych Budéjovicich, odbornd asistentka na Katedfe cestovniho
ruchu a marketingu,

2017-2019 — Vysoka kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich, zastupkyné vedouci/ho na Katedie cestovniho
ruchu a marketingu,

2019-2020 - Vysokd $kola technickd a ekonomicka v Ceskych Budé&jovicich, vedouci Katedry cestovniho ruchu a
marketingu,

2020 — dosud — Ekonomicka fakulta, JU v €. Budgjovicich, odborna asistentka na Katedfe obchodu, cestovniho ruchu a
jazykd.

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 57 bakalarskych a 6 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
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WoS | Scopus | ostatni

Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 9 19 23
H-index
WoS/Scopus 2/2

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Martiskova, P. (2021). Role of consumer engagement in the circular economy context. In Dagmar Skodova Parmova.
Regions in Context Ill: Principles of circular economics in regional ma-nagement leading to increased efficiency of
systems. Ceské Budé&jovice, University of South Bohemia, Faculty of Economics, 86-104. C.

Martiskova, P. (2020). Measurement of Customer Relationship Intensity. Proceedings of the 14th International Scientific
Conference INPROFORUM: Business Cycles — more than Economic Phenomena, University of South Bohemia in Ceské
Budéjovice, Faculty of Economics, 208-213. D.

Martiskova, P., & Svec, R. (2020). Digital Era and Consumer Behavior on the Internet. In Svetlana Igorevna Ashmarina,
Marek Vochozka, Valentina Vyacheslavovna Mantulenko. Digital Age: Chances, Challenges and Future. Basel,
Switzerland: Springer, 92-100. (50 %). C.

Martiskova, P., Svec, R., & Slaba, M. (2019). Online shopping and reading e-shops' terms and conditions. Paper presented
at the Proceedings of the 33rd International Business Information Management Association Conference, IBIMA 2019:
Education Excellence and Innovation Management through Vision 2020, 682-690. (33 %). D.

Krasnokutska, N., Kruhlova, O. V., Kozub, V., & Martiskova, P. (2019). Transparency of the enterprise: From theory to
practice of evaluation (on the example of retail networks). Economic Annals-XXI, Kyiv, Ukraine: Institute of Society
Transformation, XXI/2019, 1-2, 58-62. doi:10.21003/ea.V175-10. (25 %). JSC.

Dalsi tvurci ¢innost:

2018-2019 — hlavni fesitelka projektu KPF-01-068 (Turistické cile segmentu student( VS v ptihraniéni oblasti jiznich Cech
a Rakouska)

2019-2020 — spolufesitelka projektu CZ.02.2.69/0.0/18 _056/0013339, tvirce studijniho programu Business Analytik na
Vlysoké gkole technické a ekonomické v Ceskych Budéjovicich

Pusobeni v zahranici

University of Innsbruck (Rakousko), Innsbruck University School of Management, Katedra strategického managementu,
marketingu a cestovniho ruchu, 2014 (4 tydny)

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Monika Matikova Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1986 | typ vztahu k VS pp. rozsah 32 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 32 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Firma 1 — garant, pfednasejici, cvicici
Firma 2 — cvicici
Management kariéry a osobniho ristu - garant, prednasejici, cvicici

Etika v podnikani — garant, prednasejici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
pfedmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

2012 - Ing. — Ekonomicka fakulta JU v Ceskych Budé&jovicich, obor Rizeni a ekonomika podniku.
2012 - 3/2018, Doktorské studium: EF JU v Ceskych Budéjovicich, obor Rizeni a ekonomika podniku — ziskani titulu Ph.D.
v roce 2018

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

2009 — dosud podnikani v oboru poskytovani sportovnich a télovychovnych sluzeb, Cinnost cestovni agentury

2015 — dosud prednasejici a cvicici na EF JU, katedra fizeni, dohoda o provedeni ¢innosti; od 1. 12. 2018 odborny asistent
s Uvazkem 50%, od 1. 8. 2022 s Uvazkem 60%

2015 — dosud sportovni manazer a péce o klienty v KVALITA fitness (KVALITA druZstvo sluzeb)
2016 — 2017 referent Karierniho centra EF JU

2020 — dosud vedouci Kariérniho centra JU

Od 1. 3. 2023 — dosud prodékanka EF JU pro rozvoj a vnéjsi vztahy

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 4 bakalatskych a 4 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 72 924 55
H-index
WoS/Scopus 4/s

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvtréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Mafiikova, M., Rolinek, L., Vrchota, J., & Reho¥, P. (2022). Determination of the level of strategic management in SMEs.
Central European Business Review, 11(3), 55—78. Scopus. https://doi.org/10.18267/j.cebr.296 (25%), Jimp (Q3
Business) JSC
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https://doi.org/10.18267/j.cebr.296

Vrchota, J., Reho¥, P., Mafikova, M., & Pech, M. (2021). Critical Success Factors of the Project Management in Relation
to Industry 4.0 for Sustainability of Projects. Sustainability, 13(1), 281. https://doi.org/10.3390/su13010281 (25 %),
Jimp (Q2 Environmental Sciences, Q3 Green Sustainable Science) JSC

Vrchota, J., Matikova, M., & Reho¥, P. (2020). Teleworking in small and medium enterprises (Smes) before the onset of
coronavirus crisis in the czech republic. Management (Croatia), 25(2), 151-164. doi: 10.30924/mjcmi.25.2.8 (33%) Jimp
(Q4 Management) JSC

Vrchota, J., Matikova, M., Reho¥, P., Rolinek, L., & Tousek, R. (2020). Human resources readiness for industry 4.0. Journal
of Open Innovation: Technology, Market, and Complexity, 6(1). Scopus. https://doi.org/10.3390/joitmc6010003 (20%)
JSC

Matikova, M., Novotna, M., Smejkal, A. & Bednaiova, D. (2018) Drivers and Barriers of Entrepreneurship of Students. In
Proceedings of the 12th International Scientific Conference INPROFORUM 2018. Innovations, Enterprises, Regions and
Management. Ceské Budéjovice: Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta. (25%) D

Dalsi tvur¢i ¢innost:

Spolufesitelka v rdmci projektu v Interreg V-A Ceska republika — Bavorsko, Kreativni piihrani¢i (2021-2022)
Spoluresitelka aktivity Podpora podnikavosti v rdmci projektu OPVVV Rozvoj JU — ESF (2018-2019).

Spolutesitelka v rdmci Projektu 192: Rlst kompetenci studentd — lepsi uplatnitelnost na trhu prace v ¢esko-bavorském
pfihrani¢i — odborny pracovnik koordinujici aktivity tykajici se organizace soutézZe Invest Day.

Pusobeni v zahranici

Podpis datum



https://doi.org/10.3390/su13010281
https://doi.org/10.3390/joitmc6010003

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola

Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly

Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu

Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Tomas Mrkvicka Tituly | prof., RNDr., Ph.D.
Rok narozeni 1975 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani

studijniho programu

Teorie pravdépodobnosti a statistika 1 — garant, prednasejici

Theory of Probability and Statistics 1 — garant, prednasejici, cvicici

Teorie pravdépodobnosti a statistika 2/ Theory of Probability and Statistics 2 — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantii ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu

Nazev studijniho programu

Sem.

Role ve vyuce daného
predmétu

(nepovinny udaj)
Pocet hodin za

semestr
Statistické metody v ekonomii NMSP — Analyza ZS Garant, prednasejici,
v ekonomické a financ¢ni cvicici
praxi;
NMSP — Ekonomika a
management;
NMSP - Finance a
Ucetnictvi
Pojistnd matematika BSP — Analyza ZS Garant, prednasejici,
v ekonomické a financ¢ni cvicici
praxi;
BSP — Finance a Ucetnictvi
Stochastické modely v ekonomii | NMSP — Analyza LS Garant, prednasejici,
v ekonomické a finanéni cvicici
praxi
Matematické principy NMSP — Analyza ZS Garant, prednasejici

v informatice

v ekonomické a financ¢ni
praxi;

NMSP — Aplikovana
informatika, specializace
Softwarové inZenyrstvi a
specializace Podnikova
informatika

Stochastické modely v teorii

DSP — Ekonomika a

Prednasejici

rozhodovani management

Stochastic Models of the DSP - Economics and Prednasejici

Decision Making Management

Quantitative Methods in EM DSP — Economics and Garant, prednasejici
Management

Kvantitativni metody v DSP — Ekonomika a Garant, prednasejici

ekonomice a managementu management

Udaje o vzdélani na VS

verze 16.2.2017




1999 magisterské studium - teorie pravdépodobnosti a ndhodné procesy — MFF UK, Praha
2002 doktorské studium - pravdépodobnost a matematicka statistika — MFF UK, Praha

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani VS

2002-2007 zaméstnan na PF JU, Ceské Budéjovice (odborny asistent)

2008-2011 zaméstnan na PiF JU, Ceské Budéjovice (odborny asistent)

Od 2011 zaméstnan na EF JU, Ceské Budéjovice (docent na Katedie aplikované matematiky a informatiky, od 1. 5. 2019
do 11. 4. 2022 vedouci katedry)

0d12/2022 zaméstnan na EF JU, Ceské Budéjovice (profesor na Katedfe aplikované matematiky a informatiky)

Na EF JU od ¢ervna 2019 do srpna 2023 garant bakalarského studijniho programu Analyza v ekonomické a finan¢ni praxi.
Od cervence 2020 garant navazujictho magisterského studijniho programu Analyza v ekonomické a financni praxi. Od
roku 2012 do ¢ervna 2019 garant bakaldrského studijniho oboru Finanéni a pojistna matematika.

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 18 bakalafskych a 11 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci

Statistika 2011 MENDELU v Brné WoS | Scopus | ostatni

Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 53 985

Aplikovana matematika 2022 Zapadoceska univerzita v | H-index 4/17
Plzni WoS/Scopus

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Je autorem 33 teoretickych praci z oboru teorie pravdépodobnosti a matematické statistiky publikovanych v
impaktovanych (29) ¢i recenzovanych (4) Casopisech. Dale je spoluautorem 35 aplikovanych praci publikovanych v
impaktovanych ¢asopisech. V uplynulych letech byl spolufesitelem t¥ grantt GA CR ve spolupraci s MFF UK (Nové pfistupy
k modelovani a statistice ndhodnych mnozin, 2019 — 2021, Prostorovd geometrickd statistika ndhodnych mnozin v
eukleidovskych prostorech, 2016 — 2018 a Stochastickd geometrie — nehomogenita, kétovani, dynamika a stereologie
(2010 - 2014).

Nejvyznamnéjsi publikace JIMP:

Dvorak J., Mrkvicka T., Mateu J., Gonzales J. (2022). Nonparametric testing of the dependence structure among points-
marks-covariates in spatial point patterns, International Statistical Review (45%) (Publikace IF, Q1, Citace WOS: 0). Jimp

Mrkvicka T., Myllymaki M., Kuronen M., Narisetty N. (2021). New methods for multiple testing in permutation inference
for the general linear model, Statistics in Medicine , (45%) (Publikace IF, Q1, Citace WOS: 1). Jimp

Anderson, C. Mrkvicka T. (2020). Inference for cluster point processes with over- or under-dispersed cluster
sizes, Statistics and computing 30, 1573-1590. (50%) (Publikace IF, Q1, Citace WOS: 2) Jimp

Dai W., Mrkvicka T., Sun Y., Genton M. C. (2020). Functional Outlier Detection and Taxonomy by Sequential
Transformations, Computational statistics and data analysis , 149, 16960. (25%) (Publikace IF, Q2, Citace WOS: 9) Jimp

Mrkvicka T., Dvorak J., Gonzales J., Mateu J. (2020). Revisiting the random shift approach for testing in spatial
statistics, Spatial statistics , 100430. (50%) (Publikace IF, Q2, Citace WOS: 3) Jimp

Pfehled projektové cinnosti:

Clen fesitelského tymu TACR TLO1000348 - Systém kurzové prevence, realizace 2018 - 2020

Spolutesitel projektu GA CR 16-03708S - Prostorova geometricka statistika ndahodnych mnoZin v eukleidovskych
prostorech, 2016 — 2018.

Spolufesitel projektu GA CR 19-04412S - Nové pristupy k modelovani a statistice ndhodnych mnozin, 2019 — 2021.

Pusobeni v zahraniéi

University of Glasgow, UK, % roku; INRA, France, 3/4 roku; University of Aalto, Finland, 4 mésice

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Martina Novotna Tituly |doc., Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1967 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Ekonomika podniku — garant, pfednasejici, cvicici
Firma 1 — cvicici

Firma 2 - garant, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr
Komparace ukazatell region( BSP — Management LS Garant, prednasejici,
regionalniho rozvoje cvicici
Hospodarska a socidlni NMSP-Analyza LS Garant, prednasejici,
statistika v ekonomické a finan¢éni cvicici
praxi,
NMSP — Management
regiondlniho rozvoje,
NMSP — Finance a Ucetnictvi

Udaje o vzdélani na VS

Magisterské studium: VSE v Praze, Narodohospodarska fakulta, obor Ekonomicka statistika, 1989
Doktorské studium: JU v €. Budéjovicich, Zemédélska fakulta, obor Rizeni a ekonomika podniku, 2005

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V$

1997-2006 - Zemédélska fakulta, JU v €. Budéjovicich, odborna asistentka na Katedfe ekonomiky;

2007-2020 - Ekonomicka fakulta, JU v C. Budé&jovicich, odborna asistentka na Katedie ekonomiky;

2020-dosud — Ekonomickd fakulta, JU v C. Budé&jovicich, odborna asistentka na Katedie aplikované ekonomie a
ekonomiky, od roku 2022 docentka;

2019 - dosud — garant studijniho oboru Rizeni a ekonomika podniku;

2022 — dosud — koordinator kvality EF JU v €. Budé&jovicich.

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 86 bakalarskych a 60 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci
Ekonomika a management 2022 JU v €. Budégjovicich WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 73 33 161
H-index
WoS/Scopus 4/5

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvtréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

verze 16.2.2017




Smejkal, A., Novotna, M., & Volek, T. (2022). Company investments in the context of financial strategies. Argumenta
Oeconomica, 48(1), 163-185. doi: 10.15611/a0e.2022.1.07 (33%). Jimp (Q4 Economics), JSC.

Novotna, M., Volek, T., Rost, M., & Vrchota, J. (2021). Impact of technology investment on firm’s production efficiency
factor in manufacturing. Journal of Business Economics and Management, 22(1), 135-155.
https://doi.org/10.3846/jbem.2020.13635 (33%). Jimp (Q2 Economics, Q4 Business), JSC.

Novotna, M., Faltova Leitmanova, 1., Alina, J. a T. Volek. (2020). Capital intensity and labour productivity in waste
companies. Sustainability (Switzerland) 12(24):1-15. doi: 10.3390/su122410300 (25%). Jimp (Q2 Environmental
sciences, Q2 Environmental studies), JSC.

Vrchota, J., Volek, T., & Novotna, M. (2019). Factors introducing Industry 4.0 to SMEs. Social Sciences, 8(5). doi:
10.3390/s0¢sci8050130 (33%). Jimp (Q2 Social sciences, interdisciplinary), JSC.

Novotna, M. & Volek, T. (2018). Efficiency of Production Factors in the EU. Deturope, 10(2), 147-168. (50%). JSC.

Dalsi tvurci ¢innost:

2018 - spoluresitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 Ptiprava vyukového videa

2019-2020: spolutesitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 Ptiprava predmétu Podnikova ekonomika
v anglictiné

2022 - spolufesitel dil¢iho projektu v ramci TACR GAMA 2., &. TP 01010019

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum



https://doi.org/10.3846/jbem.2020.13635
https://doi.org/10.3390/su122410300

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Martin Pech Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1982 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Management — cvicici
Operacni management/ Operations Management — garant, pfednasejici, cvicici
Lean Management — garant, prednasejici, cvicici

Primysl 4.0 — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

2001 - 2006 Magistersky studijni program Jihoceské univerzity v Ceskych Budé&jovicich, Zemédélska fakulta,
Obchodné podnikatelsky obor. Titul: Ing. (2006)
2006 — 2012 Doktorsky studijni program Jihoceské univerzity v Ceskych Budéjovicich, Ekonomické fakulta, obor
Rizeni a ekonomika podniku. Titul: Ph.D. (2012)

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

Od 10/2017 Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra fizeni, odborny asistent.

2008 — 10/2017 Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Oddéleni védy a vyzkumu, metodik.
Spréva projekt( a grantt, poradani védeckych konferenci, poradani SVOC — odbornych studentskych védeckych soutéi,
hodnoceni vykonu zaméstnancu.

2006 — 2011 Jiho&eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka / Zemédélskd fakulta, Katedra fizeni, technik.
Technicka podpora a sprdva vypocetni techniky, webové stranky, sprava katedrové knihovny.

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedouci obhajenych 14 bakalarskych a 10 diplomovych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 177 194 343
H-index
WoS/Scopus 6/6

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Drabkova, Z., & Pech, M. (2022). Comparison of Creative Accounting Risks in Small Enterprises: The Different Branches
Perspective. E&M Economics and Management, 25(1), 113-129. doi: 10.15240/tul/001/2022-1-007. (50%). Jimp
(Economics Q3, Management Q4), JSC.

Pech, M., & Vanecek, D. (2022). Barriers of New Technology Introduction and Disadvantages of Industry 4.0 for Industrial
Enterprises. Serbian Journal of Management, 17(1), 197-206. doi: 10.5937/sjm17-30453. SCOPUS (50 %). JSC.
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Pech, M., & Vanecek, D. (2022). Exploration of Differences in Managers’ Perception of the Industry 4.0. Management and
Production Engineering Review, 13(1), 9-18. doi: 10.24425/mper.2022.140872. (SCOPUS 50%). JSC.

Pech, M., Prazakova, J., & Pechova, L. (2020). The Evaluation of the Success Rate of Corporate Failure Prediction in a Five-
Year Period. Journal of Competitiveness, 12(1), 108-124. doi: 10.7441/joc.2020.01.07. WOS (33%). Jimp (Business Q1,
Economics Q1, Management Q1), JSC.

Vrchota, J. & Pech, M., 2019. Readiness of Enterprises in Czech Republic to Implement Industry 4.0: Index of Industry 4.0.
Applied Sciences, 9(24), pp.1-25. https://doi.org/10.3390/app9245405 Scopus + WOS (50%). Jimp (Engineering,
multidisciplinary Q2, Materials Science, Multidesciplinary Q3), JSC.

Dalsi tvaréi ¢innost:

2017-2019: Spolufesitel projektu OPVV CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002348 - Rozvoj JU — ESF (DA2.4 aktivita Podpora
podnikavosti)

2009-2011: Spolufesitel projektu CZ.1.07/2.3.00/09.0205 (Rozvoj védy a vyzkumu na Ekonomické fakulté JU)

2010: Spoluresitel projektu FRVS 649/2010/F5/a (Inovace pfedmétu Motivace a stimulace pracovniho jednani)

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola

Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly

Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu

Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Kamil Picha Tituly |doc., Ing., Ph.D., MBA
Rok narozeni 1977 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani

studijniho programu

Zaklady obchodu — garant, prednasejici, cvicici

Obchodni provoz - garant, pfednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr
Management cestovniho ruchu | NMSP — Management ZS Garant, prednasejici,
regionalniho rozvoje cvicici
Obchod s potravinarskymi a NMSP — Kvalita a ZS Garant, prednasejici,
zemédélskymi produkty zpracovani zemédélskych cvicici
produkta,
NMSP — Zootechnika
Mezinarodni obchod/ NMSP — Ekonomika a LS Garant, prednasejici
(International Trade) management,
Mezinarodni NMSP — Ekonomika a LS Garant, prednasejici
marketing/International management
Marketing
Ekonomika zemédélstvi NMSP - Zootechnika LS Garant, prednasejici,
cvicici
Marketing a obchod DSP — Ekonomika a ZS+L | Prednasejici
management S
Marketing and Trade DSP — Economics and ZS+L | Prednasejici
Management S

Udaje o vzdélani na VS

PEF €ZU Praha, obor Provoz a ekonomika/Evropska agrarni diplomacie, rok ukonéeni 2000
IAE de Lyon, DESS (CAAE/MBA), rok ukonceni 2002
JU v €. Budé&jovicich, ZF — doktorské studium, obor Rizeni a ekonomika podniku — rok ukonéeni 2003

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

od roku 2003 ZF JU v €. Budé&jovicich, odborny asistent na Katedie obchodu
od 1. 1. 2007 EF JU — odborny asistent na Katedie obchodu a cestovniho ruchu
od 1. 5. 2015 EF JU - docent na Katedfe obchodu a cestovniho ruchu
od 1. 3. 2019 — do 28. 2. 2023 EF JU — prodékan pro zahranici
od 1. 5. 2015 EF JU - docent na Katedfe obchodu, cestovniho ruchu a jazyk
Na EF JU garant navazujiciho magisterského studijniho programu Regional and European Project Management (2015-
2019), Garant navazujiciho magisterského studijniho programu Ekonomika a management (od roku 2019)

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 42 bakalarskych, 55 diplomovych a jedné disertacni obhdajené prace.

Obor habilitacniho fizeni

Rok udéleni hodnosti

Rizeni konano na V$

Ohlasy publikaci

verze 16.2.2017




Ekonomika a management 2015 JU v C. Budéjovicich WoS | Scopus | ostatni

Obor jmenovaciho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ 240 |323 >60

H-index
WoS/Scopus 9/10

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Picha, K., Navratil, J. (2019). The factors of Lifestyle of Health and Sustainability influencing pro-environmental buying
behaviour. Journal of Cleaner Production, 234, 233-241 (50 %). Jimp. Q1

Novacka, L., Picha, K., Navratil, J., Topaloglu, C., Svec, R. (2019). Adopting environmentally friendly mechanisms in the
hotel industry: A perspective of hotel managers in Central and Eastern European countries. International Journal of
Contemporary Hospitality Management, 31(6), 2488-2508 (20%). Jimp. Q1

Svec, R., Martinét, S., Picha, K. et al. (2021). What drives visitors to tourist sites to choose “green” accommodation
facilities?. Environ Dev Sustain. https://doi.org/10.1007/s10668-021-01286-3 (20 %) Jimp. Q2

Navratil, J., Picha, K., Buchecker, M., Martinat, S., Svec, R., Biezinova, M. & Knotek L. (2019). Visitors' preferences of
renewable energy options in "green" hotels. Renewable Energy 138, 1065-1077. (15 %) Jimp. Q1/Q2

Picha, K., Navratil, J., Svec, R. (2018). Preference to local food vs. preference to “national” and regional food. Journal of
Food Products Marketing, 24(2), 125-145. (33 %) JSC.

Pusobeni v zahranici

2002 - IAE, Université Lyon 3 France, studijni pobyt, 4 mésice; pravidelnd prednaskova cinnost

Podpis datum




C-1 - Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a pfijmeni Jaroslava Prazakova Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1981 | typ vztahu k V8 pp rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteériuje st. program pp rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soucasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfredméty pfislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalSi zapojeni do uskuteéfnovani
studijniho programu

Zaklady ucetnictvi — pfednasejici, cvicici
Danovy systém - cvicici

Finance podniku | — cvicici

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garanti ZT a PZ predmétt)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

ZF JU v Ceskych Budéjovicich, magisterské studium: obor Obchodné podnikatelsky, rok ukonéeni 2006
EF JU v Ceskych Budéjovicich, doktorské studium: obor Rizeni a ekonomika podniku, rok ukonéeni 2011

Udaje o odborném piisobeni od absolvovani V§

2010 - 2015 JU v €. Budé&jovicich, Ekonomicka fakulta, Oddéleni védy a vyzkumu, technik
2010 - 2013 JU v C. Bud&jovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra Fizeni, odborny asistent

2013 — dosud JU v €. Budé&jovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra Géetnictvi a financi, odborny asistent

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 31 bakalarskych a 7 diplomovych obhajenych praci

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ 5 6 16
H-index
WoS/Scopus 11

Piehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviiréi €innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniki z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Pech, M., Vanécek, D. & Prazékova, J. (2021). Complexity, continuity, and strategic management of buyer—supplier
relationships from a network perspective. Journal of Entrepreneurship Management and Innovation, 17(3), 189-226.
https://doi.org/10.7341/20211736 (30%) JSC

Pech, M., Prazakova, J. & Pechova, L. (2020). The Evaluation of Success Rate of Corporate Failure Prediction in Five —
Year Period. Journal of Competitiveness, 12(1), 108-124. https://doi.org/10.7441/joc.2020.01.07. (30%) Jimp (Q3
Business, Q1 Economics, Q3 Management)

Prazakovd J. & Pech, M. (2019). The identification of the Key players in the supply chain network. In Proceedings of
37nd International Conference on Mathematical Methods in Economics 2019, Ceské Budéjovice: Jihoceska univerzita
v Ceskych Budéjovicich, 326-331. (50%) D
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https://doi.org/10.7341/20211736
https://doi.org/10.7441/joc.2020.01.07

Prazdkovd, ). & Bednarovd, D. (2018). The risk and the cost of quality: The quality management case study. In
Proceedings of the 12th International Scientific Conference INPROFORUM 2018. Innovations, Enterprises, Regions and
Management. Ceské Budéjovice: Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, 37-42. (50%) D

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Radim Remes Tituly | Mgr., Ph.D.
Rok narozeni 1975 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Akademické dovednosti — prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ predméti)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

JU Ceské Budéjovice, Pedagogicka fakulta, obor Fyzika — vypocetni technika; rok ukonéeni VS — 2003
Ph.D. studium: PF JU v C. Budé&jovicich, obor Informaéni a komunikaéni technologie ve vzdélavani (rok ukonéeni 2021)

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V$

JU Ceské Budéjovice, Zemédélska fakulta — 2003-2006, odborny asistent
JU Ceské Budéjovice, Ekonomickd fakulta — od 2007, Katedra aplikované matematiky a informatiky, odborny asistent

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 38 bakalafskych a 4 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 19 0

H-index

WoS/Scopus 1/0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Berdnek, L. & Remes, R. (2021) The use of a game theory model to explore the emergence of core/periphery structure in
networks and its symmetry. In Symmetry-Basel, ro¢. 13, €. 7, s. 1-15. ISSN 2073-8994. (50 %) Jimp Q2

Beranek, L. & Remes, R. (2020) Distribution of Node Characteristics in Evolving Tripartite Network. In Entropy, roc. 22, ¢.
3,s. 1-20. ISSN 1099-4300. (50 %) Jimp Q2

Berdnek, L. & Remes, R. (2020) Structure Prediction in Uncertain Temporal Networks. In ACIT 2020 — Proceedings.
Deggendorf: Institute of Electrical and Electronics Engineers Inc., s. 737-740. ISBN 978-1-72816-760-2. (50 %) D

Beranek, L. & Remes, R. (2019) E-commerce network with price comparator sites. International Conference on Advanced
Computer Information Technologies. In ACIT 2019. Deggendof, Némecko: Institute of Electrical and Electronics Engineers
Inc., s. 401 - 404. ISBN 978-1-7281-0449-2. (50 %) D

Remes, R. & Berdnek, L. (2019) Objective Design in the Novice Programming Course in the Tertiary Education. In
Proceedings of The 16th International Conference Efficiency and Responsibility in Education 2019 (ERIE). Praha: Czech
University Life Sciences Prague, s. 226—233. ISBN 978-80-213-2878-5. ISSN 2336-744X. (50 %) D

verze 16.2.2017




Dalsi tvaréi ¢innost:

TACR TL03000222 (2020-2023) Rozvoj informatického mysleni pomoci situaénich algoritmickych probléma (odpovédny
resitel: doc. PaedDr. Jifi Vanicek, Ph.D.)

Interreg V-A ATCZ16 (2017-2019) SIP-SME (Service Innovations Prozess flr Klein-und Mittelunternehmen) (odpovédny
resitel: doc. Ing. L. Rolinek, Ph.D.)

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Tomas Roskovec Tituly | RNDr., Ph.D.
Rok narozeni 1988 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Matematika pro ekonomy — cvicici
Operacni vyzkum — prednasejici, cvicici

Operations Research - cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Magisterské studium na MFF UK, obor Matematicka analyza - dokoncéeno 2012.
Doktorské studium na MFF UK, obor Matematicka analyza - dokonceno 2017.
Rigordzni fizeni na MFF UK, obor Matematicka analyza — dokonéeno 2021.

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V$

Vedeni cviceni na MFF UK k rGznym kurzim matematické analyzy v letech 2010-2015, zaloZeni a vedeni seminare o
aplikacich v matematice v letech 2015-2016, vedeni cviceni k teorii miry v anglickém jazyce 2014.

Od ledna 2017 odborny asistent na Ekonomické fakulté JU v Ceskych Budé&jovicich, Katedra aplikované matematiky a
informatiky.

Védecka praxe v oboru matematické analyzy od roku 2012, véetné vyjezd( na konference a prezentace vlastnich
vysledka.

2018-2021 vyzkumny pracovnik v ramci grantu GACR junior na FIT CVUT na &astecny Gvazek.

2020-2022 vyzkumny pracovnik v rdmci grantu GACR junior na PrF UHK na ¢asteény Uvazek.

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni jedné obhdjené bakaldrské prace.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 10 16 48
H-index
WoS/Scopus 3/3

vevs

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Fiorenza, A., Formica, M. R., Roskovec, T., & Soudsky, F. (2018). Gagliardo-Nirenberg Inequality for rearrangement-
invariant Banach function spaces, Atti Accad. Naz. Lincei Cl. Sci. Fis. Mat. Natur. 30 (2019), 847-864. doi:
10.4171/RLM/872 (25%) JIMP, JSC (Q1 mathematics)

Fiorenza, A., Formica, M. R., Roskovec, T., & Soudsky, F. (2021). Detailed proof of classical Gagliardo-Nirenberg
interpolation inequality with historical remarks., Z. Anal. Anwend. 40, 217-236. (25%) JIMP, JSC (Q2 mathematics)

verze 16.2.2017




Dolezalova, A., Hrubesova, M., & Roskovec, T. (2021). Hausdorff measure of critical set for Lusin N condition, J. Math.
Anal. Appl. 493 (2), 160-168. (25%) JIMP, JSC (Q1 mathematics)

Molchanova, A., Roskovec, T., & Soudsky, F. (2021). Regularity of the inverse mapping in Banach function spaces,
Mathematische Nachrichten 294 (12), 2382-2395. (33%) JIMP, JSC (Q1 mathematics)

Mrkvicka, T., Roskovec, T. & Rost M. (2021). A Nonparametric Graphical Tests of Significance in Functional GLM. (2021)
Methodology and Computing in Applied Probability, 23(2), 593-612. (33%) JIMP, JSC (Q2 mathematics)

Pusobeni v zahranici

10 tydenni studijni a védecka staz na University of Jyvaskyla, Finsko, jaro 2015

4 tydenni védecky pobyt v Itdlii na zakladé programu vyhry podpory pro mladé védce od ACRI - Associazione di
Fondazioni e di Casse di Risparmio S.p.a.: Young Investigator Training Program 2017, |éto 2018

6 mésicni staz na University of Warsaw, 2020, prerusena po mésici a probéhla online kvuli pandemii

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Jarmila Rybova Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1977 typ vztahu k VS pp rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Danovy systém — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ predméti)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Magisterské studium: JU v Ceskych Budéjovicich, Zemédélska fakulta, obor provozné podnikatelsky, rok ukonéeni 2000
CzZU v Praze, KP,

pedagogické minimum pro vyuku odbornych pfedméti na stfednich zemédélskych a lesnickych Skolach, rok ukoncéeni —
2002

Doktorské studium: VSE v Praze, Fakulta financi a G¢etnictvi, Katedra veiejnych financi, obor Finance, rok ukonéeni
2017

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

2001 - 2006 JU v C. Budé&jovicich, Zemédélska fakulta, Katedra Gcetnictvi a financi, odborny asistent

od roku 2007 JU v C. Budé&jovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra Uéetnictvi a financi, odborny asistent

Od roku 2012 na materské dovolené, 2013-2014 na rodi¢ovské dovolené

0d roku 2015 JU v C. Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra Géetnictvi a financi, odborny asistent

Od 1. 11. 2017 JU v Ceskych Budsgjovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra Gcletnictvi a financi, odborny asistent
s akademickym titulem, pfejmenovani pozice: odborny asistent

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Od roku 2012 (vcéetné) vedeni 15 bakalarskych a 42 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 13
H-index
WoS/Scopus /

vevs

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvtréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Rybova, J., DoleZalovd, K. (2019). Uloha minimdlinich sazeb spotfebnich dani. Monografie. Ceské Budé&jovice, CR:
Ekonomicka fakulta, Jihoceskd univerzita v Ceskych Budé&jovicich, 90 stran. ISBN 978-80-7394-774-3 (80 %). B

Rybov3, J., Dolezalova, K., Seknic¢kova, I., Gregorova, I. (2020). Support for the circular economy in the czech tax system.
Kapitola v knize. In: Skodova Parmova, D., Dvorakova, Liskovd, Z. (2020). Regions in Context Il. Principles of circular
economics in regional management leading to increased efficiency of systems 1st. Edition. Collective monograph. Ceské

verze 16.2.2017




Budéjovice: University of South Bohemia in Ceské Budé&jovice, Faculty of Economics, s. 192 (30-41), GAJU 121/2020/S.
ISBN 978-80-7394-831-3, e-ISBN 978-80-7394-832-0 (70 %). C

Vickova, M., Koufilova, J., Hlavagkova, H., Rybova, J. (2021) Uetnictvi v obchodni ¢innosti. Monografie. Praha: Wolters
Kluwer. 208 stran, ISBN 978-80-7676-069-1 (20%). B

Smejkalova, K., Rybova, J. (2021). Road and Circular Taxes in the Member States of the European Union. Kapitola v knize.
In: Skodova Parmova, D., Dvorakova, Liskova, Z. (2021). Regions in Context lil. Principles of circular economics in regional
management leading to increased efficiency of systems 1st. Edition. Collective monograph. Ceské Budéjovice: University
of South Bohemia in Ceské Budé&jovice, Faculty of Economics, s. 240 (49-64),-GAJU 121/2020/S. ISBN 978-80-7394-886-
3, e-ISBN 978-80-7394-887-0. (70 %). C

Rybov3, J. Seknickova, I. (2021). Comparison of European Union Member States in the field of social insurance in the
period 2007 — 2019. Sbornik abstraktu. XXV. Mezinarodni odbornd konference Teoretické a praktické aspekty verejnych
financi. Praha: Oeconomica. Katedra verejnych financi, Fakulta financi a Ucetnictvi, Vysoka Skola ekonomicka v Praze.
Dne 17. — 18. zafi 2021. Sbornik abstrakt(l, ISBN 978-80-245-2433-7. 21 stran (14): link: https://kvf.vse.cz/tapapf/wp-
content/uploads/page/24/TPAVF Book of Abstracts 2021.pdf. (70 %) Jost

Dalsi tvaréi ¢innost:
2017-2019: spolufesitel: projektu GAJU 111/2017/S
2020-2022: spoluresitel projektu GAJU 121/2020/S

Pfednaskova ¢innost v ramci projektu ,,Experti do $kol“ €eské spole¢nosti ekonomické — 4 prednasky na stiednich
Skolach.

Pusobeni v zahranici

Podpis datum



https://kvf.vse.cz/tapapf/wp-content/uploads/page/24/TPAVF_Book_of_Abstracts_2021.pdf
https://kvf.vse.cz/tapapf/wp-content/uploads/page/24/TPAVF_Book_of_Abstracts_2021.pdf

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich
Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta
Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program
Jméno a piijmeni Petr Rehot Tituly |doc., Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1979 typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do N
kdy
Typ vztahu na soucasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do N
kdy
Dalsi soucasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecnovani
studijniho programu

Manazerskd komunikace - garant, prednasejici, cvicici
Management - garant, prednasejici, cvicici
Management (in English) — garant, predndsejici

Garant bakalarského studijniho programu Ekonomika a management

Zapojeni do vyuky v dalSich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantii ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
pfedmétu Pocet hodin za
semestr
Rizeni zmén a inovaci NMSP Ekonomika a ZS Garant, prednasejici,
management cvicici
NMSP Analyza
v ekonomické a finan¢ni
praxi
NMSP Aplikovana
informatika
NMSP Finance a Ucetnictvi
Management inovaci / DSP Ekonomika a ZS, Garant, prednasejici
Innovation management management LS
Management/ Management DSP Ekonomika a ZS, Prednasejici
management LS
Odborné poznatky NMSP Ucitelstvi odbornych | LS Garant, cvicici
z ekonomickych obor( ve vztahu | predméti
ke kurikulu S§
Didaktickd praxe ekonomickych | NMSP Ucitelstvi odbornych |LS Garant, cvicici
predmétd I, II predmétd
Management Il NMSP — Finance a ZS Garant, prednasejici,
ucetnictvi cvicici

Udaje o vzdélani na VS

Ing.: JU v Ceskych Budéjovicich, ZF, obor Obchodné podnikatelsky, spec. Cestovni ruch - 2004.
Ph.D.: CZU v Praze, PEF, obor Systémové inzenyrstvi - 2008.

Doplrikové vzdélani:
2006 — 2007: Vysoka $kola evropskych a regionalnich studii v Ceskych Budéjovicich — doplriujici pedagogické studium pro
ucitele odbornych predméta.

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani VS




2004 - 2006 - JU v Ceskych Budéjovicich, Zemédélskd fakulta - technik na Katedfe Fizeni, 10/2006 - 12/2006 odborny
asistent na Katedre fizeni

01/2007 - 6/2014 - JU v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, odborny asistent na Katedfe fizeni

07/2014 - dosud - docent a vedouci katedry fizeni, EF JU v Ceskych Budé&jovicich

07/2014 - 06/2018 - garant bakalafského studijniho oboru Strukturalni politika EU pro vefejnou spravu

06/2018 — 06/2019 - garant bakalafského studijniho oboru Rizeni a ekonomika podniku

5/2019 — dosud - garant bakalarského studijniho programu Ekonomika a management.

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Celkem 64 bakalarskych a 59 diplomovych obhajenych praci. V soucasné dobé vede 4 doktorské prace.

Obor habilitac¢niho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Ekonomika a management 2014 JU v €. Budéjovicich WoS | Scopus | Ostatn
i
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 76 118 502
H-index
WoS/Scopus 5/6

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvirci ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikl z praxe vztahujici se k
zabezpecovanym predmétim

Koukoumpliakos, I., & Rehof, P. (2021). Corporate social responsibility: A modern approach in Greek enterpsises.
Academic Journal of Interdisciplinary Studies, 10(5), 260-273. https://doi.org/10.36941/ajis-2021-0138 (50%) JSC (Q4
Business, management and accounting)

Vrchota, J., & Rehot, P. (2021). Project management in manufacturing enterprises. Serbian Journal of Management,
16(2), 341-353. https://doi.org/10.5937/sjm16-28044 (50%) Jimp (Q4 Management), JSC

Rehof, P., Pech, M., Slabova, M., & Rolinek, L. (2020). Contemporary opinions on the importance of entrepreneurial
competencies. European Journal of Business Science and Technology, 6(2), 127-137. D0i:10.11118/ejobsat.2020.008
(25%) JSC (Q4 Business and management)

Eger, L., Mi¢ik, M., Gangur, M., & Rehof, P. (2019). Employer branding: Exploring attractiveness dimensions in a
multicultural  context. Technological and Economic Development of Economy, 25(3), 519-541.
https://doi.org/10.3846/tede.2019.9387 (25%) Jimp (Q1 Economics), JSC

Eger, L., Mi¢ik, M. & Rehot, P. (2018). Employer branding on social media and recruitment websites: symbolic traits of
an ideal employer. E + M, 21(1), 224 — 237. https://dx.doi.org/10.15240/tul/001/2018-1-015 (33%) Jimp (Q2 Economics),
JSC

Spolufesitel projektu:

Visegrad 22120110 (2022-2023) Strengthening Soft Skills as Employment Key Tool: Transferring V4 Experience
Interreg V-A ATCZ16 (2017-2019) SIP-SME (Service Innovations Prozess fiir Klein-und Mittelunternehmen)
Visegrad 21830123 (2019-2020) Social media and trust building

PlUsobeni v zahranici

Podpis datum



http://ef.jcu.cz/veda-a-vyzkum/granty/projekty/social-media-and-trust-building/

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Martin Slobodnik Tituly |JUDr., Ph.D., LL.M.
Rok narozeni 1989 | typ vztahu k VS pp. rozsah 32 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 32 do kdy | N

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Zaklady prava - cvicici

Obchodni pravo 1 — prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Mgr. v oboru Pravo a pravni véda — PF UK, 2015
JUDr. v oboru Trestni pravo - PF UK, 2016
Ph.D. v oboru Trestni pravo - PF UK, 2019

L L.M. v oboru Trestné-procesni ¢innosti — Institut forenznich a bezpecnostnich studii - 2022

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V$

Od roku 2010 — dosud - prace v advokacii

Od roku 2017 — 2019 - technologicky skaut Ekonomické fakulty JU

Od roku 2016 — dosud - odborny asistent na katedfe prava (od 1. 9. 2020 Katedra regionalniho managementu a préva) -
Ekonomicka fakulta JU

2018 —advokat

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 8 bakalarskych obhajenych praci. Vedeni 1 uspésné obhajené magisterské prace.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS

H-index

WoS/Scopus /

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniku z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Odbornik z praxe zajistujici vyuku.

Stemberkova, R., Slobodnik, M. & et al. (2018). Uvod do problematiky dusevniho vlastnictvi. Ceské Budéjovice: Jihoceska
univerzita v Ceskych Budéjovicich, Kancela¥ transferu technologii. (40%) C

Rehot, P. a kol.: Podpora podnikavosti. 1. vydani. Ceské Budéjovice. 2019. Jihoceskd univerzita v Ceskych Budéjovicich,
Kancelar transferu technologii. ISBN 978-80-7394-755-2. Druh publikace: recenzovana vysokoskolska uéebnice. (10%) C
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Reho¥, P. a kol.: Podpora podnikavosti, metodika kurzii rozvoje podnikavosti. 1. vydani. Ceské Budé&jovice. 2019. Jihoceska
univerzita v Ceskych Budéjovicich, KancelaF transferu technologii. ISBN 978-80-7394-756-9. Recenzovana vysokoskolska
ucebnice. Druh publikace: metodika kurzu. (10%) C

Slobodnik, M. Problematika zajisténi ucasti obvinénych pravnickych osob, Bezpecnostni sbory.cz, ISSN 1803-6856. 2022.
Praha. Jost

Slobodnik, M. The issue of ensuring the participation of accused legal entitieslaw. The International Scientific Conference
INPROFORUM 2022, November 3 - 4, 2022, Ceské Budéjovice. D

Dalsi tvurci ¢innost:

2017-2019 — uGcéast na projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-014/000628 Budovani expertnich kapacit transfer
technologii

2018-2019: ucast projektu OPVVV CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002348 Rozvoj JU — ESF

2017-2019 manazer projektu Projekt 192 — STUDYKOM — Rist kompetenci studentl — lepsi uplatnitelnost na trhu prace
v ¢esko-bavorském ptihranici

2018-2022 - spoluteditel diléiho projektu v rdmci TACR TL02000144 - Aplikace Bankrot jako (vy)hra

Dalsi profesni ¢innost

Prace v advokacii — Slobodnik & Partners s.r.o., advokatni kancelar

Pusobeni v zahranici

University of Antwerp 2014/2015 (zafi 2014 — ¢erven 2015) — IELSP Programme
Zahrani¢ni pracovni staz v Evropském parlamentu 2014/2015 (fijen 2014 — srpen 2015)

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Zdenék Strnad Tituly |JUDr., Ing., Ph.D., MPA
Rok narozeni 1978 | typ vztahu k VS pp. rozsah 20 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 20 do kdy | N

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Obchodni pravo 1 — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

2001 - Pravnicka fakulta — Univerzita Karlova — vSeobecné pravo (Mgr.)

2003 — Pravnicka fakulta — Univerzita Karlova (JUDr.)

2006 — Vysoka skola ekonomickd v Praze — Fakulta mezinarodnich vztahl — ekonomie, mezinarodni a zahrani¢ni vztahy,
diplomacie, politologie (Ing.)

2011 — odborna justi¢ni zkouska

2012 — Pravnicka fakulta — Univerzita Karlova, obor Teoretické pravni védy — specializace verejné prdvo: Ustavni pravo,
spravni pravo, finan¢ni pravo, pravo zZivotniho prostredi, pravo socialniho zabezpeceni (Ph.D.)

2018 - Vysoka Skola CEVRO Institut - postgradudlni studium MPA v programu: Vefejna sprava a lidské zdroje (MPA)

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

1. 10. 2001 - 30. 4. 2009: Ministerstvo zemédélstvi — odbor statni spravy ve VH

22.7. 2005 — dosud: Institut pro mistni spravu Praha — Odborny lektor a zkusebni komisar

1. 2. 2006 — dosud: Utad vlady CR — Clen pracovni komise pro vefejné pravo I. (Spravni pravo) Legislativni rady vlady

1. 5. 2009 — dosud: Krajsky soud v Ceskych Budé&jovicich (soudce)

2009 - 30. 3. 2012: externi vyuka na Jihoceské univerzité v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta (EF JU)

1. 4.2012 — dosud: odborny asistent na Katedie prava EF JU —od 1. 10. 2012 odborny asistent s akademickym titulem
25.4.2019 —22. 4. 2022 — Akademicky senat EF JU, senator

1/2019 — 12/2022 - hlavni fesitel a vedouci projektu TACR (EF JU): Projekt manaZersko-pravni simulace: ,Bankrot jako
(vy)hra” (¢. TLO2000144) — 50 % Uvazku na EF

6/2022 — dosud — spolufesitel projektu Evropské unie JUST-2021-JTRA ¢. 101046643 ,,Enhancing proficiency of insolvency
practitioners in applying EU law and fostering trust and understanding of European judicial culture via participatory
training approach and blended learning (InsolEuPro)”

dale: piileZitostny Vzdélavaci centrum pro veiejnou spravu CR, Insolvence 2008, a.s., ASIS, Justi¢ni akademie CR aj.

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 15 bakalarskych a 8 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 7 59

H-index

WoS/Scopus 1/5

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniku z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim
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Odbornik z praxe zajistujici vyuku.

Strnad Z. Konkursy (nejen firem) z pohledu insolvencniho soudce. In Vesela J. ed., Grygar J., Havel B., Chvojka J., Kucha¥
P, Krhut R., Lalka J., Louda L., Marsikova J., Mottlova I., Nacher P., Placek J., Richter T., Schonfeld J., Smréka L., Strnad Z.,
Sevtik D., Zadrazil T., Zezulka O., Zizlavsky M. Insolvence 2008-2020: Data — Ndzory — Predikce. Praha: Stala konference
Ceského prdva, s.r.o. 2021. s. 17-33. ISBN 978-80-906813-3-0. (10 %) C

Schonfeld J., Kudéj M., Havel B., Sprinz P., Hfibal D., Sedlacek D., Smrcka L., Schénfeldové D., Louda L., Hejny M., Zalud
V., Némeckova J., Strnad Z., Vitkova K., Zezulka O., Rainer F. a Kislingerova E. Insolvencni praxe. Problémy a vyzvy pro léta
dvacdtd. Praha: C. H. Beck. 2020. ISBN 978-80-7400-780-4. (10 %) C

Dvorsky, J. Kliestik, T. Cepel, M., Strnad, Z. (2020). The Influence of Some Factors of Competitiveness on Business Risks.
Journal of Business Economics and Management, 2020, Vol. 21, Issue 5: 1451 — 1465.
https://doi.org/10.3846/jbem.2020.13440 (25 %) JSC

Kozak J., Broz J., Dadam A., Stanislav A., Strnad Z., ZrUst L. & Zizlavsky M. (2019). Insolvencni zdkon. Komentdr. 5. vydani.
Praha: Wolters Kluwer. (20 %) B

Belas, J., Dvorsky, J., Strnad, Z., Valaskova, K. & Cera, G. (2019). Improvement of the Quality of Business Environment
Model: Case of the SME Segment. Inzinerine Ekonomika-Engineering Economics, 2019, 30(5), 601-611. doi:
10.5755/j01.ee.30.5.24490. Dostupné z: http://dx.doi.org/10.5755/j01.ee.30.5.24490 (20 %) Jimp (Q3 Management)

Dalsi profesni ¢innost
Soudce, Krajsky soud v Ceskych Budéjovicich
Predseda zkusebni komise pro zkousky insolvencnich spravcl (Ministerstvo spravedinosti)

Odborna organizace pravidelného insolvenéniho seminare Zirovnice 2022 — viz www.zirovnice2022.cz

Rada prednasek pro Justi¢éni akademii CR, spolky insolvenénich spravcl a advokatni komoru, spotiebitele, neziskovy
sektor, konferenéni a kongresova cinnost.

Dalsi tvaréi ¢innost

1/2019 a7 12/2022 - hlavni fesitel a vedouci projektu TACR (EF JU): Projekt manazersko-pravni simulace: ,Bankrot jako
(vy)hra” (€. TLO2000144)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum



https://www.beck.cz/catalogsearch/result/index/author/1270/
https://www.beck.cz/catalogsearch/result/index/author/1754/
https://www.beck.cz/catalogsearch/result/index/author/1250/
https://www.beck.cz/catalogsearch/result/index/author/1938/
https://doi.org/10.3846/jbem.2020.13440
https://doi.org/10.5755/j01.ee.30.5.24490
http://dx.doi.org/10.5755/j01.ee.30.5.24490
http://www.zirovnice2022.cz/

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Jaroslav Svoboda Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1976 | typ vztahu k VS pp rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Zaklady ucetnictvi — prednasejici, cvicici

Finanéni Ucetnictvi — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

ZF JU v Ceskych Budéjovicich, bakalaiské studium: obor Ucetnictvi a finanéni fizeni podniku, rok ukonéeni 1997
ZF JU v Ceskych Budéjovicich, magisterské studium: obor Uéetnictvi a finanéni fizeni podniku, rok ukonéeni 1999
ZF JU v Ceskych Budéjovicich, doktorské studium: obor Rizeni a ekonomika podniku, rok ukonéeni 2005

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani VS

2000 - 2006: JU v C. Budé&jovicich, Zemédélska fakulta, Katedra Gcetnictvi a financi, odborny asistent
2003 — dosud: OSVC (tGcetni poradenstvi)
2007 — dosud: JU v C. Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra Géetnictvi a financi, odborny asistent

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 34 bakalafskych a 25 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ 2 22 46
H-index
WoS/Scopus 1/3

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Zdenék, R., Lososova, J. & Svoboda, J. (2022). Are the incomes of agricultural households lagging behind? Evidence from
Czechia, Economic Research-Ekonomska IstraZivanja, 1 — 18, DOI: 10.1080/1331677X.2022.2058977. (10%) Jimp (Q2
Economics)

Svoboda, J., Lososova, J., & Zdenék, R. (2020). Analysis of costs and their effectiveness in the EU agrarian sector. Custos
e @gronegdcio on line, 16 (1), 151 — 173. (60%) Jimp (Q4 Economics, Q4 Business)

Lososova, J., Zdenék, R., & Svoboda, J. (2020). Tangible Fixed Assets in Czech Small and Middle-sized Farms. Eastern
Journal of European Studies, 11 (1), 236 — 251. (10%) JSC

Lososova, J., Zdenék, R. & Svoboda, J. (2021). Investment activity of Czech farms according to their acreage. In The 15th
International Conference INPROFORUM 2021. pp. 35 —40. (20%) - D

verze 16.2.2017




Svoboda, J., Lososova, J., & Zdenék, R. (2019). Nakladova disparita EU v sektoru zemédélstvi. ,Region v rozvoji spole¢nosti
10. a 11. fijna 2019“. pp 387-398. (70%) - D

Dalsi tvaréi ¢innost:

2020 —-2022: GAJU 121/2020: Principy cirkularni ekonomiky v regionalnim managementu vedouci ke zvyseni efektivnosti
systém; ¢len tymu.

2017 - 2022: GAJU 111/2017/S: Ekonomické dopady legislativnich zmén v oblasti financi, Géetnictvi

a dani; ¢len tymu.

2018 — 2019: CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002348: DA 2.3 - Zpracovani materiald v anglickém jazyce pro predmét
Financial Statements; fesitel

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a piijmeni Jan Salamoun Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1980 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah
Vlysoka $kola evropskych a regionélnich studii Ceské Budéjovice DPP Dle dohody

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Zaklady obchodu — cvicici

Obchodni provoz - cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Bakalarské studium: Institut of Technology Sligo, Ireland, 2004
Navazujici magisterské studium: JU v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, 2008
Doktorské studium: JU v €. Budé&jovicich, Ekonomicka fakulta, obor Rizeni a ekonomika podniku, 2022

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

2003 — 2007 — Prima Moda, s.r.o. THP

2011 — 2018 — Vysoka skola evropskych a regionalnich studii, asistent na Katedife managementu a marketingu;
2012-2019 - Ekonomicka fakulta, JU v €. Budé&jovicich, odborny asistent na Katedfe obchodu a cestovniho ruchu;
2020-2021 - Ekonomicka fakulta, JU v C. Budé&jovicich, asistent na Katedie obchodu a cestovniho ruchu a jazykd;

2022 — dosud - Ekonomicka fakulta, JU v C. Budé&jovicich, odborny asistent na Katedie obchodu a cestovniho ruchu
a jazykd;

2012 — dosud — Garant soutéZni sekce SVOC — Obchod, marketing a cestovni ruch

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 55 bakalafskych praci a 43 obhajenych.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS

H-index

WoS/Scopus /

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym piedmétim

verze 16.2.2017




Salamoun, J., Volfova, H. (2022). Case study: Sistainable production certification methods. Proceedings of the 16th
International Scientific Conference INPROFORUM: Digitalization. (50%) D

Salamoun, J. (2020). Characteristics of Companies involved in the Fairtrade Platform. Economics Working Papers. 4(3),
4-47. Jost

Salamoun, J., Volfova, H. (2019). B2B Relationship to Fair Trade. Proceedings of the 13th International Scientific
Conference INPROFORUM: 100 Years of the Koruna, 89-94 (50 %) D

Dusek, R., Vojtko, V., & Salamoun, J. (2018). Estimating Local Consumer Market Size for Marketing Decision-Making. Acta
Universitatis Agriculturae et Silviculturae Mendelianae Brunensis, 66(6), 1441-1449. (33 %) JSC

Dalsi tvaréi ¢innost

IGS19C1 Nakupni chovani spotiebitel v CR (2017-2019, Ing. Viktor Vojtko, Ph.D.) - spolufesitel

Pusobeni v zahranici

Podpis datum



http://ojs.ef.jcu.cz/index.php/ewp/index

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a piijmeni Jaroslav Setek Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1968 | typ vztahu k VS pp. rozsah 36 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 36 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Mikroekonomie 1 — pfednasejici, cvicici

Makroekonomie 1 - pfednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Vysokad skola ekonomicka Praha:1995 — 2001, Narodohospodaiska fakulta, obor Hospodarska politika, doktorské studium
Vysokd Skola ekonomicka Praha: 1986 — 1991, Ndrodohospodarskd fakulta, obor Obecnda ekonomickd teorie,
inzenyrské studium

Pravnicka fakulta Univerzity Karlovy v Praze: 1992 — 1994, specializace: Personalni fizeni a socialni politika

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

1996 — 2000 - Vysoka vojenska skola pozemniho vojska Vyskov (externi ¢innost)
2002 - 2003 - Vysoka skola ekonomicka Praha

2009 — 2014 -Vysoka skola chemicko-technologicka Praha (pracovisté Tabor)
2004 — dosud - Teologicka fakulta JU

2011 - dosud Ekonomicka fakulta JU

Sluzebni pomér v ozbrojenych slozkach 07/1992 — 01/2009

Ministerstvo obrany a Bezpecnostni informacni sluzba — sluzba ve financnictvi, socialnich zdlezitostech a ekonomice, od
roku 1995 v manazerskych pozicich pfi ekonomickém a finanénim zabezpedeni, zpracovani odbornych ekonomickych
analyz s bezpecnostnimi aspekty, spoluprace na programech PR téchto slozek.

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 97 bakalafskych a 24 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 8 2 15
H-index
WoS/Scopus 2/0

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Siraicek, P., & Setek, J. (2023). Nositelé Nobelovy ceny za ekonomii pro rok 2022. Politickd ekonomie, 71(2), 226-237.
doi: 10.18267/j.polek. 1383. (50%) Jimp (Q4)
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Setek, J. (2022). Economic aspects of the source security of the social and health system of the state in the context of
population aging on the example of the Czech Republic. The 16 th International Days of Statistic. Prague, Czech Republic.
pp.513-521.D

Siraicek, P., & Setek, J. (2019). Bernard Bolzano—Utopian Visionary. Acta Oeconomica Pragensia, 27(3-4), 95-104. (50%)
Jost

Setek, J. (2019). Vyznam pomahajicich profesionalC z pohledu vyvoje ekonomickych teorii. Caritas et veritas,, 9(2), pp.
61-72.JSC

Setek, J. (2018). Economic Aspects of Cybercrime in the Global Dimension. 18" International Scientific Conference
Globalization and Its Socio-Economic Consequences. Rajecké Teplice, Slovak republic. pp. 2336- 2343. D

Pusobeni v zahranici

Podpis datum



https://caritasetveritas.cz/magno/cev/2019/mn2.php

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Dagmar Skodova Parmova Tituly |doc., Dr., Ing.
Rok narozeni 1977 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Rizeni sluZeb 1 — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Magisterské studium, JU v Ceskych Budéjovicich, Zemédélska fakulta, Obchodné podnikatelsky obor, rok ukon&eni
2001;
Doktorské studium, JKU v Linci, Rakousko, obor Internationales Marketing und Export, rok ukonéeni 2002

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

Dékanka EF JU od 1. 3. 2019 do 28. 2. 2023

Prorektorka pro zahraniéni vztahy JU v Ceskych Budé&jovicich 2011-2016

Prodékanka pro zahranicni vztahy EF JU 2009-2011

Prodékanka pro pedagogickou ¢innost EF JU 2007

Prodékanka pro pedagogickou ¢innost ZF JU 2004-2006

Docentka od 1. 9. 2020 - Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra aplikované
ekonomie a ekonomiky

Docentka od roku 2012 do srpna 2020 - Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomickd fakulta, Katedra
regiondlniho managementu

Odborna asistentka od roku 2007 - Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta

Odborna asistentka od roku 2002 - Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zemédélska fakulta

Na EF JU garant bakalarského studijniho oboru Strukturdlni politika pro verejnou spravu (2012 — 2014), bakalarského a
navazujiciho magisterského studijniho oboru Obchodni podnikdni (od roku 2015 do roku 2019), navazujiciho
magisterského studijniho oboru Commerce and Entrepreunership (od roku 2015 do roku 2019).

Od roku 2019 garant navazujiciho magisterského studijniho programu Regional and European Project Management

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 99 bakalafskych a 156 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci
Ekonomika a management 2012 JU v C. Budgjovicich WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 14 52 317
H-index
WoS/Scopus 2/2

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvtréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Skodova Parmova, D. Novotnd, J. (2022) Implementation of quality improvements and innovations in agricultural
enterprises. Agricultural Economics : Zemédélska ekonomika, 2022, ro€. 6, €. 68, s. 207-218. ISSN 0139-570X. (Jimp Q2)
(80%)
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Tsiotas, D., Sdrolias, L., Aspridis, G., Skodova Parmova, D., Dvorakova Liskova, Z. (2021). Size distribution analysis in the
study of urban systems: evidence from Greece. In International Journal of Computational Economics and Econometrics,
Volume 11 (1), pp. 12-36. ISSN 1757-1170 (JSC, Emerging Jimp Q4, Economics) (20%)

Skodova Parmova, D. Ed. (2020). Regions in Context II: Principles of circular economics in regional management leading
to increased efficiency of systems. Ceské Budéjovice: University of South Bohemia in Ceské Budéjovice, Faculty of
Economics, 2020, 192 p. ISBN 978-80-7394-831-3 (B) (100%)

Enz, Ch., Skodova Parmova, D. (2020). SIGNIFICANCE OF DIGITAL COMMUNICATION CHANNELS FOR TOURISM
PROVIDERS IN HOLIDAY REGIONS. In DETUROPE - Central European Journal of Regional Development and Tourism,
2020, Volume. 12 (2), pp. 140-165. ISSN 1821-2506 (JSC, Emerging Jimp Q4) (50%)

Skodova Parmova, D., Dvorakova Liskova, Z., Kain, R. (2018). Raising the Quality of Tourism Firms — Case study from
the Czech Republic. In M. Bezpartochnyi. Transformational processes the development of economic systems in
conditions of globalization: scientific bases, mechanisms, prospects. Riga: ISMA University, Riga: Landmark SIA, pp. 233-
242.I1SBN 978-9984-891-04-0. (C)(60%)

Dalsi tvardi ¢innost:

Spoluresitelka Visegrad fund project ID 22120110 Strengthening soft skills as employment key tool: Transferring V4
experience (2022 —2023)

Hlavni resitelka TACR TL0O2000012 Udrzitelny rozvoj na mistni Grovni - propojeni teorie a praxe (2019-2022),

Spolufesitelka Interreg CR - Rakousko Service Innovations Prozess fiir Klein-und Mittelunternehmen (2017-2019)

Pusobeni v zahraniéi

1999 - studentskd staz v rémci programu Socrates - Erasmus na Johannes Kepler Universitat Linz, 4 mésice

2005 vyuka jednosemestralniho predmétu ,Kurs zum Seminar Tschechisch” na Johannes Kepler Universitat Linz
(Rakousko)

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a piijmeni Antonin Smejkal Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1978 | typ vztahu k VS pp. rozsah 28 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 28 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Ekonomika podniku - cvicici
Firma 1 - cvicici

Firma 2 - cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Ing.: Jihoceska univerzita v C. Budé&jovicich, Zemédélska fakulta, obor Ugetnictvi a finanéni fizeni podniku, ukonéeno v
roce 2003

Ph.D.: Masarykova univerzita v Brné, Ekonomicko-spravni fakulta, obor Podnikova ekonomika a management; ukonéeno
v roce 2010

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

ZF JU €. Budéjovice od r. 2004, od 1. 1. 2007 EF JU, Katedra ekonomiky (od 1. 9. 2020 byla Katedra ekonomiky
prejmenovana na Katedru aplikované ekonomie a ekonomiky), odborny asistent

2004 - dosud: jednatel FINANCE QUALITY s.r.o., Ceské Budé&jovice
2001 - dosud: piedseda predstavenstva, KVALITA-druzstvo sluzeb, Ceské Budéjovice
2000 - 2001 ¢len predstavenstva, KVALITA-druzstvo sluzeb, Ceské Budéjovice

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 26 bakalarskych a 34 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 0 0 2
H-index
WoS/Scopus 0 /0

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Odbornik z praxe zajistujici vyuku.
Smejkal, A, Novotna, M. & Volek, T.. (2022). Company investments in the context of financial strategies. Argumenta
Oeconomica, 48(1), 163-186. (33%). Jimp (Q4 Economics), JSC.

Volek, T., Novotna, M., & Smejkal, A. (2021). Resource Efficiency and Economic Growth in V4 Countries. In 15th
International Days of Statistics and Economics, Prague, September 9-11, 2021; Prague, Czech Republic, pp. 1182-1190.
(30%). D
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Skodova Parmovd, D., Kislingerova, E., Alina, J., Beran, V., Faltova Leitmanova, I., Klufova, R., Krasnicka, M., Novotna,
M., Setek, J., Smejkal, A., Volek, T. Cirkuldrni ekonomie a ekonomika - Spolecné paradigma, postaveni, budoucnost a
praktické souvislosti. Praha: Grada Publishing, 2021, 264 s. ISBN 978-80-271-3230-0. (5%). C

Mafikova, M., Novotnda, M. & Smejkal, A. (2020). The influence of the economic cycle on forming business subjects. In
The International Scientific Conference INPROFORUM 2020, Ceské Budéjovice: Jihoceskd univerzita v Ceskych
Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Ceské Budéjovice. (30%). D

Maftikova, M., Novotna, M., Smejkal, A. & Bednarova, D. (2018). Drivers and barriers of entrepreneurship of students. In
The International Scientific Conference INPROFORUM 2018, Ceské Budéjovice: Jihoceskd univerzita v Ceskych
Budé&jovicich, Ekonomicka fakulta, Ceské Budé&jovice. (25%). D

Dalsi tvaréi ¢innost
Spoluresitel aktivity Podpora podnikavosti v ramci projektu OPVVV Rozvoj JU — ESF (2018-2019).

Dalsi profesni ¢innost

NOVI SOLUTIONS, s. r. o. - zpracovani podkladd k vybérovym fizenim ve smyslu zdkona o zadavani vefejnych
zakazek i dle pFislusnych dotacnich titull pro klienty firmy (obce, pfispévkové organizace, podnikatelské subjekty)

FINANCE QUALITY, s. r. 0. — jednatel, zpracovani financnich analyz, vedeni Ucetni evidence (prispévkové organizace,
podnikatelské subjekty)

JULIA UNO Group, s. r. 0. — prokurista, ekonomicky feditel (stavebnictvi, cestovni ruch)

KVALITA — druzstvo sluzeb / KVALITA nahradni pInéni, s. r. 0. — pfedseda predstavenstva, Fizeni spoleénosti (facility
management — uklidové sluzby)

JIPOL, s. r. 0. — pravidelné vyhotovovani dokumentace, podkladd a cenovych nabidek pro Uspésné ziskavani
verejnych zakazek (verejné osvétlovaci systémy)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola

Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly

Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu

Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a piijmeni Marek Sulista Tituly | PhDr., Ph.D.
Rok narozeni 1978 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani

studijniho programu

Matematicky seminar — cvicici

Matematika pro ekonomy — cvicici

Mathematics for Economists — garant, pfedndsejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu

Nazev studijniho programu

Sem.

Role ve vyuce daného

predmétu

Pocet
semestr

(nepovinny

hodin

idaj)
Za

Anglicky jazyk prezentace

BSP - Analyza v ekonomické a
finan¢ni praxi,

BSP — Cestovni ruch,

BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a ucetnictvi,
BSP — Podnikova informatika,
BSP — Management
regionalniho rozvoje.

ZS

Garant, cvicici

Anglicky jazyk 1

BSP - Analyza v ekonomické a
finan¢ni praxi,

BSP — Cestovni ruch,

BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a uUcetnictvi,
BSP — Podnikova informatika,
BSP — Management
regionalniho rozvoje.

ZS,
LS

Garant, cvicici

Anglicky jazyk 2

BSP - Analyza v ekonomické a
finanéni praxi,

BSP — Cestovni ruch,

BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a ucetnictvi,
BSP — Podnikova informatika,
BSP — Management
regionalniho rozvoje.

ZS,
LS

Garant, cvicici

Matematika 1

BSP - Pozemkové Upravy a
prevody nemovitosti

A

Prednasejici, cvicici

Matematika 2

BSP - Pozemkové Upravy a
prevody nemovitosti

LS

Prednasejici, cvicici

Matematika 1

BSP - Analyza v ekonomické a
finan¢ni praxi,
BSP — Cestovni ruch,

A

Cvicici

verze 16.2.2017




BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a ucetnictvi,
BSP — Podnikova informatika,
BSP — Management
regionalniho rozvoje.

Matematika 2

BSP - Analyza v ekonomické a
finanéni praxi,

BSP — Cestovni ruch,

BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a ucetnictvi,
BSP — Podnikova informatika.

LS

Cvicici

Mathematics 1

BSP - Analyza v ekonomické a
financni praxi,

BSP — Cestovni ruch,

BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a ucetnictvi,
BSP — Podnikova informatika,
BSP — Management
regionalniho rozvoje.

A

Prednasejici, cvicici

Mathematics 2

BSP - Analyza v ekonomické a
finanéni praxi,

BSP — Cestovni ruch,

BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a ucetnictvi,
BSP — Podnikova informatika.

LS

Prednasejici, cvicici

Vstupni jazykovy test z AJ

BSP - Analyza v ekonomické a
financni praxi,

BSP — Cestovni ruch,

BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a uUcetnictvi,
BSP — Podnikova informatika,
BSP — Management
regionalniho rozvoje.

Zs,
LS

Garant, cvicici

English for IT in Business

NMSP - Analyza v ekonomické
a finanéni praxi

A

Garant, prednasejici,
cvicici

Magisterska zkouska z AJ pro
Pl

NSP — Aplikovanad informatika,
specializace Podnikova
informatika

ZS,
LS

Garant

English for Applied Math and
Informatics

BSP - Analyza v ekonomické a
financni praxi,
BSP — Podnikova informatika.

A

Garant, prednasejici,
cvicici

Finanéni matematika/
Financial Mathematics

BSP — Finance a Ucetnictvi
Informatika,

BSP - Analyza v ekonomické a
financni praxi.

A

Garant, prednasejici,
cvicici

Udaje o vzdélani na VS

UK Praha, Pedagogicka fakulta, obor Ucitelstvi VVP (matematika — anglicky jazyk a literatura); rok ukonceni 2003 - titul

Megr.; v témze roce PhDr.




Doktorské studium na UK Praha, Pedagogickd fakulta, program Pedagogika, obor Didaktika matematiky; rok ukonceni
2010 — titul Ph.D.

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

2003 — 2006 Zemédélska fakulta JU v €. Budéjovicich, odborny asistent na Katedte aplikované matematiky a informatiky
od 1. 1. 2007 Ekonomicka fakulta JU v €. Budéjovicich, odborny asistent na Katedie aplikované matematiky a informatiky
od 1. 4. 2012 Ekonomicka fakulta JU v €. Budéjovicich, odborny asistent na Katedfe jazyk — od roku 1. 9. 2020 Katedra
obchodu cestovniho ruchu a jazyk(l (40%) a na Katedre aplikované matematiky a informatiky (60%)

1. 3.2015 — do 28. 2. 2019 prodékan EF JU pro zahrani¢ni vztahy

1.3.2019 - 31. 8. 2020 vedouci katedry jazyk( na EF JU

0Od 1. 3. 2023 — dosud prodékan EF JU pro zahrani¢ni vztahy

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 32 bakalarskych a 12 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 15 13 25
H-index
WoS/Scopus 2 /2

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniku z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Sulista, M. & Simkova, M. (2020) Interest in Reverse Mortgages in the Czech Republic. In Proceedings of the 14th
International Scientific Conference INPROFORUM: Business Cycles — more than Economic Phenomena. JihoCeska
univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, 196-200. (50%) D

Klufova, R. & Sulista, M. (2018) Perceptions of Czech Rural Life by Its Inhabitants in Connection to Tourism. DETUROPE -
Central European Journal of Regional Development and Tourism. Regional Science Association of Subotica, (10), 5-32.
ISSN 1821-2506. (25%) Jost, JSC

Rehot P., Sulista M., Vocetkova K., Vrchota J. (2018) Analysis of Remuneration in Small and Medium-sized Enterprises in
the Form of Intangible Benefits from the Employees’ Point of View Regarding Their Work Position. In Proceedings of the
12th International Scientific Conference INPROFORUM: Innovations, Enterprises, Regions and Management. Jihoceska
univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, 160-163. (25%) D

Spatenkova, D., Sulista, M. et al. (2018) Role produktivnich dovednosti ve vyuce cizich jazyk( a objektivita hodnoceni
téchto dovednosti. ASALC Review. Ceska a slovenska asociace jazykovych center na vysokych $kolach, 105-111, ISSN
1804-9435. (16%) Jost

Dalsi tvaréi ¢innost:

2018-2020: odborny fesitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348

Pusobeni v zahraniéi

zafi 2000 — unor 2001: Velka Britanie, studijni pobyt, University of Derby, Pedagogicka fakulta
zafi 2005 — Unor 2006: Spanélsko, studijni pobyt, Universitat de Lleida, Ekonomicka a Pedagogicka fakulta

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Roman Svec Tituly |doc., Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1978 | typ vztahu k V8 pp. rozsah 40 do kdy 1225
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteériuje st. program | pp. rozsah 40 do kdy 1225
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty pfislusného studijniho programu a zptisob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskute¢riovani
studijniho programu

Marketing — prednasejici, cvicici
Marketingovy vyzkum — prednasejici, cvicici

Trénink obchodnich dovednosti — garant, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

(nepovinny udaj)
Pocet hodin za
semestr

Role ve vyuce daného
predmétu

Nazev studijniho pfedmétu | Nazev studijniho programu | Sem.

Udaje o vzdélani na VS

2008 - 2013: JU v Ceskych Budéjoviccich, Ekonomicka fakulta: studijni obor: P 6208, Ekonomika a management, obor
6208V097 Rizeni a ekonomika podniku zakonéeno statni zkougkou a obhajobou disertaéni prace na téma:
Podminky a moZnosti rozvoje podnikd ubytovacich sluzeb v jiznich Cechéch. Katedra obchodu a
cestovniho ruchu, doktorsky studijni program (Ph.D.)

2003 - 2006: Vysoka skola hotelova v Praze 8, studijni obor: N6503, Gastronomie, hotelnictvi a turismus v oboru
Management hotelnictvi a 1azefistvi zakonceno statni zkouskou a obhajobou prace na téma:
Kulturni a historické atraktivity, jejich vyznam pro rozvoj cestovniho ruchu ve vybraném regionu
(jizni Cechy a Sumava) (Ing.)

2000 - 2003: Vysoka Skola hotelova v Praze 8, studijni obor: B6502 hotelnictvi, gastronomie a lazenstvi obor hotelnictvi,
zakonceno bakaldrskou zkouskou a obhajobou bakaldrské prace na téma: Provoz ubytovacich zafizeni
nizsich t¥id (Bc.)

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

1996 - dosud: Porta z.s. — ¢len rady, vedouci produkce, sales manager (DPC)

2000 - 2004: Reklamni a produkéni spoleénost Arcadia Praha — produkéni promo a kulturnich akei (DPC)

2000 - 2004: Sdruzeni pro ekologickou vychovu mladeze TEREZA zastupce vedouciho obchodné - provozniho oddéleni
(oPC)

2000 - dosud: Rybnikafi z.s. — vedlejsi spoluprace — marketing, prodej (DPP)

2004 - 2006: Delvita a.s., Rudna u Prahy, SM Praha Kamyk - pokladni, prodavac, pozdéji vedouci provozu (HPP)

2007 - 2008: Kaufland Ceska republika v.o.s. - vedouci oddéleni ¢erstvého zbozi (HPP)

2008 - 2016: Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjoviccich, Ekonomicka fakulta, Katedra obchodu a cestovniho ruchu-
odborny asistent, 2014 — 2016 ¢len akademického senatu EF (HPP)

2013 —2019: Vysoka skola evropskych a regionalnich studii (pracovisté Pribram) - lektor

2014 - 2019: VSTE v Ceskych Budéjovicich - odborny asistent; zastupce vedouciho katedry pozdéji vedouci katedry.

2015 - 2023: Maéstské divadlo Cesky Krumlov, provoz Klastery - animator, pozdé&ji produkéni, vedouci oddéleni
obchodu a marketingu, odpovédna osoba za provoz kavarny a ubytovani (HPP)

2018 - 2022: Komise pro cestovni ruch mésta Cesky Krumlov

2018 - 2019: Vysoka skola Polytechnicka Jihlava - védecky pracovnik (HPP 20 %)

2019 - dosud: Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjoviccich, Ekonomicka fakulta, Katedra obchodu, cestovniho ruchu a
jazykl — odborny asistent; od 2022 docent, vedouci Katedry obchodu, cestovniho ruchu a jazykd (HPP)

2021 - dosud: Pohadkova kovarna Selibov — provozni (DPP)

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci
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Bak. - vedouci = 50x, Nav. — vedouci = 30x

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci
Ekonomika a management 2022 JU v C. Budéjovicich WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ 133 |130 >30
H-index
WoS/Scopus 7/8

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvaréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

MARTISKOVA, P., WALDHAUSEROVA, T., VYSUSILOVA, P., SVEC, R. (2022) “Accommodation Facilities’ Localisation and
Seasonality in The South Bohemian Region,” Proceedings of the 40th International Business Information Management
Association (IBIMA), ISBN: 979-8-9867719-0-8, ISSN: 2767-9640, 23-24 November 2022, Seville, Spain, p 482-493. (25%),
D

SVEC, R., MARTINAT, S., PICHA, K. et al. (2021). What drives visitors to tourist sites to choose “green” accommodation
facilities?. Environ Dev Sustain. https://doi.org/10.1007/s10668-021-01286-3 (20 %) Q2, Jimp

MARTISKOVA, P., & SVEC, R. (2020). Digital Era and Consumer Behavior on the Internet. In S. Ashmarina, M. Vochozka, V.
Vyacheslavovna Mantulenko. Digital Age: Chances, Challenges and Future. Basel, Switzerland: Springer, pp. 92-100.
ISSN 2367-3370. doi:10.1007/978-3-030-27015-5_12. (50%) D

NOVACKA, L., PICHA, K., NAVRATIL, J., TOPALOGLU, C., SVEC, R. (2019). Adopting environmentally friendly mechanisms
in the hotel industry: A perspective of hotel managers in Central and Eastern European countries. International Journal
of Contemporary Hospitality Management, 31(6), 2488-2508 (20%) Q1, Jimp

NAVRATIL, J., PICHA, K., BUCHECKER, M., MARTINAT, S., SVEC, R., BREZINOVA, M. & KNOTEK L. (2019). Visitors'
preferences of renewable energy options in "green" hotels. Renaweble Energy 138, 1065-1077. (15 %) Q1, Jimp

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum



https://is.vstecb.cz/osoba/19506
https://www2.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57210982519&amp;eid=2-s2.0-85072099996
https://www2.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=35223822600&amp;eid=2-s2.0-85072099996
https://www2.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=12645843300&amp;eid=2-s2.0-85072099996
https://www2.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55636011100&amp;eid=2-s2.0-85072099996
https://www2.scopus.com/sourceid/144742?origin=recordpage
https://www2.scopus.com/sourceid/144742?origin=recordpage

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Radek Tousek Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1977 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Logistika — garant, prednasejici, cvicici
Lean Management — cvicici

Rizeni dodavatelského fetézce — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

Vlysokogkolské studium: obor Obchodné podnikatelsky, JU v €. Bud&jovicich, Zemédélska fakulta, 2001
Doktorské studium: obor Rizeni a ekonomika podniku, JU v €. Budéjovicich, Zemédélska fakulta, 2004

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

JU, Zemédélska fakulta, od 09/2004 do 12/2006, odborny asistent Katedry fizeni
JU, Ekonomicka fakulta, od 01/2007 - dosud, odborny asistent Katedry fizeni

0Od 1/2012 do 02/2019 vedouci Kariérniho centra

0d 5/2012 do 02/2019 prodékan pro rozvoj

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 52 bakalarskych a 61 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci

WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 13

H-index

WoS/Scopus /

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniku z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

Rolinek, L., Vrchota, J., Pech, M. a kol. (2022). Pfipravenost podnik( na Praimysl 4.0. Wolters Kluwer CR. (7 %) B

Rolinek, Ladislav, Vrchota, Jaroslav, Rehof, Petr and Tousek, Radek. Process management. Praha: Wolters Kluwer, a. s.,
2022. 82 s. ISBN 978-80-7676-530-6. (10 %) B

Rolinek, L., Bednat, J., Vrchota, J., Reho¥, P., Tousek, R. (2021). Readiness of Food Companies in the Czech Republic for
the Implementation of Industry 4.0. Institute for Technology and Research (ITRESEARCH). ISBN: 978-93-90150-32-8 (20
%) Jost

Vrchota, J., Mafikova, M., Rehot, P., Rolinek, L. & Tougek, R. (2020). Human resources readiness for industry 4.0. Journal
of Open Innovation: Technology, Market, and Complexity. 6(1), 3 (Scopus) (20 %) JSC

Dalsi tvardi ¢innost:

verze 16.2.2017




Tousek, R. (2020). Inovativni technicky prostfedek pro rozvoz kusovych zdsilek s vyskové nastavitelnymi policemi.
(Prototyp). (100 %)

TACR GAMA 2: OvéFeni inovativniho technického prostiedku pro efektivni manipulaci a prepravu kusovych zasilek.
02/2020 — 06/2022. Hlavni fesitel.

TACR GAMA 2: Ovéfeni inovativniho zpGsobu vyroby ekologickych piepravnich palet upcyklaci odpadové papirové
lepenky. 12/2021 — 12/2022. Hlavni fesitel.

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Marie Vejsadova Dryjova Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1982 typ vztahu k VS pp rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Zaklady ucetnictvi - prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedméti)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

JU v Ceskych Budéjovicich, ZF — bakalarské studium, obor U&etnictvi a finanéni Fizeni podniku, rok ukonéeni 2004
JU v Ceskych Budéjovicich, ZF — magisterské studium, obor Ucetnictvi a finanéni fizeni podniku, rok ukonéeni 2006
JU v Ceskych Budéjovicich, EF — doktorské studium, obor Rizeni a ekonomika podniku, rok ukonéeni 2012

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

2007- dosud: JU v €. Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra Gcetnictvi a financi, odborny asistent
2006: JU v C. Budéjovicich, Zemédélska fakulta, Katedra Géetnictvi a financi, asistent

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 52 bakalarskych a 23 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 1
H-index
WoS/Scopus /

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Vejsadova Dryjova, M. (2022). Physical Stock Inventory — the Possibility of Applying Audit Procedures of the COVID-19
Pandemic Perido to the Future, Proceedings of the 16th International Scientific Conference INPROFORUM. Ceské
Budéjovice: University of South Bohemia in Ceské Budéjovice, Faculty of Economics. D

Cernd, L. & Vejsadova Dryjova, M. (2021). Sustainable Agriculture — Current Trend or Necessary Future. Skodova
Parmova. Regions in Context Ill. Principles of circular economiecs in regional management leading to increased efficiency
of systems (pp. 58-76). Ceské Budé&jovice: University of South Bohemia in Ceské Bud&jovice, Faculty of Economics (50%).
C.

Kasparovd, L. & Vejsadova Dryjova, M. (2020). Possibilities of Using Circular Economy in a School Contributory
Organization. Skodova Parmova. Regions in Context Il. Principles of circular economiecs in regional management leading
to increased efficiency of systems (pp. 160-185). Ceské Budéjovice: University of South Bohemia in Ceské Budé&jovice,
Faculty of Economics (70%). C.

verze 16.2.2017




Vejsadova Dryjovd, M. (2020). Specifika silni¢ni dané v pfipadé prispévkovych organizaci. Ucetnictvi nevydélecnych
organizaci a obci, 1, 40-45. Jost.

Vejsadova Dryjova, M. (2018). The Reserve Fund - Creation and Use in Contributory Organizations set up by Local
Government Units, Proceedings of the 12th International Scientific Conference INPROFORUM. Ceské Budéjovice:
University of South Bohemia in Ceské Budéjovice, Faculty of Economics. D

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Miroslava VIckova Tituly |Ing., Ph.D., MBA
Rok narozeni 1977 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N

Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Zaklady ucetnictvi - garant, prednasejici, cvicici

Manazerské ucetnictvi/ Managerial Accounting — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr
Manazerské ucetnictvi Il NMSP — Finance a Garant, prednasejici,
Ucetnictvi cvicici
NMSP — Ekonomika a
management
Praktikum z Uéetnictvi v SAP NMSP — Finance a ZS Garant, cvicici
ucetnictvi
Ucetnictvi obchodu NMSP — Finance a ZS Garant, cvicici
ucetnictvi

Udaje o vzdélani na VS

03/2020 — 10/2021: Fakulta vefejnospravnich a ekonomickych studii v Uherském Hradisti, Vysoké Skoly Jagiellonské

v Toruni, studijni program Master of Business Administration

9/2009 - 10/2014 : Jino¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, doktorské studium,
program Ekonomika a management, obor Rizeni a ekonomika podniku

9/2004 — 6/2006: Jihoceska univerzita v Ceskych Budgjovicich, Zemédélska fakulta, InZenyrské studium, obor Uéetnictvi
a financéni fizeni podniku

9/2001 — 6/2004: Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zemédélska fakulta, Bakalaiské studium, obor U&etnictvi
a financni tizeni podniku

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

4/2002 — 9/2007 MAKRO Cash & Carry CR s. r. 0. 1/2003 — 9/2007 - Quality control assistant - Fizeni a tvorba cen.
10/2007 — 7/2009 Belis CZ, s.r.o. Hlavni Géetni — ve firmach Belis CZ, s.r.o., BELIS, s.r.o., Belis EU, s.r.o. a Gibi, s.r.o.
8/2009 — doposud Ekonomicka fakulta, Jiho¢eskd univerzita v Ceskych Budéjovicich, odborny asistent na Katedfe
ucetnictvi a financi

9/2012 — doposud - koordinatorka Evropského dokumentaéniho stfediska patficiho do informacéni sité Europe Direct
05/2016 — 04/2019 - predsedkyné Akademického senatu EF, JU v Ceskych Budé&jovicich

05/2019 — 04/2022 - mistopiedsedkyné Akademického senétu EF, JU v Ceskych Budé&jovicich

03/2020 — doposud — Technologicky skaut

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 47 bakalatskych a 35 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 8 7 49

verze 16.2.2017




H-index

WoS/Scopus 21

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniku z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Buus, T., &VI¢kova, M. (2022). Critical review of models of earnings mean reversion. Ekonomski pregled. 73(1): 131—
154. doi: 10.32910/ep.73.1.6. Jimp (Q4 Economics), JSC. (50 %)

VI¢kova, M., & Buus, T. (2021). Some Statistical Properties of Models of Transitory Earnings. Acta Univ. Agric. Silvic.
Mendel. Brun., 69(2), 189-198. doi: 10.11118/actaun.2021.015, JSC. (50 %)

VIc¢kova, M. (2020). Controlling in relation to division of enterprises and company size. IDIMT-2020, 28th Interdisciplinary
Information Management Talks, Sept. 2. - 4. 2020, Kutnd Hora, Czech Republic, (pp. 369-376). D

Vrchota, J., VIckova, M., & Frantikova, Z. (2020). Division of enterprises and their strategies in relation to industry 4.0.
Central European Business Review, 9(4), 27-44. doi: 10.18267/j.cebr.243. JSC. (33 %)

VI¢kova, M. (2018). Which companies have implemented management accounting? IDIMT-2018 - Strategic Modeling in
Management, Economy and Society, 26th Interdisciplinary Information Management Talks. Kutna Hora, 417 - 425. D

Dalsi tvaréi ¢innost:

2017-2019 GAJU 111/2017/S (2017-2019): ,,Ekonomické dopady zmén a politik v oblasti financi, Géetnictvi a dani” —
tymovy projekt

2017-2018 1GS23A1 - Transitory and Expected Earnings — hlavni fesitel

2017-2018 1GS24B1 - Impacts of homeworking on costs in SMEs — spoluresitel

2018 - spoluresitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 Pfiprava vyukovych videi

2020-2023 GAJU 121/2020/S ,,Principles of circular economics in regional management leading to increased efficiency of
systems” —tymovy projekt

2022 - spolufesitel dil¢iho projektu v ramci TACR GAMA 2., &. TP 01010019

Pusobeni v zahranici

Prosinec 2019 - Peoples’ Friendship University of Russia, Faculty of Economics, Moscow, Russia
Kvéten 2019 - Yildiz Teknik Universitesi Istanbul, Faculty of Economics and Administrative Sciences
Kvéten 2018 - University of Thessaly, Volos, Greece

Cerven 2017 - ISAL- Higher Institute of administration and languages, Funchal, Portugal

Duben 2016 — Victoria University, Melbourne, Australia

Zari 2015 — Armstrong State University in Savannah, USA

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Klara Vocetkova Tituly | Mgr., Ph.D.
Rok narozeni 1974 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Matematicky seminar — garant, cvicici
Manazerska informatika 1 - cviici
Akademické dovednosti — prednasejici, cvicici

Matematika pro ekonomy — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr
Matematika 1 BSP — Analyza ZS Cvicici
v ekonomické a finanéni
praxi,

BSP — Cestovni ruch,

BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a ucetnictvi,
BSP — Management
regionalniho rozvoje,

BSP — Podnikova
informatika

Matematika 1 BSP — Pozemkové Upravy a |ZS Prednasejici, cvicici
prevody nemovitosti

Matematika 2 BSP — Analyza LS Cvicici
v ekonomické a financ¢ni
praxi,

BSP — Cestovni ruch,

BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a ucetnictvi,
BSP — Podnikova
informatika

Matematika 2 BSP — Pozemkové Upravya |LS Prednasejici, cvicici
prevody nemovitosti

Metody zpracovaniinformaci 1 | BSP — Analyza ZS Prednasejici, cvicici
v ekonomické a finanéni
praxi,

BSP — Cestovni ruch,

BSP — Ekonomika a
management,

BSP — Finance a ucetnictvi,
BSP — Management
regionalniho rozvoje

verze 16.2.2017




Udaje o vzdélani na VS

1992 — 1997 Magisterské studium - Ucitelstvi - Obor matematika pro zdkladni Skoly a obor télesna vychova a sport pro
zakladni a stiedni $koly, Jihogeska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Pedagogicka fakulta

1997 — 2003 Magisterské studium — Ucitelstvi — Obor matematika pro stredni Skoly a obor informatika pro stredni Skoly,
Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Pedagogicka fakulta

Doktorské studium: zahdjeni: 1. zari 2014, PF JU, obor Teorie vzdélavani v matematice; ukonceni: kvéten 2023.

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

Pedagogicka fakulta Jihoc¢eska univerzita — katedra matematiky, 2000-2002, 40 % Uvazek, odborny asistent

Ekonomickad fakulta Jihoceska univerzita — katedra aplikované matematiky a informatiky, 2008-dosud, odborny asistent

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 19 bakalafskych a 2 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V$ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 1
H-index
WoS/Scopus /

vevs

Pfehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tvtréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

Vocetkovd, K., & Sulista, M. (2021). Differences in the use of electronic and printed versions of a university
mathematics workbook. Mathematics in Education, Research and Applications, 7(1), 33—49. Dostupné z:
http://meraa.uniag.sk/docs/2021-01/vocetkova-sulista.pdf. (50 %). Jost.

Vocetkova, K. (2021). Pocitatem podporované hodnoceni v matematice. In Sbornik prispévki 10. konference UzZiti
pocitaéii ve vyuce matematiky, 188—198. Jihoceska univerzita v Ceskych Budé&jovicich. (100 %). D.

Klufova, R., Dvordkova Liskova, Z., Vocetkova, K., Hrubesova, M. & Rost, M. (2020). Zmény vyuziti venkovského
prostoru Treborska cestovnim ruchem o¢ima mistnich aktér(. Venkovsky cestovni ruch, 132-141. ISBB 978-80-210-
9593-9. Brno: Spolec¢nost védeckych expertl cestovniho ruchu. (20%). C.

Rehot, P., Sulista, M., Vocetkova, K & Vrchota, J. (2018). Analysis of Remuneration in Small and Medium-sized
Enterprises in the Form of Intangible Benefits from the Employees’ Point of View Regarding Their Work Position. In
Proceedings of the 12th International Scientific Conference INPROFORUM 2018. Innovations, Enterprises, Regions and
Management, 160-163. Ceské Budé&jovice: Jihoceska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Ekonomicka fakulta. (25%). D.

Dalsi tvaréi ¢innost:

Vocetkova, K. (2020). Matematika I. — Interaktivni ucebni text byl vytvoren v rdmci projektu Rozvoj JU - ESF, reg. Cislo
CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002348, financovaného dota¢nim programem Operacni program vyzkum, vyvoj a
vzdélavani obdobi 2014-2020. (100%)

Vocetkova, K. (2020). Matematika Il. — Interaktivni uCebni text byl vytvoren v ramci projektu Rozvoj JU - ESF, reg. Cislo
CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002348, financovaného dota¢nim programem Operacni program vyzkum, vyvoj a
vzdélavéani obdobi 2014-2020. (100%)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum



http://meraa.uniag.sk/docs/2021-01/vocetkova-sulista.html
http://meraa.uniag.sk/docs/2021-01/vocetkova-sulista.html
http://www.jcu.cz/o-univerzite/rozvoj/strategicke-projekty-ju/realizovane-projekty/copy2_of_renovace-auly-ju-bobik-1
https://opvvv.msmt.cz/
https://opvvv.msmt.cz/
http://www.jcu.cz/o-univerzite/rozvoj/strategicke-projekty-ju/realizovane-projekty/copy2_of_renovace-auly-ju-bobik-1
https://opvvv.msmt.cz/
https://opvvv.msmt.cz/

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Tomas Volek Tituly |doc., Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1977 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Mikroekonomie 1 — prednasejici, cvicici
Makroekonomie 1 — garant, prednasejici, cvicici

Mzdové soustavy - garant, pfednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Makroekonomie Il NMSP — Analyza LS Cvicici
v ekonomické a finanéni
praxi,

NMSP — Ekonomika a
management,

NMSP - Finance a
ucetnictvi,

NMSP — Management
regionalniho rozvoje

Udaje o vzdélani na VS

Magisterské studium: Obor — Provozné podnikatelsky, Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zemédélska fakulta,
rok ukonéeni 2000

Doktorské studium: 2000 — 2003, Obor — Rizeni a ekonomika podniku, Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich,
Zemédelska fakulta, rok ukonceni 2005

Udaje o odborném ptisobeni od absolvovani V$

ZF JU v €. Budéjovicich 2003 - 2006, odborny asistent na Katedfe ekonomiky
d 1. 1. 2007 - dosud Ekonomicka fakulta JU — odborny asistent na Katedife ekonomiky, od 1. 9. 2020 byla Katedra
ekonomiky prejmenovana na Katedru aplikované ekonomie a ekonomiky

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 89 bakalarskych a 63 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Ekonomika a management 2022 JU v €. Budéjovicich WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 45 47 96
H-index
WoS/Scopus a/4

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym piedmétim

Smejkal, A., Novotna, M., & Volek, T. (2022). Company investments in the context of financial strategies. Argumenta
Oeconomica, 48(1), 163-185. doi: 10.15611/a0e.2022.1.07 (33%). Jimp (Q4 Economics), JSC.

Novotna, M., Volek, T., Rost, M., & Vrchota, J. (2021). Impact of technology investment on firm’s production efficiency
factor in manufacturing. Journal of Business Economics and Management, 22(1), 135-155.
https://doi.org/10.3846/jbem.2020.13635 (33%). Jimp (Q2 Economics, Q4 Business), JSC.

verze 16.2.2017


https://doi.org/10.3846/jbem.2020.13635

Novotnd, M., Faltova Leitmanov3, 1., Alina, J. a T. Volek. (2020). Capital intensity and labour productivity in waste
companies. Sustainability (Switzerland) 12(24):1-15. doi: 10.3390/su122410300 (25%). Jimp (Q2 Environmental
sciences, Q2 Environmental studies), JSC.

Vrchota, J., Volek, T., & Novotna, M. (2019). Factors introducing Industry 4.0 to SMEs. Social Sciences, 8(5). doi:
10.3390/s0csci8050130 (33%). Jimp (Q2 Social sciences, interdisciplinary), JSC.

Volek, T. & Novotna, M. (2018). Labour productivity and technological intensities of small and medium enterprises in
manufacturing. In 12th International Days of Statistics and Economics, Slany: Melandrium, 1884-1893. (50%),D.

Dalsi tvaréi ¢innost:

2018 — 2020: spoluresitel projektu TACR TLO1000348 Systém kurzové prevence

2018 - spolufesitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 Pfiprava vyukového videa

2019 — 2020: spoluresitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 Ptiprava predmétu Mzdové soustavy
v anglictiné

Pusobeni v zahranici

Podpis datum



https://doi.org/10.3390/su122410300

C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Jaroslav Vrchota Tituly |doc., Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1982 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Projektovy management — garant, prednasejici, cvicici

Manazerské techniky - garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantti ZT a PZ predmétu)

Nazev studijniho predmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr
Rizeni lidskych zdrojt NMSP Ekonomika a ZS Garant, prednasejici
management

NMSP Finance a Ucetnictvi
BSP Analyza v ekonomické
a finanéni praxi

Strategic management NMSP Ekonomika a ZS Prednasejici, cvicici
management
NMSP Finance a ucetnictvi
NMSP Analyza
v ekonomické a finanéni
praxi

Management BSP Zemédélska technikaa |LS Prednasejici, cvicici
technologie

BSP Agropodnikani

Udaje o vzdélani na VS

Magisterské studium: ZF JU v Ceskych Budé&jovicich, obor Pozemkové Gpravy a prevody nemovitosti, ukonéeni 2007
Doktorské studium: EF JU v Ceskych Budéjovicich, obor Rizeni a ekonomika podniku, rok ukonéeni 2012

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V§

2010 - dosud JU v €. Budé&jovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra fizeni, odborny asistent
2012 - 2019 projektové poradenstvi pro MSP v rdmci dotacnich programu

2002-2009 — Essox, administrativni pracovnik oddéleni Hard Collection

2005-2008- Motor Jikov Group a.s., asistent reditele pro ndkup

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 27 bakalarskych a 17 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Ekonomika a management 2021 PEF MENDELU WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 294 | 343

H-index

WoS/Scopus 9/8

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikt z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétim

verze 16.2.2017




Vrchota, J., Vickova, V., & Frantikova, Z. (2020). DIVISION OF ENTERPRISES AND THEIR MANAGEMENT STRATEGIES IN
RELATION TO INDUSTRY 4.0. Central European Business Review, 9(4), 27—44. doi: 10.18267/j.cebr.243 (33%) Jimp (Q3
Business) JSC

Vrchota, J., & Rehot, P. (2021). PRoJECT MANAGEMENT IN MANUFACTURING ENTERPRISES. Serbian Journal of
Management, 16(2), 341-353. doi: 10.5937/SJM16-28044 (50%) Jimp (Q4 Management) JSC

Vrchota, J., Maiikovd, M., & Rehot, P. (2020). Teleworking in small and medium enterprises (Smes) before the onset of
coronavirus crisis in the czech republic. Management (Croatia), 25(2), 151-164. doi: 10.30924/mjcmi.25.2.8 (33%) Jimp
(Q4 Management) JSC

Pech, M., & Vrchota, J. (2022). The Product Customization Process in Relation to Industry 4.0 and Digitalization.
Processes, 10(3), 539. doi: 10.3390/pr10030539 (50%) Jimp (Q2 Engineering) JSC

Vrchota, J., Pech, M., & Svepesova, |. (2022). Precision Agriculture Technologies for Crop and Livestock Production in the
Czech Republic. Agriculture-Basel, 12(8), 1080. doi: 10.3390/agriculture12081080 (40%) Jimp (Q1 Agronomy) JSC

Spolufesitel projektu:
Interreg V-A ATCZ16 (2017-2019) SIP-SME (Service Innovations Prozess fiir Klein-und Mittelunternehmen)
TACR GAMA (2021-2022) TP01010019 - dil&i projekt TACR GAMA PP1

Pusobeni v zahranici

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Radek Zdenék Tituly |doc., Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1979 | typ vztahu k VS pp rozsah 40 do kdy | N

Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Financni analyza — garant, prednasejici, cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

ZF JU v Ceskych Budéjovicich, magisterské studium: obor U&etnictvi a finanéni fizeni podniku, rok ukonéeni 2003
EF JU v Ceskych Budéjovicich, doktorské studium: obor Rizeni a ekonomika podniku, rok ukonéeni 2012

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V$

2003 - 2012: JU v €. Budéjovicich, Katedra Gcetnictvi a financi, odborny pracovnik ve védnich oborech
od 2012 — dosud: JU v €. Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra Géetnictvi a financi, odborny asistent, od 2022
docent

Zkusenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 20 bakalarskych a 21 diplomovych obhajenych praci.

Obor habilitacniho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS Ohlasy publikaci
Ekonomika a management 2022 JU WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na VS 117 161

H-index

WoS/Scopus 8/9

Prehled o nejvyznamnéjsi publikacni a dalsi tviréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odborniku z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym piedmétim

Zdenék, R., Lososova, J., & Svoboda J. (2022). Are the incomes of agricultural households lagging behind? Evidence
from Czechia. Economic Research-Ekonomska Istrazivanja, 35(1), 7066-7083. doi:10.1080/1331677X.2022.2058977 (80
%) (Jimp Q2)

Zdenék, R., & Lososova, J. (2020). Investments of Czech Farms Located in Less Favoured Areas After EU Accession.
Agricultural Economics (Czech Republic), 66(2), 55-64. doi:10.17221/212/2019-AGRICECON (50 %) (Jimp Q3)

Svoboda, J., Lososovd, J., & Zdenék, R. (2020). Analysis of Costs and Their Effectiveness in the EU Agrarian Sector.
Custos e Agronegocio, 16(1), 151-173. (10 %) (Jimp Q4)

Zdenék, R., Lososova, J., & Mrkvicka, T. (2019). Determinants of Agricultural Land Rent and its Development in Czechia.
Bulgarian Journal of Agricultural Science, 25(6), 1114-1121. (75 %) (JSC)

Zdenék, R., & Lososova, J. (2018). An Analysis of Editorial Board Members’ Publication Output in Agricultural Economics
and Policy Journals. Scientometrics, 117(1), 563-578. d0i:10.1007/s11192-018-2881-9 (75 %) (Jimp Q1)

verze 16.2.2017




Dalsi tvaréi ¢innost:
Spoluresitel projektu NAZV QK22010177 Optimalizace pfikrmovani a managementu rybniéni akvakultury (2022 — 2025).

SpoluFetitel projektu OPVVV €Z.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002348 (2020 — 2021)

Pusobeni v zahraniéi

Podpis datum




C-1 — Personalni zabezpeceni

Vysoka skola Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Soucast vysoké skoly Ekonomicka fakulta

Nazev studijniho programu | Ekonomika a management — bakalarsky studijni program

Jméno a ptijmeni Petr Zeman Tituly |Ing., Ph.D.
Rok narozeni 1980 | typ vztahu k VS pp. rozsah 40 do kdy | N
Typ vztahu na souéasti VS, ktera uskuteciiuje st. program pp. rozsah 40 do kdy | N
Dalsi soudasna plsobeni jako akademicky pracovnik na jinych VS typ prac. vztahu rozsah

Pfedméty prislusného studijniho programu a zplsob zapojeni do jejich vyuky, pfip. dalsi zapojeni do uskutecrovani
studijniho programu

Finance podniku | — cvicici

Zapojeni do vyuky v dalsich studijnich programech na téze vysoké skole (pouze u garantt ZT a PZ pfedmétu)

Nazev studijniho pfedmétu Nazev studijniho programu | Sem. | Role ve vyuce daného | (nepovinny udaj)
predmétu Pocet hodin za
semestr

Udaje o vzdélani na VS

ZF JU v Ceskych Budéjovicich, magisterské studium: obor U&etnictvi a finanéni fizeni podniku — ukonéeno 2005
EF JU v Ceskych Budé&jovicich, doktorské studium: obor Rizeni a ekonomika podniku - ukon&eno 2013

Udaje o odborném plisobeni od absolvovani V$

2011 - dosud: JU v C. Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, Katedra téetnictvi a financi, odborny asistent
2017- dosud: Komisat pro zkousky ze spotfebniho tvéru, investice a diichodové pripojisténi, CNB

ZkuSenosti s vedenim kvalifikacnich a rigoréznich praci

Vedeni 38 bakalafskych a 10 diplomovych obhdjenych praci.

Obor habilitacniho Fizeni Rok udéleni hodnosti Rizeni konano na V§ Ohlasy publikaci
WoS | Scopus | ostatni
Obor jmenovaciho fizeni Rok udéleni hodnosti 0 0 0 4
H-index
WoS/Scopus /

Prehled o nejvyznamnéjsi publikaéni a dalsi tvtiréi ¢innosti nebo dalsi profesni ¢innosti u odbornikd z praxe vztahujici
se k zabezpecovanym predmétiim

VIckova M., Zeman P., Alina J. (2019). Analysis of the financial Indikators in the Enterprises Affected by Industry 4:0.
Sbornik prispévki z mezindrodni védecké konference Liberec Economic Forum 2019, 346-353, Retrieved from
https://issuu.com/ekonomicka fakulta tul/docs/lef 2019 proceedings, (30 %). D

Dalsi tvaréi €innost
2018 — 2020: spoluresitel projektu TACR TLO1000348 Systém kurzové prevence

Krasnicka M.; Hlaskova G.; Volek T.; Zeman P., (2020). Méreni a fizeni kurzového rizika u preshranicnich obchodnich
transakci, CzechTrade, workshop pro zaméstnance zahranicnich kanceldri CzechTrade, Retrieved from
https://www.czechtrade.cz/getattachment/kalendar-akci/archiv-akci/2020/9/mereni-a-rizeni-kurzoveho-rizika-u-
preshranicnich /Kurzova-rizika_prezentace.pdf, (25 %).

Krasnicka M.; Hlaskova G.; Volek T.; Zeman P., (2021). On-line semindr: Méreni a rizeni kurzového rizika u preshranicnich
obchodnich transakci, CzechTrade, Retrieved from
http://publiccontent.sinpro.cz/PublicFiles/2021/05/27 /r%CC%8Ci%CC%812eni%CC%81%20kurzovy%CC%81ch%20rizik
%20210527-121302072.pdf, (25 %).

Pusobeni v zahraniéi

verze 16.2.2017



https://issuu.com/ekonomicka_fakulta_tul/docs/lef_2019_proceedings
https://www.czechtrade.cz/getattachment/kalendar-akci/archiv-akci/2020/9/mereni-a-rizeni-kurzoveho-rizika-u-preshranicnich
https://www.czechtrade.cz/getattachment/kalendar-akci/archiv-akci/2020/9/mereni-a-rizeni-kurzoveho-rizika-u-preshranicnich
http://publiccontent.sinpro.cz/PublicFiles/2021/05/27/r%CC%8Ci%CC%81zeni%CC%81%20kurzovy%CC%81ch%20rizik%20210527-121302072.pdf
http://publiccontent.sinpro.cz/PublicFiles/2021/05/27/r%CC%8Ci%CC%81zeni%CC%81%20kurzovy%CC%81ch%20rizik%20210527-121302072.pdf

Podpis

datum




C-1l — Souvisejici tvurci, resp. védecka a umélecka cinnost

Prehled feSenych grantl a projektli u akademicky zaméreného bakalarského studijniho programu a u magisterského

a doktorského studijniho programu

Resitel/spolutesitel Nazvy grantt a projektd ziskanych pro Zdroj Obdobi
védeckou, vyzkumnou, uméleckou a dalsi
tviréi ¢innost v prislusné oblasti vzdélavani
Reditel: Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D. | Pfipravenost malych a stfednich podnikl v Visegrad 2023-
Spoluresitelé: doc. RNDr. Jana Klicnarova, | zemich V4 na intervence stress managementu 1D22310003 2024
Ph.D., RNDr.et PhDr. Jan Fiala, Ph.D.
Spolufesitelé: doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D., | Strengthening soft skills as educational and Visegrad 2022-
doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova Parmovd, | employment key tool: Transferring V4 ID22120110 2023
Ing. Alena Carvadova, EF JU spolupfijemce, | experience
Armenian National Agrarian University
prijemce)
Regitel: doc. RNDr. Renata Klufova, Ph.D. | Are countries of the Visegrad Group (V4) ready Visegrad 2020-
Spoluresitelé: doc. RNDr. Zuzana | for the consequences of population aging? 1D22010034 2021
Dvordkova Liskovd, Ph.D., Ing. Nikola
Soukupova, Ph.D. Ing. Markéta
Kocourkova, Ph.D., doc. Ing. Jana
Klicnarova, Ph.D.
Spolufesitel: doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D. (EF | Social media and trust building Visegrad 2019-
JU spoluptijemce, ZCU v Plzni pFijemce) 1D21830123 2020
Reditel: doc. Ing. Ladislav Rolinek, | SIP-SME (Service Innovations Prozess fiir Klein- INTERREG 2017-
Ph.D. Spoluresitelé: doc. Ing. Petr Rehot, | und Mittelunternehmen) V-A ATCZ16 2019
Ph.D., doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.,
doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova Parmové a
dalsi
Spoluresitel: prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, | Nové pristupy k modelovani a statistice GACR 2019-
Ph.D. (EF JU spolupfijemce, UK v Praze nahodnych mnozin 19-04412S 2021
prijemce)
Prehled fesenych projektl a dalSich aktivit v ramci spoluprace s praxi u profesné zaméreného bakalarského
a magisterského studijniho programu
Pracovisté praxe Nazev Ci popis projektu uskutec¢niovaného ve spolupraci s praxi Obdobi

Odborné aktivity vztahujici se k tvaréi, resp. védecké a umélecké ¢innosti vysoké skoly, ktera souvisi se studijnim

programem

1. Pravidelné kaZdoro¢ni poradani mezinarodni védecké konference Inproforum, véetné sekci Rizeni malych a

stfednich  podnikd, Trendy

v marketingu,

obchodu (WOS, viz

vyzkum/konference-a-souteze-svoc/inproforum)
2. Pravidelné kaZzdoro¢ni poradani studentské védecké a odborné cinnosti (SVOC) - sekce Management,
Marketing, Obchod (viz https://www.ef.jcu.cz/cz/veda-a-vyzkum/konference-a-souteze-svoc)

3. Redeni vyzkumnych projektt TACR:

https://www.ef.jcu.cz/cz/veda-a-

Ovéreni inovativniho technického prostiedku pro efektivni manipulaci a prepravu kusovych zasilek (2020-2022,

Ing. Radek Tousek, Ph.D.)

e Ovérfeni inovativniho zpUsobu vyroby ekologickych pfepravnych palet upcyklaci odpadové papirové lepenky
(2020-2022, Ing. Radek Tousek, Ph.D.)

e Systém spolujizdy pro venkovské oblasti jako dal$i forma dopravni obsluznosti (2022, Ing. Jifi Alina, Ph.D.)

e  Manazersko-pravni simulace Bankrot jako (vy)hra (2019-2021, JUDr. Ing. Zdenék Strnad, Ph.D., Ing. Martina

Krasnicka, Ph.D.)

e Udrzitelny rozvoj na mistni Grovni — propojeni teorie a praxe (2019-2022, doc. Ing. Dagmar Skodova Parmova)
e  Systém kurzové prevence (2018-2020, Ing. Martina Krdsnicka, Ph.D, Ing. Ludvik Friebel, Ph.D., prof. Ing. Tomas
Mrkvicka, Ph.D., doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.)

4. Redeni vyzkumnych projektd Grantové agentury JU:
e Rizeni zmén v MSP v obdobi Priimyslu 4.0 (2023-2024). Resitelé: Ing. Lukas Klarner, doc. Ing. Petr Reho¥, Ph.D.
e Ekonomické a financni nerovnovahy na urovni podniku, regionu a statu (2022-2024). Hlavni fesitel: doc. Ing.




Milan Jilek, Ph.D. Spolufesitelé: doc. Ing. Petr Reho¥, Ph.D., doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D., Ing. Monika
Matikovd, Ph.D., Ing. Martin Pech, Ph.D., doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D. a dalsi.

e  Principy cirkularni ekonomiky v regionalnim managementu vedouci ke zvyseni efektivnosti systémud (2020-
2022). Hlavni fesitel: doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova Parmova

e Rizeni podniku v podminkach Industry 4.0 (2019-2021). Hlavni Fesitel: doc. Ing. Ladislav Rolinek, Ph.D.
Spolufesitelé: doc. Ing. Petr Rehot, Ph.D., doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D., Ing. Martin Pech Ph.D., doc. Ing.
Tomas Volek, Ph.D., doc. Ing. Martina Novotnd, Ph.D. a dalsi.

5. Redeni rozvojového programu:
NPO — Transformace JU (2022-2024). Clenové tymu: Ing. L. Friebel, Ph.D., doc. K. Picha, Ph.D., Ing. M. VI¢kova,
Ph.D., doc. J. Vrchota, Ph.D, doc. Dr. Ing. D. Skodova Parmova a dalsi.

6. Vystupy aplikovaného vyzkumu: Diky tymové préci studentl a pedagogl (zejména Ing. Radek Tousek, Ph.D.)
vzniklo nékolik vyznamnych vystupt aplikovaného vyzkumu evidovanych v databazi RIV, jejichZ vlastnikem je EF
JU: Upcyklovana papirova paleta — vysekové segmenty fazené v sérii za sebou (2022 — primyslovy vzor),
Upcyklovana papirova paleta slozena z lomenych lamel (2022 — prdmyslovy vzor), Upcyklovana papirova paleta
— vysekové segmenty razené v sérii za sebou s vyztuhou z vinuté kartonaze (2022 - prdmyslovy vzor), Prototyp
dvoucestné papirové palety z lepenkovych profild uloZenych v sérii za sebou na nosnych konzolich z
recyklované vinuté kartonaze (2021 — prototyp), Inovativni technicky prostifedek pro rozvoz kusovych zasilek s
pevnym uloZenim polic (2020 — prototyp), Inovativni technicky prostifedek pro rozvoz kusovych zasilek s
vySkové nastavitelnymi policemi (2020 — prototyp) a dalsi.

7. Individudlni ¢lenstvi ¢leni akademickych pracovnikd v Ceské spole¢nosti pro jakost, Ceské spole¢nosti
ekonomické, Ceské demografické spole¢nosti, Ceské geografické spolecnosti, v platformé Univerzita pro
podnikavost a Kariérni centra sobé a dalsi.

Informace o spolupraci s praxi vztahujici se ke studijnimu programu

Ekonomicka fakulta spolupracuje s predstaviteli vyznamnych podnikéi z CR, jejich? representanti jsou zvani na
prednasky. Podniky rovnéz predkladaji navrhy témat na bakaldrské prace. Mezi spolupracujici organizace patfi
napriklad E.ON, CSOB, Alza.cz, Schwan Cosmetics, Bosch, Wienerberger, Gefos, Faurecia, Direct Auto, Proficio, Albert
apod.

Studenti také mohou vyuZit moZnost stinovani manazerd ve vybranych podnicich a to pres Kariérni centrum EF JU
(https://www.ef.jcu.cz/studium/stinovani-manazeru) a realizovat v podnicich, ktefi jsou smluvnimi partnery EF JU,
odborné praxe (jedna se o 140 smluv).

V ramci spolupréce s Ceskou spole¢nosti pro jakost jsou studenti pfipravovani k ziskani profesniho certifikitu Manazer
kvality — junior. Studenti musi absolvovat pfedmét Rizeni kvality na EF, dale praxi v oddélenf kvality vybraného podniku,
kde vypracuji kvalifikaéni praci, jejiz predlozeni CSJ je soucasti zkousky. Zucastni se dopliiujicich seminait z metrologie,
statistickych metod v kvalité a auditd, které vedou pracovnici vybranych firem. Zkouska probiha v Praze na CSJ (viz
https://www.csq.cz/certifikace/certifikace-personalni/detail/manazer-kvality-junior).

Spoluprace se spolecnosti JA Czech je v rdmci predmétd Firma | a Il, které jsou zaméreny na pfipravu a realizaci
podnikatelského zaméru. Studenti uzaviraji smlouvu s JA Czech, ktera je opraviiuje zahdjit podnikani v ramci programu
JA Podnikatel (viz https://jaczech.org/programy-ja-czech/vysok%C3%A9-%C5%A1koly/ja-podnikatel/). Studenti se
mohou se svymi podnikatelskymi zaméry pfrihlasit do soutéze Invest Day, kde je prezentuji odborné poroté (zdstupci
z praxe) a investorlm (viz. https://www.ef.jcu.cz/cz/fakulta/invest-day)




C-lll - Informacni zabezpeceni studijniho programu

Nazev a strucny popis studijniho informaéniho systému

Funkci informaéniho systému, ktery zajistuje pfistup k informacim o studijnich programech, pravidlech studia
a pozadavcich spojenych se studiem ve smyslu nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve
vysokém skolstvi, pIni na JU Informacni systém studijni agendy JU (ddle jen ,IS STAG”). IS STAG dale plni
zejména tyto funkce:

a) elektronicky informacni systém ve smyslu § 57 odst. 3, § 68 odst. 3, § 69a odst. 1 a odst. 3 zakona;

b) databaze kvalifikacnich praci ve smyslu § 47b zakona;

c) komunikaéni prostfedek ve smyslu nafizeni vlady €. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve
vysokém Skolstvi.

Za funkénost IS STAG odpovida Centrum informacnich technologii JU. Za Gplnost, aktudlnost a vécnou spravnost
informaci vedenych v IS STAG odpovidaji akademicti pracovnici a dalSi zaméstnanci JU podle své plsobnosti a
odpovédnosti stanovené vnitfnimi normami JU a jednotlivych fakult.

IS STAG je vyvinut a udrzovan Zapadoceskou univerzitou v Plzni. Pro uzivatele z JU je dostupny pfimo na adrese
https://wstag.jcu.cz/portal/, pfipadné prostfednictvim odkazi z hlavnich stranek webovych portal( JU a fakult.
Systém IS STAG je realizovan nad databazi Oracle a je provozovan na vlastni infrastrukture JU. Prostiedi IS STAG
je realizovano prostrednictvim nativniho klienta pro operacni systém Microsoft Windows a webovym
pfistupem integrovanym v portdlu GatelN JBoss. Nativni klient pokryva funkce studijni referentky, spravce
fakulty, spravce katedry a rozvrhar(. Na portalu jsou dostupné funkce predevsim pro uchazele, studenty
a vyucujici. Portalové rozhrani je realizovano v ¢eském a anglickém jazyce. Systém se dynamicky vyviji a pruzné
reaguje na aktualni potfeby, at uz vyvolané zménami legislativy nebo ocekavanimi ¢i potfebami uzivateld.

IS STAG je napojen na dalsi informacni systémy JU — ekonomicky systém FIS, Spisovou Sluzbu BBM, systém
Hodnoceni akademickych pracovnikll, systém Studentského hodnoceni vyuky, E-learningovy portal LMS
Moodle a obsahuje vystup pro narodni registry — SIMS, VZP, Theses a podobné.

IS STAG pokryva funkce od pfijimaciho Fizeni (elektronicka ptihlaska ke studiu, anotace studijnich program(
a vizualizace studijnich pland) aZ po vydani diplomu, véetné organizace pribéhu studia (tvorba rozvrhd,
prihlasovani ke zkouskdam, evidence studijnich vysledkd apod.). Studijni oddéleni fakult na zakladé udajd
evidovanych v IS STAG provadeéji administrativni Ukony souvisejici s pfijimacim fizenim, zapisy do studia,
studiem, pferusenim i ukonéenim studia. Pravidla vyuZivani IS STAG pro Ucely agendy studia ze strany studentd,
studijnich oddéleni, vyucujicich a garantu jsou stanovena Studijnim a zkuSebnim fadem JU.

Komunikace se studenty a uchazeci mlzZe probihat e-mailem prostfednictvim portalu IS STAG, pfi¢emz lze
pouzit i hromadny e-mail v systému IS STAG, pfipadné pres Spisovou Sluzbu BBM. Spisova sluzba je Uzce
propojena s IS STAG a jsou jejim prostrednictvim odesilany pisemnosti studentiim a uchazecim postou,
datovou schrankou, e-mailem anebo jsou zobrazovany na portale IS STAG.

Pristup ke studijni literature

PFistup ke studijni literature zajistuje celouniverzitni informacni pracovisté Akademicka knihovna JU (AK JU).
Velikost knihovniho fondu AK JU je vice nez 450 tisic knihovnich jednotek, z toho pro ekonomii a ptibuzné obory
je k dispozici cca 10 tisic svazkd, zakoupenych z velké ¢asti v poslednich letech a neustale doplfiovanych o
aktualni tituly. Do AK JU dochazi 420 titult tisténych casopis(, 40 je tematicky zaméfeno pfimo na ekonomické
védy. Vetsi ¢ast z nich je umisténa na jednotlivych katedrach EF JU. Kromé klasickych informacnich zdroji maji
studenti umoznén pfistup k odbornym periodikiim v elektronické verzi, kterych je aktualné k dispozici vice nez
11 tisic.

Akademicka knihovna je oteviena 67 hodin tydné, vCetné soboty. MozZné je samoobsluzné vraceni knih 24
hodin denné. K dispozici je 500 studijnich mist, 100 z toho vybavenych PC s ptistupem na internet. K dispozici
je nékolik typl studoven vcetné individualnich. Celad knihovna je pokryta signdlem pro bezdratové pripojeni

k internetu.

Prehled zpfistupnénych databazi



https://wstag.jcu.cz/portal/

AK JU nabizi studentlm Sirokou Skdlu modernich informacnich zdrojl, a to nejen v budové knihovny, ale
prostfednictvim VPN i v rezimu vzdaleného pfistupu. Pro ekonomické a pfibuzné obory jsou to predevsim
nasledujici:

BUSINESS SOURCE COMPLETE: Obchodné zamérena databaze poskytujici Spickovou sbirku bibliografického a
plnotextového obsahu.

JSTOR |, II: stéZejni Casopisy z ekonomie

PROQUEST CENTRAL: vice neZ 20 000 odbornych zdroji mj. z oblasti obchodu a ekonomie

SCOPUS: 14 000 periodik z oblasti ekonomiky a managementu

WEB OF SCIENCE: Spickova multioborova databdze, zahrnuijici i oblast ekonomie.

Pristupné jsou i plnotextové databaze SCIENCE DIRECT, SPRINGER LINK, TAYLOR and FRANCIS a WILEY
ONLINE LIBRARY

BOOKPORT: databdaze odbornych e-knih ¢eskych vydavatell

K dispozici jsou také databaze obsahujici finan¢ni data: Databaze Albertina Gold Edition.

Nazev a strucny popis pouzivaného antiplagiatorského systému

IS STAG je napojen na systém odhalovani plagiatli zavérecnych praci Theses.
E-learningovy portdl JU je napojen na systém odevzdej.cz pro ucely kontroly semindrnich praci nebo jinych
pisemnych praci vypracovavanych studenty.



https://search.proquest.com/
http://isiknowledge.com/

C-IV — Materialni zabezpeceni studijniho programu

Misto uskutecriovani studijniho programu Jihogeska univerzita, Brani$ovska 31a, 370 05 Ceské Budéjovice
Ekonomicka fakulta JU, Studentska 13, 370 05 Ceské Budéjovice

Kapacita vyukovych mistnosti pro teoretickou vyuku

Ekonomicka fakulta JU disponuje pro teoretickou vyuku celkem 19 vyukovymi mistnostmi, které se nalézaji v arealu JU pobliz
budovy EF. Celkova kapacita téchto mistnosti je 923 mist, pficemz 16 mistnosti ma kapacitu do 50 mist, 2 mistnosti do 80 mist, 1
mistnost do 120 mist. VSechny mistnosti jsou vybaveny dataprojektory, vypocetni technikou a prislusnym SW, velké mistnosti
jsou ozvuceny.

Z toho kapacita v prostorach v nagjmu | 210 Doba platnosti najmu na dobu neurcitou

Kapacita a popis odborné ucebny

Na EF JU je 6 pocitacovych uceben s kapacitou 21, 8, 15, 20, 42, a 41 mist. Pocitace jsou vybaveny softwarem pro vyuku
predmétl z oblasti IT, statistiky, operaéniho vyzkumu, GIS a dalSich. Mistnosti jsou vybaveny projekéni technikou a ozvuceny.

Z toho kapacita v prostorach v najmu | - | Doba platnosti najmu | -

Kapacita a popis odborné ucebny

Na EF JU je 1 ucebna pro vyuku VR programovani s kapacitou 16 mist s potifebnym HW a SW vybavenim a 1 vybavena ucebna,
ktera je vyuzivana studenty v rdmci Coworkingového centra EF s kapacitou 13 mist.

Z toho kapacita v prostorach v ndjmu | - Doba platnosti najmu -

Kapacita a popis odborné ucebny

Na EF JU jsou 2 ucebny pro projektovou vyuku, kazda s kapacitou 16 mist. U¢ebny jsou vybaveny zafizenim umoznujicim fizenou
spolupraci skupin student( a vyucujiciho.

Z toho kapacita v prostorach v najmu | - | Doba platnosti najmu -

Vyjadieni organu hygienické sluzby ze dne

Mistnosti na JU jsou pravidelné kontrolovany a odpovidaji aktualnim legislativnim standarddm.

Opatieni a podminky k zajisténi rovného pristupu

Zasada rovného pfistupu a rovnych pfrileZitosti ke studiu je s ohledem na problematiku studia ukotvena ve ¢l. 2 Studijniho a
zkusebniho fadu JU. JU poskytuje uchazecim o studium a studentiim informacni, poradenské a podplrné sluzby souvisejici se
studiem a s moznosti uplatnéni absolventl studijnich programa v praxi.

Vyrovnavani prileZitosti studovat na vysoké skole pro studenty se specifickymi potfebami vnima JU jako dlleZitou soucast své
spolecenské odpovédnosti. Specificky jsou upraveny podminky pro studium v pridbéhu uznané doby rodicovstvi, studium
student se specifickymi potfebami a studium sportovnich reprezentant® (SZR JU ¢l. 11 a# 13 a navazujici opatteni rektora).

JU poskytuje dostupné sluzby, stipendia a dalSi podplrna opatfeni pro vyrovnani prileZitosti studovat na JU pro studenty se
specifickymi potfebami, pricemz:
a) v oblasti vyrovnavani podminek studia studentll se specifickymi potfebami vychazi z obecné zadvaznych pravnich
predpisq,
b) zajistuje pouceny a lidskou distojnost respektujici pfistup vSech svych zaméstnancl ke studentim a uchazecim se
specifickymi potfebami,
c) zajistuje, aby poskytované sluzby a Upravy realizované s cilem dosahnout pfistupnosti akademického Zivota pro
studenty se specifickymi potfebami nevedly ke sniZovani studijnich naroka.

Za Uclelem zlepSeni pristupnosti studia, zajisténi podplrnych a poradenskych sluzeb a koordinace aktivit sméfujicich
k vyrovnavani prileZitosti studovat na vysoké skole pro cilovou skupinu uchazecl o studium a studentd se zdravotnim postizenim
¢i onemocnénim (dale jen ,se specifickymi potfebami“) zfidila JU vroce 2012 Centrum podpory studentl se specifickymi
potfebami (dale jen ,Centrum®) jakoZto specializované pracovisté s celouniverzitni plsobnosti pfimo fizené prorektorem pro
studium. Studenty se specifickymi potfebami jsou vsouladu s metodickym standardem, ktery je soucasti Pravidel pro
poskytovéni piispévku a dotaci vefejnym vysokym $koldm MSMT, Pfiloha & 3 — Financovani zvy$enych nakladd na studium
student( se specifickymi potfebami (dale jen ,,metodicky standard”):

A. studenti se zrakovym postizenim (Al. uzivatelé zraku, A2. uZivatelé hmatu/hlasu),

B. studenti se sluchovym postizenim (B1. uZivatelé mluveného jazyka, B2. uzivatelé znakového jazyka),

C. studenti s pohybovym postizenim (C1. s postizenim dolnich koncetin, C2. s postizenim hornich koncetin),
D. studenti se specifickymi poruchami uceni,

E. studenti s poruchou autistického spektra,

F. studenti s jinymi obtiZzemi.

Prostfednictvim Centra poskytuje JU témto cilovym skupindm veskeré podplirné sluzby vymezené v metodickém standardu.




Jmenovité se jedna o: ¢asovou kompenzaci, individualni vyuku, organizaéni opatfeni, osobni asistenci, prostorovou orientaci,
prepisovatelsky servis, rezijni opatfeni, studijni asistenci, tlumocnicky servis, zapisovatelsky servis, zpracovavani studijni
literatury. Sluzby jsou realizovany na zakladé vnitfnich predpisti a norem JU (Studijni a zkusebni fad JU, Opatfeni rektora). Mimo
to pak Centrum poskytuje studentim se specifickymi potfebami podporu i v oblastech, které se studiem Uzce souvisi a mohou
mit vliv na jeho kvalitu, jako je napf. ubytovani ¢i doprava. Centrum poskytuje studentim se specifickymi potfebami také
poradenské sluzby, a to zejména v oblastech studia, socidlnich zalezitosti a uplatnéni na trhu prace.

Vsechny podplrné a poradenské sluzby jsou poskytovany bezplatné studentim bakalarskych, magisterskych i doktorskych
studijnich programi v prezencni i kombinované formé studia a pfimérené také uchazec¢tim o studium.

Za ucelem vyrovnani studijnich prilezitosti poskytuje JU stipendium pro studenty se specifickymi potiebami uréené ke
kompenzaci zvysenych nakladl souvisejicich se studiem (viz Stipendijni fad JU, ¢l. 8). V pripadech hodnych zvlastniho zfetele pak
mUze byt studentlm priznano také mimoradné stipendium (viz Stipendijni fad JU, ¢l. 7).

Mezi dalsi poskytovana podplrna opatreni patfi zejména individudlni harmonogram studia (viz Studijni a zkusebni fad JU, ¢l. 12,
a Opatreni rektora). Student se specifickymi potfebami ma v pripadé svého objektivné nepfiznivého zdravotniho stavu
ovliviiujiciho negativné studium pravo na prodlouZeni lhit pro plnéni studijnich povinnosti, jakoZ i pro splnéni podminek pro
postup do dalsiho semestru, ro¢niku nebo bloku studia, a to za podminky, Ze v této dobé studium neprerusi.

Pfi poskytovani vsech vyse uvedenych podpulrnych opatfenich JU dulsledné respektuje legislativni Gpravu prav osob se
specifickymi potfebami, zejména pak Umluvu o pravech osob se zdravotnim postizenim, Listinu zakladnich prav a svobod, zékon
¢. 198/2009 Sb., antidiskriminadni zakon, a zdkon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach. Zasady obsazené ve vySe uvedenych
pravnich normach implementuje JU do svych vnitfnich predpisd. Pracovnici JU jsou na zdkladé toho seznameni se zakladnimi
principy lidskou dastojnost respektujiciho pfistupu ke studentlim se specifickymi potfebami. V konkrétnich pripadech student(
se specifickymi potfebami, kdy je tfeba osvojit si nestandardni komunikacni techniky ¢i prostfedky nebo je tfeba respektovat

specifické odlisnosti, jsou pak zaméstnanci individualné instruovani pracovniky Centra.

Veskera podplirna opatreni jsou individudlné indikovana odbornymi pracovniky Centra na zakladé vystupl funkéni diagnostiky a
realizovdna v souladu s metodickym standardem. Akademicti pracovnici jsou na zacatku kazdého semestru informovani o
charakteru a parametrech podplrnych opatfeni poskytovanych jednotlivym studentiim se specifickymi potfebami a maji
moznost tato opatfeni konzultovat s pracovniky Centra.




C-V - Financni zabezpeceni studijniho programu

Vzdélavaci cinnost vysoké skoly financovana ze | ano
statniho rozpoctu

Zhodnoceni predpokladanych nakladl a zdroji na uskutec¢novani studijniho programu




D-l — Zamér rozvoje studijniho programu a dalsi udaje ke studijnimu programu

Zamér rozvoje studijniho programu a jeho odivodnéni

Bakalarsky program Ekonomika a management patfi dle poctu studentd mezi nejvétsi programy na Ekonomické
fakulté JU v Ceskych Budé&jovicich. Program vznikl vroce 2018 spojenim dvou tehdej$ich oborG: Rizeni a
ekonomika podniku a Obchodni podnikani.

Program je v ramci EF JU i JU ojedinélym studijnim programem, ktery vychazi z ekonomického zéakladu s dlirazem
na fizeni organizaci. Program se neprekryva s zZddnym z bakalarskych studijnich programi na JU. LiSi se svym tzkym
zamérenim na oblast managementu, ekonomiky podniku, obchodu, provozu, marketingu ¢i logistiky. Absolventi
programu ziskaji znalosti a praktické dovednosti pro plnéni Ukoll v oblasti ekonomiky a managementu
v organizacich na r@iznych manazerskych trovnich v ziskovém i neziskovém sektoru. Siroké spektrum predmétl
poskytuje rovnéz idealni teoreticky zdklad pro samostatnou vydélecnou ¢innost a podnikani absolventd.

V rdmci reakreditace programu byly po 5 letech navrzeny Upravy studijniho planu. Navrhované zmény studijniho
programu maji profil absolventa vice priblizZit potfebam soucasné praxe a reaguji na aktudlni pozadavky trhu
prace. Jedna se o nasledujici zmény:

e Do povinnych predmétl byly zahrnuty dva povinné predméty: Psychologie pro ekonomy a manazery
(vyuka zabezpecena diky Teologické fakulté JU, pfedmét umozni studentim lépe porozumét sam sobé i
ostatnim lidem a rozpoznat potfeby a motivaci lidi, coZ povede k lepsim mezilidskym vztahim) a
Motivace a stimulace pracovniho jednani (diky predmétu studenti pochopi, co motivuje zaméstnance a
jak zlepsit jejich pracovni vysledky a spokojenost).

e Vytvoreni nového povinného predmétu Akademické dovednosti, ktery nahrazuje dva plvodni podobné
predméty Metody zpracovani informaci a Bakalarsky seminaf. Studenti se jiz v prvnim semestru seznami
s pravidly psani zavérecnych a semindrnich praci, také ziskaji prehled o elektronickych informacnich
zdrojich a dovednosti potfebné k efektivnimu vyhledavani relevantnich dokumenta.

e Zména nazvl a obsahu dvou povinnych matematickych predmétld. Matematicky seminar bude
opakovanim stfedoskolské matematiky. Studenti si budou moci napsat vstupni test z matematiky, a
v ptipadé jeho Uspésného slozeni, jim bude tento semindr uznan. V letnim semestru bude vyucovan
predmét Matematika pro ekonomy, jehoz vyuka bude zamérena na feSeni manazersko-ekonomickych
uloh.

e  Pfesuny nékterych predmétli mezi ro¢niky ¢i semestry. Dlvodem je lepsi ndvaznost predmétl a jejich
obsahi ¢i zjednodusSeni prvniho semestru. Obsahovou zménou vyuky matematiky a ,jednodussim”
prvnim semestrem ocekdvame sniZzeni propadovosti studentl prvniho ro¢niku, na coZ nas také
upozornila Mezinarodni védecka rada EF JU.

e ZruSeni jedné povinné statni zavérecné zkousky (finance podniku), kterd pfimo neodpovida profilu
absolventa. Studenti tak budou skladat SZZ ze dvou povinnych pfedmétl (ekonomie, management) a
jednoho volitelného predmétu dle svého zaméreni. Ti statni zavéreéné zkousky jsou i na jinych VS, které
nabizi podobny studijni program.

e  Pridani volitelnych B predmétl — napft. Sociologie, Primysl 4.0, Management kariéry a osobniho rozvoje,
Rizeni dodavatelského fetézce. Studentdim chceme nabidnout nové predméty, které je seznami
s nejnovéjsimi poznatky a trendy v danych oblasti.

Do budoucna se rozvoj programu bude ubirat nasledujicimi sméry:

e Inovace vyuky: neustalé sledovani a implementace novych poznatk( z teorie a praxe, tak aby vyuka byla
motivujici pro studenty a byla zaloZzena na praktickych prikladech a aktivitach. Neustala aktualizace osnov
a obsahu vyudovanych pfedmétd. Zabezpeceni vyssiho poctu odbornikd z praxe (manazer(l — feditelll
firem a dil¢ich funkénich oblasti - a podnikovych ekonomi) na prednaskach. VyuZiti interaktivnich
vyukovych metod.

e Prohloubeni praktickych zkusenosti a prdce na projektech, podpora praxi, exkurzi a dalSich aktivit:
dlleZita je neustala spoluprace s organizacemi na narodni a mezinarodni Urovni. Cilem je udrZet kontakt
s potfebami praxe.

e Podpora mezindrodni mobility: vice motivovat studenty ke studiu v zahranici a to na cely semestr.

e Rozsiteni nabidky vyudovanych predmétl v anglickém jazyce: cilem je zvysit jazykovou zpUsobilost
student( v anglickém jazyce.

e  Priprava studijniho programu v anglickém jazyce: ¢ast predmétd studijniho planu je jiz v anglickém
jazyce nabizena.




e  Vyuziti novych digitalnich technologii ve vyuce: studenti by méli byt vzdélavani v oblasti digitalnich
technologii a jejich vyuZiti v podnikovém prostredi (oblast digitdlniho marketingu, e-commerce, umélé
inteligence).

e | nadale rozvoj soft skills u student(: posileni vzdélavani v oblasti mékkych dovednosti, jako je leadership,
reseni problémd, kritické mysleni a stres management.

Odkaz na sebehodnotici zpravu programu Ekonomika a management

Pristupové jméno: akreditace2018@ef.jcu.cz Heslo: Ak.2019.EF

Systém vyuky v distancni a kombinované formé studia

Kombinované studium se po strance organizacni tidi Studijnim a zkuSebnim radem JihocCeské univerzity a vnitfnimi
predpisy Ekonomické fakulty (Opatfeni dékana EF ¢. 162/2019 ke standardizaci podpory vyuky na EF; Opatfeni
dékana EF ¢. 124/2017 O studiu v bakalafskych a navazujicich magisterskych programech ¢lanek 15
https://old.ef.jcu.cz/intranet/opatreni/opatreni-2011/2017/0d-2017_124-organizace-studia.pdf )

Kombinované studium vyuZziva prvkl prezencni i distancni formy studia tak, aby byla zachovana kvalita vyukového
procesu.

Prezencni Cast je uskutecnovana formou konzultaci na seminafich v ramci vymezeného harmonogramu
akademického roku i v ramci konzultacnich hodin. Konzultace jsou organizovany nejen v patecnich, ale i v
sobotnich terminech. Konzultace nejsou prednaskou, jedna se o doplnéni a procvi¢eni nastudované latky. V ramci
konzultaci posluchaci odevzdavaji, respektive jsou vyhodnocovany samostatné prace. Dochazi k pribéiné
kontrole studia.

Distancni ¢ast studia spociva v samostudiu latky v jednotlivych pfedmétech s pouzitim studijnich opor uréenych
specialné pro studenty kombinovaného studia. Studijni opory jsou nabizeny posluchaélim prostfednictvim online
kurz( dostupnych v e-learningovém systému. Individudini styk studentd s uciteli je zajistén vyuzivanim fakultnich
e-maill a prostfednictvim MS Teams.

Vyulujici predmétl kombinovaného studia zabezpecuji jednotlivé predméty po obsahové strance tak, aby obsah
predmétu odpovidal aktudlnimu stavu a vyvoji daného oboru. Zabezpecuji vhodné studijni pomucky, zadavaji
samostatné prace, tj. ukoly, v nichz ma posluchac prokazat osvojeni védomosti i dovednosti, pochopeni souvislosti
a vztahl mezi klicovymi oblastmi studia.

Kombinované studium se lisi od prezenéni formy studia pouze z hlediska metodicko-organizaéniho. Obsah studia
i naroky kladené na studenty obou forem studia jsou stejné.

Zkousky z jednotlivych predmétl konaji studenti v prabéhu zkouskového obdobi v terminech vypsanych
pedagogem, pficemZ minimalné jeden je vypsan v sobotnim terminu dle Opatfeni dékana ¢.114/2016). Pribéh
statnich zavérecnych zkousek je shodny s prezenéni formou studia a je upraven Opatfenim dékana EF ¢. 124/2017
cl. 18.

Pocet studentl v kombinované formé studia odpovida kapacitnim moznostem Ekonomické fakulty.




Pfiloha 1

Prohlaseni o prodlouzeni pracovniho poméru

Prohlasuji, Ze v pfipadé prodlouZeni platnosti akreditace bude akademickym pracovnikiim
bakaldfského studijniho programu Ekonomika a management s pracovnim pomérem na dobu uréitou
prodlouZen pracovni pomér na dobu platnosti akreditace, popf. bude pfisluiny pfedmét zajistén

pracovnikem stejné kvalifikace a odbornosti.

doc. RNDr. Zuzana Dvorakova Liskova, Ph.D.
d&kanka Ekonomickeé fakulty JU v Ceskych Budéjovicich

V Ceskych Budé&jovicich 6. 6. 2023



Pfiloha 2

Prohlaseni o uzavieni dohody o provedeni prace

Prohladuji, Ze v pfipadé prodlouZeni akreditace bakaldfského studijniho programu Ekonomika a
management bude uzaviena dohoda o provedeni prace na pfislusny semestr akademického roku s
timto pracovnikem:

JUDr. Jana EFFENBERGEROVA
Ing. Petr HNOJNA

Pokud by z jakychkoli dGvodi nebylo moZné tuto dohodu uzavfit, bude pFisludny pfedmét zaji$tén
pracovnikem stejné kvalifikace a odbornosti.

doc. RNDr. Zuzana DvoFékO)Va Liskova, Ph.D.
dékanka Ekonomické fakulty JU v Ceskych Bud@&jovicich

V Ceskych Budé&jovicich 6. 6. 2023
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