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PREDMLUVA

Vazené Ctenarky, vazeni ¢tenari,

Ekonomicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich ma za sebou dal3i Gaspé&snou
etapu, aivroce 2024 navazala na aktivity pfedeslého obdobi, reflektovala vytyéené cile a priority
a v ramci jejich naplfiovani pokracovala v rozvoji a zkvalithovani svého zazemi, cinnosti
a personalniho zabezpeceni. V duchu svého motta “Spole¢né a EFektivhé” se zaméfila
na prohlubovani kvality ve védé a vyzkumu vcetné tolik nezbytné implementace novych
poznatkl z klicovych obord aktualnich trendd pfimo z praxe do vyuky. Vyrazné podpofila
rozSifovani kompetenci akademickych i ostatnich pracovnikd béhem =zahrani¢nich pobytd
i dalSiho vzdélavani. Svou partnerskou sit nadale propojovala s novymi zahrani¢nimi kontakty
a usilovala o prohlubovani vztaht s témi stavajicimi. Nadale kladla ddiraz na uzkou spolupraci se
studenty a rozsifovala nabidku sluzeb v ramci kariérniho poradenstvi. Opomenuta nebyla ani
orientace na atraktivni a rozmanitou nabidku vzdélavacich aktivit v ramci celozivotniho
vzdélavani. BEéhem zkvalithovani technického zazemi fakulty bylo také investovano do modernich
technologii v€etné vyuzivani prvku Al ¢i virtualni reality.

Nastup a prekotny rozvoj umélé inteligence v nejriiznéjSich oborech, konkrétné jeji vyuzivani
ve védé i vzdélavani, je i nadale jednim z nosnych témat nejen na Ekonomické fakulté JU, ale
i vramci celé spolecnosti. Za zasadni je povazovan zejména eticky rozmér vyuzivani Al, kterému
je vénovana pozornost ve vyuce, védecko-vyzkumné Cinnosti, na konferencich i pfi neformalnich
setkanich.

Na EF JU jsou dlouhodobé prosazovany environmentalni zasady a principy udrzitelnosti. Tato
témata jsou nedilnou soucasti vyuky, vyzkumnych a védeckych praci a maji i konkrétni podobu.
Hmatatelnym pocinem bylo provozovani filtraéni stanice LOKNI, ktera si ziskala velkou oblibu.
Jedna se o sit chytrych filtra¢nich stanic, ve kterych je mozné si natodit upravenou perlivou
i neperlivou vodu do vlastni nadoby s cilem eliminace plastového odpadu. Vroce 2024 se
podafrilo uspofit 15015 plastovych lahvi a docilit tedy toho, Zze nevzniklo 375 kg zbyte¢ného
plastového odpadu. EF JU se stala prvnim mistem v Ceskych Budé&jovicich, kde je mozné tuto
stanici vyuzivat a mdze slouzit jako inspirativni priklad dobré praxe pro ostatni organizace.
Dalsim projektem, ktery reflektuje Setrnéjsi pfistup k Zivotnimu prostfedi, socialni citéni
a spoleCenskou odpovédnost byl projekt realizace prvniho swapu. Vytézek akce byl urcen
na podporu Centra ARPIDA v Ceskych Budéjovicich shromazdéné odévy byly predany do skladu
pro péstouny a Diecézni charité.

Védeckou cinnost studentd, jejich podnikavost a invenci bylo mozno opét v minulém roce
provéfit, a to v rdmci uspofadani SVOC a soutéZe Invest Day, které maiji své tradi¢ni misto

v aktivitach realizovanych EF JU.



V nasledujicim textu naleznete podrobné informace o jednotlivych ¢innostech fakulty, jejich

zhodnoceni a potencidlni vyhled do dalSiho obdobi.

Za tym Ekonomické fakulty JU doc. RNDr. Zuzana Dvorakova Liskova, Ph.D.
dékanka Ekonomické fakulty



1. ZAKLADNI UDAJE O FAKULTE

1.1 KONTAKTNI UDAJE

Nazev, sidlo:
Ekonomicka fakulta

Jiho&eska univerzita v Ceskych Bud&jovicich

Adresa:
Studentska 787/13
370 01 Ceské Budégjovice

1.2 VEDENI, SLOZENI VEDECKE RADY, AKADEMICKEHO SENATU A DALSICH ORGANU

Vedeni Ekonomické fakulty:

Dékanka fakulty:

doc. RNDr. Zuzana Dvorakova Liskova, Ph.D.

Prodékanka pro pedagogickou ¢innost:

Ing. Lucie Polaskova

Prodékan pro védu a vyzkum:
doc. Ing. Ladislav Rolinek, Ph.D.

Prodékanka pro rozvoj a vnéjsi vztahy:
Ing. Monika Mafrikova, Ph.D.

Prodékan pro zahranidi (jmenovan od 22. 10. 2024):
Mgr. Vladimir Kadlec

Tajemnice fakulty:

Ing. lvana Peckova



Védecka rada EF JU:

Interni ¢lenové:

doc. RNDr. Zuzana Dvorakova LiSkova, Ph.D. Ekonomicka fakulta JU v C. Budé&jovicich
doc. Ing. Ladislav Rolinek, Ph.D. Ekonomicka fakulta JU v C. Budgjovicich
prof. Ing. Ladislav Beranek, CSc., MBA

(do 31.11. 2024) Ekonomicka fakulta JU v C. Budé&jovicich
doc. Ing. Eva Cudlinova, CSc. Ekonomicka fakulta JU v C. Budg&jovicich
doc. Ing. lvana Faltova Leitmanova, CSc. Ekonomicka fakulta JU v C. Budg&jovicich
doc. Ing. Milan Jilek, Ph.D. Ekonomicka fakulta JU v C. Budé&jovicich
doc. RNDr. Renata Klufova, Ph.D. Ekonomicka fakulta JU v C. Budé&jovicich
prof. PhDr. Miloslav Lapka, CSc. Ekonomicka fakulta JU v C. Budé&jovicich
prof. RNDr. Tomas Mrkvicka, Ph.D.

(do 31. 11. 2024) Ekonomicka fakulta JU v C. Budgjovicich
doc. Ing. Petr Reho¥, Ph.D. Ekonomicka fakulta JU v C. Budgjovicich
doc. Dr. rer. soc. oec. Ing. Dagmar Skodova

Parmova Ekonomicka fakulta JU v C. Budé&jovicich
doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D. Ekonomicka fakulta JU v C. Budgjovicich
doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D. Ekonomicka fakulta JU v C. Budgjovicich
prof. Ing. Martin Machacek, Ph.D. et. Ph.D. Ekonomicka fakulta JU v C. Budgjovicich
prof. Ing. Lubos Smutka, Ph.D. Ekonomicka fakulta JU v C. Budé&jovicich

Externi ¢lenové:

doc. Ing. Vladislav Bina, Ph.D. Vysoka Skola ekonomicka v Praze
doc. RNDr. Lenka Komarkova, Ph.D. Vysoka Skola ekonomicka v Praze
doc. Ing. Pavel Zufan, Ph.D. Mendelova univerzita v Brné - Provozné

Ekonomicka fakulta

prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D. Technicka univerzita v Liberci - Ekonomicka
fakulta

doc. Ing. Ale$ Kocourek, Ph.D. Technicka univerzita v Liberci - Ekonomicka
fakulta

Dr.h.c. prof. Dr. Ing. Elena Horska Slovenska polnohospodarska univerzita
v Nitre

doc. Ing. Michaela Krechovska, Ph.D. Zapadoceska univerzita v Plzni - Fakulta

ekonomicka

doc. Ing. Petr Stumpf, Ph.D. Zapadoceska univerzita v Plzni - Fakulta
ekonomicka

prof. Ing. David Tucek, Ph.D. Univerzita Tomase Bati ve Zliné - Fakulta

managementu a ekonomiky



doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D.

doc. RNDr. Ing. Roman Sperka, Ph.D.
prof. RNDr. Josef Hynek, MBA, Ph.D.
prof. Ing. Mgr. Petra MareSova, Ph.D.
doc. Ing. Vojtéch Stehel, MBA, PhD.
doc. Ing. Jarmila Strakova, Ph.D.
prof. Ing. PhDr. Lucie Severova, Ph.D.

doc. Ing. Tomas Subrt, Ph.D.

Ing. Ludék Keist
prof. Ing. Jifi Strouhal, Ph.D. (od 1. 12. 2024)

Akademicky senat EF JU:
Predseda:
doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.

Mistopredsedové:
Bc. Zden&k Stédronsky
Mgr. Klara Vocetkova, Ph.D. (do 8/2024)

Ing. Miroslava ViI¢kova, Ph.D., MBA (od 10/2024)

Clenové - akademitti pracovnici:

Ing. Jifi Alina, Ph.D.

doc. Ing. Martina Novotna, Ph.D.

Mgr. Vladimir Kadlec (do 10/2024)

RNDr. Tomas Roskovec, Ph.D. (do 2/2024)

doc. Ing. Petr Reho¥, Ph.D.

doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.

JUDr. Martin Slobodnik, Ph.D., LL.M.

doc. Ing. Roman Svec, Ph.D. (od 11/2024)
doc. Ing. Martin Pech, Ph.D. (od 3/2024)
Ing. Antonin Smejkal, Ph.D. (od 9/2024)

Univerzita Tomase Bati ve Zliné - Fakulta
managementu a ekonomiky

Slezska univerzita - Obchodné
podnikatelska fakulta Karvina
Univerzita Hradec Kralové - Fakulta
informatiky a managementu
Univerzita Hradec Kralové - Fakulta
informatiky a managementu

Vysoka Skola technicka a ekonomicka
Vysoka Skola technicka a ekonomicka
Ceska zemé&dé&lska univerzita v Praze -
Provozné ekonomicka fakulta

Ceska zemé&dé&lska univerzita v Praze -
Provozné ekonomicka fakulta
Jihoceskda hospodaiska komora

Skoda Auto vysoka 3kola

Katedra aplikované ekonomie a ekonomiky

student EMN
Katedra aplikované matematiky a
informatiky

Katedra ucetnictvi a financi

Katedra aplikované ekonomie a ekonomiky
Katedra aplikované ekonomie a ekonomiky
Oddéleni jazykl

Katedra aplikované matematiky a
informatiky

Katedra fizeni

Katedra fizeni

Oddéleni prava

Katedra obchodu a cestovniho ruchu
Katedra fizeni

Katedra aplikované ekonomie a ekonomiky



Clenové - studenti:

Bc. Zdenék Stédronsky student EMN

Bc. Jifi Kofinek student AIS

Bc. Jan Vokoun student EMN

Bc. Jakub Tupy (do 5/2024) student AEFPN

Bc. Matéj Pribyl student AIP

Ing. Pavla Herclikova (od 6/2024) studentka DSP EM

Katedry a oddéleni:
Katedra aplikované ekonomie a ekonomiky
vedouci: doc. Ing. Tomas Volek, Ph.D.
Katedra aplikované matematiky a informatiky
vedouci: od 1.12.2024 Mgr. Irena Strausova, Ph.D.
V zafi doSlo k ochodu velké &asti ¢lend katedry, vyuku v ZS se podafilo vcas zajistit, aby
probéhla dle planovaného rozvrhu.
Katedra obchodu a cestovniho ruchu
vedouci: doc. Ing. Roman Svec, Ph.D.
Katedra regionalniho managementu
vedouci: prof. PhDr. Miloslav Lapka, CSc.
Katedra fizeni
vedouci: doc. Ing. Petr Reho¥, Ph.D.
Katedra ucetnictvi a financi
vedouci: Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D.
Oddéleni prava (vyclenéni z Katedry regionalniho managementu a prava od 1. 9. 2024)
vedouci: JUDr. Martin Slobodnik, Ph.D., LL.M.
Oddéleni jazykl (vy¢lenéni z Katedry obchodu, cestovniho ruchu a jazykl od 1. 9. 2024)

vedouci: Mgr. Vladimir Kadlec

Ostatni oddéleni:

Oddéleni védy a vyzkumu

Oddéleni pro zahranicni vztahy

Studijni oddéleni

Ekonomické oddéleni

Oddéleni IT

Projektové oddéleni

Oddéleni pro rozvoj a vnéjsi vztahy

Oddéleni pro podporu celozivotniho vzdélavani
Kariérni centrum a PR

Provozné technické oddéleni






1.3 PROFIL EKONOMICKE FAKULTY JU

Profil EF JU

Ekonomicka fakulta Jihoceské univerzity se etabluje jako kli¢ova vzdélavaci a vyzkumna instituce,
poskytujici nezavislé a kreativni prostfedi pro rozvoj v oblasti ekonomie a informacnich
technologii. Fakulta se zaméfuje na inovace, pfenos a komercializaci znalosti ve spolupraci
s akademickymi a védeckymi pracovniky, studenty, podnikatelskym sektorem a vefejnymi
institucemi jak v regionu jiznich Cech, tak i na celostatni a mezinarodni Grovni. Déle klade diraz
na moderni vzdélavaci metody, které rozvijeji praktické dovednosti studentd, jako jsou
projektova vyuka, aktivni zapojeni do vyzkumu, ale také na internacionalizaci prostfednictvim
nabidky programi v anglickém jazyce a spoluprace se zahrani¢nimi univerzitami. Ekonomicka
fakulta nabizi kompletni spektrum studijnich program@ - bakalafské, navazuji magisterské

a doktorské, a to v prezencni i kombinované formé.
Mezinarodni spoluprace EF JU

Zahranic¢ni spoluprace je na EF JU vnimana jako jedna z kli¢covych aktivit, ktera umoznuje dalsi
rozvoj kompetenci studentd, prohloubeni pedagogickych, odbornych zkusenosti a védeckych
poznatkd akademickych pracovnik( a zapojeni do mezinarodnich védecko-vyzkumnych struktur.
Nejaktivnéjsi spoluprace probiha s témito institucemi: Université de Bretagne Sud (Francie),
Westsachsische Hochschule Zwickau (Némecko), Multimedia University (Malajsie), University
of Missouri (USA), Georgia Southern University (USA), Slovenska polnohospodarska univerzita
v Nitre. Velmi uzké vztahy také udrzujeme s univerzitami v blizkém pfihrani¢i Rakouska

a Némecka, pfedevsim pak s Johannes Kepler Universitat Linz a Universitat Passau.
Véda a vyzkum EF JU

Na Ekonomické fakulté Jihoceské univerzity je vyzkumna <dcinnost zaméfena primarné
na ekonomiku a fizeni podnik(, stejné jako na socioekonomické faktory ovliviujici rozvoj
region. Nase fakulta se vénuje aplikovanému vyzkumu a spolupracuje s prednimi podniky
a institucemi v regionu, aby feSila aktuadlni ekonomické problémy s vyuzitim nejnovéjsich
ekonomicko-matematickych metod a modeld. Kromé toho se na nasi fakulté rozviji i vyzkum
zaméreny na cirkularni ekonomiku, zelenou ekonomiku a bioekonomii, coz pfedstavuje klicové

sméry inovaci v ramci Evropské unie.
Historie EF JU — Rozvoj

Na Ekonomické fakulté Jihoceské univerzity se odrazi dynamicky vyvoj a rdst, prestoze je to
relativné mlada instituce, zalozena v roce 2007. Fakulta navazuje na tradici ekonomického

vzdélavani v Ceskych Budgjovicich, které se zacalo formovat jiz v 60. letech 20. stoleti. Od svého
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zalozeni fakulta dosahla mnoha Uspéchl, zejména ve védé a vyzkumu, kde se umistila
na Spickovych pozicich mezi regionalnimi ekonomickymi Skolami. Vysoka je také mira uplatnéni
nasich absolventt na trhu prace, coz doklada kvalitu naseho vzdélavaciho programu. Vroce 2021
byla nase fakulta ocenéna jako jedna z péti nejlepéich ekonomickych fakult v Ceské republice.
Toto doklada také ocenéni (Cena Milady Paulové), které ziskala jiz v minulém roce doc. Ing. Eva

Cudlinova, CSc. za celozivotni pfinos védé.
Soucasnost EF JU

Na Ekonomické fakulté Jihoceské univerzity se neustale rozviji aktivity zamérfené na prohloubeni
kompetenci studentd, a to prostfednictvim organizovani pfednasek od renomovanych odbornikd
z praxe, nabidky specializovanych kurzu, jako jsou RPA a VR programovani, a moznosti zapojeni
do stinovani manazeru ¢i trainee program( ve Spickovych spole¢nostech. Intenzivni spoluprace
s firmami a institucemi, zejména v jihoCeském regionu, je podporfena dlouhodobymi
partnerstvimi, ktera zahrnuji Siroké spektrum spolecnych aktivit. Fakulta také pravidelné vydava
periodika EFektiv a Noviny EF, jez reflektuji Siroké spektrum realizovanych aktivit, s prispévky,
které Casto pochazeji pfimo od studentl. Dale fakulta spolupracuje s vybranymi stfednimi
Skolami v regionu (nejen se svymi fakultnimi Skolami) v ramci smluv o spolupraci. Tyto aktivity
zahrnuji poradani akci pro studenty stfednich Skol s cilem propagace fakulty a ziskavani novych
zdjemcu o studium, jako je napfiklad akce VysokosSkolakem nanecisto, dale prednasky nasich
odbornik pfimo na stfednich Skolach, dny otevienych dvefi atd. Fakulta se také ¢im dal tim vice
profiluje ve své treti roli fakulty, kdy se vénuje studentiim a studentkdm Univerzity tretiho véku,
ale i détem v ramci Détské univerzity. V pribéhu Tydne vzdélavani dospélych nabidla fakulta

velmi zajimavé workshopy pro verejnost (napfiklad Panelovou diskuzi s rodinnymi podniky).
Spolelenska odpovédnost EF JU

Na Ekonomické fakulté Jiho¢eské univerzity jsme hrdi na to, Ze jsme prvni vysokou $kolou v Ceské
republice, ktera ziskala prestizni status Fairtradova fakulta. Tento status nam umoznuje aktivné
Sifit principy férového obchodu a spolecenské odpovédnosti, a to nejen prostfednictvim
odbornych pfedmétd, ale i v SirSim spolecenském kontextu. Fairtrade je pro nas klicovym
nastrojem k vychové studentl k Setrnému spotfebnimu chovani. Soucasné se zavazujeme
k minimalizaci environmentalnich dopadud nasi ¢innosti. Dikazem je modernizace a rekonstrukce
nasi hlavni budovy, kterd nam umoziuje kazdoroc¢né usetfit vyznamné mnozstvi CO>
emitovaného do ovzdusi. NaSe fakulta také aktivné pfispiva k iniciativé HR Excellence
in Research.

V roce 2023 si Ekonomicka fakulta JU nechala na stfechu budovy nainstalovat solarni panely,
které ji pomahaji pokryvat zna¢nou ¢ast energie. Ve stejném roce byla navic oteviena v jedné
z budov Ekonomické fakulty filtrac¢ni stanice LOKNI, kde si mohou studenti i zaméstnanci

nacepovat do vlastni lahve filtrovanou perlivou ¢i neperlivou vodu. Cilem je uspora plastového
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odpadu, v roce 2024 se usetfilo 375 kg plastu, resp. 15 015 lahvi o objemu 0,5I.

V roce 2024 se v ramci mezinarodni konference Etika v 21. stoleti konal historicky prvni swap.
Kromé samotného swapu, jehoz cilem je smysluplna vyména obleceni, knih, hracek a potreb
do domacnosti, Sifeni udrzitelnych spotfebitelskych navykd a snizeni plytvani, se mohli d¢astnici
tésit na bohaty doprovodny program.

Vytézek z celé akce ve vySi 13 060 K¢ byl pfedan Centru Arpida a nevyswapované obleceni bylo

vénovano Skladu pro péstouny a Diecézni charité.

1.4 VIZE A STRATEGICKE CILE

Na Ekonomické fakulté Jihoceské univerzity je nasim cilem stat se fakultou prvni volby v riiznych
oblastech. Toto usilovani se odrazi ve vzdélavani, kde chceme byt preferovanou volbou
pro potencialni studenty, v oblasti spoluprace s praxi, kde aspirujeme byt prvni volbou
pro stakeholdery pfi rozhodovani o partnerstvi, stejné tak ve védeckych aktivitach, kde se
snazime byt aktivnimi ucastniky narodnich a mezinarodnich projektd. Nase fakulta usiluje o to
byt atraktivhim zaméstnavatelem pro kvalitni védecké a pedagogické pracovniky, a to i diky

pratelské a motivujici pracovni atmosfére, kterou nabizime.
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1.5 NOVA OPATRENI A SDELENI DEKANKY

OPATRENI DEKANKY EF ZA ROK 2024

179/2024

Sdéleni dékanky EF ¢

a odevzdavani zavérecnych praci v akademickém roce 2023/2024

179/2024 - Prihlasky ke statni zavérecné zkousSce

18072024

Sdéleni dékanky EF ¢. 180/2024 - Organizacni zajisténi a ¢asovy harmonogram
statnich zavérec¢nych zkousek studijniho programu Regional and European Project

Management

181/2024

DEAN'’S NOTIFICATION No. 181/2024 - Organization and timetable of State Final
Examinations of the Master’s study program of Regional and European Project

Management

182/2024

Sdéleni dékanky EF ¢. 182 - Vyhlaseni soutéze Studentské védecké a odborné
¢innosti (SVOC) pro akademicky rok 2023/2024

18372024

Sdéleni dékanky EF €. 183 - Organizacni zajisténi a Casovy harmonogram letniho

terminu statnich zavérecnych zkousek v akademickém roce 2023/2024

184/2024

Sdéleni dékanky EF ¢ 184 - Zapis do zimniho semestru akademického roku
2024/2025

185/2024

Sdéleni dékanky EF ¢. 185 - Harmonogram pfijimaciho fizeni do navazujicich

magisterskych studijnich programu v cizim jazyce pro akademicky rok 2024/2025

186/2024

Sdéleni dékanky EF ¢. 186 - Prihlasky ke statni zavérecné zkousce a odevzdavani

zavérecnych praci v akademickém roce 2024/2025 v podzimnim terminu

187/2024

Dean's Notification No.187/2024 E - The amount and conditions for awarding
scholarships to students of full-time doctoral study programs at the FE USB
for the academic year of 2024/2025

Sdéleni dékanky EF (.
studentdm prezen¢ni formy doktorskych studijnich programG na EF JU
pro akademicky rok 2024/2025

187/2024 - VySe a podminky pro pfiznani stipendia

188/2024

Sdéleni dékanky EF ¢. 188/2024 - Organizacni zajisténi a ¢asovy harmonogram
podzimniho terminu statnich zavére¢nych zkouSek v akademickém roce

202472025

189/2024

Sdéleni dékanky EF ¢. 189/2024 - Vypisovani a zadavani témat bakalarskych
a diplomovych praci v akademickém roce 2024/2025 - pokyny pro studenty

190/2024

Sdéleni dékanky EF ¢. 190/2024 - Vypisovani a zadavani témat bakalafskych
a diplomovych praci v akademickém roce 2024/2025 - pokyny pro vyucujici,

vedouci kateder, Oddéleni prava a garanty studijnich program

191/2024

Sdéleni dékanky EF ¢. 191/2024 - Pfihlaska ke statni zavére¢né zkousce
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v mimofadném terminu v akademickém roce 2024/2025 - listopad 2024 -
pro studijni program Ekonomika a management, studijni obor Strukturalni

politika EU a rozvoj venkova

Sdéleni dékanky EF ¢. 192/2024 - Organizacni zajisténi a ¢asovy harmonogram

192/2024 | mimofadného terminu SZZ v AR 2024/2025 - pro studijni program Ekonomika

a management, studijni obor Strukturalni politika EU a rozvoj venkova

Sdéleni dékanky EF ¢. 193/2024 - Zapis do letniho semestru akademického roku
193/2024

2024/2025

Sdéleni dékanky EF ¢. 194/2024 - Prihlasky ke statni zavére¢né zkousce
194/2024

a odevzdavani zavérecnych praci v akademickém roce 2024/2025

SDELEN[ DEKANKY EF ZA ROK 2024

Opatfeni dékanky ¢. 260/2024 - Dodatek ¢. 1 k Opatfeni dékanky EF

260/2024
¢. 240/2023 (Harmonogram akademického roku 2023/2024)
Opatieni dékanky ¢ 261/2024 - Sazebnik Uhrad ndkladd za administrativni
261/2024 a jiné ukony a sluzby poskytované studentdim a absolventiim EF JU, pfipadné
dalSim osobam a poplatek za studium ve studijnim programu v cizim jazyce
Opatieni dékanky ¢. 262/2024 - Dodatek ¢. 2 k Opatieni dékana EF ¢. 21572022
562/2024 k zajisténi studia v doktorskych studijnich programech
>6E/2024 MEASURES OF THE DEAN OF THE FE NO. 262/2024 E - Addendum No. 2 to the
Measures of the Dean of the FE No. 215/2022 governing the study in the
doctoral study programs
Opatreni dékanky ¢. 263/2024 - Sazebnik honorard externistd Ekonomické
263/2024
fakulty JU
264/2024 Opatreni dékanky ¢. 264/2024 - Harmonogram akademického roku 2024/2025
Opatfeni dékanky EF ¢ 265/2024 - Dodatek ¢. 1 k Opatfeni dékanky EF
565/2024 ¢. 5372023 (k pravidldm pro pfijimaci fizeni a podminkam pro pfijeti ke studiu
do bakalarskych a navazujicich  magisterskych  studijnich  programa
uskutecfiovanych v ¢eském jazyce pro akademicky rok 2024/2025)
Opatfeni dékanky EF ¢ 266/2024 ke standardizaci podpory vyuk
266/2024 P y pocpely TYHEY
na Ekonomické fakulté JU
Opatreni dékanky EF ¢. 267/2024 ke studiu a uznavani predmétl absolvovanych
267/2024
na zahrani¢nich vysokych Skolach
Opatreni dékanky EF ¢. 268/2024 - Vyuka a zdapis jazykovych predmétd
268/2024 P Y Y Pis JazyKowyeh P

na Ekonomické fakulté Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich
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Opatfeni dékanky EF ¢. 269/2024 o studiu v bakalarskych a navazujicich

269/2024

magisterskych studijnich programech
570/2024 Opatreni dékanky EF ¢. 270/2024 k poslani fungovani a pribéhu jednani Rady

programl na Ekonomické fakulté Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Opatfeni dékanky EF ¢ 271/2024 - Organiza¢ni fad Ekonomické fakulty
271/2024 .

Jihoceské univerzity v C. Budéjovicich

Opatfeni dékanky EF ¢ 272/2024 k provedeni mimoradné inventarizace
272/2024 )

na Ekonomické fakulté JU v roce 2024

Opatieni dékanky EF ¢. 273/2024 - Sazebnik Uhrad naklad za administrativni
27372024 a jiné ukony a sluzby poskytované studentdim a absolventdim EF JU, pfipadné

dalSim osobam a poplatek za studium ve studijnim programu v cizim jazyce

Opatreni dékanky EF ¢ 274/2024 k pravidlim pro vybaveni pracovist EF JU
274/2024

vypocetni technikou

Opatfeni dékanky EF ¢. 275/2024 ke jmenovani Skodni komise Ekonomické
275/2024

fakulty JU

MEASURES OF THE DEAN OF THE FACULTY OF ECONOMICS No. 276/2024
276/2024 Organization and timetable of the defense of diploma theses for the Regional

and European Project Management study program

Opatreni dékanky EF €. 277/2024 k pravidldm pro pfijimaci fizeni a podminkam
277/2024 pro pfijeti ke studiu do bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich

programl uskutecnovanych v ¢eském jazyce pro akademicky rok 2025/2026

Opatieni dékanky EF ¢. 278/2024 k provedeni inventarizaci na Ekonomické
278/2024

fakulté JU v roce 2024

Opatfeni dékanky EF ¢ 279/2024 Dodatek ¢ 1 k Opatfeni dékanky EF

¢. 277/2024 k pravidlam pro pfijimaci fizeni a podminkam pro pfijeti ke studiu
279/2024 P Pro Py P pro Pr

do bakalarskych a  navazujicich  magisterskych  studijnich  programu

uskutecniovanych v ¢eském jazyce pro akademicky rok 2025/2026
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2.

STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA
A VZDELAVACI CINNOST

2.1 AKREDITOVANE STUDIJNi PROGRAMY

Bakalarské:

Analyza v ekonomické a finan¢ni praxi (prezencni),

Cestovni ruch (prezen¢ni, kombinované),

Ekonomika a management (prezen¢ni, kombinované),

Finance a ucetnictvi (prezen¢ni, kombinované),

Management regionalniho rozvoje (prezencni, kombinované),

Podnikova informatika (prezen¢ni, kombinované),

Ekonomika v energetice (prezen¢ni, kombinované),

Management a ekonomika sportu (prezencni, kombinované).

Dobihajici programy/obory: Ekonomika a management: Obchodni podnikani, Rizeni
a ekonomika podniku, Uéetnictvi a finanéni fizeni podniku; Aplikovand matematika:
Finan¢ni a pojistna matematika; Systémové inZenyrstvi a informatika: Ekonomicka

informatika; Engineering and Informatics: Economic Informatics.

Navazujici magisterské:

Analyza v ekonomické a finan¢ni praxi (prezencni),

Ekonomika a management (prezen¢ni, kombinované),

Finance a Ucetnictvi (prezencni, kombinované),

Management regionalniho rozvoje (prezen¢ni, kombinované),

Regional and European Project Management (v anglickém jazyce),

Aplikovana informatika - specializace: Softwarové inZzenyrstvi, Podnikova informatika
(prezencni).

Dobihajici programy/obory: Ekonomika a management: Obchodni podnikani, Rizeni
a ekonomika podniku, Strukturalni politika EU a rozvoj venkova, U&etnictvi a finan&ni

fizeni podniku; Systémové inZenyrstvi a informatika: Ekonomicka informatika.

Doktorské:

Ekonomika a management (prezen¢ni, kombinované),

Economics and Management (prezencni, kombinované).
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e Dobihajici programy/obory: Ekonomika a management: Rizeni a ekonomika podniku

(prezen¢ni, kombinované).

Habilitaéni prava:

e habilitacni fizeni v akreditovaném oboru Ekonomika a management.

2.2 DALSI VZDELAVACI AKTIVITY
(mimo uskutecnovani akreditovanych studijnich programa)

Na Ekonomické fakulté Jihoceské univerzity je celozivotni vzdélavani konzistentné podporovano
jako klicova aktivita s Sirokym dosahem a vysokym potencidlem, véetné mozZnosti ziskani dalSich
finan¢nich prostredkd pro fakultu. Hlavnim cilem této iniciativy je rozsifeni znalosti a dovednosti
nejen mezi studenty a absolventy, ale i mezi pedagogickymi a ostatnimi pracovniky, stejné jako
mezi Sirokou verejnosti. V roce 2024 se na Ekonomické fakulté uskutecnila fada zajimavych
seminard a pfednasek. Jednalo se nejen o pfrednasky z praxe absolventd Ekonomické fakulty JU,

ale i o navstévy mnoha zajimavych osobnosti znamych z verejného zivota.

Univerzita 3. véku

V roce 2024 pokracoval studijni program U3V s tématem ,Napfi¢ modernim svétem Il”, ve kterém
k 31. 12. 2024 studovalo 13 ucastnikd. V ramci témat se posluchadi zaméfili napfiklad na: proti
stresu krok za krokem, nabor a odméniovani v pribéhu generaci: jak technologie a generacni

zmény tvaruji dnesni HR, etika okolo nas.

Nabizené kurzy CZV

12. a 13. 2. 2024 se konal pro verejnost Kurz ,Vypracovani dafového priznani k dani z pfijmu
fyzickych osob”.

22.2.-24.4.2024 probihal ,Pfipravny kurz ¢eského jazyka B2" (online — MS Teams) pro cizince.
14.2.-17. 4. 2024 se pro vefejnost konal kurz ,Uvod do obchodovani s cennymi papiry”.

24. 6. 2024 byla uspotadana akce ,Den pro zaky ZS Bezdrevskad Ceské Budé&jovice” zaméfena
na finan¢ni gramotnost a udrzitelnost. Déti absolvovaly rovnéz prohlidku knihovny a kampusu.
16. - 18. 9. 2024 probihal ,Opakovaci kurz stfedoskolské matematiky a informatiky”.

7. 12. 2024 probéhl pro vefejnost kurz ,Kriminologie, kriminalistika a viktimologie - nové jevy

a trendy”.

Détska univerzita
V terminu 26. - 30. 8. 2024 byl realizovan prvni ro¢nik Détského pfiméstského tabora. Byl urcen
pro déti ve véku 8-12 let, tematicky byl zaméren na oblasti ekonomiky, matematiky a cestovani,

a to vSe zdbavnou a hravou formou.
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Akce pro vefejnost a popularizace védy
V roce 2024 se Ekonomicka fakulta zapojila do akce Tyden vzdélavani dospélych. Zajemci mohli
navstivit 3 zajimavé workshopy:
e Prvni se konal 18. 11. 2024 v coworkingovém centru BudeHub a mél formu panelové
diskuse se zastupci 3 rodinnych firem papirnictvi Plojhar, zahradnictvi Ferenc¢ik a Pekarny
Srnin.
e 19. 11. 2024 predstavil jednatel spolec¢nosti Reneso Hugo Repan projekt Recyklaci
cigaretovych filtrd k udrzitelnosti.
e JUDr. Martin Slobodnik, PhD., LLM. pfednasel 19. 11. 2024 na téma Vybrané otazky

pozemkového a katastralniho prava.

Na dalsi akci, kterou byl napfiklad veletrh Vzdélani a femeslo nebo Dobrodruzstvi s technikou,
zastupci fakulty predvadéli vyuziti modernich technologii jako je napfiklad VR, Stavebnice

primysl 4.0 nebo predstavovali zavéry svych vyzkumnych aktivit.

Na veletrhu fiktivnich firem studenti a vyucujici predstavovali své vystupy z pfedmétu Firma 1
a Firma 2 a ukazovali tak verejnosti, jak fakulta propaguje podnikavost a inspiruje své posluchace

k sebezaméstnavani.

EF JU se, jakozto kazdy rok, zapojila do akce Noc Védca. Ta probéhla 26. 9. 2024, jeji téma bylo
Proména. Jednotlivé katedry predstavily témata jako napfiklad: promény svétovych log v Case,
promény reklamy od minulosti az do soucasnosti, promény ceskych pamatek a VR bitva
o stfedovéky hrad, proména financi v ¢ase a prostoru, kreativni promény a recyklace a cesta

promény pfirodnich zdrojd na vyrobky.

Koncept spravedlivého obchodu se propsal do dvou akci. Férova snidané (11. 5. 2024) a Den
s fairtradovou fakultou (26. 11. 2024). Obé akce se na EF JU uskutecnuji kazdy rok. Férova
snidané vznikla na podporu péstiteld ve svété a probihd v Ceské republice od roku 2011, vzdy
druhou kvétnovou sobotu na Svétovy den pro fair trade. Férovou snidani poradaji aktivni
jednotlivci po celé republice, koordinaci zajistuje ¢eska nevladni organizace Fairtrade Cesko a
Slovensko. Férova snidané ma podobu komunitniho pikniku, ktery poradaji dobrovolnici a
dobrovolnice na vice nez stovce mist republiky a schazi se na ném 5000 az 8000 lidi kazdy rok.

Vyjadruji tak podporu péstiteldm, jak ve svém okoli, tak tém daleko ve svété.

CNB spolu s fakultou potadala 20. 9. 2024 vzdé&lavaci seminaf Setkani CNB s uditeli zakladnich

a strednich skol.
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2.3 PRAXE STUDENTU, SPOLUPRACE S PARTNERY

V roce 2024 pokracovala realizace povinnych praxi student(, které maiji za cil pfiblizit realny trh
prace poslucha¢tim EF JU jiz v pribéhu studia. Zaméreni jednotlivych stazovych mist odpovida
studijnim programdm, které aktudlné studenti na Ekonomické fakulté JU studuji, minimalni
rozsah odborné staze je 120-480 hodin v prabéhu celého semestru dle daného studijniho
programu a jsou prevazné v oblastech zamérfujicich se na ekonomiku, marketing, finance
a Ucetnictvi, regionalni management a cestovni ruch. Béhem téchto praxi maji studenti moznost
pfijit do kontaktu s potencialnimi zaméstnavateli a mohou pfedvést své znalosti a dovednosti.

Zajisténi zpétnovazebnich mechanisml je provadéno systémovym nastavenim hodnoticich

formulard v E-learningu jako povinné soucasti absolvovani praxe.

Vyznamnou ¢ast aktivit zajiStuje Kariérni centrum EF JU. Mélo na starosti komplexni sluzby
pro studenty EF JU ve vztahu ke zvySovani jejich odbornych kompetenci. Konkrétné se jednalo o:
e realizaci stazi,

e organizaci prednasek a seminard odbornik( z praxe, aj.

Na fakulté probiha jiz od roku 2013 soutéz podnikatelskych napadd, ktera je oteviena viem
studentdm a absolventdim z Jihoceské univerzity, Zapadoceské univerzity v Plzni a Fakulty
managementu v J. Hradci a nese nazev Invest Day. Vitézové této soutéze ziskavaji kazdoro¢né
nejen zajimavé ceny, ale predevsim pfistup k investorovi pro svij podnikatelsky zamér a rovnéz
také cenné kontakty a zkuSenosti s obhajenim toho, s ¢im by radi pfisli na trh. Zaroven jsou
pfi pfipravé do této soutéze nuceni propojovat ziskané znalosti a dovednosti ze svého studia
a zdokonalovat se v rétorice ¢i komunikaci. Vramci tohoto projektu probihaji prednasky
odbornikd z praxe, které pfiblizi ucastnikdm svét podnikani z praktického hlediska. Pokud ma
vitéz soutéze skuteclné zajimavy produkt, fakulta mu pomuize pfi rozjezdu jeho start up firmy.
I vroce 2024 se uskutecnil dalsi rocnik této oblibené soutéze a vitézové opét prokazali své

znalosti, dovednosti a zejména chut a nadsSeni pro realizaci novych napada.

Ekonomicka fakulta realizovala i vroce 2024 Job Day - veletrh pracovnich prilezitosti
pro studenty a absolventy JU. V roce 2024 se zde prezentovalo 23 firem z nejrliznéjsich odvétvi,
v€etné Kariérniho centra JU. Mnoho z téchto firem byly partnerské firmy EF JU, které mély

moznost prezentovat studentdm nabidku svych mist ¢i stazi a navazat tak cenné kontakty.

Fakulta pofadala v roce 2024 také Den s fairtradovou fakultou, kde mistni firmy nabizely

studentdm produkty, které respektuji pravidla Fairtrade.
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Spolupracujici organizace maji moznost prezentovat sva volna pracovni mista na sitich fakulty
a jejich zastupci jsou také zvani do pfednasek jako odbornici z praxe (napfiklad v ramci predmétu
Projektovy management, Firma 1 apod.). Dale realizujeme exkurze ve firmach, kde studenti maji
moznost nahlédnout do provozu a také zde studenti pIni zadané Uukoly nebo pracuji
na spole¢ném projektu (napf. v ramci pfedmétu Rizeni dodavatelského fetézce, Logistika ¢&i
Podpora podnikavosti).

S ohledem na to, Ze na EF JU je cténo motto ,Spole¢né a EFektivné”, byla i nadale rozvijena
spoluprace s univerzitami, vysokymi Skolami, odbornymi pracovisti, institucemi vefejné spravy
i samospravy, vyznamnymi podniky, médii, neziskovymi organizacemi, zajmovymi skupinami

i socialnimi podniky.

20



3. STUDENTI

Vroce 2024 studovalo na EF JU k 31. 10. celkem studentl v nasledujici strukture podle studijnich

programi a obor(:

Studijni program prezenéni kombinovana
Analyza v ekonomické a finan¢ni praxi 45

Cestovni ruch 154 26
Ekonomika a management 366 28
Finance a ucetnictvi 204 48
Management regionalniho rozvoje 53 14
Podnikova informatika 86 20
Dobihajici studijni obory

Finan¢ni a pojistna matematika

Ekonomicka informatika 1

Economics Informatics

Obchodni podnikani

Rizeni a ekonomika podniku

Strukturalni politika EU pro verejnou spravu

Ué&etnictvi a finan¢ni Fizeni podniku

Analyza v ekonomické a finan¢ni praxi 3

Aplikovana informatika 31

Ekonomika a management 101 28
Finance a ucetnictvi 46 26
Regional and European Project Management 18

Management regionalniho rozvoje 30 16
Dobihajici studijni obory

Ekonomicka informatika

Obchodni podnikani

Rizeni a ekonomika podniku

Strukturalni politika EU a rozvoj venkova 1
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Ué&etnictvi a finan¢ni Fizeni podniku

Ekonomika a management 14 + 3 ENG 8 + 3 ENG

Dobihajici program

Rizeni a ekonomika podniku 2 1+ 2 ENG

3.1 OPATRENI PRO SNIZENI STUDI)NIi NEUSPESNOSTI

| v roce 2024 Ekonomicka fakulta organizovala pfipravny tyden (tyden pfed zacatkem zimniho
semestru 1. ro¢nikd), kde se nastupujici studenti seznamuji s organizaci fakulty, organizaci
studia, garanty studijnich programd, strukturou studijniho planu zvoleného programu, organizaci
akademického roku, knihovnou.
e Uvodni soustfedéni prvakl - setkani s garanty studijnich programd.
e Vstupni test z anglického jazyka a s nim souvisejici nabidka kurzl anglického jazyka
s cilem dosahnout Urovné potifebné pro splnéni vstupniho testu.
e Opakovaci kurz stfedoskolské matematiky - studenti 1. roc¢nikd absolvuji v ramci
pfipravného tydne (pred za¢atkem zimniho semestru 1. ro¢niku).
e Opakovaci kurz informatiky - studenti 1. ro¢nikd absolvuji v ramci pfipravného tydne

(pred zacatkem zimniho semestru 1. ro¢niku).

3.2 PODPORA STUDENTU - STIPENDIA

EF JU zavedla v roce 2019 pravidla pro poskytovani prospéchového stipendia - viz Opatfeni
dékana ¢. 166/2019, které motivuje studenty k lepSim studijnim vykondm. Mimoradna stipendia
za vyborné studijni uspéchy studentd (cena dékana, cena rektora) pridéluje EF JU na zakladé
Opatreni dékana ¢. 119/2017. Za pomoc pfi rozvojovych a reprezentativnich aktivitach pridéluje

EF JU stipendia za mimoradné aktivity.

3.3 PORADENSKE SLUZBY PRO STUDENTY

Jak jiz bylo uvedeno v prfedchozim textu, na Ekonomické fakulté je zfizeno od roku 2012 Kariérni
centrum Ekonomické fakulty, které poskytuje poradenské sluzby studentim v praxi a jejich
uplatnéni na trhu prace apod. Dalsi zajimavou aktivitou Kariérniho centra je projekt Stinovani

manazer(l, kde maji studenti moznost béhem jednoho pracovniho tydne ve vybrané spolecnosti
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ziskat praktické dovednosti a zkuSenosti managera. Studenti poznaji jeho typickou pracovni
napli a zaroven si otestuji své schopnosti. Vlonském roce se jednalo o spolupraci s Ing.
Vojtéchem Kacirkem ze spolecnosti agentes IT s. r. 0.

V ramci spoluprace s vyznamnymi institucemi jsme i v roce 2024 zprostfedkovali kontakty
pro studenty, ktefi se na Kariérni centrum EF JU obratili s zadosti o pomoc pfi zpracovani
bakalarskych a diplomovych praci. Informace k aktualnimu déni na fakulté vcetné aktivit, které
fakulta nabizi, mohou studenti zaznamenat na monitorech, umisténych v budovach EF JU
a v pavilonu uceben F, ale také na socialnich sitich EF JU.

Ekonomicka fakulta navic Uzce spolupracuje s Kariérnim centrem Jihoceské univerzity, které sidli
v budové fakulty a studenti tak maji jedine¢nou moznost navstévovat workshopy zamérené

na propojeni studentského zivota s praxi ve firmach.

23



4. ABSOLVENTI

4.1 SPOLUPRACE S ABSOLVENTY

Na Ekonomické fakulté Jiho¢eské univerzity povazujeme spolupraci s absolventy za klicovou
soucast naseho rozvoje a inovace. Klub absolventt a pratel, ktery byl zalozen v roce 2014, hraje
stéZejni roli v udrzovani spojeni s nasimi byvalymi studenty. Clenové klubu jsou pravidelné
informovani o déni a novinkach na fakulté prostfednictvim newsletteru, fakultniho ¢asopisu
EFektiv a Novin Ekonomické fakulty. Také jsou zvani na rGzné prfednasky, seminafe a kurzy
celozivotniho vzdélavani prostfednictvim e-mailu nebo socialnich siti, jako je Facebook nebo
Instagram. Vzajemna spoluprace s absolventy poskytuje cennou zpétnou vazbu pro hodnoceni
relevance a uzite¢nosti osvojenych znalosti a dovednosti. Mnozi z nasSich absolventd se navic
aktivné podileji na zivoté fakulty, at uz jako externi ¢lenové komisi statnich zavérecnych zkousek,
konzultanti zavére&nych praci, nebo Géastnici v souté&zich jako SVOC a Invest Day ¢i dalsich
aktivitach. Samoziejmosti jsou pfednasky odbornikl z praxe z fad nasich absolventd.

V roce 2024 tak probéhly na EF JU napfiklad prednasky téchto absolventl: Marketing
pro zacinajici podnikatele (Ing. Ivana Chlumakova), Jak prezentovat svdj napad (Ing. Karel
Simek), Aktualni trendy v podnikani (Ing. Jana Adam), Auditorsky pfistup (pohled z praxe, Ing.
Vitek Spoula) a mnoho dal3ich.

V roce 2024 mél Klub absolventd a pratel EF JU 160 aktivnich absolvent.

Pocty absolventd EF JU k 31. 12. 2024

typ / forma kombinovana prezencni celkem
bakalarsky 23 127 150
navazujici 16 60 76
doktorsky 3 7 10
celkem 42 194 236

4.2 UPLATNENI ABSOLVENTU NA TRHU PRACE

Ekonomicka fakulta JU se pravidelné setkava se zastupci firem. Na téchto setkanich (napf. v ramci
Job Day) se diskutuji témata jako uplatnitelnost, spokojenost s kompetencemi nasich absolvent
apod.). V ramci studijnich program( jsou také realizovany rozhovory s absolventy. V minulych

letech provadéla fakulta podrobny prizkum uplatnitelnosti svych absolventd, a to
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prostfednictvim fizenych rozhovord a vystupy byly zohledfiovany v ramci bézné vyuky
i pfi pfipravé novych studijnich programd. Prizkum se tykal vSech stupnd a forem studia.
V navaznosti na GDPR nebylo jiz v roce 2024 mozné prlzkum realizovat shodnym zplisobem,
byla v8ak ucinéna bezpecnostni opatreni, aby bylo mozné v nasledujicich letech v této aktivité

pokracovat.

4.3 SPOLUPRACE S BUDOUCiIMI ZAMESTNAVATELI

Jak jiz bylo uvedeno vyse, s potencidlnimi zaméstnavateli nasSich studentl spolupracuje EF JU
na nékolika Urovnich. Jedna se o tyto spolecné aktivity:
e projektova vyuka,
e praxe a staze,
e stinovani manazerd,
e Ucast ve zkuSebnich komisich i pfi bézné vyuce,
e soutéz Invest Day,
e veletrh pracovnich pfilezitosti Job Day,
e aplikovany vyzkum,
e granty a projekty,
o konference, pfednasky a seminare,

e Udast v komisich pfi SVOC atd.

Invest Day

Soutéz podnikavych studentl a absolventl organizuje Ekonomicka fakulta JU spole¢né
s Ekonomickou fakultou Zapadoceské univerzity v Plzni a Fakultou managementu VSE
v Jindfichové Hradci. Tato soutéz probihda od unora do kvétna. Vtomto case se studenti
prihlaseni se svym podnikatelskym projektem uGcastni nejraznéjSich workshopd a prednasek
s odborniky z praxe, kde mohou konzultovat nejriizné€jsi aspekty svych podnikatelskych zaméra.
Vitézové prvnich tfech mist si pak navic odnesou hodnotné ceny, které jim mohou pomociv jejich
podnikatelskych zacatcich. Vitézem se stal podnikatelsky projekt Destinisco autora Filipa Kouby.
Na druhém misté skondil projekt Capturess od Vita BareSe a Marka Pince. Treti pozice patfi

Orechové zasilce Lukase Doubka.

Job Day
Ekonomicka fakulta realizovala v roce 2024 Job Day - veletrh pracovnich pfilezitosti pro studenty
a absolventy JU. Vroce 2024 se zde prezentovalo 23 firem z nejrliznéjSich odvétvi, vcetné

Kariérniho centra JU.
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5. ZAJEM O STUDIUM

5.1 PRIJIMACI ZKOUSKY KE STUDIU NA FAKULTE

Prijimaci fizeni do bakalarskych studijnich programl je v roce 2024, stejné jako v roce
pfedchozim, organizovano bez nutnosti pfijimaci zkousky. Poradi uchazecl bylo stanoveno
na zakladé primeéru ze stfedoskolského studia. Uchazedi mohou ziskat body navic dolozenim
certifikatu o slozeni NSZ (SCIO). Certifikat SCIO dodavaji uchazeci sami ke své prihlasce
ke studiu. Uchazeci mohou zaroven ziskat bonusové body za aktivity nad ramec studia (jazykové
certifikaty, ucast v mezinarodnich soutézich apod.). Uchazedi do navazujicich magisterskych
studijnich programu jsou v roce 2024 pfijimani bez nutnosti pfijimaci zkousky. Pfijimaci fizeni
do studijnich programi uskutecfiovanych v anglickém jazyce je realizovano formou ustniho

pohovoru.

5.2 SPOLUPRACE SE STREDNiMI SKOLAMI PRI INFORMOVANI UCHAZECU O STUDIUM

Ekonomicka fakulta JU spolupracuje s 9 stfednimi Skolami v ramci regionu i mimo néj, a to
s Obchodni akademii Ceské Budé&jovice, Obchodni akademii a Jazykovou $kolou s pravem statni
jazykové zkoudky Pisek, Stfedni $kolou obchodni Ceské Budéjovice, s Vy$3i odbornou $kolou,
Stfedni pramyslovou $kolou automobilni a technickou Ceské Budé&jovice, Stfedni $kolou a Vy3si
odbornou &kolou cestovniho ruchu Ceské Budéjovice, Obchodni akademii Tabor, Obchodni
akademii T. G. Masaryka a Jazykovou Skolou s pravem statni jazykové zkousky Jindfichdv Hradec,

Obchodni akademii a Hotelovou skolou Havli¢kav Brod.

V roce 2024 pfibyla nova fakultni $kola: Cesko anglické gymnazium Ceské Budé&jovice.
Pfi ziskavani novych partnert jde predevsim o vertikalni spolupraci a zasitovani prednich Skol
vzdélavajicich zaky a studenty v ekonomickych oblastech. Tato synergie by méla zabezpecovat
Spickové vzdélani pro absolventy a sdileni kapacit jak ve vzdélavani, tak i ve vyzkumech.

V neposledni fadé se jedna o ramec umoznujici spole¢né rozvojové i mezinarodni projekty.

Zakladni koncept fakultni Skoly spociva predevsim v podpore spoluprace studentl obou skol na
realizaci spole¢nych projektd za soucasného rozvoje manazerskych dovednosti studentd
Ekonomické fakulty JU ¢&i participaci na akcich, pofadanych Skolami. Mezi nejznaméjsi patfi Den
otevifenych dvefi a jednodenni akce s nazvem “VysokosSkolakem nanecisto”, kdy si mohou
stfedoskolaci ramcoveé vyzkouset, jaké je to byt "VysokoSkolakem nanecisto”, zahraji si zabavnou

hru, projdou si Fairtradovou stezku, nahlédnou do zakulisi Akademické knihovny a pak navstivi
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i Menzu JU. Cely den je zakoncen pfedanim diploma a cen.

V roce 2024 tak probéhlo 9 setkani, kdy jsme pfrivitali stfedoskolaky a predstavili jim vyuku a védu
na EF JU:

31. 1. 2024 Obchodni akademie HS HB

23. 10. 2024 Obchodni akademie Ceské Budé&jovice

1. 11. 2024 Obchodni akademie Ceské Budé&jovice

6. 11. 2024 Obchodni akademie a jazykova Skola s pravem S)Z Pisek

12. 11. 2024 Obchodni akademie TGM a JS s pravem S)Z Jindfich(iv Hradec

14. 11. 2024 Stiedni a primyslova $kola strojni a elektrotechnicka Ceské Budé&jovice

15. 11. 2024 Obchodni akademie Tabor

20. 11. 2024 Stiedni $kola a Vy3$$i odborna 3kola cestovniho ruchu Ceské Budé&jovice

Ekonomicka fakulta JU se Gcastni mnoha vystav, veletrhd a dalSich nejriznéjsich akci, kde ma
moznost se prezentovat zaklm predevsim stfednich, ale i zakladnich Skol. Jedna se hlavné o tyto

akce:

Vzdélani a femeslo

Jde o nejvétsi nabidku stfednich Skol, stfedniho odborného vzdélavani, u¢novského Skolstvi
a vysokych kol vjiznich Cechach. Akce je uréena hlavné zakim osmych a devatych tfid
a Ekonomicka fakulta JU se zde tradi¢né prezentuje se svym stankem. Soucasti je také Veletrh

fiktivnich firem, kde studenti prezentuji vefejnosti své podnikatelské napady.

Dobrodruzstvi s technikou
Jde o zazitkovy den pro déti a rodic¢e, kdy se maji hravou formou dozvédét néco o technice. | zde
se Ekonomicka fakulta JU pravidelné prezentuje, nej¢astéji s virtualni realitou

nebo ,robostavebnici”.

Noc védca
Akce pro Sirokou verejnost, kterda ma ukazat, ze véda muize byt zabava. Navstévnici maji
pfilezitost se zucastnit prednasek, kvizd a na vlastni oci vidét moderni pracovisté. Do této akce

se zapojuji vsechny fakulty Jihoceské univerzity, v roce 2024 byla tématem akce Proména.

Férova snidané
Jde o akci na podporu péstitelli ve svété, do které se Ekonomicka fakulta JU jako prvni Fairtradova
fakulta v zemi pravidelné zapojuje uz od roku 2011. V roce 2024 tato snidané probéhla opét

ve velmi pfijemné atmosfére. Byl pfipraven program pro déti i fairtradovy kviz.
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Den s univerzitou

Den s univerzitou se v roce 2024 uskute¢nil na Sokolském ostrové v Ceskych Budé&jovicich. Tento
ro¢nik byl poprvé soucasti Budéjovického Majalesu, ¢imz se akce stala jeSté atraktivné;jsi
pro studenty strfednich Skol. Cilem bylo predstavit univerzitu formou osobni zkuSenosti
a seznamit studenty s moznostmi studia na Jiholeské univerzité. Kazda z fakult v¢. EF JU

pfedstavila své studijni programy, studentsky Zivot a moznost uplatnéni absolventa.
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6. ZAMESTNANCI

6.1 KARIERA A ODMENOVANI PRACOVNIKU

Bohaté spektrum aktivit Ekonomické fakulty JU by rozhodné nebylo mozné bez patfi¢né
kvalitniho zazemi, a pfedevsim bez stabilnich, vysoce kvalifikovanych a flexibilnich lidskych
zdroju. Na EF JU pracuje fada vyznamnych osobnosti a védeckych pracovnikd, ktefi tvofi tym
pro spolupraci jak uvnitf fakulty, tak ve vztahu k vnéjsim subjektim, ale zejména ve vztahu
ke studentdm ¢&i absolventdim. Konkurence na trhu vzdélavani je dnes velikd, zajemci o studium
maji Sirokou moznost vybéru, a tak je nezbytné nezapominat i na tzv. mékké zalezitosti, jako
jsou funk¢ni interpersonalni vazby. Dlraz na dobré mezilidské vztahy, otevienou komunikaci
a ddvéru vychazi z tradi¢nich hodnot, které jsou na EF JU dlouhodobé uznavany. | prfes dokonalé
technické zazemi, skvélé vyukové metody a pomucky, perfektné popsané cile, principy a systémy
by to bez patficné stabilniho a soudrzného tymu nefungovalo. Ekonomicka fakulta JU proto
dlouhodobé usiluje o to, aby byla moderni a pratelskou vzdélavaci instituci, aby nevznikaly
bariéry mezi pedagogy a studenty i mezi studenty navzajem, proti ¢emuz se stavi napfiklad

propojovanim jednotlivych studijnich programu ¢i aktivit.

Na EF JU je jednou z hlavnich priorit vzdélavani zaméstnancd, a to jak akademickych a védeckych,
tak neakademickych. Zaméstnanci jsou motivovani ke vzdélavacim aktivitam, které
bezprostifedné souviseji s vykonem jejich innosti, zvySuji osobni i fakultni prestiz a kompetence,
uroven stavajicich znalosti a dovednosti, zefektiviuji pracovni ¢innost ¢i umoznuji dalsi kariérni
rast.

Akademicti pracovnici jsou motivovani ke zvySovani své kvalifikace prostfednictvim dosahovani
védeckych hodnosti. Na EF JU je realizovan doktorsky studijni program, néktefi doktorandi maji
¢astecny pracovni Uvazek. Fakulta rovnéz disponuje pravem habilita¢niho fizeni. V ramci dalsiho
vzdélavani se pracovnici mohou ucastnit kurzi celozivotniho vzdélavani, a to jak v ramci
univerzity, tak i mimo ni. Vyznamnou roli zde hraje nabidka e-learningovych vzdélavacich aktivit
dostupnych pfes E-learning. Prezenc¢ni aktivity zahrnuji zejména prednasky odbornikd z praxe,
workshopy, kulaté stoly, certifikované kurzy apod.

Neakademicti pracovnici mohou rovnéz participovat na vzdélavacich akcich v ramci fakulty i JU,
nejcastéji jde o odborné prednasky, Skoleni nebo workshopy.

Pro zaméstnance celé JU jsou pravidelné nabizeny kurzy anglického jazyka, kterych se zac¢astiu;ji

i zaméstnanci EF JU.

Zaméstnanci EF JU jsou segmentovani podle hlavniho pracovniho zaméreni.
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Jedna se o akademické zaméstnance, tj. vysokoSkolské pedagogy a védecké pracovniky, ktefi se
zabyvaji primarné védou, vyzkumem a vyukou. Akademicti a védecti pracovnici jsou zafazovani
do mzdovych tfid na zdkladé druhu prace sjednaného v pracovni smlouvé v souladu
s kvalifika¢nimi poZadavky, tj. stupném vzdélani, akademickym titulem, védeckou hodnosti,
stupné vzdélani se nepfihlizi. Akademickym a védeckym pracovnikim muze byt pfiznan tzv.
pobidkovy pfiplatek, ktery zohledriuje ohodnoceni dalSiho pfinosu zaméstnance pro EF JU.

Neakademicti zaméstnanci participuji nepfimo na akademickych cinnostech, nicméné jsou
vyraznou podporou téchto cinnosti (studijni oddéleni, ekonomické a personalni oddéleni,
provozné technické oddéleni, oddéleni VaV, zahrani¢ni oddéleni, oddéleni pro rozvoj a vné;si
vztahy, oddé&leni pro podporu CZV). Pracovnici jsou zafazovani do mzdovych t¥id na zakladé
vykonavaného druhu prace sjednaného ve smlouvé a s ohledem na stupen vzdélani
a nejnaroc¢néjsi vykonavanou pracovni ¢innost a je jim stanovena vySe mzdy podle Mzdového

predpisu Jihoceské univerzity.

Kazdému zaméstnanci maze byt pfiznana vykonnostni prémie, ktera odrazi kvalitu pracovnich
vysledkd zaméstnance a rozsah plnéni pracovnich Ukoll na zakladé hodnoceni nadfizenym
pracovnikem. Vedoucim zaméstnanclm jsou poskytovany pfiplatky za vedeni podle stupné fizeni
a narocnosti jejich fidici prace. Za taxativné vymezenych podminek Ize vyplacet i mimofadné
odmeény (za excelentni pracovni vysledky, mimoradny pfinos, plnéni vétSiho rozsahu ukold

apod.).

V roce 2024 byly pro zaméstnance EF JU nabizeny tyto benefity:
e 5 tydnud dovolené,
e 4 dny indispozi¢niho volna,
e dotované stravovani,
o zvyhodnéné sluzby mobilniho operatorai pro rodinné pfislusniky,
e zaméstnanecké kurzy,
e moznost absolvovani mezinarodni jazykové zkousky TEOIC a TEOFL,
e zvyhodnéné sluzby u partnerskych bank,
e moznost vyuziti détské skupiny pro déti zaméstnanct pfimo v kampusu,
e zvyhodnéné ¢lenstvi v projektu REKola, sleva 25 procent,
e sleva na nakupy na Alza a Datart,

e prace v instituci implementujici HR Award.
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6.2 GENDEROVA ROVNOST

Rovnost Zen a muzd patfi k zdkladnim hodnotam v tzv. zapadni civilizované spolecnosti a toto
téma je hojné sledovano i v ramci CR. | ptes nepochybné pozitivni impulsy a trendy je ale situace
v nasi zemi stale pokulhavajici za evropskym standardem. V ¢eské spolecnosti existuji v roce
2024 stale rozdily v odménovani Zzen a muzd, v zastoupeni Zen na vedoucich pozicich
nejriznéjsiho charakteru nebo pfistupu ke genderovym stereotypdm. Zeny jsou stéle ohrozeny
ekonomickou nestabilitou, obtiznéjSim pfistupem na trh prace nebo dlsledky horizontalni

nerovnosti ve Skolstvi.

EF JU se genderové problematiky dotyka ve svych strategickych dokumentech a vnitfnich
predpisech. Vychazi z dokumentu vydaného na urovni celé JU s nazvem Plan genderové rovnosti
na Jiho¢eské univerzité v Ceskych Budé&jovicich. Tento dokument vznikl na zakladé podrobnych
analyz a genderového auditu a zabyva se napf. rovnosti v pramérnych mzdach, zapojeni Zen
do vedoucich pozic, zvySovani kvalifikace prostfednictvim ziskavani zahrani¢nich zkuSenosti

apod. Dotéenou cilovou skupinou jsou jednak zaméstnankyné JU a také studentky.

V roce 2024 byl i v novém vedeni EF JU zastoupen vy3si pocet Zen oproti muzdm, a to konkrétné
na pozici dékanky, prodékanky pro pedagogickou ¢innost, prodékanky pro rozvoj a vnéjsi vztahy
a tajemnice fakulty. Zastoupeni zen ve Védecké radé EF JU (interni ¢lenové) je nizsi oproti muzdm

(5:8). Mezi vedoucimi kateder dominuji muzi, jedna katedra ma ve vedeni Zenu.

Na EF JU usilujeme o:
e podporu kariérniho rlstu zameéstnankyn,
e vys3i zastoupeni Zen ve vedoucich pozicich,
e podporu v péci o déti,
e vy33i zapojeni védkyn do feSeni projektl a vyzkumnych ukold,
e podporu mobilit zaméstnankyn i studentek,

e podporu védecké, tvlrdi ¢i podnikatelské ¢innosti studentek.

Jsme otevieni a zapojujeme se do vyzev na projekty k realizaci a podpofe téchto aktivit.
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7. INTERNACIONALIZACE

Zahranic¢ni spoluprace je na EF JU vnimana jako jedna z klicovych aktivit, ktera umoznuje dalsi
rozvoj kompetenci studentd, prohloubeni pedagogickych, odbornych zkusenosti a védeckych
poznatkl akademickych pracovnik( a zapojeni do mezindrodnich védecko-vyzkumnych struktur.
Nejaktivnéjsi spoluprace probiha s témito institucemi:

e Université de Bretagne Sud (Francie),

o Westsachsische Hochschule Zwickau (Némecko),

e Urgench State University (Uzbekistan),

e University of Missouri (USA),

e Georgia Southern University (USA),

e Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre.

Velmi uzké vztahy také udrZzujeme s univerzitami v blizkém prihrani¢i Rakouska a Némecka,
prfedevsim pak s Johannes Kepler Universitat Linz a Universitat Passau, a dale s univerzitami

v ramci konsorcia KreativEU.

Mezi dalSi nase partnery patfi:
e University of National and Word Economy in Sofia (Bulharsko),
e Lapland University of Applied Sciences (Finsko),
e Université Claude Bernard Lyon (Francie),
e Université de Savoie (Francie),
e Université de Rouen (Francie),
e Université de Haute-Alsace (Francie),
e Université D'Angers (Francie),
e Université de Lorraine (Francie),
e University of Florence (Italie),
e Universita Politechnica dellle Marche (Italie),
e University of Zadar (Chorvatsko),
e Vilniusco Operative College (Litva),
e Alexandras Stulginskis University (Litva),
e Liepaja University (LotySsko),
e Universitat Kaiserlautern (Némecko),
e Universitat Konstanz (Némecko),

e Amberg-Weiden University of Applied Sciences (Némecko),
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Technische Hochschule Degenndorf (Némecko),

University of Applied Sciences Rosenheim (Némecko),
Ruhr-Universitat Bochum (Némecko),

University of Wroclaw (Polsko),

The West Pomeranian University of Technology Szczecin (Polsko),
Pedagogical University of Cracow (Polsko),

State Higher Vocational School in Nowy Sacz (Polsko),

The State University of Applied Sciences in Elblag (Polsko),
Jagiellonian College in Torun (Polsko),

State School of Higher Vocational Education in Skierniewice (Polsko),
Kazimierz Wielki University (Polsko),

Czestochowa University of Technology (Polsko),

University of Life Sciences in Lublin (Polsko),

Jan Dlugosz University in Czestochowa (Polsko),

Polytechnic Institute of Porto (Portugalsko),

Instituto Politécnico de Santatrém (Portugalsko),

Higher Institute of Administration and Languages (Portugalsko),
Instituto Politécnico de Leiria (Portugalsko),

Instituto Politécnico de Coimbra (Portugalsko),

Upper Austria University of Steyer (Rakousko),

University Polytechnica of Bucharest (Rumunsko),

Romanian- American University (Rumunsko),

Valahia University of Targoviste (Rumunsko),

West University of Timisoara (Rumunsko),

University of Thessaly (Recko),

University of West Attica (Recko),

University Goce Delcev (Severni Makedonie),

International Balkan University (Severni Makedonie),
Ekonomicka univerzita v Bratislave (Slovensko),

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (Slovensko),

PreSovska Univerzita v PreSove (Slovensko),

Vysoka Skola manazmentu v Tren¢ine (Slovensko),

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach (Slovensko),
Univerzita Komenského v Bratislave (Slovensko),

Bratislava University of Economics and Management (Slovensko),

University of Maribor (Slovinsko),
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Universa na Primorskem (Slovinsko),

Universidad de Sevilla (Spanélsko),

Universidad Rey Juan Carlos Madrid (Spanélsko),
Universidad Complutence de Madrid (Spanélsko),
Universidad Granada (Spanélsko),

Universidad de Malaga (Spanélsko),

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (Spanélsko),
Universidad de Jaen (Spanélsko),

Universidad Isabel | (Spanélsko),

Sodertérn University Stockholm (Svédsko),

Urgench State University (Uzbekistan),

Urgench Ranch University of Technology (Uzbekistan),
Victoria University (Australie),

Universidade di Federal de Santa Maria (Brazilie),
University of Montenegro (Cerna Hora),

Beijing University of Civil Engineering and Architecture (Cina),
Beijing Training School (Cina),

Macau University of Science and Technology (Cina),
Yildiz Teknik Universitesi Istanbul (Turecko),

Duzce University (Turecko),

Siirt University (Turecko),

Hatay Mustafa Kemal University (Turecko),

Isparta University of Applied Sciences (Turecko),
Erzincan University (Turecko),

Kocaeli University (Turecko),

Alanya University (Turecko),

Kochi University (Japonsko),

Chonam National University (Jizni Korea),

Innovative University of Eurasia (Kazachstan),
Universidad Pedagogica y Technologica de Colombia (Kolumbie),
El Colegio de Michoacan (Mexiko),

Universidad Juarez del Esado de Durango (Mexiko),
Autonoma dal Esado de Hidalgo (Mexiko),
Universidad Auténoma de San Luis Potosi (Mexiko),
National Tsing Hua University (Taiwan),

Zhytomyr State Technological University (Ukrajina),

34



Kyiv National Economics University named after Vadim Hetman (Ukrajina),

Kyiv Cooperative Institute of Business and Law (Ukrajina),

Lviv State Institute of Economy and tourism (Ukrajina),

Poltava University of Economics and the Trade (Ukrajina),

Ternopil National Economics University (Ukrajina),

University of Central Florida (USA),

Mount Marty College (USA),

University of Colorado Boulder (USA),

The University of Arizona (USA),

Fan S. Noli University Korce (Albanie),

University of National and World Economy Department of Natural Resources Economica
(Bulharsko),

University of Zagreb Faculty of Agriculture (Chorvatsko),

State university of Tetovo, Faculty of economics (Makedonie),

Technical University of Moldova, Engineering and Management in Production Systems
(Moldavie),

State university of BaltiAllecu Russo, Faculty of Techniques, Physics, Mathematics and
Informatics (Moldavie),

Poznan University of Economics (Polsko),

Warsaw University of Life Sciences (Polsko),

BOKU University of Natural Resources and Life Sciences, Vienna Institute of Marketing
and Innovation (Rakousko),

FH JOSNNEUM - University of Applied Sciences, Department of International Management
(Rakousko),

The Academy of Economics Studies of Bucharest, Faculty of Agri-Food and Environmental
Economy (Rumunsko),

University of Novi Sad, Faculty of Technical Science, Department of Industrial Engineering
and Management (Srbsko),

University of Ljubljana, Biotechnical Faculty (Slovinsko),

Grigol Robakidze University (Gruzie),

vSechny univerzity, které jsou ¢lenskymi institucemi konsorcia KreativEU.

Spolupraci zajistuje na EF JU Oddéleni pro zahrani¢ni vztahy, mezi jehoz zakladni aktivity patfi:

poskytovani informaci studentiim a akademickym i neakademickym pracovnikiim tykajici
se zahrani¢nich mobilit,

organizovani vybérovych fizeni na zahrani¢ni mobility,
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e asistovani studentdim a akademickym i neakademickym pracovnikdm pfi administraci
mobilit,

e poskytovani servisu zahrani¢nim studentdim i pracovniklm pfi realizaci jejich studijnich
pobytld na EF JU,

e sjednavani pojisténi zahrani¢nich cest pro pracovniky EF JU,

e evidovani zahranic¢nich pfijezd( a odjezdd nasich studentl a pracovnika.

7.1 PODPORA UCASTI STUDENTU NA ZAHRANICNICH MOBILITNICH PROGRAMECH

EF JU je zapojena do nékolika program a grantd zaméfenych na studentské a akademické
mobility (nap¥. Erasmus+, CEEPUS, grant PPSR apod.) a podporuje vymé&nné pobyty studentd
i vramci dalSich program( (jako napf. vladni stipendia). O moznostech studia v zahrani¢i jsou
studenti pravidelné informovani na schizkach organizovanych Oddélenim pro zahrani¢ni vztahy
EF JU ve spolupraci se studenty, ktefi se jiz zahrani¢nich mobilit za¢astnili, a dale na informacnich
tabulich v budovach EF JU a socidlnich sitich. Zahrani¢ni studenti studujici na EF JU prezentuiji
svoji domaci univerzitu a tamni moznosti studia pro zahrani¢ni studenty na hodinach anglického
jazyka pro studenty EF JU. Studentim, ktefi absolvovali vyukovy pobyt, BIP aktivity nebo
praktickou staz, EF JU uznava vSechny pfivezené kredity a uznava v co nejvétsi mozné mire
i absolutorium zahrani¢ni praxe. Dale EF JU nabizi vybrané predméty v anglické mutaci, na kterych
jsou zapsani kromé €eskych studentd i zahrani¢ni studenti programu Erasmus+, kde si mohou
studenti vyzkouset, jaké to je absolvovat vyuku v anglickém jazyce, coz pro né mize byt pak

vyznamny faktor pfi rozhodovani, zda se zahrani¢ni mobility sami zdcastni.

V roce 2024 EF JU:

o vyslala na studijni pobyty celkem 31 studentti do celkem 11 zemi,

e vyslala na praktické staze celkem 5 studentt do celkem 3 zemi,

e vyslala na letni Skoly a BIP celkem 8 studentd do celkem 4 zemi,

e umoznila studium, zejména v ramci programu Erasmus+, celkem 64 zahrani¢nim
studentdm z partnerskych univerzit predevsim z Némecka, Francie, Spanélska,
Portugalska, ale napfiklad i z Brazilie, Turecka ¢i Uzbekistanu,

e nabizela zahrani¢nim studentdm vice nez 50 predmétd vyucovanych v anglicting,

e na EF JU pfijelo 43 zahranic¢nich studenttd (v¢. programu REPM),

e letni Skoly BIP poradané EF JU se zUcastnilo 21 zahrani¢nich studentd.
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7.2 PODPORA ZAHRANICNI MOBILITY AKADEMICKYCH A NEAKADEMICKYCH
PRACOVNIKU

Stejné jako v pfipadé studentd, tak i u svych pracovnikd se Ekonomicka fakulta JU pIné zapojuje
do bilateralni spoluprace se zahrani¢nimi univerzitami v ramci programt Erasmus+, CEEPUS
a prostrednictvim kreditové mobility. Akademicti pracovnici maji moznost béhem jednoho
semestru vycestovat na vyukovy pobyt nebo na Skoleni, a to v ramci Evropy nebo diky dalSim
projektdm (napt. PPSR) i mimo Evropu. Skoleni se mohou U¢astnit i neakademicti pracovnici.
V roce 2024 EF JU:

e vyslala na zahrani¢ni mobility (vyukové pobyty i Skoleni) celkem 32 zaméstnanc(

do celkem 6 zemi,

e pfijala 22 zahrani¢nich akademiku.

7.3 ZAJISTENI INTEGRACE ZAHRANICNICH CLENU AKADEMICKE OBCE NA EF JU

Ekonomicka fakulta JU realizuje doktorsky studijni program Ekonomika a management,
ve kterém se na vyuce ¢i vedeni diserta¢nich praci podileji akademici z mnoha zemi: James
S. Rikoon (University of Missouri), Karl Bruckmeier (University of Porto), Christine Petr (Vannes)
a mnozi dalsi, napriklad z Polska, Slovenska, Francie nebo Némecka. Témata disertacnich praci
vypisuji také dalSi zahrani¢ni akademici. Zahrani¢ni akademici jsou zvani do vyuky a ucastni
se konferenci ¢i workshopU, jsou téZz Zadani o konzultace se studenty doktorského studia.
Zahrani¢ni hosté se zucastnili i vyznamnych udalosti na EF JU, jako jsou slavnostni promoce
a imatrikulace, a zejména mezinarodni konference (napf. téast prof. Tima Smithe na konferenci
Inproforum 2024). Oddéleni pro zahrani¢ni vztahy identifikuje shody v odbornych profilech
hostujicich akademik( s odbornym profilem jednotlivych akademickych pracovnik(i na katedrach
a rozviji spolupraci v ramci vyukové i védeckovyzkumné ¢innosti. Hmatatelnym vysledkem jsou

napf. publikované ¢lanky v kolektivu vzdy s néjakym zahrani¢nim kolegou.

EF JU dlouhodobé podporuje Cinnost mezinarodniho studentského klubu ESN USB Budweis
a umoziuje prezentace jejich ¢innosti na hodinach A). Podporuje téz zapis studentl v ¢eskych
studijnich programech do pfedmétd vyucovanych v anglickém jazyce a nabizenych zahrani¢nim

studentdm v ramci kratkodobych prijezdovych mobilit.

7.4 DALSI VYZNAMNE AKTIVITY POSILUJICI INTERNACIONALIZACI

Na EF JU jsou akreditovany dva studijni programy v anglickém jazyce: doktorsky program
Economics and Management a triple-degree program Regional and European Project

Management (ve spolupraci s UBS Lorient a WH Zwickau). V roce 2024 uspésné absolvovalo
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studium v programu REPM 10 studentt a zahgjilo studium 9 studentd.

V roce 2024 navstivilo EF JU celkem 35 zahranicnich pracovnikl z celkem 13 zemi, ktefi se aktivné

podileli na vyuce ¢eskych i zahrani¢nich studenta.

Na podzim EF JU usporadala prostfednictvim Oddéleni pro zahrani¢ni vztahy v ramci Erasmus+
tzv. Blended Intensive Program (BIP) pod nazvem Entrepreneusrship through Sustainability Lens,
kterého se zucastnilo 21 zahrani¢nich studentd. Naopak 8 studentd z EF JU vyjelo na BIP

nebo letni Skolu do zahranidi.

EF JU se aktivné zapojila do pfipravy projektu konsorcia evropskych univerzit KreativEU, a dale
do projektu, jehoz hlavnim reSitelem byla Urgench State University (Uzbekistan). V ramci tohoto
projektu byla na konci roku 2024 podepsana celouniverzitni interinstitucionalni dohoda
a uskutecnila se navstéva akademikda na JU. Dale EF JU feSi 2 mezinarodni projekty Visegrad
zaméfené na pfipravenost malych a stfednich podnikG v zemich V4 na intervence stress
managementu (spoluprace s Polskem, Madarskem a Slovenskem) a na transfer zkuSenosti
v ramci zlepsovani mékkych dovednosti pro 21. stoleti v kariérovém poradenstvi (spoluprace

s Madarskem, Slovenskem a Arménii).
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8. VYZKUM, VYVO)] A TVURCI CINNOST

8.1 PROPOJENI TVURCI CINNOSTI S CINNOSTI VZDELAVACI

Na Ekonomické fakulté Jihoceské univerzity je propojeni tvirci a vzdélavaci ¢innosti systematicky
podporovano a realizovano na vice urovnich. Akademicti pracovnici integruji do vyuky aktualni
vysledky své védecké prace, pravidelné inovuji sylaby predmétd a seznamuji studenty
s nejnovéjsimi poznatky v danych oblastech. Témata kvalifika¢nich praci Uzce souviseji
s vyzkumnym zaméfenim jednotlivych kateder. Studenti maji rovnéz moznost ucastnit se
odbornych a védeckych prednasek, workshop( a konferenci. Fakulta kazdoro¢né porada soutéz
studentské védecké a odborné ¢innosti (SVOC) a studenti jsou aktivné zapojovani

do vyzkumnych projektd Grantové agentury JU (GAJU).

8.2 ZAPOJENI STUDENTU DO TVURCi CINNOSTI NA EF JU

Zapojovani studentd vSech stupnild studia do tvarci a vyzkumné cinnosti patfi mezi klicové
priority Ekonomické fakulty JihoCeské univerzity. Studenti se aktivhé podileji
na védeckovyzkumné praci fakulty, coz jim umozniuje hloubéji porozumét odbornym tématdm
a zaroven navazovat uzsi kontakty s praxi. Fakulta klade ddraz na mezioborové propojeni
vyzkumu, sdileni zkuSenosti se zahrani¢nimi univerzitami a podniky a rozvoj spoluprace
s vyznamnymi firmami a institucemi v regionu. Mnozi zastupci téchto organizaci jsou absolventy
fakulty a aktivné podporuji vyuku i vyzkum — napfiklad prostfednictvim navrh( aktuadlnich témat
vychazejicich z redlného prostfedi firem nebo formou konzultaci a zkusSenostni vymény

s pedagogy a studenty.

Vyznamnou formou zapojeni studentl navazujiciho magisterského a doktorského studia
do vyzkumu je jejich tcast na feSeni tfi tymovych projektt specifického vyzkumu financovanych

Grantovou agenturou Jihoceské univerzity (GAJU).

e GA JU 121/2020/S (doc. Dr. Ing. Dagmar Skodova Parmovd) - Principy cirkularni

ekonomiky v regionalnim managementu vedouci ke zvySeni efektivnosti systému.

e GA JU 129/2022/S (doc. Ing. Milan Jilek, Ph.D.) - Ekonomické a finan¢ni nerovnovahy

na urovni podniku.

e GA JU 068/2024/S (doc. Ing. Ladislav Rolinek, Ph.D.) - Business modely a jejich vyuziti
pri fizeni MSP.
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V roce 2024 byla organizovéana soutéz SVOC, které se v 8 sekcich z¢astnilo 57 student( se svymi
pfispévky. Studenti doktorského studijniho programu se rovnéz aktivné ucastni odbornych
konferenci potfddanych fakultou, jako jsou napfiklad Inproforum nebo Etika v 21. stoleti, kde

prezentuji vysledky své védeckovyzkumné prace a zapojuji se do odborné diskuse.

8.3 PODPORA STUDENTU DOKTORSKEHO STUDIJNIHO PROGRAMU A PRACOVNIKU NA
POST-DOKTORSKYCH POZICICH

Studenti doktorského studijniho programu Ekonomika a management jsou jiz od pocatku studia
aktivné podporovani ve védecko-vyzkumnych aktivitach na EF JU. Studenti DSP si mohou zazadat
(a jsou k tomu vyzyvani a motivovani) jako hlavni fesitelé o individualni vyzkumné Grantové
agentury JU, popfipadé také o projekty individualni grantové soutéze EF JU. V roce 2023 si
pozadali o financovani individualniho GAJU 4 studenti a 3 projektové navrhy byly podpofeny

s poc¢atkem feSeni v roce 2024. Jednalo se o tyto projekty:

e GAJU 127/2024/S (Ing. Lucie Klistincovd) - Vyuziti metod strojového uceni pro predikci

budouciho stavu podniku - projekt byl pfed¢asné ukoncen.

e GAJU031/2024/S (Ing. Tereza Capkova) - Porovnani datovych hloubek se stochastickou

dominanci v investi¢nim rozhodovani.

e GA JU 131/2024/S (Mgr. Michal Konopa) - Inteligentni GPU scheduler - projekt byl

predcasné ukoncen.

V roce 2024 bylo podano 7 projektovych navrhd do individudlni GAJU s datem realizace v roce

2025, z toho nasleduijici 2 byly podpofeny:

e GA JU 055/2025/S (Ing. Martina KubeSovd) - Emodni a socidlni inteligence jako

katalyzatory manazerského uspéchu.

e GA JU 044/2025/S (Ing. Zden&k Stefek) - Rozdily ve vnimani work-life balance mezi

generacemi X, Y a Z.

Studenti DSP jsou rovnéz zarazovani i do tymovych projektd na fakulté, at jiz internich (v roce
2024 byly na fakulté Fedeny tfi tymové projekty GAJU), tak i do externich projektG (napt. TACR,
Visegrad). Ucast na Fedeni téchto projektd prohlubuje u studentd soundleZitost s fakultou,
spolupraci s akademickymi pracovniky a jejich celkovy zajem o védecko-vyzkumné aktivity na EF
JU. Povinnou soucasti samotného studia je vystupovani na konferencich, at jiz domacich i
externich. Pro studenty DSP je vyhranéna celd jedna sekce na SVOC, kde studenti rozviji své
prezenta¢ni a komunikacni dovednosti pfed odbornou komisi a tim, Ze je celd sekce vedena

v anglickém jazyce, tak i jazykové dovednosti. Studenti ziskavaji zpétnou vazbu
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na prezentovanou problematiku, ktera se bezprostfedné tyka jejich diserta¢nich praci, coz
umoznuje ziskavat cenné impulsy pro dalsi praci a vyzkum. Doktorandi pravidelné vystupuiji
i na mezinarodnich konferencich, které porada ¢i spoluporada EF JU. V roce 2024 se uskutecnil
18. ro¢nik konference INPROFORUM, kde 12 student’ DSP prezentovalo své odborné pfispévky
v konferen¢nich sekcich a zapojovali se i do odbornych diskusi. Lze predpokladat, ze tyto aktivity

prisp€ji i k navazani cennych kontaktd studentd s odbornou verejnosti.

V roce 2024 bylo pfijato do doktorského studijniho programu Ekonomika a management
9 studentu.

Do anglického doktorského programu Economics and Management 1 student.

8.4 RESENE GRANTY A PROJEKTY, VYSTUPY VAV

V roce 2024 se pracovnici Ekonomické fakulty Jihoceské univerzity podileli na feSeni nasledujicich

projektu:

TACR TQ01000323 “Inovativni vefejné zakazky v oblasti SMART CITY Fe$eni” (2023-2026,

doc. RNDr. Zuzana Dvorakova Liskova, Ph.D.).

TACR TQ01000074 “Digitalizace vyuky projektového managementu s vyuzitim konceptu serious
games, virtudlni a rozsifené reality s ohledem na aktualni potfeby businessu” (2023-2026,

doc. Ing. Jaroslav Vrchota, Ph.D.).

TACR TS01010120 ,Vliv zmény cen energii na spotiebitelské chovani v CR.” (2024-2026,

doc. RNDr. Zuzana Dvorakova Liskova, Ph.D.)

Visegrad ID22310003 “Pripravenost malych a stfednich podnikd v zemich V4 na intervence stress
management” (2023-2024, Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D.).

Visegrad ID22410040 ,ZlepSovani mékkych dovednosti pro 21. stoleti v kariérovém poradenstvi:
Pienos zku$enosti V4" (2024-2025, Ing. Alena Carvasova, Ph.D.).

V roce 2024 bylo za EF JU publikovano 15 ¢lankd v ¢asopisech s pfidélenym IF v databazi WOS

s nasledujicimi zastoupenimi dle kvadrantu IF:

D1 D2 Q1 Q2 Q3 Q4
1 2 2 3 2 5

Dale bylo publikovano 13 ¢lankl zafazenych do databaze SCOPUS a nasledujici monografie:

REHOR, P., VRCHOTA, J., MARIKOVA, M. Genera¢ni management. Praha: Wolters Kluwer CR a.s.,
2024, 158 s. ISBN 978-80-286-0078-5.
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KISLINGEROVA, E., KRASNICKA, M., SETEK, )., VOLEK, T., NOVOTNA, M., FALTOVA LEITMANOVA, I,
ALINA, J., KLUFOVA, R., SKODOVA PARMOVA, D., SINDELAROVA, I., SMEJKAL, A., HERCLIKOVA, P.
Cirkularni ekonomie a ekonomika 3. Cirkularita v dobé& energetické a bezpecnostni krize.
Kislingerova, Praha: Grada Publishing, 2024, 253 s. ISBN 978-80-247-0809-6.

SOUKUPOVA, N., KOCOURKOVA, M., PECH, M., KLICNAROVA, )., FIALA, J., ROSKOVEC, T.,
BIRKNEROVA, Z., ZBIHLEJOVA, L., MOLEK-WINIARSKA, D., DRZEWIECKI, )., KUN, A., TUROCZI, H.,
BALOGH, P. Readiness of small and medium-sized enterprises in V4 for stress management
interventions. Capkové, Bratislava: Verlag Dashofer, vydavatelstvo, s.r.o., 2024, 175 s. ISBN 978-
80-8178-229-9.

SOUKUPOVA, N., KOCOURKOVA, M., PECH, M., VANECEK, D., EISEL, J. REHOR, P., KLARNER, L.,
SALAMOUN, J., ROLINEK, L., TOUSEK, R., SETEK, J., ALINA, J., FALTOVA LEITMANOVA, I., VEJSADOVA
DRYJOVA, M., PRAZAKOVA, )., SVOBODA, J., DVORAKOVA LISKOVA, Z., SAGAPOVA, N., MARIKOVA,
M., VASICKOVA, V., KRIZKOVA, M. Ethics in 21st Century. Soukupova, Bratislava: Verlag Dashéfer,
vydavatelstvo, s.r.o., 2024, 186 s. ISBN 978-80-8178-228-2.

8.5 KONFERENCE PORADANE EF U

V roce 2024 byly na Ekonomické fakulté poradany tradi¢ni konference INPROFORUM 2024, Etika
v 21. stoleti a SVOC 2024.

Mezinarodni konference Etika v 21. stoleti

Dne 12.9. 2024 se na Ekonomické fakulté Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich uskuteénil
jiz 3. ro¢nik mezinarodni védecké konference Etika v 21. stoleti. Zastitu nad akci prevzal senator
PCR MUDr. Bc. Tomas Fiala, MBA, primatorka statutarniho mésta Ceské Budgjovice doc. Dr. Ing.
Dagmar Skodova Parmova a dé&kanka Ekonomické fakulty Jihoceské univerzity v Ceskych

Budéjovicich doc. RNDr. Zuzana Dvorakova Liskova, Ph.D.

Hlavnim tématem letosniho ro¢niku byla problematika etiky v kontextu novych technologickych
vyzev, zejména v oblasti digitalizace, umélé inteligence a udrzitelného rozvoje, které se promitaji

do kazdodenni manaZerské praxe i SirSiho spole¢enského kontextu.

Konference byla rozdélena do nékolika tematickych sekci, kde odbornici z fad domacich
i mezinarodnich ucastnikd prezentovali své prispévky k otazkam etiky v rliznych oblastech. Mezi
hlavni okruhy patfily: etika v podnikani, CSR; environmentalni etika; Fair Trade; etika v kontextu

digitalizace a Al; etika ve vzdélavani a soucasné etické vyzvy.

Vyznamnym bodem programu byl také kulaty stdl se zastupci praxe z rGznych obord, kde se
diskutovala prakticka aplikace etickych principl v kazdodennim podnikéani a Fizeni. Uéastnici

debatovali o aktualnich vyzvach, kterym celi jak soukromy, tak vefejny sektor v kontextu
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udrzitelnosti, etiky v marketingu a odpovédném chovani firem. Tento dialog mezi akademiky
a zastupci z praxe nejenze propojil teoretické poznatky s redlnymi zkusenostmi, ale také nastinil

mozné cesty k efektivhimu a dlouhodobé udrzitelnému chovani v soucasné globalni ekonomice.

Konference se zucastnilo vice nez 100 odbornikl, akademik(, studentd ¢i zastupcl z praxe.
Béhem programu bylo prezentovano 20 pfispévkd, které pfispély k hlubsi diskusi o potfebé

etického chovani ve viech aspektech spole¢nosti.
The 18th International Conference INPROFORUM 2024

V roce 2024 se konal jiz 18. ro¢nik mezinarodni védecké konference INPROFORUM s podtitulem
"Podnikani pro udrzitelnost". Toto téma ukazuje, Ze udrzitelnost nemusi byt prekazkou ristu, ale
naopak se mize stat jeho hnaci silou. Podnikani hraje zasadni roli pfi pfechodu k udrzitelné&;jsi
budoucnosti. Diky kombinaci inovaci, odpovédného pfistupu a ekonomické vize mohou
podnikatelé aktivné fesit globalni vyzvy, jako je zména klimatu, rostouci socialni nerovnost
a potfeba efektivniho vyuzivani pfirodnich zdroja. Udrzitelné podnikani je nejen zplsobem, jak
chranit planetu, ale také prostfedkem k vytvareni dlouhodobé hodnoty pro podniky, komunity
a zakazniky. Podnikatelé maji jedine¢nou pfilezitost pfindset inovace, zavadét nové vyrobky
a sluzby a navrhovat obchodni modely, které zvysuji jejich konkurenceschopnost a zaroven
pfispivaji k pozitivnim socidlnim a environmentalnim zménam. Diskuse na toto téma je nezbytna
pro podporu inovaci, feseni spolecenskych dlsledk a pripravu jednotlivcd a instituci na vyvijejici
se pozadavky moderni doby. Téma je v souladu s celkovou koncepci konference, ktera se odrazi

v nazvu Inproforum. Tento nazev je zkratkou odvozenou z ¢eskych slov inovace, podniky, regiony.

Konference byla organizovana pod zastitou dékanky EF JU doc. RNDr. Zuzany Dvorakové Liskové,
Ph.D., ve dnech 7.-8. 11. 2024 na pudé Ekonomické fakulty JU. Na konferenci bylo prezentovano
47 ptispévkua v téchto sekcich:

e Sustainable regional developmentin the EU in the 21st century - from theory to practical
solutions

e Towards sustainability in retail, marketing and tourism

e Strategic management and sustainability

e Economic performance and sustainability

e Finance, accounting and taxes: current issues and approaches to their solution

e Economics of agriculture: current trends and its sustainability

Vystupem konference je vydany elektronicky recenzovany sbornik zaslany k indexaci do Web
of science INPROFORUM 2024. Proceedings of the 18th International Scientific Conference
INPROFORUM. Entrepreneurship for Sustainability. Ceské Bud&jovice: Jiholeska univerzita
v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, 2024, ISBN 978-80-7694-102-1, online ISSN 2336-
6788 (https://inproforum.ef.jcu.cz/; http://omp.ef.jcu.cz), DOI: 10.32725/978-80-7694-102-1.
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SsvoC 2024

Ve dnech 18. - 19. 4. 2024 se na EF JU uskutecnil 18. ro¢nik tradi¢ni Soutéze studentské védecké
a odborné ¢innosti EF JU (SVOC 2024). V Sesti sekcich se o stupné vitéza utkalo celkové 52
soutéznich prispévkl od 53 studentl bakalarskych a magisterskych studijnich programa.
V nesoutézni sekci studentd doktorského studijniho programu vystoupili 3 studenti, ktefi

s odbornou porotou konzultovali metodické zaklady svych disertacnich praci.

V komisich jednotlivych sekci zasedli kromé akademikd EF JU také zastupci firem: Ing. Barbora
Krej¢ova, Wienerberger, s. r.o., a Ing. Miroslav Soucek, BDO Audit, s. r. 0., kterym srdec¢né
dékujeme za Ucast i ceny do soutéze. DalSimi sponzory soutéze byla spole¢nost PP Dané pro lidi

a Pekarna Srnin.

V nasledujicim prehledu jsou uvedeny vitézné prace autord v jednotlivych sekcich sefazené

dle jejich umisténi:

Vysledky sekce studentd bakalarskych a navazujicich magisterskych studijnich programi jsou

uvedeny v nasledujici tabulce:

Nazev sekce | Umisténi Jméno Nazev prace
Technicko - ekonomicka studie investi¢niho
1. misto | Bc. Patrik Paterna projektu fotovoltaické elektrarny
Ekonomika Zmapovani elektromobility v aspektu cirkularni

2. misto | Bc. Nikola Kohoutova | ekonomiky ve vybraném regionu

3. misto | Denisa Krausova Pfinosy a naklady digitalizace v ucetni firmé

1. misto | Bc. Tereza Koutova Danové podvody v oblasti dané z prfidané hodnoty
Finance, Finan¢ni analyza podniku zaméreného
Ucetnictvi 2. misto | Klara Ludvikova na poskytovani sluzeb
a dané Detekce rizika Ucletnich podvodd a chyb

3. misto | Bc. Lenka Blazkova ve finan¢nich vykazech

Automatizovana tvorba modeld hlubokych

Informatika 1. misto | Bc. Patrik Dohnal neuronovych siti pro klasifikaci obrazu

a kvantitativni Navrh a realizace v-obchodu s obuvi

modely 2. misto | Bc. Ondrej Kulik s automatickym rozpoznanim velikosti

v ekonomii Soucasné trendy v datové analytice a jejich
3. misto | Anna Rubdasova Uspésné podnikové aplikace

Atlas vinaFskych oblasti Ceské republiky
1. misto |Josef Sedina

Marketi

arketing, Weber-Fechnerliv zakon a marketing ubytovateld
obchod 2. misto | Alexander Hauser
a cestovni ruch Nékup a dovoz ¢aje v  zasobovani

franchisingového retézce Dobra ¢ajovna

3. misto |Jan Matis
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Osobnostni  profil manazerd ve vybranych
1. misto | Barbora Banikova organizacich
Management Nastaveni systému zadkoleni ve vybraném
2. misto | Bc. Stanislav Hrbek podniku
Ziskavani a vybér zaméstnanch ve vybraném
3. misto | Veronika Svobodova podniku
1. misto Bc. Tomas Musil Zaméstnavani cizincd v CR
Udrzitelny Nadé&je a limity Fair trade ze socio-ekonomického
regionalni 2. misto | Bc. Michaela Kotré¢ova | hlediska
rozvoj v Analyza vyuziti potencidlu brownfieldd v socialni
souvislostech oblasti
3. misto | Bc. Anita Sedlakova na pfikladu v Jihoceském kraji

8.6 SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU NA TVORBE A PRENOSU INOVACI

Smluvni vyzkum predstavuje formu aplikovaného vyzkumu, ktery Ekonomicka fakulta JU realizuje
na zdakladé konkrétnich pozadavk( z praxe, s cilem fteSit aktudlni problémy a podporovat
zavadéni inovaci v podnikové a verejné sfére. Tato forma spoluprace umozniuje efektivni prenos
védeckych poznatkl do realného prostredi a prispiva k posilovani vazeb mezi akademickou
sférou a spolecenskou i hospodafskou praxi. Fakulta se dlouhodobé zaméfuje na zakazky se
socioekonomickou problematikou, pficemz klade ddraz na uplatnitelnost vysledkt a jejich pfinos

pro regionalni rozvoj.

V roce 2024 fakulta realizovala nékolik vyznamnych vystupt v ramci smluvniho vyzkumu. Mezi né
patfi poskytnuti licence webové aplikace ,Jedemespolu” pro obce Destnda, Hronov a Tucapy.
Vyznamnym vysledkem aplikovaného vyzkumu realizovaného na Ekonomické fakulté byla rovnéz
technologicka inovace v oblasti manipulacni techniky - rollkontejnery, jejichz vyvoj byl podpofen
analyzami efektivity, logistiky a navrhem optimaliza¢nich opatfeni. Vyhradni licenci na vyrobu
a distribuci téchto rollkontejnerd ziskala firma ZEKO-I s.r.o. Fakulta dale zpracovala odbornou

studii pro JihocCesky kraj zaméfFenou na vybrané aspekty regionalniho rozvoje.
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8.7 HABILITACNI RIZENI NA EF

Za rok 2024 byli na EF jmenovani docenty v oboru Ekonomika a management:

Mgr. Petr Sulef, Ph.D.

1. 4. 2024 s tématem habilitac¢ni prace ,Ekonomické nastroje a jejich tloha pro sektorové
analyzy s dirazem na sektor dopravy”.

Ing. Robin Maialeh, Ph.D.

1. 11. 2024 s tématem habilitacni prace ,Dynamic Models and Inequality. The Role of the
Market Mechanism in Economic Distribution”.
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9. ZAJISTOVANI KVALITY

Kvalita a hodnoceni jednotlivych studijnich programt na Ekonomické fakulté byla JU v roce 2024
zajisténa prostfednictvim posuzovani zadosti o prodlouzeni akreditaci navazujiciho
magisterského studijniho programu v ramci programové akreditace NMSP - Ekonomika
a management. Tato zadost byla posuzovana dvoukolové, tj. nejprve byl schvalovan vécny zamér
Radou program@ Ekonomické fakulty JU, Védeckou radou Ekonomické fakulty JU, Radou
pro vnitfni hodnoceni JU - RVH). Nasledné byl posuzovan a schvalovan uplny akreditacni spis
Radou programl Ekonomické fakulty JU, Akademickym senatem Ekonomické fakulty U,
Védeckou radou Ekonomické fakulty JU, RVH JU. Zadost o prodlouZeni akreditace NMSP -
Ekonomika a management byla po schvaleni RVH postoupena Narodnimu akredita¢nimu uradu
CR (NAU). K zadosti o prodlouzeni akreditace uvedeného programu byla garantem studijniho
programu vypracovana sebehodnotici zprava, ktera posuzovala jak kvalitu studijniho programu
(hodnoceni personalniho a materidlniho zabezpedeni, souvisejici tvlrci ¢innosti, mezinarodniho
rozméru, zpétné vazby od studentl, externist, absolvent(i, resp. zaméstnavatel(), tak
perspektivu, podnéty pro dalsi rozvoj studijniho programu. Sebehodnotici zprava byla
zpracovana také u téchto studijnich programu:

NMSP - Regional and European Project Management

BSP - Finance a Ucetnictvi.

VSechny sebehodnotici zpravy byly Radou pro vnitini hodnoceni JU schvaleny. V roce 2024 byly
Uspésné akreditovany dva nové bakalafské profesni studijni programy BSP - Ekonomika
v energetice a BSP - Management a ekonomika sportu. Zaroven byla v roce 2024 podana
i schvalena NAU zadost o prodlouZeni platnosti akreditace na dostudovéni stavajicich studentd
Aplikovana informatika (NMSP).

V oblasti vyzkumu a vyvoje (VaV) vyuziva Ekonomicka fakulta JU systém podpory na drovni
jednotlivych kateder a zarovert motiva¢ni programy pro jednotlivé pracovniky. Jako podkladové
datové zdroje slouzi systém HAP. V ramci motivacniho systému je zohledfovano zafazeni
vyzkumnych publikaci indexovanych ve WOS podle kvality vystupt, konkrétné dle kvartild impakt
faktoru (IF). DalSim bonifika¢nim kritériem je publikovani v casopisech odpovidajicich
preferovanym oborovym kategoriim (FORD), které jsou pfi hodnoceni vystupl rovnéz
zohledriovany. Uvedeny systém je definovan v Opatieni dékanky EF ¢. 247/2023 k finan¢ni
podpofe vyzkumu, vyvoje a inovaci na Ekonomické fakulté JU a v Opatfeni dékanky EF
€. 248/2023, které stanovuje zasady pro poskytovani vykonnostni prémie pracovnikdm kateder

a kritéria hodnoceni pedagogické, vyzkumné, vyvojové a inovacni ¢innosti.
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10. NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE

Na Ekonomické fakulté JU je zajiStovan magistersky studijni program Regional and European
Project Management, ktery se vyznacuje vysokou mirou mezinarodni kvality a excelence. Jako
joint degree program je akreditovan nejen Narodnim akredita¢nim ufadem CR, ale také
Francouzskou republikou (pro obdobi 2022-2026) a nezavislou akredita¢ni autoritou
ve Spolkové republice Némecko. Program je dale drzitelem prestizni certifikace Némecko-

francouzské univerzity (DFH/UFA), ktera potvrzuje jeho mezinarodni uznani a kvalitu.

V roce 2024 byl v ramci programu feSen mezinarodni projekt Visegrad ID22310003 , Pfipravenost
malych a stfednich podnik(l v zemich V4 na intervence stress management” (2023-2024;
feSitelka: Ing. Markéta Kocourkova, Ph.D.). Partnerstvi v ramci tohoto projektu vyznamné

rozsitilo vyzkumné sité a posililo mezinarodni prestiz Ekonomické fakulty JU.

Projekty jako ,Udrzitelny rozvoj na lokalni drovni” (TACR) a ,Inovativni vefejné zakazky pro Feseni
SMART CITY” (TACR), fesené v roce 2024, podtrhuji diraz na udrZitelnou a spole¢ensky
odpovédnou inovaci a pfispivaji k dlouhodobému regionalnimu rozvoji. Tyto aktivity nejen
podporuji vefejné instituce a podnikatelsky sektor, ale zaroven napliuji strategii fakulty rozvijet
interdisciplinarni spolupraci mezi akademickou sférou, primyslem a vefejnou spravou. Resenim
environmentalnich, ekonomickych a socidlnich vyzev pfispivaji hodnocené projekty k posilovani
reputace fakulty jako predni vyzkumné a vzdélavaci instituce zamérené na udrzitelnost, inovace

a regionalni prosperitu.
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11. TRETI ROLE FAKULTY

EF JU ma kromé role vzdélavaci a vyzkumné i svou tzv. tfeti roli, kterou je plsobeni na spole¢nost
ve smyslu Sifeni nejnovéjSich poznatkt, aktudlnich vysledk( védy a vyzkumu, inovativnich
myslenek, teorii, postojd a hodnot. EF JU si klade za cil:

e pfispivat k rozvoji regionu i prostfednictvim zvySovani jeho konkurenceschopnosti,

e transfer védéni do praxe vcetné zpétné vazby (sit partnera),

e ,zasobovani” trhu prace absolventy disponujicimi zadanymi kompetencemi.
Fakulta se také ¢im dal tim vice profiluje ve své treti roli fakulty, kdy se vénuje studentim
a studentkam Univerzity tfetiho véku, ale i détem vramci Détské univerzity. Béhem Tydne
vzdélavani dospélych nabidla fakulta velmi zajimavé workshopy pro vefejnost (napfiklad

Panelovou diskusi s rodinnymi podniky).

11.1 OBLAST PRENOSU POZNATKU DO PRAXE

Na EF JU probiha pfenos poznatkdl do praxe zejména prostfednictvim nastrojd vyvinutych
pracovniky fakulty (aplikace, simulace, hry). DalSimi moZnostmi jak védecko-vyzkumné poznatky
pfenést do praxe byly:

e védecké monografie, ¢lanky a odborné texty,

e vystupy védy a vyzkumu,

e poradani odbornych konferenci,

e realizace aktivit celozivotniho vzdélavani pro zastupce partnerskych organizaci.

Prikladem dobré praxe je podepsana licen¢ni smlouva se spolec¢nosti ZEKO-i. s.r.o. na sériovou
vyrobu rollkontejnerd, inovativniho manipulac¢niho voziku pro logistiku. Rollkontejner umoziuje
efektivni nalozeni zasilek pfimo v depu dopravni spole¢nosti a jejich bezpecny a rychly prevoz az
k zakaznikdm. Tento koncept pfispiva ke zjednoduseni a urychleni procest pfi rozvozu zasilek

a pfedstavuje vyznamny vysledek transferu technologii z JihoCeské univerzity do praxe.

11.2 PUSOBENI V REGIONU, NADREGIONALNI PUSOBENI FAKULTY

V ramci regionu se EF JU dlouhodobé soustfedi na systematické budovani partnerské sité, ktera
zahrnuje jak ostatni vysoké Skoly, védecka pracovisté, vyznamné zaméstnavatele, neziskovy

sektor tak i vefejnou spravu.
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EF JU usiluje o pfenos vysledkd védy a vyzkumu do praxe, byly realizovany spole¢né projekty
avramci aplikovaného vyzkumu byla navrhnuta feseni konkrétnich problémd definovanych

aktualni situaci v regionu.

Ekonomicka fakulta JU se dlouhodobé profiluje jako vyznamna instituce s nadregionalnim
dosahem, ktera propojuje akademicky vyzkum, odbornou praxi a spolupraci na narodni

i mezinarodni Urovni. Tento nadregionalni vyznam je patrny v nékolika klicovych oblastech.

Jednou z nich je aktivni ucast fakulty na mezinarodnich projektech a konsorciich. Tim se fakulta
zapojuje do feSeni aktualnich vyzev v oblasti ekonomiky, zivotniho prostfedi a udrzitelného
rozvoje nejen v Ceské republice, ale i v 3ir§im evropském kontextu. DuleZitou soudasti
nadregionalniho plsobeni fakulty je také ¢lenstvi v prestiznich platformach a uskupenich, jako
je napf. Platforma pro bioekonomiku Ceské republiky. Tim fakulta ovliviiuje tvorbu politik
a strategii v oblasti cirkularni ekonomiky a bioekonomiky, coz ma dopad na regionalni i narodni

urovni.

Fakulta rovnéz realizuje intenzivni spolupraci s klicovymi narodnimi institucemi, jako jsou
Ministerstvo Zivotniho prostfedi (MZP), Ministerstvo pro mistni rozvoj (MMR) a Ministerstvo
zemédélstvi (MZE). Jednim z konkrétnich vystupl této spoluprace je certifikovana metodika
pro sdileni pfikladt dobré praxe, ktera byla vyvinuta ve spolupraci s MMR a NS MAS a od roku
2023 nachazi uplatnéni na celorepublikové Urovni. Tato metodika umoznuje efektivni prenos

inovativnich fe3eni a pfistup mezi regiony a podporuje celkovy rozvoj Ceské republiky.

Vyznamnou soucasti nadregionalniho plsobeni fakulty je také organizace vzdélavacich aktivit
pro Sirokou vefejnost i odborniky. Fakulta pravidelné pofada prednasky, workshopy a diskusni
féra, ktera se zaméruji na témata jako je udrzitelny rozvoj, inovace v ekonomice a bioekonomika.
Tyto akce nejen Siti klicové poznatky a vysledky vyzkumu, ale také propojuji akademickou sféru

s praxi a posiluji spolupraci s regionalnimi i narodnimi partnery.

Diky témto aktivitam a vysledkim Ekonomicka fakulta JU potvrzuje sv(j vyznam nejen
na regionalni, ale také na narodni a mezinarodni Urovni. Jeji zaméfeni na udrzitelnost, inovace
a spolupraci stavi fakultu do pozice dllezitého aktéra, ktery pfispiva k rozvoji vzdélavani,

vyzkumu a inovativnich feseni v oblastech ekonomiky a Zivotniho prostredi.

Dilezita byla i v roce 2024 spoluprace se stfednimi a vy$simi odbornymi Skolami v ramci
konceptu fakultnich stfednich Skol. Pofadani akci pro potenciadlni budouci studenty fakulty
a jejich zapojovani do projektd posiluje vzajemné Uzké vazby, a tim i roli EF JU na regionalni

urovni.
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Pokracovala také spoluprace s organy mistni samospravy, MAS v jednotlivych regionech, narodni
siti MAS Destina¢ni spole¢nosti Ceskobudé&jovicko - Hlubocko a daldimi vyznamnymi
organizacemi zapojenymi do pfipravy a realizace projektd, strategickych dokumentd, akénich

pland studii apod.

Na narodni urovni je role EF JU reprezentovana prostfednictvim zapojovani do védecko-
vyzkumnych uUkold, grantovych projektd, publika¢ni cinnosti, participaci na védeckych
a odbornych seminarich, ¢lenstvi ve védeckych radach, odbornych komisich, dozorovych ¢i

kontrolnich organech, hostovanim v ramci VS ¢i jinych relevantnich organizaci.

Obecné lIze fict, ze EF JU v ramci narodni urovné usiluje o to byt pomyslnym mostem mezi
védeckou a Sirokou vefejnosti. To s sebou nese i sdileni hodnot, etickych principl, postoju

a akcentace spoleenské odpovédnosti.

Ekonomicka fakulta deklaruje dlouhodobou podporu udrzitelnosti a realizované projekty

a spoluprace navazané v roce 2024 jen potvrzuji tuto vizi.

StéZejnimi ukoly na narodni Urovni byly:
e TfeSeni optimalizace vztahu ekonomiky a Zivotniho prostredi,
e sdileni hodnot ve vztahu ke studentdim s cilem vychovavat odpovédné, globalné uvazujici
obcany,
e aplikovat principy kritického mysSleni, a to zejména v oblasti ekonomického rozvoje
a lidského pokroku a jeho dusledkad,

e budovat kulturni prostfedi v Sirsim kontextu.
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