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V Českých Budějovicích dne 24. září 2026 

 

H a r m o n o g r a m  
volby kandidáta na funkci děkana Ekonomické fakulty Jihočeské 

univerzity v Českých Budějovicích pro funkční období 

od 1. 3. 2027 do 28. 2. 2031 

(čl. 9 odst. 4 Jednacího řádu AS EF JU) 
 

24. září 2026  vyhlášení voleb Akademickým senátem EF JU (čl. 9 odst. 1 JŘ) 

30. listopadu 2026 lhůta pro nominace kandidátů na funkci děkana k rukám předsedy 

senátu na e-mail zstrnad@ef.jcu.cz (čl. 9 odst. 2 JŘ) 

3. prosince 2026 lhůta pro přijetí nominace navrženými kandidáty (čl. 9 odst. 3 JŘ) 

4. prosince 2026 zveřejnění seznamu kandidátů na funkci děkana (čl. 9 odst. 3 JŘ) 

10. prosince 2026 lhůta pro písemné připomínky členů akademické obce k jednotlivým 

kandidátům podané v elektronické podobě e-mailem na adresu: ef-

akad-senat@sender.jcu.cz (čl. 9 odst. 3 JŘ) 

13. prosince 2026 lhůta pro předložení kandidátských podkladů k rukám ombudsmanky AS 

EF JU v elektronické podobě na e-mail nsoukupova@ef.jcu.cz  1/ profesní 

životopis a 2/ Koncepce řízení a rozvoje EF v dalším období  

14. prosince 2026 předání kandidátských podkladů v elektronické podobě členům senátu 

a jejich zveřejnění na webu AS EF JU (Ekonomická fakulta JU - Akademický 

senát) 

 16. prosince 2026 veřejné představení kandidátů na funkci děkana v AULE JU 

     (10,00 hodin) [poté zveřejnění prezentace kandidátů v powerpointu na webu AS EF JU 

(Ekonomická fakulta JU - Akademický senát)] 

18. prosince 2026 zasedání AS EF JU k volbě děkana (čl. 9 odst. 5 až 7 JŘ) 

     (10,00 hodin) 
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Přílohy: 

 Stručné shrnutí volebních pravidel pro volby děkana EF JU pro období 2027 až 2031 

 Návrhový lístek kandidáta na funkci děkana (2027-2031) 

 Doporučený minimální obsah Koncepce řízení a rozvoje a fakulty pro další období 

 

 

S pozdravem 

 

 

 

JUDr. Ing. Zdeněk Strnad, Ph.D., MPA 

předseda AS EF JU 

 

 

Na vědomí: vedení EF, akademická obec EF 
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Příloha č. 1 

Stručné shrnutí volebních pravidel pro volby děkana EF JU pro období 2027 až 2031 

 

 

Navrhování kandidátů na funkci děkana 

Návrhy kandidátů na funkci děkana může podat písemně každý člen akademické obce fakulty, 

tj. kterýkoliv student nebo akademický pracovník ve stanoveném termínu k rukám předsedy 

senátu. (čl. 9 odst. 2 JŘ) 

 

Jakou formou lze navrhovat kandidáta na funkci děkana? 

Návrhy se podávají na formuláři dle Přílohy č. 2 (ke stažení na webu Akademického senátu) 

v elektronické podobě na e-mailovou adresu předsedy Akademického senátu EF JU 

JUDr. Ing. Zdeňka Strnada, Ph.D., MPA - zstrnad@ef.jcu.cz. Předseda senátu odesílateli 

potvrdí, že nominaci obdržel. 

 

Do kdy lze navrhovat kandidáta na funkci děkana? 

Předseda Akademického senátu EF JU musí obdržet e-mail s nominací kandidáta na funkci 

děkana nejpozději dne 30. 11. 2026. K později podaným návrhům se nepřihlíží. 

 

Jak bude probíhat představení kandidátů? 

Představení kandidátů bude probíhat veřejně. Každý kandidát bude mít prostor 15 minut 

k představení vlastní koncepce řízení a rozvoje EF JU v následujícím období. Následně bude 

možnost klást na místě kandidátům dotazy. Bude vyhlášeno děkanské volno. Podrobnosti 

k samotnému průběhu stanoví Akademický senát EF JU a budou zveřejněny na webových 

stránkách Akademického senátu EF JU. 

 

Jak probíhá volba kandidáta na funkci děkana? 

Volba kandidáta na funkci děkana probíhá v Akademickém senátu EF JU tajným hlasováním. 

Může mít nejvýše tři kola. Do druhého a třetího kola postupují dva kandidáti s nejvyšším 

počtem hlasů (v případě rovnosti počtu hlasů i více kandidátů). Kandidát je zvolen, jestliže se 

pro něj vyslovila v tajném hlasování nadpoloviční většina všech členů senátu (čl. 9 odst. 5 až 7 

JŘ). Zvoleného kandidáta poté jmenuje děkanem na návrh Akademického senátu EF JU rektor 

(§ 28 odst. 2 zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů). 

 

Kdy se nově zvolený děkan ujme své funkce? 

Funkční období nově zvoleného děkana EF JU začíná dnem 1. 3. 2027 a je čtyřleté (§ 28 odst. 

4 zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů). 
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Příloha č. 2 

Návrhový lístek kandidáta na funkci děkana (2027-2031) 

 

 

N á v r h  k a n d i d á t a  n a  f u n k c i  d ě k a n a  

E k o n o m i c k é  f a k u l t y  J U  

p r o  f u n k č n í  o b d o b í  2 0 2 7  –  2 0 3 1  
 

 

Já, níže podepsaná/ý:  

 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

(jméno, příjmení, včetně akademických titulů) 

 

 

navrhuji na funkci děkana EF JU pro funkční období 2027 – 2031: 

 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

(jméno, příjmení, včetně akademických titulů) 

 

 

V ………….…………………..…………………. dne ………….…………………..…………………. 

 

 

………….…………………..…………………. 

         (podpis navrhovatele) 
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Příloha č. 3 

Doporučený obsah Koncepce řízení a rozvoje a fakulty pro další období 
 

1. MOTIVACE, VIZE A SMĚŘOVÁNÍ FAKULTY 

Kandidát představí svou motivaci ke kandidatuře, zhodnotí současný stav fakulty formou 

SWOT analýzy a nastíní dlouhodobou vizi jejího rozvoje. Součástí by mělo být také vymezení 

hlavních priorit pro funkční období a konkrétních kroků, které chce realizovat v prvních 

měsících ve funkci, například během prvních 100 dní. Zároveň by měl uvést svou představu 

o struktuře vedení fakulty, zejména o počtu, věcném zaměření a rozdělení kompetencí 

jednotlivých proděkanských oblastí a o roli tajemníka fakulty. Důležitou součástí by měl být 

deklarovaný vztah k akademické obci a Akademickému senátu EF JU. 

2. ŘÍZENÍ FAKULTY 

V této oblasti by měl kandidát představit svůj organizační model, tedy styl řízení fakulty, pojetí 

role vedoucích pracovníků, způsob rozdělení kompetencí a míru autonomie kateder, včetně 

způsobu obsazování vedoucích pozic. Dále by se měl vyjádřit ke kultuře pracoviště, systému 

hodnocení a odměňování, kariérnímu růstu, generační obměně, celoživotnímu vzdělávání  

a rozvoji zaměstnanců, pracovní spokojenosti a rovným příležitostem, včetně přístupu 

k genderové rovnosti a zastoupení žen a mužů ve vedoucích a rozhodovacích pozicích. Součástí 

této oblasti je také ekonomické řízení fakulty, zajištění finanční stability, reakce na případný 

pokles počtu studentů a možnosti získávání nových či doplňkových zdrojů příjmů.  

3. STUDENTI A STUDIUM 

Kandidát uvede svoji představu o dalším rozvoji studijních programů, kvalitě výuky a reakci 

fakulty na digitalizaci a nástup AI. Měl by se také věnovat vztahu ke studentům, studentské 

spokojenosti, organizaci studia a podpoře mobilit. 

4. VĚDA A VÝZKUM 

V této oblasti by měl kandidát představit hlavní směry rozvoje vědy a výzkumu, grantovou a 

publikační strategii, podporu výzkumných týmů, mladých akademiků, habilitací a profesur a 

svou vizi doktorského studia. 

5. ZAHRANIČÍ A INTERNACIONALIZACE 

Kandidát by měl představit svou vizi internacionalizace fakulty, rozvoje zahraničních 

partnerství a mezinárodní spolupráce. Měl by se vyjádřit k podpoře mobilit studentů a 

zaměstnanců, internacionalizaci výuky a možnostem společných aktivit se zahraničními 

univerzitami. 

6. ROZVOJ A VNĚJŠÍ VZTAHY 

V této oblasti by měl kandidát představit svou představu o dalším rozvoji fakulty, jejím 

postavení v rámci JU i vůči vnějšímu prostředí a o budování její reputace včetně intenzivnější 

spolupráce s ostatními fakultami, například prostřednictvím společných studijních programů, 

výzkumu či dalších projektů. 
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