Jiho&eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ekonomicka fakulta

5.3.2020
Zapis ze zasedani Akademického senatu EF JU ¢. 1/2020
Pritomni: 13 ¢lenti (viz prezencni listina)
Omluveni (bez titult): M. Pech
Hosté (bez titult): D. Skodovéa Parmova, M. Medve, L. Friebel, R. Klufova,

K. Picha, Z. Dvorakova Liskova, M. Sulista

Hlasovani o zapisovateli a ovéiovatelich zapisu:
Navrzeny zapisovatel: Z. Strnad
pro — 13, proti — 0, zdrzel se — 0

Navrzeni ovéfovatelé zapisu: T. Zaruba, J. Vrchota

pro — 13, proti — 0, zdrzel se — 0

NavrZeny program

1. Organizacni zalezitosti
2. Dlouhodoby / Strategicky zamér EF JU v Ceskych Budéjovicich na roky 2020 - 2025
3. Rizné

Hlasovani o doplnéni programu o bod ,,Organizacni zaleZitosti:

pro — 13, proti — 0, zdrzel se — 0

Hlasovani o programu jako celku:
pro — 13, proti — 0, zdrzel se — 0

Bod 1 - Organizacni zaleZitosti

A/ Vysledek hlasovani per rollam, které probihalo od 14. do 21. ledna 2020 ohledné
ptedlozeného opatieni dékana k prijimacimu Fizeni DSP uskuteciiovanych v ceském
a anglickém jazyce pro AR 2020/2021

Usneseni:

Akademicky senat Ekonomické fakulty Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budg&jovicich
schvaluje na zéklad¢ § 27 Zakona o vysokych skolach predlozené opatieni de¢kana
k pfijimacimu fizeni DSP uskute¢iovanych v ¢eském a anglickém jazyce pro AR 2020/2021.

Vysledek hlasovani:
pro — 15, proti — 0, zdrzel se — 0



B/ Vysledek hlasovani per rollam, které probihalo od 12. do 18. unora 2020 ohledné
predlozeného akredita¢niho materidlu doktorského studijniho programu EKONOMIKA
A MANAGEMENT v ¢eském jazyce a anglickém jazyce - prezencni a kombinovana forma

Usnesent:

Akademicky senat Ekonomické fakulty Jihoteské univerzity v Ceskych Budg&jovicich na
zakladé § 27 Zakona o vysokych Skolach vyjadfuje kladné stanovisko K piedlozenému
akreditacnimu  materialu doktorského studijniho programu EKONOMIKA
A MANAGEMENT v ¢eském jazyce a anglickém jazyce.

Vysledek hlasovani:
pro — 15, proti — 0, zdrzel se — 0

K ptedlozenému materidlu byla vznesena jedna formalni pfipominka k zapracovani:

Cast materialu (CJ i AJ) - Piehled projektii feSenych na fakulté tzn. EF (str. 121) - zahrnuje
i grant TACR TL02000423 Systém pro podporu marketingového rozhodovani DestinACE
(Doba teseni: 2019-2022, tesitel dr. Vojtko), ktery je v soucasné dob¢ feSen na PF a jiZz ne na
EF. Z tohoto diivodu by bylo vhodné dopsat, do jaké doby byl grant TACR TL02000423 fesen
na EF ¢i Gplné tento grant vyfadit z materidlti. Doc. Rolinek slibil zapracovat pfipominku.

Bod 2 - Dlouhodoby / Strategicky zamér EF JU v Ceskych Budé&jovicich na roky 2020 -
2025

T. Volek pozadal na avod tohoto bodu pani dékanku, aby tento zamér stru¢né predstavila.

Parmova: Piedstavuje dlouhodoby zamér tykajici se 6 let —od 2020 do 2025 — pod heslem
»Spolecné a Efektivné®™. Mélo by se v ném jednat o naplnéni ptedstav, jak by
méla tato fakulta nejen v ramci JU, ale i v ramci fakult v CR a Vv zahranici
vypadat.

Upozoriiuje na 5 pilifa (priority):

1/ Vzdélavani. Na vSech 3 stupnich — Bc., navazujici Mgr. a doktorské véetné
AJ mutaci + kolegialni spoluprace mezi pedagogy a studenty, s partnerskymi
institucemi, podniky — v kraji, v CR i v zahrani¢i.

Jiz dnes zde mame 1 joint degree. Do budoucna usilujeme o spole¢né vedeni
disertacnich praci a §ir8i spolupraci S nasimi partnerskymi fakultami (naptiklad
se Zemédelskou fakultou, s Prirodovédeckou jiz toto funguje).

2/ Véda. Je tfeba podpory grantové — narodni ¢i mezinarodni je tfeba
podporovat internacionalizaci, spolecné projekty. Metodika 17+. Uvniti JU je
naSe fakulta vniména jako fakulta ,,ucici, ale méli bychom posilit i pozici ve
véde — primarni vyzkum, transfer technologii apod. (to ndm ukazuji jednotlivé
cile véetné indikatoru). Cilem mj. je, abychom po 6 letech mohli fidit i
Jmenovani profesorem.

3/ Internacionalizace. V zahranici je o nasi fakultu druhy nejvyraznéjsi zajem
zJU. Podporujeme mobility kratkodobé studentské (odjezd/piijezd),
postdoktorské staze, internacionalizaci doma, je snaha byt pod HR AWARD
bilingvni.

4/ Rozvoj a PR. Dafi se nam to. Ale je potfeba rozvoj na bazi tymovosti a
rozvoji fizeni. Nezbytna je podpora podnikavosti mezi studenty. Podpora
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Volek:

Parmova:

Zaruba:

Parmova:

Zaruba:

Parmova:

Zaruba:

Parmova:

Zaruba:

Parmova:

Volek:
Zaruba:

studentd, pokud jde o investi¢ni zaméry ¢i start-upové aktivity. Jiz dnes mame
napiiklad Invest Day. Je tfeba toto vSe podpofit a umoZznit ve spolupraci
S JihoCeskym védeckotechnickym parkem. Zde je mozné i zapojeni do
budovaného Digi Hubu — mél by byt zaméteny na virtualni realitu (aby uméli
studenti programovat ve virtualni realit¢). Jde tedy vlastné o z, jak propojit
fakultni vyzkum s potfebami podnikateli.

Aktivity spojené s tfeti roli univerzity: détska univerzita, univerzita tretiho
veku, akreditované kursy celozivotniho vzdélavani. Mj. efektem bude i navrat
absolventil, doplnéni poznani apod.

Spoluprace se stfednimi a zdkladnimi Skolami - jako napiiklad
,Vysokoskoldkem nanecisto*“. Nutno se pfizpiisobovat meénicim se potiebam
generaci déti na téch sttednich skolach = zatraktivnit fakultu jako prvni volbu.
5/ Systémové Fizeni a informatika = zkvalitnéni vnitiniho prostiedi.
Modernizace Moodlu. ZjednoduSeni administrativni ¢innosti — nejen ve
spolupraci s rektoratem, ale rovnéz dovnitt fakulty.

Profesionalizace a excellence v administrativnich ¢innostech (= umoznéni diky
HR AWARD) = cilem je zkracovat a zjednoduSovat procesy.

Zkvalitnéni a udrzeni IT v duchu hesla: Kdyz to funguje, vaimame to jak nase
zuby = kdyz neboli, nevime o nich.

Doslo k néjakym zménam v dokumentu, ktery jsme jiz méli k dispozici?
Dokument byl projednan na Védecké radé s tim, Ze byla diskuse k nékterym
bodlim, ale k Zddné zméné nedoslo = Zadny bod nebyl vypustén ani doplnén.
Jednim z cili je zvySeni po¢tu docentii a profesort. Budou to zdejsi
odchovanci nebo lidé zvenku?

M¢li jsme vzdy hybridni model: habilitovali i néktefi ze zdejSich pedagogu.
Byl zde i mezinarodni rozmér — prof. Bruckmeier, prof. Rikoon. Jsou zde jiz
dnes kolegové, kteti maji nasbirané body. Jakmile dopisi své habilita¢ni prace
— olekavam jejich habilitaci. Podotykam, ze v ramci univerzity je zde spise
pozadavek, aby absolvent (Bc., Mgr., Ph.D.) habilitoval jinde. Pokud jsou
dobré vztahy s partnerskou fakultou, Ize habilitovat i tam.

Pro jaké predméty / obory by byla virtualni realita?

Podnikova ekonomika, informatika, matematika. Ale i jinde je zaZitkova vyuka
na misté (standardni 1 zatéZova).

Zjednoduseni administrativy?

Napftiklad akreditacni materidly umime jiz dnes generovat ze STAGu —
napiiklad tabulky B3 (za to patii podékovani prodékanovi Frieblovi).

Do budoucna je to napiiklad administrace zadosti elektronicky.

Kursy jazyka pro zaméstnance — vV ramci fakulty nebo kdekoliv?
Podporujeme to rozpoctem. Pokud se prokaze postup pracovnika napt. z B2 na
C1 - pak toto uhradime. Nyni neni pro kazdého zaméstnance stejna ¢astka —
jde vzdy o 2 zaméstnance na katedfe a 0 vedouciho. Ale v ramci JU se do téchto
kursti 1ze ptihlasit a je zde kofinancovéani univerzitou.

Jsou zde i celozivotni kursy.

Dnes mame jen 1 fakultni $kolu v Pisku. Budou i néjaké dalsi?
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hranicemi kraje. Diplomovany absolvent téchto $kol — mize projit Bc. rychleji
(= uznani nékterych predmétit).

Do budoucna musime zrevidovat tyto smlouvy a nase i jejich programy =
jednali jsme jiz s jejich fediteli (naptiklad zde v Ceskych Budg&jovicich, ale
i v Karlovych Varech aj.). Letos nas navstivila napf. jiz jindfichohradecka ¢i
taborska Obchodni akademie v ramci projektu ,,vysokoskoldkem nanecisto*.
Kolik studentii sem nakonec z fakultni §koly v Pisku zami¥i?

Vedeme si prehled a statistiku ispé$nych uchazect. Je to velmi frekventované
to, Ze nam sem podavaji piihlasky. Ja jako dékanka, stejn¢ jako mtij predchtudce
dokonce tam chodim ptedavat maturitni vysvédceni.

Vysokoskolakem nanecisto poméaha hodné.

Co jsou to zminované ,,predatorské praktiky*?

| z publikacéni ¢innosti lze udélat byznys. Pokud védecky publikujeme a je to
ve vyznamnych redakcich = nejdiileZitéjsi je pro nas SCOPUS, Impakt. Nékteti
redaktofi si z toho udélaji byznys, nechaji si platit od autord — provede se
recenze — a déla se vSe pro to, aby ta kvalita byla udrzena. To by jesté §lo. Ale
bohuzel jsou i redakce/Casopisy, které tiecba ani nedélaji recenze. Je to pak mj.
i ostuda pro toho autora. EXistuje na to Bealliv seznam. Velmi ¢asto se ten
seznam méni. My sledujeme seznam vedeny VSE a pani prodékanka Liskova
mize v tomto kdykoliv poradit.

Hodnoceni pedagogti bude i nadale?

Mame HAP — kazdy duben se naplituje a jednotlivé kapitoly jsou sumarizovany
za podkapitoly. Dosavadni prorektor pozaduje revizi kritérii a vah, ale bude to
jiz tikol pro nového prorektora.

Co si predstavit pod pojmem ,,rozvoj mladych védeckych pracovniki“?
Jednd se o participaci zfad studenti (Bc., Mgr., postdoktorské pozice).
Funguje ndm projekt GAJU — 1ze do toho pfihlasit vedoucim prace apod. =
spoluprace na celofakultnim projektu.

NabidKky sluZeb v ramci rozvoje védy - bude to garantovat fakulta? Bude
to mit néjakou serioznéjSi hodnotu, nez kdyby to napriiklad délal
samostatné VS ucitel na Zivnostensky list?

Ano — fakultni vyznam je dualezity. Méame napiiklad jiz Znalecky Ustav.
Muzeme déavat tieba i fakultni stanoviska.

Motivace studenti EF — vstup do AESN a AISEC — jak to podporovat?

Prezidentka AISECu vZzdy dé€lala na zacatku semestru nabor ve vestibulu
fakulty. Je to 1 pro jiné fakulty, byt to sidli na nasi fakulté.
Restrukturalizace fakulty — rysuje se néjaka podoba?

v ee

potfebam. Po akreditaci studijnich programt bude nutné podivat se na tu
strukturu. Budou velka silna pracovisté (5 kateder), ale je to dlouhodobé;jsi
strategie. Nevime jesté, jaka bude finalni podoba. To opravdu dnes nefeknu. Je
tieba skutecné poméfit synergicky efekt, zda ho lze pfi spojeni nékterych
pracovist’ opravdu identifikovat.

NemiiZe se stat, Ze o nékteré predméty jako prijdeme?
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Mize dojit k propojeni pracovist, ale nemiize dojit ke ztraté predméta dle
akreditace.

Navic bude mozné studovat i n¢které predméty na partnerskych fakultach.
Ktera katedra bude zrusena? SlySeli jsme mezi studenty v posledni dobé
z mnoha stran, ze bychom mohli p¥ijit o pravo?

Miize se stat, ze se prosté predmét presune s clovékem jinam. Ale ty predméty
nezaniknou.

Podpora kariérniho centra — jak?

Mame zde =zasidleno celouniverzitni Kariérni centrum. Budou tam
2 pracovnice nejen pro EF, ale 1 pro sesterské fakulty. My davame prostory,
materialy, know-how. Metodicky jsou vedené pani doc. Matikovou.

Jaké akce budou na podporu podnikavosti?

Jednak ptfedméty v ramci OP3V a dale predméty v bloku C.

Funguje Invest Day — v ramci spoluprace mj. s bavorskymi univerzitami.
Slouzi k prezentaci byznysplant. Mezinarodni porota vybira tfi nejlepsi.
Spoluprace s partnery — jsou v jednani néjaci novi partnefi?

Ano. Teplarna CB — zasmluvnéno minuly rok. Dopravni podnik CB také.
Z obou piedpokladame vystupy aplikovaného vyzkumu na mnoha Iéta.

Dalsi partnefi jsou v negociaci.

Prizkum uplatnitelnosti absolventii — probihal? Probiha?

Ano. Katedra fizeni a Gtvar rozvoje to sleduji. Na univerzitni arovni probiha
Setfeni Gaudeamus — napf. Slety panel apod. Je-li to statisticky vyznamné,
obdrzime ty vystupy.

Den otevirenych dveri — jak probiha? Tézko se stihaji vice neZ 2 obory.

Dnes je to vice kreativni — napf. fairtradova z TESCA (uchazec si to miize vice
osahat). Nabory probihaji podobné. BohuZel je to nékdy i volba: pijdu se dnes
podivat na FROV nebo na EF? Chtélo by to jit se sem podivat asi v ramci vice
let.

Je zde také o ,,Den s univerzitou*.

Ptirozenym zptisobem se to vyvinulo. Nyni jsou tam garanti cely den a studenti
proudi od jednoho k druhému 1 v prabéhu hlavni piednésky.

EFektiv a Noviny EF — ma smysl vydavat 2 véci?
Mame jesté Zurnal JU.
Je to z diivodu ruznych cilovych skupin. EFektiv je imageovy casopis na

studenty — zde i na stfedni $koly. Noviny EF jsou spiSe navenek — pro ty rodice
studentil (fikdme tomu chlubitko a byva to jako ptiloha Deniki).

Kanalti marketingovych musime vyuzivat vice — FB, Twitter, Spotify.
Pro uchazece: www.chcistudovat.cz.

Studenti mnohdy ani nevi, co vSe se na fakulté¢ dé€je. Ty Noviny EF mohou
pomoci nékteré véci pfipomenout.

Modernizace uceben IT technologii — které uc¢ebny?

Pribézné doplnujeme a obmenujeme.

Ucebny maji prioritu. ,,Vyslouzila PC* odtud pak jdou jest¢ do kancelafi
pedagogt aj.



Slobodnik: Strategicky zamér ma dobré zaklady. Jako ¢len akademické obce bych rad
védél svoji identitu do budoucna. Musim planovat. Co do rozvoje mam
napady, konzultuji se studenty — jaké jsou pravni nebo spravni podminky
napfr. téch jejich strat-upi. Jsem rad, Ze doc. Marikova vede workshopy.
Nevim, zda byl prizvan nékdo z prava na tyto workshopy.

Parmova: Doc. Marikova se mnou vse nekonzultuje. Nevim o kazdém jejim kroku.
Doporucuji se s ni spojit.

Slobodnik: Rad bych ale vidél i budouci sméfovani fakulty. Presun pedagoga
S predmétem — to mé trochu dési? Kam ja bych se jako pravnik
presunoval?

Parmova: Jsou mozna rizna feSeni. Na nékterych fakultach existuji naptiklad katedry
humanitnich véd. Ale vic momentaln¢ opravdu fict nemohu.

Slobodnik:  Rad bych ale mél predstavu do budoucna.

Parmova: Je tfeba se podivat na nabizené predméty. Zamyslet se, co mlze a co nemiize
fungovat. Muze vzniknout (podle modelu nékterych partnerskych fakult)
I jakasi VSeobecnd katedra — ale ptiznam se, ze té bych se nerada dozila.

V pravy €as bude novy organizacni fad S novou organizac¢ni strukturou, ktery
bude ptedlozen Akademickému senatu. M¢l by zde byt dostateCny Casovy
prostor vse prodiskutovat.

Usneseni:

Akademicky senat Ekonomické fakulty JihoGeské univerzity v Ceskych Budg&ovicich
schvaluje na zéklade § 27 Zakona o vysokych Skolach predlozeny Dlouhodoby / Strategicky
zamér EF JU v Ceskych Budéjovicich na roky 2020 — 2025.

Vysledek hlasovani:
pro — 13, proti — 0, zdrzel se — 0

Bod 3 - Riizné

Cerna: ProdluzZuje se studium kviili ,,AJ prezentaci“. Pro¢ je tento predmét
MoZny pouze vV zimnim semestru? Lze zapsat AJ2 + prezentaci?
Sulista: Nejde to z technickych duvodt. Zaroven na ty jazyky je tam dost prostoru — 4

semestry na 2 semestry vyuky. Navic poZzadovana troven je B1 — ta neni moc
vysoka a nemutize to studenty moc zatézZovat.

Hruby: Schvalovani rozpo€tu pro nasi fakultu v ramci navrhu rozpoctu Jihoceské
univerzity. Neméli bychom k tomu mit stanovisko jako fakulta, resp.
Akademicky senat? Nékteré véci se nam tam nemohou libit.

Volek: Jsem koordinatorem Ekonomické komise sendtu. Pani dékanka v této véci jiz
jednala. Budeme mit o néco navyseny rozpocet - cca 0 2 miliony K¢. Nektera
kritéria mné ale také nevyhovuji — napf. kritérium poctu studujicich — dle
terminu k bfeznu pro nds neni moc vyhovujici. Je tfeba si ale uvédomit, Ze
vétSinu penéz tady generuji jen 2 fakulty s velkou védeckou Ccinnosti.
Koeficient A (za studenty) — i zde se jeste pokusime néco vyjednat.

Parmova: Kritérium poctu studentd - ani k 31. 3., ani k 15. 5. to neni Gpln¢ jednoznacné
a pro nas piiznivé.
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Znalecky ustav — reditel ma svolavat ¢tvrtletné porady atd. pro¢ se tak
nedéje?

Znalecky tstav ma pozastavenou ¢innost do fijna 2020. V poslednim roce jsme
se potifebovali vénovat akreditacim apod. Budeme chtit ale, aby byl
respektovany a zadany.

Na koho se obracet ve vécech projekti? Co vyrizuje pan tajemnik? Co
vyFizuje pani Fichtnerova (vedouci ekonomického oddéleni)?

Dle funk¢ni struktury fakulty ma nejvétsi slovo tajemnik. Funguje to na
ekonomickém utvaru pod metodickym vedenim kvestora univerzity.

V tento okamzik se omlouvdm za disproporce informaci. Pani Fichtnerova se
zaucovala do pozice vedouci ekonomického oddéleni. Nyni bude zaSkolena,
bude schlizka se sekretatkami. Bude to zlepSeno. Za dosavadni stav se
omlouvam. Od nynéjska to bude fidit pani Fichtnerovd s mym védomim.
Pokud né&jaké informace bude nepravdiva — tak bude vyjasnéna. Resitel bude
od letoska vzdy védet, s kym ma jednat. Kdyby nedoslo k jednoznacnému
stanovisku, necht’ se tedy nasledné obrati na mé.

Kontrola smluv, kontrola rozpo¢tu, to je v gesci tajemnika. On ty aktivity mize
delegovat, ale nemiize se zbavit zodpovédnosti za fakultni rozpocet
a hospodareni.

Mam jiz informace, Ze mame akreditovanou Aplikovanou informatiku —
navazujici studium na 5 let (Podnikova informatika, Softwarové
inZenyrstvi). Bude potieba odsouhlasit dodatek — pFijimaci Fizeni apod.
Budu za néjaky ¢as Zadat Akademicky senat o schvaleni per rollam.

Podékoval pritomnym, ukondil zasedani a popral v§em hezky zbytek dne.

Zapsala: Z.Strnad

Ovérili:
T. Zaruba
J. Vrchota






