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Opatření děkanky EF JU k používání soukromých vozidel a služebních vozidel 
bez přiděleného řidiče při pracovních cestách 

 
Na základě Příkazu rektora JU R 98 z 19.prosince 2007 k  uskutečňování pracovních cest zaměstnanců 
EF JU soukromými vozidly a služebními vozidly bez přiděleného řidiče (dále jen „referentská 
vozidla“) a návazně na ustanovení zákoníku práce v platném znění, zákona o nemocenském pojištění a 
nařízení vlády, kterým se stanoví způsob organizace práce a pracovních postupů, které je 
zaměstnavatel povinen zajistit při provozování dopravy dopravními prostředky, vydávám tento příkaz 
k používání referentských vozidel: 
1. Pracovní cestou se rozumí časově omezené vyslání zaměstnance zaměstnavatelem k výkonu práce 

mimo sjednané místo výkonu práce. Vedoucí zaměstnanci nebo jimi pověřené osoby vystavují 
žádanku k jízdě. Řidiči vedou evidenci o době řízení v listinné formě (kniha jízd, cestovní příkaz). 

2. Povolovat, resp. nařizovat použití soukromého vozidla lze jen na základě dohody se  
zaměstnancem, za předpokladu, že k vozidlu je sjednáno havarijní pojištění vozidla, prokazatelně 
doložena jeho platnost (např. dokladem o zaplacení pojistného na aktuální období) a vozidlo je 
vybaveno výstražnou vestou. 

3. Povolovat pracovní cestu lze jen zaměstnanci, který má v popisu pracovní náplně řízení auta pro 
potřeby zaměstnavatele, má platné a odpovídající řidičské oprávnění, potvrzení o proškolení řidičů 
pro oblast bezpečnosti  práce vztahujících se k řízení a údržbě vozidel, které nesmí být starší 
24 měsíců, má lékařské osvědčení o způsobilosti k řízení motorového vozidla u zaměstnanců, kteří 
dovršili 60, 65, 68 let (dále po 2 letech), zaměstnanec je veden v seznamu osob, které jsou 
oprávněny tato vozidla řídit. 

4. Odborného školitele  a rozsah školení z hlediska obsahu určuje děkanka Ekonomické fakulty  
pověřeného zaměstnanec odpovědného  za úsek bezpečnosti práce – technika BOZP a PO 
Ekonomické fakulty. 

5. Zaměstnavatel poskytuje zaměstnanci cestovní náhradu při použití vlastního vozidla podle 
příslušných ustanovení ZP a platných předpisů. Za řízení referentských vozidel není řidičům 
poskytována odměna. 

6.  Řízení referentských vozidel se dále řídí předpisem – Sdělení tajemníka EF č. 3/2007 k používání 
referentského služebního vozidla Fabie.  
 

Doporučuji všem zaměstnancům EF JU , kteří při pracovních cestách používají referentské vozidlo,  
uzavřít pojištění odpovědnosti z výkonu povolání včetně škod způsobených zaměstnavateli při řízení 
motorových vozidel. 
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